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AVI1Z
referitor la propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata

Analizind propunerea legislativd pentru modificarea si
completarea Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata,
transmisd de Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B652 din
7.12.2011,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil propunerea legislativi, cu urmitoarele
observatii si propuneri :

1. Propunerea legislativi are ca obiect de reglementare
modificarea si completarea Legii nr.53/2003 — Codul muncii,
republicati, in sensul introducerii obligativitafii cunoagsterii limbii
roméne de citre salariatii din domeniul public.

in raport de continutul siu normativ, propunerea se incadreaza in
categoria legilor organice, conform art.73 alin.(3) lit.p) din Constitutia
Romaniei, republicatd, iar in aplicarea art.75 alin.(1), prima Camera
sesizatd este Senatul.

2. Referitor la solutia legislativi propusd semnaldm c&, in
prezent, utilizarea limbii roméane in raporturile dintre cetiteni $i
autoritdtile administratiei publice locale este reglementatd de Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata. De asemenea,
Legea privind statutul functionarilor publici nr.188/ 1999 stabileste ca
o conditic pentru ocuparea unei functii publice cunoagterea limbii
romane scris si vorbit. :

Sub acest aspect precizim c3, potrivit art.42 alin.(2) din Legea
nr.215/2001, lucrrile sedintelor consiliului local se desfagoard in
limba romani. Corelativ cu aceasti obligatie, art.18 din Normele de




aplicare a dispozitiilor privitoare la dreptul cetdtenilor apartinand unei
minorititi nationale de a folosi limba maternad in administratia publici
locald, cuprinse in Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
stabileste cd neintocmirea documentelor originale ale sedintelor
consiliului local sau judetean in limba oficiald a statului, precum si
refuzul de a traduce in limba roméana lucririle consiliului constituie
contraventii si se sanctioneaza cu amenda.

3. Pe de altii parte, Legea privind Statutul functionarilor publici
nr.188/1999, republicati, stabileste la art.54, printre celelalte conditii
de a ocupa o functie publica, obligativitatea de a cunoaste limba
romana scris si vorbit. Deci, dacd o persoand nu indeplineste aceasta
conditie nu poate accede la o functie publica.

Totodatd, la art.77 alin.(2) lit.a) din acest act normativ se
stabileste cd manifestirile care aduc atingere prestigiului autoritétii
sau institutiei publice in care isi desfigoard activitatea functionarul
public, constituie abatere disciplinara.

4. Fata de cele de mai sus, avdnd in vedere ca propunerea
legislativi se refera numai la salariafii din unitati bugetare, este
necesar ca proiectul si solutioneze relatia cu dispozitiile Legii
nr.215/2001 si ale Legii nr.188/1999, deoarece in actualele conditii,
instituirea unor sanctiuni diferite poate crea discriminare.

Totodatd, este necesar ca propuncrea legislativd sd respecte
dispozitiile art.13, 14 si 16 din Legea nr.24/2000, republicata,
referitoare la integrarea acesteia in ansamblul legislatiei, unicitatea
reglementirii in materie si evitarea paralelismelor.

5. Sub aspectul respectdrii normelor de tehnica legislativa,
prevazute de Legea nr.24/2000, republicatd, formulim urmitoarele
observatit:

a) La titlul proiectului, pentru uniformitate in redactarea actelor
normative, cuvantul ,republicatd” va fi eliminat, deoarece aceastd
informatie se regiseste in partea introductiva a articolului unic:

b) Potrivit art.42 alin.(2), din Legea nr.24/2000, republicata, este
necesar ca formula introductivi, si fie redata, astfel:

,Parlamentul Romaniei adopti prezenta lege”;

c) La partea introductiva a articolului unic, datele de
publicare in Monitorul Oficial se vor scrie sub forma ,,18 mai 2011”.

Totodatd, partile dispozitive prevdzute la pet.1-5 vor fi
reformulate astfel:




»1. Alineatul (1) al articolului 30 se modifici si va avea
urmatorul cuprins:”. Similar se va proceda si pentru partea dispozitiva
apct4.

»2. Dupa alineatul (1) al articolului 30 se introduce un nou
alineat, alin.(1'"), cu urmatorul cuprins:”.

La acest punct, ssmnaldm ci textul propus a fi introdus nu poate
fi demarcat in litere decit in urma unei reformulari a intregului alineat,
din care si reiasd doud ipoteze juridice marcate cu a) si b).

»3. La articolul 61, dupa litera d) se introduc trei noi litere,
lit.e), f) si g), cu urmétorul cuprins:”

Cu privire la norma de 1a lit.e), precizdm ca in conditiile in care
s-a instituit la art.30 alin.(1) lit.a) obligatia de cunoagtere a limbii
romdne 1n vederea incadririi in munci, sanctionarea cu concedierea
pentru acest motiv pare excesiva.

,,3. Dupi alineatul (3) al articolului 264 se introduce un nou
alineat, alin.(4), cu urmiitorul cuprins:”.

d) La pct.4, cu privire la norma de la art.62 lit.b) precizam ca
obligatia de a emite decizia de concediere in maxim 24 de ore de la
data constatirii faptei contravine prevederilor art.251 alin.(1) potrivit
cirora nicio masurdi, cu exceptia celei previzute la art.248 alin.(1)
lit.a) nu poate fi dispusd, sub sanctiunea nulitiitii absolute, mai
tnainte de efectuarea umei cercetdri disciplinare prealabile. In
consecin{d, este necesari reformularea normei.

e) La pet.6 al articolului unic, datoritd caracterului tranzitoriu al
prevederilor, introducerea acestora ar trebui sd se realizeze sub forma
unui articol distinct al actului modificator, respectiv art.Il. Ca urmare,
actualul articol unic va deveni art.1.

De asemenea, textul care figureazi dupi pct.6, urmeazi a fi
renumerotat corespunzitor, urmand sd devind art.I1l.

Bucuresti
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L. nr, 53/2003 M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

Lege - Codul muncii

(v. O.U.G. or. 123/2003 - M.OE. nr. 919/22 dec.2003); Decizia .C.C.J. nr. XL/2007 - M. Of. nr. 763/12 nov. 2007
(art. 269 alin_ (1); Decizia LC.C.J. nr. LXXVII (78)/2007 - M. Of. nr. 553/22 iul. 2008 (art. 25 si art. 26); Decizia
LC.CI nr. /2011 - M. Of. nr. 335/16 mai 2011 (art. 38 gi art. 238);Decizia LC.C). nr. 6/2011 - M. Of. nr. 444/24
iun. 2011 (art. 74 alin (1) it d)};

republicare cu M. Of. or. 345/18 mai 2011

renumerotare
Lege - Codul muncii
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