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AVIZ
referitor la propunerea legislativii pentru modificarea
Legii nr.226 din 2006 privind incadrarea in conditii
speciale a unor locuri de munca

Analizind propunerea legislativd pentru modificarea Legii
nr.226 din 2006 privind incadrarea in conditii speciale a unor

locuri de munca, transmisi de Secretarul General al Senatului cu
adresa nr.b77 din 07.03.2012,

CONSILIUL LEGISLATIV

fn temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(3)
din Regulamentul de organizare i functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
motive :

1. Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare
completarea Legii nr.226/2006 privind incadrarea in conditii speciale
a unor locuri de munci in sensul extinderii numarului de pozitii din
lista locurilor de munca incadrate in conditii speciale.

2. Prin obiectul siu de reglementare propunerea legislativa face
parte din categoria legilor ordinare, iar in aplicarea prevederilor art.75
alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, prima Camera sesizatd
este Senatul.

3. Referitor la solutia legislativd propusa precizam cd, odata cu
intrarea in vigoare la 1 ianuarie 2011, a Legii nr.263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, dispozitiile Legii nr.226/2006
privind incadrarea in conditiile speciale a unor locuri de munca au fost
abrogate potrivit art.196 lit.m).



Avand in vedere ci, potrivit prevederilor art.64 alin.(3) din
Legea nr.24/2000, republicata, abrogarea unei dispozifii sau a unui
act normativ are caracter definitiv, o interventie legislativd asupra
Legii nr.226/2006, care a fost deja abrogati, nu mai este posibila.

In consecinti propunerea legislativa a ramas fira obiect.

4. Mentionim c3, in prezent, reglementarea conditiilor de munca in
care se desfigoari activitatea asiguratilor din sistemul public de pensii,
care pot fi normale, deosebite sau speciale, se regseste in art.28-30 din
Legea nr.263/2010.

Potrivit art.30 alin.(1) lit.e) din actul normativ sus-mentionat,
locurile de munca in conditii speciale sunt si activitafile §i unitifile
previzute in anexele 2 si 3. Aceste locuri de munca sunt supuse
procedurii de reevaluare din 2 in 2 ani potrivit procedurii stabilite prin
Hotararea Guvernului nr.1284/2011, intratd in vigoare la 1 ianuarie
2012.

In consecints, rezultd ci pentru a produce efecte juridice, este
necesar ca propunerea legislativa si fie reconsideratd sub forma unei
modificari a prevederilor Legii nr.263/2010 privind sistemul public de
pensii.

Bucuresti

Nr. 244/ 04.03 /2



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 226/2006
Lege privind incadrarea unor locuri de munca in

" M. Of. nr. 509/13 iun. 2006

conditii speciale

* 1 promulgata prin  D. nt. 808/2006 M. Of. nr. 509/13 iun. 2006
Decret pentru promuigarea Legii privind incadrarea unor locuri d
munci in conditii speciale

L. nr. 263/2010 M. Of. nr. 852720 dec. 2010

2 abrogat prin
Lege privind sistemul unitar de pensii publice

Nota: v. Casa Nationala de Pensii gi Alte Drepturi de Asigurar Scciale devine Casa Nationald de Pensii Publice
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