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SENATUL ROMANIEI
Domnului Secretar General Ovidiu MARIAN

Stimate Domnule Secretar General

Urmare adresei Dumneavoastrd nr.b27 din 13.02.2013, vi
transmitem, aldturat, avizul Consiliului Legislativ referitor la
propunerea legislativdi privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic si Social.

Totodatd, in vederea facilitirii analizei juridice a proiectului, vi
inaintim, figele actelor normative incidente reglementirilor propuse, cu
toate interventiile legislative suferite, astfel cum rezulti din evidenta

legislativa a Consiliului Legislativ.

Cu deosebiti consideratie,

Bucuresti
Nr.83/13.03.2013




i~y —— ———

Biroul permanent Seiatulul
T

$f22

mmm K
4

AVIZ ' o250t

referitor la propunerea legislativi privind organizarea si
functionarea Consiliului Economic si Social

Analizdnd propunerea legislativi privind organizarea si
functionarea Consiliului Economic si Social, transmisi de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr.b27 din 13.02.2013,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art 46(2)
din Regulamentul de organizare i functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazd favorabil propunerea legislativi, cu urmitoarele
observatii §i propuneri:

1. Prezenta propunere legislativi are ca obiect de reglementare
organizarea §i functionarea Consiliului Economic si Social, institutie
publicd autonomd, de interes national, tripartiti, constituiti dintr-un
numdr egal de reprezentanti ai confederatiilor patronale reprezentative la
nivel national, ai confederatiilor sindicale reprezentative la nivel national
si din reprezentanti ai organizatiilor reprezentative ale societatii civile,
numiti de Guvern.

Totodatd, se propune abrogarea dispozitiilor din Legea
dialogului social nr.62/2011, republicati, cu modificdrile ulterioare,
referitoare la aceasti autoritate publici.

Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativi face parte
din categoria legilor organice, fiind incidente prevederile art.141 din
Constituia Roméaniei, republicatd, iar in aplicarea dispozitiilor art.75
alin.(1) din Legea fundamentald, prima Camer3 sesizati este Senatul.

2. Semnaldm c4, prin adresa nr.35 din 06.03.2013, Secretariatul
General al Guvernului a transmis Consiliului Legislativ un proiect de
lege privind organizarea si functionarea Consiliului Economic si
Social, avizat favorabil, cu observatii si propuneri, prin avizul
nr.133/7.03.2013.

3. Mentiondm c3, in prezent, organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social este previzuti in cadrul Titlului V, alcituit din art.82 -
119, al Legii dialogului social nr.62/2011, republicati, cu modificirile




ulterioare, numeroase norme ale prezentului proiect fiind preluate din
prevederile acestui act normativ care urmeazi a fi abrogate.

De asemenea, precizim ci Legea dialogului social nr.62/2011 a
revizuit §i integrat intr-o succesiune logici mai multe reglementiri, printre
care g1 Legea nr.109/1997 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic §i Social, cu modificarile i completiirile ulterioare.

Totodatd, actuala reglementare - Legea dialogului social nr.62/2011
- a adus ca modificiri, printre altele, si reorganizarea Consiliului
Economic §i Social ca institutic de dialog tripartit intre organizatiile
sindicale §i patronale reprezentative la nivel national si reprezentanti ai
societdfii civile, institutie organizati potrivit modelului Comitetului
Economic si Social European. De asemenea, au fost revizuite atributiile
Consiliului Economic si Social, precum si procedurile de desemnare in
cadrul acestei institutii, precum si in Comitetul Economic si Social
European. O altd noutate a constat in specificarea structurilor societitii
civile organizate, din rindul cirora s-a propus nominalizarea unor
reprezentanti in locul reprezentantilor Guvernului in cadrul
Consiliului Economic si Social, precum si in reglementarea procedurii
de plata a indemnizatiilor membrilor acestei institutii.

Potrivit proiectului, dispozitiile din Legea nr.62/2011 referitoare
la organizarea st functionarea Consiliului Economic si Social,
urmeaz3 a fi abrogate. In aceste conditii, avand in vedere si faptul ca
proiectul prevede solutii legislative diferite de cele din cuprinsul Legii
nr.62/2011 in ceea ce priveste modalitatea de repartizare a locurilor
confederatiilor sindicale si patronale in cadrul Consiliului Economic si
Social, precum si in ceea ce priveste modalitatea de desemnare a
reprezentantilor organizatiilor societétilor civile, apreciem cd, pentru
asigurarea unei reglementari corecte si complete, ar trebui ca proiectul
sd cuprindd $i norme tranzitorii referitoare la mandatul actualilor
membri ai Plenului Consiliului.

Astfel, apreciem céd ar trebui si se prevadi in mod expres ci
mandatul actualilor membrii ai Plenului Consiliului inceteazi 1a data
expirdrii mandatului Plenului Consiliului Economic si Social.

4. La art.1 alin.(1), pentru corelare cu dispozitiile art.141 din
Constitutia Roméniei, republicati, textul trebuie reformulat, astfel:

»(1) Consiliul Economic si Social este organ consultativ al
Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate stabilite
prin prezenta lege”.

5. Semnaldm c4, potrivit art.1 alin.(2) numirea reprezentantilor
organizatiilor reprezentative ale societitii civile ar urma si fie facuti
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de citre Guvern. Cu toate acestea, la art.12 lit.c) se prevede ci
respectivii membri sunt numiti de organizatiile reprezentative ale
societatii civile. Aceastd din urma solutie legislativa este mentinut,
de altfel, si in cuprinsul art.14 alin.(1), potrivit ciruia reprezentantii in
Plenul CES ai societitii civile sunt desemnati de citre asociatiile
si/sau fundatiile din lista stabilita de Ministerul Muncii, Familiei si
Persoanelor Varstnice.

Pentru aceste motive, este necesari reanalizarea si reformularea
normelor, astfel incit si se asigure corelarea intre textele proiectului.

Totodatd, pentru corelare cu dispozitiile art.141 din Constitutie
si cu prevederile art.1 alin.(1), la art.1 alin.(2), precum si in tot
cuprinsul proiectului, normele ar trebui si faci referire la ,,domeniile
de specialitate ale Consiliului Economic si Social”, si nu la
,,domeniul/domeniile siu/sale de competenti”.

6. Ca o observatie generald, precizam faptul ci, desi la art.1
alin.(2) se propune ca, in continuare, Consiliul Economic si Social si
fie denumit abreviat CES, in cadrul proiectului nu se foloseste aceasta
abreviere in toate situatiile in care se face referire la acest organ
consultativ.

7. La art.2 alin.(1), semnalim ci din redactarea generali a
textului rezultd cd ar urma ca obligatia initiatorilor de a consulta
Consiliul Economic §i Social si fie aplicabild si in cazul in care
initiativa legislativa apartine deputatilor, senatorilor ori cetiitenilor, in
conditiile art.74 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicati. Or,
potrivit art.6 lit.a) din proiect, Consiliul avizeazi numai proiectele de
acte normative initiate de Guvern, nu §i propunerile legislative ale
deputatilor sau senatorilor, ori inifiativele legislative ale cetitenilor.
Este necesard, de aceea, corelarea celor doud norme din cuprinsul
proiectului. Pe de altd parte, in conditiile in care, potrivit art.141 din
Constitutie, Consiliul Economic si Social este organ consultativ al
Parlamentului si al Guvernului, apreciem cd excluderea actualei
atributii a Consiliului constind in avizarea propunerilor legislative ale
deputatilor §i senatorilor, astfel cum rezulti din art.6 lit.a), nu este
corelatd cu prevederile Legii fundamentale si ar trebui reanalizata.

8. Semnaldm c3, potrivit art.51 alin.(1) din Legea nr.62/2011,
republicatd, cu modificdrile ulterioare, organizatiile sindicale pot fi
reprezentative la nivel national, de sector de activitate, de grup de
unititi i de unitate. In aceste conditii, art.2 alin.(2) trebuie si prevada
in mod expres la ce nivel trebuie si fie reprezentativi organizatia
sindicald care poate sesiza Consiliul Economic §i Social. Observatia
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este valabild, in mod corespunzitor, si in ceea ce priveste organizatiile
patronale, care, potrivit art.72 alin.(1) din Legea nr.62/2011, pot fi
reprezentative la nivel national sau de sector de activitate.

9. La art.3 alin.(2), este necesard prevederea expresd a sediului
Consiliului Economic si Social ori a modalititii de stabilire a acestuia,
intrucat, potrivit art.227 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificdrile ulterioare, sediul persoanei juridice se
stabileste potrivit actului de constituire sau statutului. Precizim ci
referirea genericd la situarea sediului ,,in municipiul Bucuresti” nu
este suficientd sub acest aspect.

10. La art.5 lit.b), potrivit prevederilor art.21 din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr.17/2005 pentru stabilirea unor mésuri
organizatorice la nivelul administratiei publice centrale, aprobatd cu
modificdri §i completiri prin Legea nr.198/2005, cu modificérile
ulterioare, este necesard inlocuirea expresiei ,,agentilor economici” cu
expresia ,.operatorilor economici”, observatie valabild, in mod
corespunzitor, i pentru art.22 alin.(2) lit.b).

11. In ceea ce priveste formularea imperativa din cuprinsul art.7
alin.(1), prin care se stabileste obligatia initiatorilor de a solicita
avizul Consiliului Economic si Social, mentiondm ci, prin Decizia
nr.83/2009, Curtea Constitutionald a statuat cid nesolicitarea avizului
consultativ al Consiliului Economic si Social nu poate avea drept
consecinti neconstitutionalitatea actului normativ cu putere de lege,
prin raportare la art.141 din Constitutie. _

In aceasti situatie, nerespectarea art.7 alin.(1) ar putea constitui
doar motiv de nelegalitate a hotararilor Guvernului adoptate fira
solicitarea avizului Consiliului Economic si Social.

12. Precizim ci art.7 alin.(2), potrivit caruia avizul insoteste in
mod obligatoriu proiectul de act normativ, nu este corelatd cu art.8
alin.(2), care prevede ci, in cazul in care avizul nu este transmis in
termenul previzut la alin.(1), initiatorul are dreptul de a transmite
proiectele de acte normative spre adoptare fara avizul Consiliului
Economic si Social, cu mentionarea acestei situatii. Este necesard, de
aceea, corelarea celor doudl norme.

13. La art8, pentru a asigura normei un caracter complet,
considerdm ci trebuie precizate si tipurile de aviz pe care le emite
Consiliul. In acest context, precizim ci este necesari si reformularea
expresiei ,,avizul hotirdt de Plenul sdu”. Avand in vedere dispozitiile
art.30 alin.(1), apreciem ci aceastd expresie ar trebui si fie inlocuitd cu
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sintagma ,,avizul adoptat prin hotirrea Plenului, potrivit art.30 alin.(1),
sau punctele de vedere ale pértilor adoptate potrivit art.30 alin.(2)".

14. La Capitolul III, semnalim ci unele norme din cadrul
acestuia nu au legiturd tematici cu structura Consiliului, ci mai
degrab3 cu organizarea si functionarea sa.

Ca exemplu, mentionim normele care se referdi la durata
mandatului membrilor Consiliului, cele care se referi la modul de
constituire legald a Consiliului sau cele referitoare la incetarea calititii
de membru a Consiliului.

Pe cale de consecintd, avind in vedere cd functionarea si
conducerea Consiliului sunt previzute in Capitolul IV, sugerim
restructurarea normelor din Capitolele II si IV, urménd si se asigure
legdtura tematici corespunzitoare capitolelor in care vor fi incadrate.

in acest context, mentiondm si faptul c¢3 normele care
reglementeazi o anumiti structurd a Consiliului nu sunt reglementate
unitar in cadrul proiectului, ci dispersat (cu titlu de exemplu
mentiondm normele referitoare la Plenul Consiliului care se regiisesc
atat la art.12, dar si la art.27 si urmatoarele).

De asemenea, este de analizat dacd norma de la art.11 nu este
similard cu cea de la art.26, creidnd astfel un paralelism in cadrul
aceluiasi act normativ.

15. La art.12 lit.a), b) si ¢), intrucét in cuprinsul proiectului se
face referire la partea patronald, partea sindicald si partea societatii
civile, normele trebuie si cuprindd, in final, precizarea ci fiecare
dintre cele 3 grupuri de 15 membri constituie, in mod corespunzitor,
cite o parte (patronald/sindicald/a societéitii civile, dupa caz).

16. Referitor la art.13, semnalim cd propunerea legislativi nu
are in vedere posibilitatea ca numirul de confederatii patronale si
sindicale sd fie mai mare de 15, astfel incat si nu mai poati fi
respectati norma de la alin.(1), care stabileste ci aceste confederatii au
dreptul si desemneze un membru in Plenul Consiliului. In acest caz,
si normele de la alin.(2) si (3) ar trebui reconsiderate.

17. La art.14 alin.(1), pentru redarea corecti a denumirii
ministerului, este necesard inlocuirea abrevierii ,, MMFPS” cu sintagma
»Viinisterul Muncii, Familiei si Persoanelor Virstnice, denumit in
continuare MMFPV”, observatie valabila, in mod corespunzitor, si
pentru alin.(3). Pe de altd parte, textul trebuie si prevadi in mod expres
care este actul prin care se stabileste respectiva lista.

in plus, avind in vedere cele mentionate in Expunerea de
motive, art.14 ar trebui sd cuprindd si o norma care si prevadi ca
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procedura de desemnare a organizatiilor reprezentative ale societatii
civile, prin inscrierea acestora in lista prevazuti la alin.(1), se aproba
prin ordin al ministrului muncii, familiei si persoanelor varstnice

La alin.(2), pentru rigoarea redactiirii, sintagma ,,previzuti la
alineatul 1)” trebuie redati sub forma ,,previzuti la alin. (1)”.

La alin.(4), pentru corectitudinea reglementdrii, partea de debut
a normei trebuie reformulati, astfel:

»(4) MMFPV poate inscrie in lista previzuti la alin.(1)
numai organizafii ale societitii civile care indeplinesc cumulativ
urmitoarele conditii:”.

La alin.(4) lit.a) este necesard reanalizarea modalititii de
stabilire a momentului de la care incepe si curgd termenul de trei ani,
intrucét din cuprinsul proiectului nu rezulti cu suficienti claritate cand
anume ar urma ca ministrul si formuleze respectiva propunere.

In acest context, precizim c3 textul trebuic si se refere la
ministrul muncii, familiei si persoanelor varstnice.

Pe de altd parte, semnalim cd norma din alin.(5) ar trebui si
precizeze In mod expres ci organizatiile reprezentative ale societitii
civile vor depune respectivul dosar la Secretariatul Tehnic al CES
numai dupa inscrierea lor in lista prevazuta la alin.(1).

18. La art.15 lit.c), pentru caracterul complet al normei, este
necesar ca expresia ,,au capacitate de exercitiu” si fie redati sub forma
,»au capacitate deplind de exercitiu”.

La lit.e), pentru corelare cu dispozitiile Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr.24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitdtii, textul ar trebui si impund conditia ca
respectivele persoane sd nu fi fost lucrdtori ai Securitdfii sau
colaboratori ai acesteia.

19. La art.17 alin.(3), din ratiuni de redactare, sintagma ,,previzute
la alin.1” trebuie redatd sub forma ,,previzute la alin.(1)”, observatie
valabild pentru toate situatiile similare din cuprinsul proiectului.

Totodati, pentru corelare cu dispozitiile alin.(2), expresia ,,nu au
fost confirmati” trebuie inlocuitd cu sintagma ,,nu au fost validati”.
Observatia este valabild, in mod corespunzitor si pentru art.18
alin.(1), in cuprinsul ciruia expresia ,,a fost confirmat numirul
necesar de membri” trebuie inlocuitd cu sintagma ,numirul de
membri validati este suficient”.

20. La art.18 alin. (1), pentru precizia normei, consideram ca ar
trebui mentionat in mod expres numirul de membri necesar pentru a
se considera legal constituit Consiliul Economic si Social. Precizim ci
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referirea genericd la numérul de membri necesar pentru ca Plenul si
poatd adopta hotérari nu este suficients, intrucét art.30 alin.(1), care
reglementeazi modalitatea de adoptare a hotirérilor, face referire la
,consensul partilor”, si nu la un anumit cvorum pentru ca Plenul s3
poatd lucra valabil. In aceastd situatie, art.18 alin.(1) ar putea face,
eventual, trimitere la dispozitiile art.28 alin.(1), care stabilesc numarul
minim de membri in prezenta cirora se pot desfisura dezbaterile in
plen.

21. La artl18 alin(2), pentru corectitudinea exprimarii,
sintagma ,,dar nu mai tirziu de o lund” trebuie inlocuiti cu expresia
»dar nu mai mult de o lund”.

Cu toate acestea, solutia legislativa privind stabilirea unui termen
maxim de functionare a Consiliului anterior ar trebui reanalizati,
intrucét, din norma propusd rezulti c&, in situatia in care noul Consiliu
nu se poate constitui in termen de o luni, atributiile Consiliului
Economic §i Social nu ar mai putea fi exercitate in niciun mod.

22. La art.19 alin.(1) lit.d), pentru unitate in redactare, sugerim
ca sintagma ,federatia de asociatii si/sau fundatii” si fie redatd sub
forma ,,organizatia reprezentativi a societitii civile”.

Pe de alt3 parte, pentru asigurarea unei reglementiiri complete si
pentru evitarea dificultitilor in aplicarea legii, este necesar ca textul si
prevada, in mod expres, cazurile in care poate fi ceruti revocarea
membrului Plenului Consiliului Economic si Social.

Pentru acelasi motiv, este necesard reanalizarea si completarea
corespunzatoare a art.32 alin.(2), in sensul prevederii cazurilor in care
Plenul poate decide revocarea presedintelui Consiliului Economic si
Social.

23. La art.19 alin.(1) lit.g), intrucit organizatiile reprezentative
ale societdtii civile sunt cele inscrise in lista previzuti la art.14
alin.(1), situatia in care acestea nu mai indeplinesc conditiile previzute
la art.14 alin.(4) ar trebui s aibd ca efect, mai intii, eliminarea lor din
respectiva listd, i apoi pierderea calititii de membru al Plenului
Consiliului Economic si Social a reprezentantului acestora. De aceea,
pentru asigurarea unei reglementiri complete, este necesard, atit
prevederea expresd in cuprinsul art.14 a cazurilor de eliminare din
lista prevdzutd la art.14 alin.(1) a organizatiilor societitii civile,
precum si reformularea art.19 lit.g), in sensul prevederii acestei
situatii drept cauzd de incetare a mandatului membrului Plenului
Consiliului Economic si Social.




24. La art.21 alin.(2), pentru claritatea normei, propunem
reanalizarea §i reformularea textului in ceea ce priveste rotatia
functiilor de presedinte si vicepresedinte.

25. La art.22 alin.(2) lit.g), pentru uniformitate in redactare, este
necesar ca termenul ,,comisia” si fie scris cu literd mare.

26. La art.23, din considerente de redactare, sugerim ca
expresia ,,este de minimum 9 persoane” si fie redati sub forma ,,este
de minimum 9.

27. La teza intdi a art.24, pentru precizia textului, propunem ca
sintagma ,,sunt numifi de organizatiile care au calitatea de membri ai
Consiliului Economic si Social” sd fie inlocuitd cu expresia ,,sunt
numiti de organizatiile care si-au desemnat membri in Plenul
Consiliului Economic si Social”.

Observatia este valabild, in mod corespunzitor, si pentru teza a
doua a art.24, precum s$i pentru art.25 alin.(3), unde urmeazi si fie
inserat termenul ,,Plenului/Plenul”.

28. La art.32, pentru asigurarea unei reglementiri complete,
avand in vedere natura juridici a Consiliului Economic si Social, ar
trebui sd se prevadd in mod expres ci presedintele Consiliului este
ordonator principal de credite.

29. La art.35, pentru caracterul complet al normei, este necesar si
se precizeze despre care anume regulament este vorba. Precizim ca, din
redactarea propusa rezulti ci se are in vedere adoptarea unui regulament
distinct de Regulamentul de organizare si functionare al CES.

30. La art.36, din considerente de redactare, este necesar ca
sintagmele ,Membrii Plenului”, respectiv ,ai comisiilor de
specialitate” sa fie separate prin virgula.

Totodatd, avand in vedere categoriile de functionari publici, este
suficient ca textul sd utilizeze in final expresia ,,nu au statut de
functionari publici”.

31. La art.38 alin.(1) lit.b), pentru rigoare in reglementare, este
necesar ca actul normativ la care se face referire in context si fie redat
sub forma ,pe baza prevederilor Legii-cadru nr.284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare”.

32. La art.39, pentru caracterul complet al normei, sugerdm si
se precizeze in mod expres cd personalul Consiliului Economic si
Social este contractual, avind in vedere ci art.36 precizeazi ci
membrii Plenului, ai comisiilor de specialitate, precum §i angajatii




Secretariatului tehnic al Consiliului Economic si Social nu au statut de
functionari publici, aga cum s-a propus la pct.30 din aviz.

Totodatd, pentru un spor de rigoare in redactare, sugerim ca
partea introductivi si fie reformulati, astfel:

»Art.39. - Personalul Consiliului Economic si Social este
contractual si are urmitoarea structuri:”.

33. La art.40, semnaldm ci situatiile de incompatibilitate si de
conflict de interese sunt previzute in mod expres de actele normative
care reglementeaza statutul diverselor functii si demnititi publice,
neputdnd fi excluse in totalitate printr-o normi genericd, asa cum
rezultd din textul propus. Pentru acest motiv, norma ar trebui si se
rezume la a preciza ci reprezentantii previzuti de text nu exerciti
demnititi sau functii publice, urmind ca eventualele situatii de
incompatibilitate sau de conflict de interese si fie analizate, de la caz
la caz, in functie de reglementirile aplicabile altor caliti{i detinute de
respectivele persoane.

34, La art.41, pentru precizia normei si evitarea oricirui
echivoc, este necesar sd s¢ meniioneze care anume sunt ,situatiile
deosebite” la care textul face referire.

35. La art43 alin.(1), semnalim ci Legea nr.544/2001
reglementeazd liberul acces la informatiille de interes public al
persoanelor si al mijloacelor de informare in masi, si nu liberul
acces al institutiilor publice la informatiile detinute de alte autorititi
sau institutii publice. Prin urmare, trimiterea la dispozitiile Legii
nr.544/2001 este gresitd, si trebuie eliminati. Eventual, norma ar putea
sd prevadd ci, in exercitarea atributiilor sale, Consiliul Economic si
Social poate solicita informatii de Ia alte institutii si autoritéfi publice.

36. La art.44, pentru respectarca exigentelor de tehnicd
legislativi, este necesard reformularea textului, astfel:

~Art44. - La data intririi in vigoare a prezentei legi se
abrogid Titlul V, alcatuit din art.82-119, din Legea dialogului social
nr.62/2011, republicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr.625 din 31 august 2012, cu modificédrile ulterioare™.

Bucuresti
NT. LS | 8.0 20>




EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 96f1992 {ratificare) M. Of. nr. 237/24 sep. 1992

Conventia nr. 144, a Q. I. M., privitoare la consultarile tripartite destinate s& promoveze aplicarea

normelor internationale ale muncii, adoptata la Geneva la 2 junie 1976
ratificat L. nr. 96/1992 M. Of. nr. 237/24 sep. 1992

1 ratificat prin L. nr. 96/1992 M. Of. nr. 237/24 sep. 1992
L.nr.96/1992 (ratificare) : Conventianr. 144,a 0. L. M,,
privitoare la consultarile tripartite destinate s3 promoveze
aplicarea normelor internationale ale muncii, adoptatd la
Geneva la 2 iunie 1976
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
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L. nr. 62/2011

Legea dialogului social

1 promulgatd prin D, nr. 460/2011

2 modificari prin

ameodificari prin

4republicare cu
renumerotare

s modificasi prin

& modificari prin

7 modificari prin

Consifiul Legislativ -

0. U. G. nr. 44/2012

aprobatd prin L. nr. 206/2012

L. nr. 1872012

O.U.G. nr. 4/2013

L. nr. 2/2013

Decret privind promulgarea Legii dialogului social

L. nr. 762012

Codul de procedura civild

M. Of. nr. 322/10 mai 2011

M. Of. nr, 365/30 mai 2012
Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind

R RO AERRES o

M. Of. nr. 322/10 mai 2011

modificd, la | septembrie 2012, art. 16, art.
17 alin. (1) §i (2), art. 18, art. 42 alin. (2)
fit. ¢), art. 43 alin. (1), art. 45, art. 46 alin.
(1} 5i(2), art. 47, art. 51 alin. (4), art. 52
lit. A.a), B.a) §i C.a), art. 55 alin. (4), art.
58 alin. (10)-(12), art. 59 alin. (3) 5i (8),
art. 60, art. 72 alin. (4), art. 73 lit A.a) 5i
B.a), art. 179 alin. (2), art. 200 alin. (2),
art. 201 alin. (1), art. 214, art. 215

Nota: v. in cuprinsul celorlalte acte nommative In vigoare, sintagma "puterea de lucru judecat/puterea lucrului
judecat” se Tnlocuiegts cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea fucrului judecat"; Ori de cate ori prin
legi §i prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale ori la
"societatea comercialdfsocietalile comerciale”, dupé caz, trimiterea se considera a fi ficuts la Legea societatilor
nr. 31/1890 ori, dupa caz, fa societatea/societatile reglementats/reglementate de Legea nr. 31/1990, repubticata,

cu modificérite si completarile ulteripare”,

privind Codul de procedura civild

M. Of. nr. 625/31 aug, 2012

Legea dialogului social

Codul penal

completarea uner acte normative conexe

nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild

26 febmarfe 2013

M. Of. nr. 606/23 aug. 2012

Ordonanta de urgentd privind modificarea art. 81 din Legea nr.
76/2012 pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 134/2010

M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

M. Of. nr. 757/12 nov. 2012
Lege pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 286/2009 privind

M. Of. nr. 68/31 ian, 2013

Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nt. 76/2012
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul
de proceduré civila, precum si pentru modificarea §i

M. Of. nr. 89/12 feb. 2013

Lege privind unele masuri pentru degrevarea instantelor judeca
toresti, precum si pentru pregéatirea punerii in aplicare a Legii

prorogd termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pdnd la | februarie 2013

modificd, la data de | februarie 2014, art,
218 alin. (1) 5i (2)

prorogd termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
2013

modificd art. 208, art. 210,
abrogd art, 209 /
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

Lege privind liberul acces la informatiile de inferes public

1 rectificare

2 modificéri prin

3 modificari prin

4 completat prin

s modificari prin

& modificari prin

7 modificari prin

Consiliul Legisiativ - 7

L. nr. 371/2006

L. nr. 380/2006

L. nr. 188/2007

L. nr. 76/2012

0. U. G. nr. 44/2012

aprobatd prin L. nr. 206/2012

0.U.G. nr. 4/2013

L. nr. 544/2001

M. Of. nr. 145/26 feb. 2002

Rectificare

acces la informatiile de interes public

priving liberul acces ta informatiile de interes public

lierut acces la informatiile de interes public

Codul de procedura civii3

M. Of. nr. 837/11 oct. 2006
Lege pentru modificarea Legii nr. 544/2001 privind liberul

M. Of, nr. 846/13 oct. 2006
L.ege pentru modificarea si completarea Legii nr. 544/2001

M. Of. nr. 425/26 iun. 2007
Lege pentru completarea art. 5 din Legea nr. 544/2001 privind

M. Of. nr. 365/30 maij 2012
Lege pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 134/2010 privind

M. Of. nr. 663/23 oct. 2001

rectificd art. 5 alin, 3

modificd art.2 lit.a) gi art. 12, lit.c) a alin.(1)

modificd art. 12 alin.(1}) partea introductivd

introduce art. 11_1

introduce alin. (5) la art. 5

modificd, la 1 septembrie 2012, art 22 alin.
)

Noti: v. Tn cuprinsul celoralte acte normative in vigoare, sintagma "puterea de lucru judecat/puterea lucruiui
judecat" se inlocuiegte cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea lucrului judecat"; Ori de cate ori prin
legi i prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale ori 1a
"societatea comerciald/societdtile comerciale”, dupd caz, trimiterea se considera a fi ficuta la Legea societdtilor
nr. 31/1980 ori, dupd caz, la societatea/societatile reglementatd/reglementate de Legea nr. 31/1990, republicats,

cu medificarile §i completérile ulteripare”™.

privind Codul de procedura civiia

de procedurd civild, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative conexe

26 februarie 2013

M. Of. nr. 606/23 aug. 2012

Ordonanta de urgenta privind medificarea art. 8t din Legea nr.
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010

M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

M. Of. nr. 68/31 ian. 2013

Ordonantd de urgentd privind modificarea Legii nr. 76/2012
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul

prorogd termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pdnd la 1 februarie 2013

prorogd termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 13472010 pdnd la 15 februarie
2013

. P&g. Idin i





