EXPUNERE DE MOTIVE

Prezentu} proiect legislativ vizeaza modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 si
raspunde necesititii obiective a autoritatilor publice locale (presedinti ai consiliilor judetene si primari
de comune, orase si municipii, inclusiv municipii resedintd de judet) in vederea eficientizarii activitatii
desfisurate de acestea, in acord cu dezideratele actuale ale societdtii cu privire la drepturile §i
obligatiile autoritatilor publice locale in raport cu responsabilititile ce le revin si cu pr ncipiile
descentralizirii, autonomiei locale si deconcentririi serviciilor publice.

in legislatia actuala, la art. 66 se prevede:

“Art. 66. (1) Primarii comunelor pot angaja. in limita numdrului maxim de posturi aprobate, un
consilier personal. Primarii oragelor. municipiilor si ai municipiilor resedintd de judef pot infiinfa, in
limita numdrului maxim de posturi aprobate, cabinetul primarului, compartiment distinct format din:
a) maximum doud persoane, la orase §i municipii;

b) maximum 4 persoane, la municipii resedinid de judet.

(2) Personalul prevdzut la alin. (1) este numit §i eliberat din functie de cdtre primar.

(3) Personalul prevazut la alin. (1) isi desfdsoard activitatea in baza unui contract individual de munca
pe duratd determinatd, incheiat in conditiile legii. pe durata mandatului primarului.

(4) Atributiile personalului previzut la alin. (1) se stabilesc prin dispozitie a primarului.”

Fati de aceasta se propune modificarea art. 66 care urmeaza a avea urmitorul continut:

wArt. 66. (1) Primarii comunelor pol infiinta, in limita numdrului maxim de posturi aprobate, _un post
de consilier al primarului_ Primarii oragelor, municipiilor §i ai municipiilor resedinid de judet pot
infiinta, in limita numdrului maxim de posturi aprobate, cabinetul primarului. compartiment distinct
Jormat din:

a) maximum doud posturi, la orase si municipii:

b} maximum 4 posturi, la municipii resedina de judef.

(2) Personalul incadrat pe posturile previzute la alin. (1) este numit §i eliberat din funciie de catre
primar.

(3) Personalul previzut la alin. (1) isi desfdsoard activitatea in baza unui contract individual de muncd
pe duratd determinatd. incheiat in conditiile legii. pe durata mandatului primarului.

(4) Atributiile personalului previzut la alin. (1} se stabilesc prin dispozitie a primarului.”

In legislatiu actuald, la art. 105 se prevede:

“Art. 105. (1)Presedintele consiliului judetean poate infiinta, in limita numdrului maxim de posturi
aprobate, cabinetul presedintelui, compartiment distinct, format din maximum 4 persoane.

(2) Personalul din cadrul cabinetului presedintelui este numit si eliberat din functie de presedintele
consilivlui judetean.

(3) Personalul din cadrul cabinetului presedintelui consiliului judetean igi desfasoara activitatea in
buza unui contract individual de muncd pe duratd determinatd, incheiat in conditiile legii, pe durata
mandatului presedintelui consiliului judeean.

(4) Awibutiile personalului compartimentului prevazut la alin. (1) se siabilesc prin dispozitic a
presedintelui consiliului judetean”.

Fata de aceasta se propune modificarea art. 105 care urmeaza a avea urmitorul continut:
“Art. 105. (1) Presedintele consilivlui judetean poate infiinta. in limita numdrului maxim de posturi




aprobate, cabinetul presedintelui. compartiment distinct, format din maximum 4 posturi.

(2) Personalul din cadrul cabinetului presedintelui este numii §i eliberat din functie de presedintele
consiliului judetean.

(3) Personalul din cadrul cabinetului presedintelui consiliului judetean isi desfdsoard activitatea in
baza wunui contract individual de muncd pe duraid determinatd, incheiat in conditiile legii. pe durata
mandatului presedintelui consiliului judetean.

(4) Atributiile personalului compartimentului previzut la alin. (1} se stabilesc prin dispozitie a
presedintelui consilivlui judetean. ™

Propunerea legislativa modifica cadrul legal prin armonizarea prevederilor legislative privitoare la
modul de infiintare si functionare al cabinetului presedintelui consiliului judetean, cel al primarilor de
orase si municipii, inclusiv municipii resedinta de judet, pe de o parte si cabinetul primarului general al
municipiului Bucuresti, pe de altd parte si elimina diferentele existente.

in art. 67 din actul normativ se prevede “Art. 67. (1) Primarul general al municipiului Bucuresti, functie
asimilatd demnitarului, poate infiinta, in limita numarului maxim de posturi aprobate, cabinetul
primarului general, compartiment distinct, care cuprinde urmatoarele functii de executie de specialitate:
director de cabinet, asistent de cabinet, consilier personal, secretar personal si curier personal.

(1) Numdrul maxim de posturi din cabinetul primarului general al municipiului Bucuresti este de 13
Astfel, spre deosebire de cabinetul presedintelui consiliului judetean sau cel al primarului de comund.
oras sau municipiu, unde textul de lege reglementeazi modut de infiintare al cabinetului cu referire la
numdrul maxim de persoane care pot forma cabinetul, in situatia primarului general al municipiului
Bucuresti, acelasi act normativ face referire la numdrul maxim de posturi §i nu de persoane care pot
forma cabinetul.

Prin aceste considerente se realizeazd o mai buna functionare a autoritétilor publice locale mai sus

precizate, intrucit permite autorititilor executive angajarea unui numir _mai_mare de_persoane ca si

consilieri ai primarului/presedintelui. persoane specializate in diverse profesii, cu incadrarea in acelasi
numér de posturi.

Spre exemplu:

- un primar de comuna, in functie de propriile necesitati, poate incadra pe postul de consilier al
primarului o persoani specializatd in stiinte juridice cu 0.5 normi si cu 0,5 norma o persoani
specializata in stiinte agricole, fard a incélca textul de lege:

- doi primari din zona invecinata se pot asocia pentru a incadra fiecare cu 0.5 norma céte o persoand
specializatd in stiinte juridice i una in stiinte agricole, persoanele fiind astfel incadrate la doi
angajatori, prin cumul de furctii.

Modificarile propuse nu duc la cresterea cheltuielilor de personal alocate in acest sens, astfel incat nu
greveaza bugetul general consolidat nici pe termen scurt, pentru anul curent, nici pe termen lung.

Avand in vedere cele de mai sus. supunem Parlamentului spre dezbatere si adoptare prezenta initiativa
legislativa.
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