PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL
LEGE
privind infiintarea Consiliului National pentru Prevenirea §i Combaterea
Torturii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1. - (1) In vederea examinarii in mod regulat a tratamentului aplicat persoanelor
private de libertate, in conformitate cu legislajia intema gi cu documentele
internationale la care Romania este parte, precum si a recomandarilor pentru
imbunatatirea acestui tratament, se infiinfeaza Consiliului National pentru Prevenirea
si Combaterea Torturii, denumit in continuare Consiliul, autoritate administrativa
autonoma, cu personalitate juridica, aflaid sub control parlamentar, cu sediul in
municipiul Bucuresti.

(2) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul isi desfisoard activitatea in mod
independent, fara ca aceasta sa fie ingradita sau influen{ata de catre alte institutji ori
autoritati publice.

Art. 2. — (1) In Intelesul prezentei legi, prin persoana privata de libertate se intelege
persoana aflata in detentie sau inchisoare ori plasata intr-un mediu public sau privat
de refinere din care nu i este permis sa plece dupé voia sa, prin decizia oricarei
autoritai judiciare, administrative sau de alta natura.

(2) In infelesul prezentei legi, locuri supuse monitorizarii Consiliului sunt:




a) penitenciarele, centrele de reeducare pentru minori, penitenciarele-spital;

b) centrele de retinere §i arestare preventiva, sediile unitailor de politie, indiferent de
subordonare;

¢) sediile unitafilor de jandarmi;

d) camerele de triere si retinere administrativa pentru cetateni straini a caror situatie
juridica trebuie clarificatd, spatile amenajate in punctele de trecere a frontierei din
aeroporturi, sediile politiei de frontiera;

e) centrele de cazare pentru stréinii care au intrat ilegal in tard, centrele de cazare
pentru refugiati;

f) spitalele de psihiatrie; centrele in care se acordd servicii de asistenta pentru
consumatorii de droguri, in regim inchis;

h) caminele pentru persoane vérsinice sau alte centre rezidentiale destinate
persoanelor varstnice, centrele de plasament, centrele de primire a copilului in regim
de urgentd, centrele maternale, centrele pentru minorii care au savarsit fapte penale
si nu raspund penal, instituile medico-sociale pentru persoane cu dizabiiitati
mintale; '

i) centrele de detentie pentru personalul militar,

j) mijloacele de transport al persoanelor private de libertate;

k) orice alt loc pe care o persoana nu il poate pérasi atunci cand doregte.

(3) In sensul prezentei legi, prin Subcomitetul de prevenire se intelege Subcomitetul
de prevenire a torturii si a pedepselor ori fratamentelor inumane sau degradante,
infiintat prin Protocolul Optional.

Capitolul Il
Atributiile, organizarea si functionarea Consiliului

Art. 3. - In indeplinirea scopului s&u, Consiliul exercitd urmatoarele atributii, cu
respectarea principiilor legalitatii, independentei functionale si a personalului,
impartialitafji si obiectivitafji:

a) monitorizeaza in mod regulat tratamentul aplicat persoanelor private de libertate
in vederea consolidarii protectiei acestora mpotriva torturii gi a pedepselor sau
tratamentelor inumane sau degradante si a exercitarii fard discriminari a drepturilor gi
libertatilor fundamentale ale acestora;

b) verifica legalitatea prezentei persoanelor private de libertate in locurile supuse
monitorizarii Consiliului, asigurarea tratamentului medical adecvat, a dreptului
persoanelor la o a doua opinie medicala si a accesului acestora la o lista cu medicii
la care pot apela pentru 0 a doua opinie medicala;



¢) formuleaza recomandari cu caracter obligatoriu catre autoritatile competente, in
vederea imbunatatirii tratamentului si conditiilor persoanelor private de libertate si a
prevenirii torturii i a pedepselor sau tratamentelor inumane sau degradante;

d) formuleaza si propune spre adoptare strategii, politici publice gi norme de
reglementare In domeniul prevenirii torturii §i a pedepselor sau tratamenteior
inumane sau degradante, luand in considerare normele cuprinse in legisiatia interna
si in documentele internationale la care Romania este parte. in acest sens, Consiliul
va consulta autoritatile publice, organizatiile neguvernamentale si alte entitati legale
care urmaresc protectia drepturilor omului sau care au un interes legitim in
combaterea torturii §i a pedepselor sau tratamentelor inumane sau degradante din
locurile de detentie.

e) formuleaza propuneri de modificare si completare la proiectele legislative pe care
le inainteaza Senatului,

f) verifica, din oficiu sau la sesizarea oricarei persoane interesate, cazurile in care
sunt semnalate acte de torturd, pedepse sau tratamente inumane sau degradante ori
alte Tncalcari ale drepturilor persoanelor private de libertate i face recomandari cu
caracter obligatoriu pentru autoritatile cu atributji legale in domeniu;

g) sesizeazd de indatd autorititle competente cu privire la cazurile de tortura,
pedepse sau tratamente inumane sau degradante ori alte incalcari ale drepturilor
persoanelor private de libertate comise prin fapte de natura penala,

h) acorda asistenta de specialitate persoanelor private de libertate care au nevoie de
aceasta in a formula plangeri catre autoritatile competente legal cu privire la cazurile
de torturd, pedepse sau tratamente inumane sau degradante ori alte incalcari ale
drepturitor persoanelor private de libertate comise prin fapte de natura penala;

i) sesiseazd de indati oraganele de cercetare penald competente cu privire la
cazurile de deces al persoanelor private de libertate;

i) verifica activitatea autoritatilor cu atributii legale de control al locuri supuse
examindrii Consiliului si face recomandari cu caracter obligatoriu pentru acestea $i
pentru autoritatile in subordinea carora ele sunt organizate gi funclioneaza,

k) organizeazd campanii de informare, de educare i instruire Tn scopul prevenirii
torturii, pedepselor sau tratamentelor inumane sau degradante si al exercitarii fara



discriminari a drepturilor si libertailor fundamentale ale persoanelor private de
libertate;

1) mentine legétura cu Subcomitetul ONU de Prevenire a Torturii, in conformitate cu
prevederile Protocoluiui Optjonal la Conventjia pentru Prevenirea Torturii si a
Pedepselor sau Tratamentelor Inumane sau Degradante.

Art. 4. - in scopul indeplinirii atributiilor care i revin, Consiliului il sunt asigurate:

a) accesul la toate informatiile referitoare la numarul persoanelor private de libertate
in locurile supuse examinrii Consiliului, precum si la numarul §i amplasarea
acestora,

b) accesul la toate informatjile care privesc tratamentu! aplicat persoanelor private de
libertate si conditiile in care acestea traiesc si i desfasoara activitatea;

c) accesul, fara nicio restrictie, la toate locurile supuse monitorizarii Consiliului $i la
instalatjile si amenajarile acestora;

d) posibilitatea de a avea intrevederi cu persoanele private de libertate, fara martor,
fie personal, fie cu un interpret daca se considera necesar, precum si cu orice alta
persoana despre care Consiliul considera ca poate furniza informatii pertinente;

e) libertatea de a alege locurile pe care doreste sa le viziteze, inopinat, si persoanele
cu care doreste sa aiba intrevederi;

f) incunostiintarea, de indatd, de catre locurile supuse examinarii Consiliului, asupra
cazurilor de deces al persoanelor private de libertate;

g) dreptul de a fi informat, in termenul legal sau cu celeritate, cu privire la masurile
luate de autoritatile competente ca urmare a sesizarilor si recomandarilor formulate
de catre Consiliy;

h) calitatea procesuald activa in apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale
persoanelor private de libertate;

i} dreptul de a mentine legatura cu Subcomitetul ONU de Prevenirea Torturii, de a-i
trimite acestuia informatji si de a se intélni cu acesta.

i} publicarea i diseminarea rapoartelor anuale ale Consifiutui.




(2) Autoritatile competente examineaza recomandarile Consiliului si dialogheaza cu
acesta in vederea eventualelor masuri de punere in aplicare.

Art, 5. = (1) Nicio autoritate i niciun functionar nu va dispune, aplica, permite sau
tolera vreo sanctjune impotriva vreunei persoane sau organizafii pentru faptadeafi
comunicat Consiliului sau reprezentantilor acestuia orice informatie, fie ea adevarata
sau fals3, si nici una dintre aceste persoane sau organizafii nu poate fi prejudiciata
in vreun alt mod.

(2) Datele cu caracter personal nu se pot publica fard consimtamantul expres al
persoanei respective.

Art. 6. — (1) Consiliul Natjonal pentru Prevenirea §i CombatereaTorturii este format
din pregedintele Consiliului, vicepregedintele Consiliului, membril Colegiului director,
inspectori de specialitate, funcfionari publici si personal contractual. Funcfia de
inspector de specialitate este functie public cu statut special.

(2) Numirea inspectorilor de specialitate se face pe baza unui concurs sau examen,
organizat potrivit regulamentului aprobat prin hotérare a Colegiului director, la
propunerea presedintelui Consiliului, si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, precum si pe pagina de internet a Consiliului.

(3) Numirea inspectorilor de specialitate, a celorlalti functionari pubici §i, respectiv, a
personalului contractual se face potrivit legislatiei specifice salarizarii unitare.

Art. 7. - (1) Organul colegial, deliberativ §i decizional, responsabil pentru indeplinirea
de catre Consiliu a atributjilor prevazute de lege este Colegiul director.

(2) Colegiul director este compus din 7 membri, cu rang de secretar de stat, propusi
si numiti de Senat, pentru un mandat de 4 ani care pot fi reinnoit o singura data,
dupa cum urmeaza:

a) 2 membri desemnatj de organizatiile societafji civile legal constituite cu activitate
n domeniul apararit drepturilor persoanelor privative de libertate;

b) 2 membri desemnati de Colegiul Medicilor din Romania;

¢) 2 membri desemnati de Uniunea Nafionalé a Barourilor din Roménia.

d) 1 membru desemnat de Colegiul Psihologilor din Romania
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(3) Institutiile prevazute la alin. (2) vor desemna, in mod corespunzator, cate un
supleant.

(4) Sedinta de constituire a Colegiului este legala daca participa cel putin majoritatea
membrilor sai.

Art. 8. — (1) Poate fi numit membru al Colegiului director orice cetatean roman care
indeplineste cumulativ urméatoarele condiji:
a) are capacitate deplind de exercitju;
b} are studii superioare absolvite cu diploma de licentg;
c) nu are antecedente penale si se bucura de o buna reputatie;
d) are cunogtinte profesionale §i aptitudini corespunzéatoare in domeniul atributiiior
Consiliului.
e)nu a fost agent sau colaborator al politiei politice comuniste;
f)nu a colaborat cu organele de securitate i nu a apartinut acestora.
g) cunoaste limba romana;
h) este apta, din punct de vedere medical §i psihologic, pentru exercitarea funcliei;
i) nu are calitatea de membru al unui partid pofitic.
(2) Membrii Colegiului director sunt obligafi sa prezinte, n conditiile §i la termenele
previzute de lege, declaratia de avere si declaratia de interese.
(3) Membrii Colegiului director nu pot avea calitatea de parlamentar, ales local,
functionar public parlamentar sau functionar public, Tn exercifiu.

(4) La numirea membrilor Colegiului director se va urméri ca minimum doua treimi
dintre acestia s fie licentjati in stiinte medicale si stiinte juridice.

(5) Membrii Colegiului director pot fi revocati sau eliberatj din functie numai in
urmatoarele cazuri:

a) demisie,

b) expirarea duratei mandatului;

c) incapacitate de munca, potrivit legii;

d) dac au fost condamnatj definitiv pentru o fapta prevazuta de legea penala;
e) daca nu mai indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1);

) la propunerea fundamentata a cel putin doud treimi din numaru! acestora.

(6) In situatia in care impotriva unui membru al Colegiului director se pune in
miscare acfiunea penal, acesta se considera suspendat de drept din functie pana la
ramanerea definitiva a hotararii judecatoresti. Daca prin hotdrare se constata
nevinovitia persoanei in cauza, suspendarea ei din functie inceteaza, este repusa in
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toate drepturile avute anterior suspendéri i i se achita drepturile banesti de care a
fost lipsita.

(7} In situatia prevazuta la alin. (3) iit. d) calitatea de membru al Colegiului director
inceteaza de drept la data ramanerii definitive a hotararii de condamnare.

Art. 9 — (1)Propunerile nominale pentru Colegiul director se inainteaza biroului
permanent al Senatului, cu 60 de zile inainte de data la care mandatele vor deveni
vacante. Propunerile vor fi insofite de: curriculum vitae, cazier judiciar adeverin{a
medical din care s reiasd ca persoana in cauza este aptd, din punct de vedere
medical §i psihologic, pentru exercitarea functiei; declaratii pe proptia raspundere ale
candidatilor din care s& reiasa c nu se incadreaza in prevederile art. 8 alin. (3) Iit

e), f) st ).

(2)Biroul permanent al Senatului publica pe pagina de internet candidaturile depuse
si inainteaza propunerile Comisiel pentru drepturile omului culte i minoritai §i
Comisiei juridice, de numiri, disciplina §i validari, in vederea audierii candidatilor in
sedintd comuna. In termen de 10 zile de la publicarea candidaturilor se pot depune
la comisiile permanente de specialitate, in scris, obiectjuni argumentate cu privire la
candidaturile depuse.

(3)in urma audierii candidatilor, comisiile permanente de specialitate intocmesc un
aviz comun, pe care il prezinté in sedinta de plen a Senatului, pana la data la care
expira mandatele.

(4)Candidaturile se aproba cu votul majoritatii senatorilor prezenti.

Art. 10 - (1)Membrii Colegiului director al Consiliului sunt garantj ai interesului public.

(2)Durata mandatului membrilor Colegiului director este de 4 ani, iar numirea
acestora se face egalonat, in functie de expirarea mandatelor.

(3)in cazul in care un loc in Colegiul director devine vacant inaintea expirari
mandatului, acesta va fi ocupat de o altd persoand numitd, conform procedurii
reglementate de prezenta lege, pentru restul de mandat ramas vacant.

(4)Activitatea depusd de membrii Colegiului director pe pericada exercitarii
mandatului se considera vechime in specialiate.
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Art. 11. — Consiliul este condus de un presedinte, ales de membrii Colegiului director
din randul acestora, pentru un mandat de 4 ani. Pregedintele este ordonator principal
de credite. Presedintele este ajutat Tn activitatea sa de un vicepresedinte, ales de
Colegiul director dintre membrii acestuia, pentru un mandat de 2 ani.

Art. 12. — Consiliul va prezenta anual, pana la data de 15 martie a anului urmator,
raportul anual de activitate, acesta urmand a fi aprobat de Senat.

Art. 13. - (1) Finantarea cheltuielilor curente i de capital ale Consiliului se asigura
integral de la bugetul de stat. Proiectul de buget se intocmeste de presedintele
Consiliului, cu avizul Ministerului Finantelor Publice, $i se inainteaza Guvernului,
pentru a fi inclus in proiectul bugetului de stat.

(2) Structura organizatorica a Consiliului, atributiile, sarcinile §i raspunderile
personalului din aparatul propriu se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare elaborat si aprobat de cétre Colegiul director, cu avizul conform al

Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitéti si validari si al Comisiei pentru
drepturile omului, culte gi minoritati ale Senatului.

Capitolul lil
Monitorizarea tratamentului aplicat persoanelor privative de libertate in locurile
de detentie

At. 14 - (1) Echipele de vizitare, desemnate de Colegiul director pentru
monitorizarea tratamentului fmpotriva  torturii, desfasoara vizite anuntate sau
inopinate in locurile de detentie.

(2) Vizitele prevazute la alin. (1) pot fi desfésurate in baza unui plan anual de vizitare
aprobat de catre pregedintele Colegiului director.

(3) In vederea elaborarii planului anual de vizitare, vor fi avute Tn vedere cel pufin
urmatoarele criterii:

a) tipurile locurilor de detentje existente;

b} repartizarea geografica a locurilor de detentie;

c) sesizarile primite asupra existentei unei situafii de tortura ori tratamente aplicate
cu cruzime, inumane sau degradante;

d) vulnerabilitatea cunoscutd a anumitor tipuri de locuri de detentie;

e) rapoartele anterioare;

f) rapoarte ale organismelor internationale de monitorizare, cum ar fi rapoartele
elaborate de Comitetul pentru prevenirea Torturii, de Subcomitetul de prevenire a
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torturii si a pedepselor ori tratamentelor inumane sau degradante, de Comitetul
European pentru Prevenirea Torturii si Tratamentelor sau Pedepselor Inumane sau
Degradante, elaborate in urma vizitelor efectuate in Romania.

(4) Pot fi desfasurate vizite In cadrul locurilor de detentie care intra sub incidenta
prezentei legi i Tn urma unei sesizdri asupra existentei unei situafii de tortura ori
tratamente aplicate cu cruzime, inumane sau degradante in cadrul unui loc de
detentie.

(5) Sesizarea prevazuta la alin. (4) poate fi ficuta de orice persoana care se afla
intr-un loc de detentie prevazut la art. 2 alin. (2) sau de orice persoana care are
cunostinta despre existenta unei astfel de situatji.

Art. 15 — (1) Fiecare vizita va fi efectuatd de cétre o echipa de vizitare alcatuita dintr-
un numar impar de membri, minim trei.

(2) La vizitele efectuate vor participa, daca este cazul, si un colaborator extern, in
functie de specificul locului de detentie vizitat.

Art. 16 — (1) In cadrul vizitelor efectuate, echipa de vizitare va verifica respectarea
normelor si standardelor intemationale si a legislatiei interne privind conditile de
detinere ale persoanelor private de libertate, in special in cele referitoare la
prevenirea torturii ori tratamentelor aplicate cu cruzime, inumane sau degradante.

(2) In cazu! in care existd sugestii, propuneri §i recomandari anterioare ficute de
Comisia de experti aceluiasi loc de detentie, se va verifica §i respectarea acestora.

Art. 17 — (1) Institutiile vizitate sunt obligate sa puna la dispozitia reprezentantilor
echipei de vizitare, inainte, in timpul sau dupa efectuarea vizitei, orice documente
sau informaiii care se afla la dispozitia lor sau pe care le pot procura, solicitate de
acestia in scopul indeplinirii atributiilor legale.

(2) Informatiile prevazute la alin. (1) pot privi:

a) numarul persoanelor private de libertate;

b) numarul de locuri de cazare ale locului de detentie, precum i amplasarea
. acestora;

¢) conditiile de detentje;

d) orice alte date necesare pentru indeplinirea scopului vizitei.
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(3) Conducerea locurilor de detentje vizitate este obligata sa acorde asistenta si sa
se intalneasca cu membrii echipei de vizitare, in vederea realizérii scopului vizitei.

Art. 18 — (1) Institufiile vizitate sunt obligate s& permitd, de indata, membrilor echipei
de vizitare accesul in toate locurile de detentie, incintele, instalatiile $i amenajarile
acestora. '

(2) In caz de refuz, membrii echipei se adreseaza autoritaiii ierarhic superioare ori
autoritatilor administratiei publice locale sau centrale care au emis autorizafia de
functionare, in cazul locurilor de detentie private. Membrii echipei de vizitare vor
mentjona in raportul de vizita refuzul de a permite accesul.

(3) Refuzul de a permite accesul membrilor echipei de vizitare de catre autoritatile
previzute la alin. (2), poate fi atacat la instanja de contencios administrativ
competenta, potrivit legii.

Art. 19 — (1) In scopul Indeplinirii atributiilor legale membrii echipei de vizitare pot
avea intrevederi in conditii de confidentjalitate cu orice persoana privata de libertate
in cadrul institutiei vizitate.

(2) Institutia vizitatd este obligatd sa pund la dispozilie un loc adecvat pentru
desfasurarea intrevederii.

(3) intrevederile vor avea loc doar cu acordul persoanei private de libertate §i sunt
confidentiale.

(4) La intrevedere nu pot participa reprezentant ai locului de detentie, decat la
solicitarea expresd_a membrilor echipei de vizitare §i doar in scopul asigurarii
protectiei acestora. In acest caz, reprezentantji locului de detentie vor asigura numai
supraveghere vizuald, cu respectarea confidentjalitafii intrevederii.

(5) Numele si alte date personale ale persoanei intervievate nu pot fi facute publice
decat cu acordul acesteia.

(6) Membrii echipelor de vizitare nu pot divuiga angajatilor sau reprezentantilor
locului de detentie continutul intrevederilor desfasurate conform prezentului articol.

(7} Pentru desfagurarea intrevederilor cu persoane care nu injeleg sau nu vorbesc

limba romana se va asigura prezenta unui interpret, costurile interpretarii fiind
suportate din fondurile alocate activitatii Consiliutui.
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(8) Membrii echipei de vizitare pot solicita intrevederi cu orice alta persoana despre
care apreciaza ¢ poate furniza informatii pertinente, cu acordul acesteia.

Art. 20 — (1) Dupé fiecare vizita va fi intocmit un proces-verbal, care va cuprinde cel
putin urmatoarele:

a) data desfasurarii vizitelor i locurile vizitate;

b) compunerea comisiei de vizitare,

c) neregulile constatate;

d) masurile ce se impun pentru remedierea deficientelor;

e) orice alte date sau informatji pe care le considera necesare.

Art. 21 — (1) Constatarile rezultate in urma vizitelor sunt cuprinse ntr-un raport de
vizitd care, In cazurile in care sunt sesizate neregularitati, va cuprinde $i propuneri,
sugestii si recomandari motivate.

(2) Raportul de vizitd se infocmeste si se adopta, de catre membrii echipei de
vizitare, pe baza procesului-verbal prevazut Ia art. 20, in termen de maxim 30 de zile
de la data finalizarii acesteia.

(3) Adoptarea raportului de vizita se face cu majoritatea voturilor membrilor care au
luat parte Ia vizitd. Motivarea opiniilor separate este obligatorie.

Art. 22 - (1) Raportul de vizita cuprinde cele constatate cu ocazia vizitei gi, daca este
cazul, aspectele neconforme cu respectarea standardelor si documentelor nationale
si internationale referitoare la existenta unor situatji de tortur ori tratamente aplicate
cu cruzime, inumane sau degradante, concluzii, propuneri, sugestii §i recomandari
motivate.

(2) Raportul de vizita va evidenfia si aspectele care reflectd o buna aplicare a
standardelor privind respectarea drepturilor omului.

(3) in cazul in care sunt constatate nereguli raportul de vizitd va cuprinde si o
sectiune de sugestii, propuneri $i recomandari motivate pentru remedierea acestor
aspecte, care se va comunica locului de detentie vizitat i autoritdtii ierarhic
supericare ori autoritafii administratiei publice locale sau centrale care a emis
autorizatia de funcfionare, in cazul locurilor de detentie private.

(4) Propunerile, sugestiile si recomandarile cuprinse in raportul de vizita pot privi:

a) masuri care trebuie luate de institufia vizitata;

b) masuri care trebuie luate de cétre institutia sau autoritatea publica in subordinea
sau coordonarea caruia se afla locut de detentje vizitat;
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¢} propuneri si observatii privind legisiatia, caz in care raportul de vizita va fi transmis
si institutjilor cu initiativa legislativa in domeniu;
d) orice alte aspecte considerate necesare.

Art. 23 — (1) Institutia vizitata are obligatia de a transmite in termen de 30 de zile un
raspuns motivat privind propunerile, sugestiile si recomandarile cuprinse in raportul
de vizitd, cu indicarea poziiei sale fata de cele constatate, a termenului motivat in
care vor fi luate masuri pentru conformarea cu confinutul acestora sau, daca este
cazul, a motivelor pentru care nu se poate conforma.

(2) In cazul in care institutia vizatd nu se conformeaza, Colegiul Director va
informa, asupra acestui aspect, autoritatea ierarhic superioard ori autoritatea
administraiei publice locale sau centrale care a emis autorizafia de functionare, in
cazul locurilor de detentie private. Colegiul Director propune autoritatilor precizate
masurile pe care le considerd necesare in raport cu lipsa raspunsului motivat
prevazut la alin (1). Raspunsul autoritatjior precizate poate fi atacat in conditiile Legii
contenciosului administrativ nr 554/2004

Art. 24 — (1) Raportul de vizitd este public si se afigeaza pe pagina de internet a
instituljei vizate de catre acesta, a autoritdtii ierarhic superioare ori autoritati
administratiei publice locale sau centrale care a emis autorizatia de functionare, in
cazul locurilor de detentie private, cu exceptia acelor parti care privesc date
personale ori informatji clasificate.

(2) Raspunsul motivat se publica impreuna cu raportul de vizita.

Art. 25 - (1) In cazurile in care se constatd o incélcare a drepturilor omului prin
tortura ori tratamente aplicate cu cruzime, inumane sau degradante, care produc un
risc iminent de afectare a vietii sau sanatatii unei persoane, se va elabora un raport

preliminar in regim de urgentd, cu precizarea motivelor care impun adoptarea sa in
regim de urgenta.

(2) Termenul pentru intocmirea si adoptarea raportului preliminar este de 3 zile i
poate fi prelungit pentru motive intemeiate cu inca 3 zile.

(3} Raportul prefiminar va face referire doar la aspectele care au justificat elaborarea

sa §i va cuprinde Tn continutul s&u si propunerile, sugestiile i recomandarile pentru
remedierea incalcarilor constatate.
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(4) Institufiile vizate sunt obligate s& se conformeze de urgenta propuneritor,
sugestillor si recomandérilor sau s& formuleze un raspuns in termen de maxim 3 zile.

(5) Dupa adoptarea raportului preliminar, se va intocmi raportul de vizita.

Art. 26 — (1) Presedintele Consiliului are obligafia de a sesiza de indata organele
judiciare atunci cand, in exercitarea atributiilor, constata savarsirea unor fapte
prevazute de legea penala.

(2) Pregedintele Consiliului are obligatia de a sesiza de indaté organele judiciare cu
privire la cazurile de deces al persoanelor private de libertate.

Art. 27 - (1) Echipele de vizitare pot efectua vizite ulterioare pentru a verifica
respectarea sugestiilor, propunerilor si recomandarilor cuprinse in raportul de vizita,

(2) In cazurile prevézute la art. 25 vizitele ulterioare sunt obligatorii.

Art. 26 - (1) Pe pagina de internet a institufiei Consiliului National pentru Prevenirea
si CombatereaTorturii se va publica raportul anual de activitate al institutiei numai de
ce este adoptat de Senat.

{2) Raportul anual de activitate se comunica Subcomitetului de prevenire,
autoritatilor ierarhic superioare locurilor de detentie, autoritafilor administratiei
publice locale sau centrale care au emis autorizatia de functionare, in cazul locuriior
de detentie private, Consiliuiui Superior al Magistraturii, Ministerului Public, precum
si organizatiilor neguvernamentale de profil.

Capitolul IV
Dispozitii finale

Art. 27 — Pentru indeplinirea rolului sau, membrii Colegiului director si personalul
Consiliului National pentru Prevenirea si Combaterea Torturii beneficiaza de
pregétire profesionald si asistenta tehnicé din partea Subcomitetului de Prevenire, Tn
conformitate cu prevederile Legii nr. 109/2009 pentru ratificarea Protocolului
optional, adoptat la New York ia 18 decembrie 2002, la Conventia impotriva torturii si
a altor pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, adoptata la
New York la 10 decembrie 1984, publicatd in Monitorul Oficial nr. 300 din 7 mai
2009.
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Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor
articolului 75 si ale articolului 76 alineatuf (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

Presedintele Presedintele Senatului,
Camerei Deputatilor, Crin Antonescu
Valeriu $tefan Zgonea
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