EXPUNERE DE MOTIVE

Secfiunea 1 -
Titlul proiectului de act normativ

Proiect de LEGE

pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
privind adoptarea unor misuri de reorganizare la nivelul administratiei publice
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii proiectului de act normativ

1. Descrierea
situatiei actuale

Prin Hotdrdrea Parlamentului nr. 1/2014 privind modificarea
structurii $i componentei politice a Guvernului, au fost aprobate
modificarea structurii si comporzitiei politice a Guvernului
Romaniei.

in vederea stabilirii misurilor care si permita desfasurarea, in
cel mai scurt timp, in noul cadru organizatoric, a activitatii
ministerelor, organelor de specialitate ale administratiei publice
centrale $i institutiilor publice, clemente care vizeazi interesul
public §i constituie situatii de urgentd si extraordinare, a fost
elaborat proiectul de act normativ.

Situatia actuald la nivelul Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice:

- atributiile in domeniul egalitatii de sanse Intre barbati si femei
sunt exercitate la nivelul aparatului proptiu al ministerului prin
Directia de Ocupare si Egalitate de Sanse — Compartimentul
Egalitate de Sanse intre Barbati si Femei;

- aparatul propriu al Ministerului functioneazi cu un secretar
general si un secretar general adjunct;

- atributiile in domeniul protectiei copilului sunt exercitate la
nivelul aparatului propriu al ministerului prin Directia Protectia
Copilului;

- atributiile in domeniul adoptiilor sunt exercitate la nivelul
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice prin Oficiul Roman pentru Adoptii. e PR

Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind o ruzarea si
finanfarea rezidentiatului, prevede la art. 13 faptul ¢ ¢a fChGltlllCllle __
de personal aferente rezidentilor se suportd in totahtatc de la
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bugetul de stat, in limita duratei maxime previzute pentru
specialitatea pentru care opteaza.

Totodatd, in acelasi act normativ sc¢ prevede ci aceste
drepturi, respectiv cheltuielile de personal, se acordi prin unitatile
sanitare cu care rezidentii pe locuri, respectiv pe post au incheiat
contract individual de muncid pe durati determinati, in baza
documentelor doveditoare privind frecventarea stagiilor, emise de
unitatea la care se efectucazi pregitire.

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 103/2013
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
2014, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice,
incepind cu data de 1 ianuarie 2014, medicii rezidenti, medicii
dentisti rezidenti si farmacistii rezidenti din unitatile sanitare de
stat, cu un salariu lunar brut/solda brutii lunarid mai mic/mica decit
3.000 lei, beneficiaza de o bursa de rezidentiat in cuantum lunar de
670 lei.

Plata lunara a bursei de rezidentiat se realizeazi din bugetul
de stat, prin bugetul aprobat Ministerului Sanatatii.

2. Schimbiri
preconizate

Proiectul de act normativ stabileste urmitoarele:

A. - Departamentul pentru Proiecte de Infrastructurd si
Investitii Striine, organ de specialitate cu personalitate juridics, in
cadrul aparatului de lucru al Guvernului, infiinfat prin Ordonanta
de urgentdi nr. 96/2012 privind stabilirea unor masuri de
reorganizare in cadrul administratiei publice centrale si pentru
modificarea unor acte normative, aprobati cu modificiri si
completari prin Legea nr. 71/2013, cu modificarile si completarile
ulterioare, i§i schimbd denumirea in Departamentul pentru
Proiecte de Infrastructurd, Investitii Striiine, Parteneriat Public -
Privat si Promovarea Exporturilor

- Departamentul pentru Proiecte de Infrastructura, Investitii
Strdine, Parteneriat Public - Privat §i Promovarea Exporturilor este
condus de un secretar de stat, numit §i eliberat din functie prin
decizie a primului-ministru.

- Organizarea si functionarea Departamentul pentru Proiecte de
Infrastructurd, Investifii Strdine, Parteneriat Public - Privat si
Promovarea Exporturilor se aprobd prin hotirdre a Guvernului,
promovatd in conditiile legii.

B. - Secretariatul de Stat pentru Problemele Revolutionarilor
din Decembrie 1989, organ de specialitate al administratiei publice
centrale, cu personalitate juridica, in subordinea Guvernului, isi
schimba denumirea in Secretariatul de Stat pentru recunoasterca
meritelor luptitorilor impotriva regimului comunist instaurat in
Roménia in perioada 1945-1989. |

- Secretariatul de Stat pentru recunoasterea -‘meritelor|
luptitorilor impotriva regimului comunist instaurat in Rominia in

perioada 1945-1989 va indeplini funciia de autoritate de stat in
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domeniul fostilor detinuti politici.

- Organizarea si functionarea Secretariatului de Stat pentru
recunoasterea meritelor luptitorilor impotriva regimului comunist
instaurat in Rominia in pericada 1945-1989 se va aproba prin
hotdrare a Guvernului, promovati in conditiile legii.

C. Atributiile de ordonator de credite ale ministrului mediului
si schimbarilor climatice in raport cu Agentia Nationald pentru
Pescuit si Acvacultura, comisariatele de regim silvic si cinegetic,
Regia Nationalda a Padurilor "Romsilva™ si  Administratia
Nationala “Apele Romédne” se exerciti prin ministrul delegat
pentru ape, paduri §i pisciculturd, cu exceptia celor privind
gestionarea fondurilor alocate prin Programul operational sectorial
»~Mediu”.

D. In ceea ce priveste Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Virstnice:

1. Se infiinfeazd Departamentul pentru Egalitate de Sanse
intre Femei si Birbali, organ de specialitate al administratiei
publice centrale, cu personalitate juridici, in subordinea
Ministerului Muncii, Familiei, Protectici Sociale si Persoanelor
Virstnice, cu atributii in elaborarea, coordonarea si aplicarea
strategiilor si politicilor Guvernului in domeniul egalititii de sanse
intre femei i barbati, exercitind functiile de strategic,
reglementare, reprezentare si autoritate de stat in domeniul
egalitatii de sanse Intre femei si barbati.

Departamentul este condus de un secretar de stat, numit si
eliberat din functie prin decizie a prim — ministrului, la propunerea
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor
varstnice.

Secretarul de stat este ajutat in activitatea de conducere a
departamentului de secretarul general, numit in conditiile legii.

Organizarea ¢i functionarea departamentului se aprobi prin
hotéréare a Guvernului, promovata in conditiile legii.

Cheltuielile  referitoare la organizarea si functionarea
departamentului se asigurd de la bugetu! de stat, cu incadrarea in
alocatiile bugetare aprobate Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice.

Posturile- si personalul se preiau din aparatul propriu al
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice si al structurilor din subordinea acestuia, cu incadrarea
in numérul maxim de posturi aprobate si cu respectarea regimului
Juridic aplicabil fiecarei categorii de personal.

2.Sc infiinteazd Autoritatea Nationald pentru.* Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie ca organ de spﬁeia_litate al
administratici publice centrale, cu personalitate ;juridici, in

subordinea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei -Sociale si
3 :




Persoanelor Varstnice, prin preluarea activititii din domeniul
protectiei copilului de la Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varsinice si din domeniul adoptiilor de la
Oficiu Romén pentru Adoptii.

Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului st
Adoptie preia pe baza de protocol patrimoniul, posturile si
personalul aferent Directiei Protectia Copilului din cadrul
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice, precum si posturile si personalul din cadrul Oficiului
Romén pentru Adoptii, cu incadrarea in numirul maxim de posturi
aprobate.

Finantarea Autoritdtii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Copilului si Adoptie se asigurd de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Virstnice.

Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului
si Adoptie este condusi de un presedinte cu rang de secretar de
stat, numit si eliberat din functie prin decizie a prim

- ministrului, la propunerea ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale gi persoanelor varstnice.

Personalul preluat isi pastreazd statutul profesional si drepturile
salariale avute la data intrarii in vigoare a proiectului de act
normativ. :

Organizarea i functionarea Autoritifii pentru Protectia
Drepturilor Copilului §i Adoptie se aproba prin Hotirare a
Guvernului, promovata in condifiile legii.

E. Agentia de Cadastru si Publicitate Imobiliara, institutie
publica cu personalitate juridici, trece din subordinea Guvernului
si coordonarea secretarului general al Guvernului in subordinea
Ministerului Dezvoltarii Regionale §i Administratiei Publice.

- Personalul Agentiei de Cadastru si Publicitate Imobiliars isi
pastreazd drepturile salariale avute la data aplicarii masurii de
trecere  subordinea Ministerului Dezvoltirii  Regionale st
Administratiei Publice.

F. Modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd nr.
96/2012 privind stabilirea unor masuri de reorganizare in cadrul
administratiei publice centrale si pentru modificarea unor acte
normative, aprobatid cu completdri prin Legea nr. 71/2013, cu
modificarile §i completarile ulterioare, publicatdi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 884 din 22 decembrie 2012, dupa
cum urmeaza:

- Ministrul economiei asiguri, in conditiile legii, coordonarea.)
politicilor economice ale Departamentului pentru Ener e si a
Departamentului pentru intreprinderi Mici si Mijlocii, Mediul de
Afaceri i Turism. o |

-Atributiile _ viceprim-ministrilor, previizuti in Hotirarea
A _




Parlamentului nr. 1/2014 privind modificarea structurii si
compozitiei politice a Guvernului Romdniei , altele decit cele
specifice ministerelor pe care le conduc, se stabilesc prin decizie a
primului-ministru.

G. - Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si

| finantarea rezidentiatului, aprobatd prin Legea nr. 103/2012, cu

modificdrile si completirile ulterioare, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 601 din 31 august 2009, se
modificd in sensul asigurarii cadrului legal, astfel incat toti
rezidentii, indiferent de unitatea in care sunt incadrati, si
beneficieze de bursa de rezidentiat.

Aceastd modificare se impune deoarece actualul cadru legal,
aga cum este formulat, nu face referire si la medicii rezidenti care
sunt incadrati si in directiile de sidnitate publica judetene si a
municipiului Bucuresti, in Agentia Nationald a Medicamentului si
a Dispozitivelor Medicale, etc.

H. incepand cu data intririi in vigoare a proiectului de act
normativ, Departamentul pentru Proiecte de Infrastructuri,
Investitii Strdine, Parteneriat Public - Privat si Promovarea
Exporturilor se subrogd in toate drepturile si obligatiile
Ministerului Dezvoltirii Regionale i Administrafiei Publice, in
calitate de autoritate publicd in Contractul de parteneriat public-
privat pentru reconversia functionald a amplasamentului ”Centrul
Dambovita” si de finalizare a constructiilor existente, precum si in
Actul Adifional la Contractul de parteneriat public-privat pentru
reconversia functionald a amplasamentului “Centrul Dambovita”
si de finalizare a constructiilor existente, aprobat prin Ordonanta
de urgentd nr. 95/2006 privind aprobarea Actului aditional la
Contractul de parteneriat public-privat pentru reconversia
functionaldi a amplasamentului "Centrul Dambovita" si de
finalizare a constructiilor existente si mandatarea Ministerului
Transporturilor, Constructiilor §i Turismului pentru semnarea
acestuia, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr.
987 din 1] decembrie 2006.

3. Alte informatii

Secfiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul
macroeconomic

Nu e cazul.

1. Impactul asupra

mediului concurential

si domeniului
ajutoarelor de
stat

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

£
£
;

2. Impactul asupra




mediului de afaceri

Nu e cazul,

3. Impactul social

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si biarbati
se referd la relatiile sociale intre indivizi atét in spatiul public
cat si in cel privat. Directiile de actiune in acest domeniu isi
propun sd producd efecte asupra vietii sociale, si corecteze
atitudini si comportamente ce conduc la excluderea sau
marginalizarea persoanelor de un sex sau altul, si promoveze
beneficiile  construirii  unei  societati incluzive  si
nediscriminatorii in care dimensiunea de gen este integranta,
astfel incit si se inregistreze- efecte pozitive asupra vietii
femeilor si barbatilor si s3 se elimine orice forma de
discriminare.

Schimbarea mentalitdtilor si insusirea unor atitudini si
comportamente sociale in spiritul egalitdfii de sanse si
tratament intre femei si barbati depinde de un spectru extrem
de larg de factori intre care educatia si informarea reprezint,
in continuare, dimensiuni esentiale.

Proiectul de act normativ are un puternic impact social,
grupul tintd ale acestuia fiind toti cetdtenii roméni.

4. Impactul asupra Nu e cazul.
mediului
5. Alte informatii Nu e cazul.

Impaétul financiar asupra bugetului general consolidat, atiit pe termen scurt, pentru
anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

Sectiunea a 4-a

mii lei
Indicatori An Urmatorii 4 ani Media urmatofilor
' curent 5 ani, dupa apul
curent
1 2014 2015 2016 | 2016 | 2017 7

1.Modificéri ale
veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a)bugetul de stat, din
acesta:

-impozit pe profit
-impozit pe venit
b)bugete locale:
-impozit pe profit
c)bugetul asigurarilor
sociale

- contributii de asigurari




2.Modificari ale
cheltuielilor bugetare din
care:

a) bugetul de stat, din
acesta:

- cheltuieli de personal
- bunuri si servicii
b)bugete locale:

- cheltuieli de personal
- bunuri si servicii
c)bugetul asiguririlor
sociale

- cheltuieli de personal
- bunuri $i servicii

3.Impact financiar, plus /
minus, din care:
a) buget de stat
b)bugete locale

4. Propuneri pentru

acoperirea cresterilor de
cheltuieli

5.  Propuneri pentru
acoperirea sciderilor de
venituri

6. Calcule  detaliate
privind  fundamentarea
modificirilor veniturilor
si / sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

Sectiunea a 5-a

a, Acte normative in
vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate
ca urmare a intririi in
vigoare a prezentului
act normativ

b. acte normative ce
urmeaza a fi elaborate
in vederea
implementirii noilor
dispozitii

In aplicarea masurilor prevazute in proiectul de act
normativ, urmeaza sa fie adoptate o serie de acte normative
pentru stabilirea modalitatii concrete de functionare a |-
ministerelor i a structurilor din cadrul aparatului de lucru al
Guvernului. '




Ne referim, in acest context, la necesitatea adoptirii
proiectelor de acte normative pentru funclionarea
ministerelor, organelor de specialitate ale administratiei
publice centrale, institutiilor publice si structurilor care intri
sub incidenta prevederilor noului act normativ.

2. Compatibilitatea

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

proiectului de act
normativ cu legislatia
comunitari in materie

3. Decizii ale Curtii
Europene de Justitie si
alte documente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Evaluarea
conformititii

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

5. Alte acte normative
si/sau documente
internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

6. Alte informatii

Secfiunea a 6-a
Consultdri efectuate in vederea elabordrii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme
implicate

Nu e cazul.

2.Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului
in care activitatea acestor
organizatii este legati de obiectul
actului normativ

3. Consultirile organizate cu
autorititile administragiei publice
locale, in situatia in care actul
normativ are ca obiect activititi
ale acestor autorititi, in conditiile
Hotararii Guvernului
nr.521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor
asociative ale autorititilor
administratiei publice locale la
¢laborarea proiectelor de acte
normative

4. Consultirile desfisurate in
cadrul consiliilor

Proiectul de act normativ nu se referd la acest

subiect,
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interministeriale, in conformitate
cu prevederile Hotirarii
Guvernului nr.750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

5. Informatii privind avizarea de
catre:

a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Aparare a
Tarii

¢)Consiliul Economic si Social
d)Consiliul Concurentei

¢)Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat favorabil
de Consiliul Legislativ prin avizul nr.243/2014.

Proiectul de act normativ a fost avizat favorabil
de Curtea de Conturi prin avizul nr.210672014.

6. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se referi la acest
subiect.

Secfiunea a 7-a

Activitdti de informare publicd privind elaborarea si implementarea
protectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu
privire la necesitatea elaboririi
actului normativ

Proiectul de act normativ nu se referi la acest

subiect.

2.Informarea societitii civile cu
privire la eventualul impact
asupra mediului in urma
implementirii actului normativ,
precum si efectele asupra
sandtitii gi

securititii cetitenilor sau
diversitiitii biologice

Proiectul de act normativ nu se referi la acest

subiect.

3. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se¢ referd la acest

subiect.

Sectiunea a 8-a

Masuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare
a prezentului act normativ de
citre autorititile administratiei
publice centrale si /sau locale —
infiinfarea unor noi organisme
sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Prevederile proiectului de act normativ se aplica de
la data intrérii in vigoare.

2. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se refe}f.ﬁf la acest
subiect. i




Fatd de cele prezentate, a fost promovati prezenta Lege pentru aprobarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului privind adoptarea unor masuri de reorganizare la nivelul
administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative.
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