EXPUNERE DE MOTIVE

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici reglementeazd regimul

general al raporturilor dintre functionarii publici si stat sau administratia publica locala.

Legea sus mentionatd are ca scop asigurarea unui serviciu public stabil, profesional,

transparent, eficient si impartial, in interesul cetiteanului si al autoritatilor si institufilor

publice din administratia publicd centrala si locald.

Prin notiunea de functionar public se intelege persoana numitd in functie publica si

investitd in mod legal in scopul realizdrii competentei autoritdtii publice sau institutiei

publice.

Cele mai importante atributii ale functionarului public sunt:

Punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative;

Elaborarea proiectelor de acte normative gi a altor reglementari specifice
autoritdtii sau institutiei publice, precum §i asigurarea avizdrii acestora,
Elaborarea proiectelor politicilor gi strategiilor, a programelor, a studiilor,
analizelor i statisticilor necesare realizirii §i implementdri politicilor
publice, precum si a documentatiei necesare executdrii legilor;

Consilierea, controlul si auditul public intern;

Gestionarea resurselor umane §i resurselor financiare;

Reprezentarea intereselor autoritdtii sau institutiei publice in raporturile
acesteia cu persoanele fizice sau juridice de drept public sau privat, din tard
si strdindtate, in limita competentelor stabilite de conducatorul autoritatii sau
institutiel publice, precum §i reprezentarea in justifie a autorititii sau
institutiei publice in care isi desfagoard activitatea;

Realizarea de activititi in conformitate cu strategia de informatizare a

administratiei publice.

Atributiile deosebite care revin functionarilor publici pun pe prim plan problema

pregitirii i perfectionarii lor profesionale. Practica a demonstrat cd un functionar public

devine performant dupa cel putin 5 ani de specializare la locul de muncd si formare

profesionala.



Am ficut precizirile sus mentionate pentru a intelege ci pentru formarea si
perfectionarea unui functionar public statul romén investeste foarte mult din punct de
vedere financiar i logistic.

Cu toate aceste investitii, iIn momentul reorganizirii unor institutii publice, o parte
din personalul redus este cel performant, acestia avand pani la iesirea la pensie maximum
3 ani.

Avand in vedere cele prezentate, am initiat propunerea legislativa, pe care o

supunem spre aprobare Parlamentului, in procedura de urgenta.
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