GUVERNUL ROMANIEI
ORDONANTA

pentru modificarea si completarea Legii nr.200/2004 privind
recunoasterea diplomelor si calificirilor profesionale pentru profesiile
reglementate din Romania

In temeijul art. 108 din Constitutia Roméniei, republicati, si al art. 1 pet. IX
poz. 3 din Legea nr. 182/2015 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Roméniei adopti prezenta ordonanti.

Artl. - Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificirilor
profesionale pentru profesiile reglementate din Romaénia, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 500 din 3 iunie 2004, cu modificirile si
completirile ulterioare, se modifica gi se completeazd dupa cum urmeaza:

1. Dupa alineatul (5) al articolului 1 se introduc trei noi alineate, alin.
(6)-(8), cu urmatorul cuprins:

,,(6) Regimul general de recunoastere prevazut de dispozitiile prezentei legi
se aplica in cazul in care nu sunt indeplinite, dintr-un motiv specific si exceptional,
conditiile prevazute de Capitolul IV3 pentru recunoasterea automati a experientei
profesionale.

(7) Prezenta lege stabileste norme referitoare la accesul partial la o profesie
reglementatd si recunoasterea stagiilor profesionale desfisurate intr-un alt stat
membru.

(8) Prezenta lege se aplicd tuturor cetitenilor previzuti la alin. (1) care
au urmat un stagiu profesional in afara statului membru de origine.”

2. Alineatul (4) al articolului 3 se modifica si va avea urmitorul
cuprins:

,»,(4) Coordonatorul nafional prevazut la art. 37 comunica Comisiei Europene
s1 statelor membre lista profesiilor reglementate si autoritatile competente
corespunzitoare fiecdreia, prevazute in anexele nr. 2 si 3, activitatile specifice
fiecarei profesii reglementate, lista formelor de educatie §i formare reglementate,
precum si lista profesiilor previzute in anexa nr. 8 pentru care fln‘nlzeazéo |

I3

1



justificare spectald in baza punctelor de vedere transmise de autorititile
competente. Coordonatorul national notifici Comisiei Europene, fard intirziere
nejustificatd, orice modificare a acestor liste.”

3. Dupi alineatul (4) al articolului 3 se introduc cinci noi alineate,
alin.(4!) - (4°), cu urmitorul cuprins:

”’(4'y Coordonatorul national prevazut la art. 37 notifica, prin intermediul
Sistemului de informare al Pietei interne, denumit in continuare IMI, Comisiei
Europene actele normative adoptate in materie de eliberare a titlurilor de
calificare in profesiile de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical
generalist, moasd, medic veterinar si arhitect; titlurile de calificare de arhitect se
notifica si statelor membre. Notificarea include informatii privind durata si
continutul programelor de formare.

(4?) Coordonatorul national prevazut la art. 37 notifici Comisiei Europene,
pand la data de 18 ianuarie 2016, masurile adoptate pentru a se asigura, prin
Incurajarea dezvoltdrii profesionale continue, c¢3 profesionistii care exerciti
profesiile de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moasa,
medic veterinar si arhitect au posibilitatea si-si actualizeze cunostintele,
abilitafile si competentele pentru a-si exercita profesia in mod sigur si eficient, in
pas cu dezvoltarile din domeniul lor profesional.

(4*) Coordonatorul national precizat la art. 37 si autoritdtile competente
prevazute in anexa nr. 3 examineazd daci cerintele legale care restrictioneazi
accesul liber la o profesie sau exercitarea acesteia pentru titularii unei anumite
calificari profesionale, inclusiv utilizarea titlurilor profesionale si activititile
profesionale permise in temeiul acestor titluri, prevazute ca ,cerinte”, sunt
compatibile cu urmétoarele principii:

a) cerintele nu trebuie si fie direct sau indirect discriminatorii pe bazi de
cetitenie sau resedinta;

b} cerinfele trebuie sa fie justificate prin motive imperative de interes
general, definite la art. 32 alin. (3);

c) cerinfele trebuie s3 fie adecvate pentru asigurarea indeplinirii obiectivului
urmdérit si nu trebuie si depiseascid ceea ce este necesar pentru atingerea
obiectivului respectiv.

(4" Pani la data de 18 ianuarie 2016, coordonatorul national, previzut la art.
37 wansmite Comisiei Europene informatii privind cerintele pe care intentioneazi
sd le pastreze §1 motivele pentru care autoritifile competente previzute in anexa nr,
3 considerd ci cerintele respective sunt conforme cu alin. (6). CQQdeIiélicirqi'ﬁ.,f .
national transmite Comisiei Europene, in termen de sase luni de,la adoptarea "
masurii, informatii privind cerintele pe care autorititile competente. lemtroduc .




ulterior si motivele pentru care considerd cé cerintele respective sunt conforme cu
alin. (3).

(4°) Pana la 18 ianuarie 2016 si apoi din doi in doi ani, coordonatorul
national, previzut la art. 37 prezintd, de asemenea, Comisiei un raport privind
cerintele pe care le-au inldturat san le-an facut mai putin stricte. Coordonatorul
national formuleazi, in termen de sase luni de la data primirii rapoartelor de la
Comisia Europeand, observatii cu privire la rapoartele transmise de celelalte state
raembre, in baza puncielor de vedere primite de la autorititile competente din
Roménia.”

4. Dupa alineatul (5) al articolului 3, se introduc noui noi alineate, alin.
(6) - (14), cu urmitorul cuprins:

»(6) Autoritafile competente romine pot participa, cu informarea prealabili a
coordonatorului national, prevazut la art. 37, la elaborarea unui cadru comun de
formare, la nivelul statelor membre, care reprezintad un set comun de cunostinte,
abilitdfi si competente minimale necesare pentru exercitarea unei anumite profesii.
Un cadru comun de formare realizat Ia nivelul statelor membre nu inlocuieste
programele de formare nationale. In scopul accesului la aceasta profesie autorititile
competente romane confera titlurilor de calificare profesionald dobandite pe baza
unui astfel de cadru acelasi efect pe teritoriul Romaéniei ca si titlurile de calificare
pe care le elibereaza statul roman.

Un cadru comun de formare indeplineste urmatoarele conditii:

a) cadrul comun de formare permite mai multor profesionisti s circule dintr-
un stat membru In altul;

b) profesia la care se aplicd cadrul comun de formare sau educatia si
formarea care conduc la aceasta sunt reglementate in cel putin o treime din toate
statele membre;

c) setul comun de cunostinte, abilititi si competente combind cunostintele,
abilitdtile si competentele cerute in sistemele de educatie si formare care se aplica
in cel putin o treime dintre statele membre; este irelevant dacd respectivele
cunostinte, abilitdti $1 competente au fost dobéndite in cadrul unui curs de formare
generald intr-o universitate sau o institutie de invatimant superior san in cadrul
unui curs de formare profesionali;

d) cadrul comun de formare se bazeaza pe nivelurile din Cadrul European al
Calificarilor, astfel cum sunt definite in anexa II la Recomandarea Parlamentului
European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european. .
al calificarilor pentru invéatarca de-a lungul vietii; I |




e) profesia in cauza nu este acoperitid de un alt cadru comun de formare si
nici nu este vorba de profesiile reglementate sectorial de medic, medic dentist,
farmacist, asistent medical generalist, moasd, medic veterinar si arhitect;

f) cadrul comun de formare a fost elaborat in urma unei proceduri
corespunzitoare transparente, inclusiv cu implicarea pdrtilor interesate relevante
din statele membre in care profesia nu este reglementati;

g) cadrul comun de formare permite resortisantilor din orice stat membru si
fie eligibili pentru obtinerea calificarii profesionale 1n temeiul unui astfel de cadru
fard a fi obligati ca mai Int4i sa fie membri ai unei organizatii profesionale sau si
fie inregistrati 1a o astfel de organizatie.

Organizatiile profesionale reprezentative de la nivelul Uniunii, precum si
organizatiile profesionale nationale san autoritatile competente din cel putin o
treime dintre statele membre pot prezenta Comisiei sugestii cu privire la cadrele
comune de formare care satisfac conditiile specificate mai sus.

(7) Autoritdtile competente romine sunt exceptate de la obligatia de a
introduce pe teritoriul Roméniei cadrul comun de formare previzut la alin. (6) si de
la obligatia de a recunoaste antomat calificirile profesionale dobandite in temeiul
respectivulul cadru comun de formare atunci cind este indepliniti una dintre
urmdtoarele conditii:

a) in sistemul national de educatie nu functioneaza institutii de invafimant
sau de formare care s ofere o astfel de formare pentru profesia in cauzi;

b) introducerea cadrului comun de formare ar afecta in mod negativ
organizarea sistemului national de educatie si de formare profesionali;

c) intre cadrul comun de formare si formarea obligatorie pe teritoriul
Roméniei existd diferente substantiale, care ar atrage dupi sine riscuri grave la
adresa ordinii publice, sigurantei publice, sinatitii publice sau a sigurantei
beneficiarilor serviciului sau a protectiei mediului.

(8) In termen de sase luni de la intrarea in vigoare a actului delegat adoptat
de Comisia Europeand pentru a stabili un cadru comun de formare pentru o
profesie datd, coordonatorul national, prevdzut la art. 37 notifici Comisiei si
celorlalte state membre:

a) calificdrile nationale si, dacd este cazul, titlurile profesionale nationale
care sunt conforme cu cadrul comun de formare; sau

b) orice recurgere la exceptarea prevdzuti la alin. (7), impreund cu o
justificare cu privire la care dintre conditiile prevdzute la alin. (6) au fost
indeplinite. In termen de trei luni, Comisia poate solicita clarificari suplimentare, in

cazul in care considerd cd autorititile competente roméne nu au Justificat sa au "jﬁ

furnizat justificiri insuficiente privind indeplinirea uneia dintre aceste cond1t11




Autoritatile competente romane raspund unei astfel de solicitdri, prin coordonatorul
national, in termen de trei luni.

(9) Cadrul comun de formare se aplicd si specializirilor unei profesii, cu
conditia ca aceste specializdri sd priveascd activitifile profesionale pentru care
accesul si exercitarea sunt reglementate in statele membre, atunci cind este vorba
de profesiile reglementate sectorial de medic, medic dentist, farmacist, asistent
medical generalist, moasia, medic veterinar si arhitect, care fac obiectul
recunoasterii automate, insa nu si specializarea in cauza.

(10) Autoritatile competente roméne pot participa, cu informarea prealabila
a coordonatorului national, prevazut la art. 37, la elaborarea unui test comun de
formare, la nivelul statelor membre, care reprezinti o probd de aptitudini
standardizatd, disponibild in toate statele membre participante si rezervati
defindtorilor unei anumite calificiri profesionale. Reusita Ia un astfel de test
conferd detindtorului unei calificiri profesionale specifice dreptul si exercite
profesia in orice stat membru interesat in aceleasi conditii ca si titularii calificirilor
profesionale dobandite in acel stat membru.

(11) Testul comun de formare indeplineste urmatoarele conditii:

a) permite mai multor profesionisti sa circule dintr-un stat membru in altul;

b) profesia la care se aplici testul comun de formare sau educatia si formarea
care conduc la aceasta sunt reglementate in cel putin o treime dintre statele
membre;

c) a fost elaborat in urma unei proceduri corespunzitoare transparente,
inclusiv cu implicarea pértilor interesate relevante din statele membre in care
profesia nu este reglementata;

d) permite resortisanfilor din orice stat membru si participe la acest test si la
organizarea practica a acestor teste in statele membre far a fi obligati ca mai intai
sd fie membri ai unei organizatii profesionale sau si fie inregistrafi la o astfel de
organizatie.

(12) Organizatiile profesionale reprezentative de la nivelul Uniunii, precum
si organizatiile profesionale nationale sau autorititile competente din cel putin o
treime dintre statele membre pot prezenta Comisiei sugestii cu privire la testele
comune de formare care indeplinesc conditiile specificate 1a alin. (11).

(13) Autoritdtile competente roméne sunt exceptate de la obligatia de a
organiza pe teritoriul Romaniei testul comun de formare previzut la alin. (11) si de
la obligatia de a recunoaste automat profesionistii care au promovat testul comun
de formare atunci cand este indeplinitd una dintre urmitoarele conditii:

a) profesia in cauza nu este reglementata pe teritoriul sau;




b) continutul testului comun de formare nu reduce suficient riscurile grave la
adresa sanatatii publice sau a sigurantei beneficiarilor serviciului, care sunt
relevante pe teritoriul siu;

' c) continutul testului comun de formare ar reduce semnificativ atractivitatea
accesului 1a profesie in raport cu cerintele nationale.

(14) In termen de sase luni de la intrarea in vigoare a actului delegat adoptat
de Comisia Europeand pentru a stabili continutul unui test comun de formare,
autoritdtile competente romdne notifica Comisiei §i celorlalte state membre:

a) capacitatea disponibila pentru organizarea unor astfel de teste; sau

b) orice recurgere la exceptarea prevazuti la alin. (13), impreuni cu
justificarea cu privire la care dintre conditiile prevézute la alineatul respectiv au
fost indeplinite. in cazul in care, intr-o perioadd de 3 luni de la notificare, Comisia
Europeand solicitd clarificari suplimentare privind nejustificarea ori justificarea
insuficientd a exceptirii prevazuti la alin.(13), autoritdtile roméne competente au

obligatia de a rispunde acestei solicitiri in termen de 3 luni”.

5. Articolul 4 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

.,Art. 4 - (1) Experienta profesionala reprezinti exercitarea efectiva si legali,
cu norma intreagd sau echivalent partiald, a unei profesii intr-un stat membru al
U.E., al S.E.E. si in Confederatia Elvetiani.

(2) Prin ,director al unei intreprinderi” se intelege orice persoand care a
exercitat, intr-o intreprindere din domeniul profesional respectiv una din functiile
de mat jos:

a) functia de director al unei intreprinderi sau al unei sucursale;

b) functia de administrator sau reprezentant al actionarului sifsau al
proprietarului sau al directorului unei intreprinderi. In acest caz solicitantul trebuie
s& dovedeasca ci aceastd functie implica o responsabilitate corespunzitoare celei a
proprietarului sau a directorului reprezentat;

c) functia de cadru superior cu sarcini de naturd comerciali si/sau tehnici si
ca a fost responsabil pentru unul sau mai multe servicii ale intreprinderii.”

6. La articolul 8 alineatul (1), litera b) se modifici si va avea urmitorul
cuprins:

D) certificd faptul cd titularul a incheiat cu succes un ciclu de studii
postliceale cu o duratd de cel putin trei ani §i cel mult patru ani sau cu o durati
echivalentd cu frecventd partiald, care poate fi exprimati in plus printr-un numar
echivalent de credite ECTS, in cadrul unei universitati sau al unei institdtii de--.
invatdamant superior sau in cadrul altei institutii de nivel echivalent,,;‘ﬁréétirh:"suijf,f’-‘




dupd caz, incheierea cu succes a formdrii profesionale necesare in plus fata de
respectivul ciclul de studii postliceale.”

7. La articolul 8 alineatul (1), dupi litera b) se introduce o noui litera,
lit. b'), cu urmatorul cuprins:

”b1) certifica faptul cd titularul a incheiat cu succes un ciclu de studii post-
secundare cu o duratd de cel pufin patru ani sau cu o duratd echivalenti cu
frecventd partiala, care poate fi exprimatd in plus printr-un numér echivalent de
credite ECTS in cadrul unei universitati sau al unei institufii de Invatamant superior
sau in cadrul altei institutii de nivel echivalent si, dupa caz, cd a absolvit formarea
profesionala necesara in plus fata de respectivul ciclu de studii post-secundare.”

8. Articolul 11 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»Art, 11 - (1) Autoritatea romdni competenti poate cere solicitantului, la
alegerea acestuia, s urmeze un stagiu de adaptare care s nn depigeasci 3 ani sau
sa sustind o probi de aptitudine, In urmatoarele cazuri:

a) formarea pe care a urmat-o solicitantul acopera discipline semnificativ
diferite de cele cuprinse in titlul de calificare necesar in Romania.

Disciplinele semnificativ diferite reprezinta disciplinele a caror cunoastere,
abilitdti si competente dobindite sunt esentiale pentru exercitarea profesiei si in
cazul cdrora formarea urmaté de profesionist intr-unul din statele previzute la art. 1
alin. (1) prezintd diferente importante, in ceea ce priveste continutul, in raport cu
formarea necesard in Roménia.

b) profesia reglementatd in Romania cuprinde una sau mai multe activititi
profesionale reglementate care nu exista in profesia similara in statul membru de
origine al solicitantului, iar formarea care este necesari in Romaénia include
discipline semnificativ diferite de cele cuprinse in atestatul de competenti sau de
titlul de calificare pe care il poseda solicitantul.

(2) In cazul in care autoritatile competente preconizeazd si fi impuni
solicitantului finalizarea unui stagiu de adaptare sau promovarea unei probe de
aptitudini, aga cum este definitd la art. 26, trebuie sé verifice in prealabil, asigurind
respectarea principiului  proporfionalitatii, dacd cunostintele, abilititile si
competentele dobandite de solicitant in decursul experientei sale profesionale sau
prin invatare pe tot parcursul vietii, validatid in mod formal in acest scop de un
organism relevant, in orice stat membru sau intr-o tard tertd sunt de naturid si
acopere, total sau partial, disciplinele semnificativ diferite definite la alin. (1).
Invitarea pe tot parcursul vietii reprezinta toate formele de invatamant general,
educatie si formare profesionald, educatie non-formala si invatare infonnalﬁz'ijrrii'-ét_éf:'j.




pe tot parcursul vietii, avand ca rezultat o imbunétitire a cunogstintelor, abilitatitor
si competentelor, care pot include etica profesionala.

(3) Prin exceptie de la principiul dreptului solicitantului de a alege, asa cum
se prevede la alin. (1), autoritifile competente roméane pot dispune fie un stagiu de
adaptare, fie o proba de aptitudini, dacé:

a) titularul unei calificiri profesionale prevazute la art. 16 solicitd
recunoasterea calificérilor sale profesionale in cazul in care calificarea profesionala
nationala ceruta este clasificatid la art. 14 alin. (1);

b) titularul unei calificari profesionale prevazute la art. 15 alin. (1) solicita
recunoasterea calificérilor sale profesionale in cazul in care calificarea profesionala
nationala cerutd este clasificata la art. 8 st art. 9;

c) pentru situatiile prevézute la art. 1 alin. (4) lit.a) s1 b);

d) pentru medicii §i medicii dentigti aflati in situatia prevazuti la art. 1 alin.
(4) lit. ¢);

e) pentru asistentii medicali specializati prevazuti la art. 1 alin. (4) lit. e), in
cazul in care solicitantul doreste sd obtind recunoasterea calificarilor in Romania,
unde activitdfile profesionale in cauzid sunt exercitate de asistenti medicali
generaligti sau de asistenfi specializati, titulari ai unui titlu de calificare
specializatd, care au urmat o formare conducind la posesia titlurilor de calificare
recunoscute automat;

f) pentru persoanele aflate in situatia prevazuta la art. 1 alin. (5).

(4) In cazul titularului unei calificiri profesionale prevazute la art. 16 care
solicitd recunoasterea calificirilor sale profesionale in cazul in care calificarea
profesionald nationald cerutd este clasificata la art. 8, autorititile competente pot
impune atat un stagiu de adaptare, cit si o probi de aptitudini.

(5) Decizia de mmpunere a unui stagiu de adaptare sau a unei probe de
aptitudini se motiveazd corespunzitor. Solicitantului i se transmit indeosebi
urmatoarele informatii:

a) nivelul de calificare profesionald necesar in Roménia si nivelul de
calificare profesionald detinut de solicitant n conformitate cu clasificarea stabilita
la art. 8, art. 14, art. 15 alin. (1) si art. 16; st

b) diferentele semnificative prevazute la alin. (1) lit. a) si motivele pentru
care respectivele diferente nu pot fi compensate prin cunostinge, abilitdti si
competente dobandite in decursul experientei sale profesionale sau prin invatare pe
tot parcursul vietii, validata in mod formal in acest scop de un organism relevant.

(6) Proba de aptitudini prevazuti la alin. (1) se sustine in termen de cel mult

6 luni de la decizia inifiald privind obligativitatea unei probe de aptitudini pefitru

o

solicitant.”



9. Articolul 11' se abroga.

10. La articolul 14 alineatul (1), litera b) a doua liniuti se modifica si va
avea urmitorul cuprins:

D) un ciclu de educatie si formare reglementate sau, in cazul profesiilor
reglementate, un ciclu de formare profesionald cu o structurd speciald, cu
competente care depisesc ceea ce se asigurd prin certificatul prevazut de art. 15
alin. (1) lit. b), echivalente cu nivelul de formare prevazut la paragraful intéi, in
cazu] in care o astfel de formare conferd un standard profesional comparabil si
pregateste persoana formatd pentru un nivel comparabil de responsabilitdti si
functii, cu conditia ca diploma sd fie insotitd de un certificat din partea statului
membru de origine.”

11. Articolul 17 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»Art. 17 - (1) Recunoasterea calificirilor profesionale de citre autoritatile
competente permite beneficiarilor sd aibd acces, in Roménia, la aceeasi profesie,
respectiv activitate profesionald ca cea pentru care sunt calificafi in statul membru
de origine si sa o exercite in aceleasi conditii ca si cetdtenii roméani.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), accesul la o profesie
reglementatd in Romania se acorda in conditiile prevazute la art. 321.”

12. La articolul 18, litera c) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

,,C) solicitantul care a exercitat profesia respectivd cu norma intreaga timp de
un an sau durata globala echivalentd cu normaé redusé in cei zece ani anteriori intr-
un alt stat membru ce nu reglementeaza respectiva profesie si care define unul sau
mai multe atestate de competenti sau titluri de calificare emise de un alt stat
membru care nu reglementeazi profesia respectiva. Atestatele de competentd sau
titlurile de calificare indeplinesc urmaétoarele conditii:

a) an fost eliberate de o autoritate competentd dintr-un stat membru,
desemnatd in conformitate cu actele cu putere de lege si actele administrative ale
respectivului stat membru;

b) atestd pregatirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.

Experienta profesionald de un an prevazutd la primul paragraf nu poate fi
solicitatd in cazul in care titlurile de calificare detinute de solicitant fac dovada
educatiei si formarii reglementate.”

13. La articolul 18, litera d) se abrogai.
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”’b) solicitantul care a exercitat profesia respectivad cu norma intreagi timp de
un an sau duratd globala echivalentd cu norma redusa in cei zece ani anteriori intr-
un alt stat membru ce nu reglementeaza respectiva profesie si care defin unul sau
mai multe atestate de competentd sau titluri de calificare emise de un alt stat
membru care nu reglementeaza profesia respectivid. Atestatele de competentd sau
titlurile de calificare indeplinesc urmatoarele conditii:

1) au fost eliberate de o autoritate competentd dintr-un stat membru,
4esemnata in conformitate cu actele cu putere de lege si actele administrative ale
respectivului stat membru;

2) atestd pregétirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauzi.

Experienta profesionald de un an nu poate fi solicitatd in cazul in care
titlurile de calificare definute de solicitant fac dovada educatiei si formarii
reglementate.”

15. La articolul 22, alineatul (2) se abrogi.

16. Articolul 23 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,»(1) Dreptul de a accede la o profesie reglementatd sau de a o exercita in
Romania, pentru care se solicitd detinerea unui titlu de formare corespunzitor, nu
poate fi interzis dacd survine unul dintre urmétoarele cazuri:

a) solicitantul posedd o diploma in sensul art. 8, o diploma in sensul art. 14
sau un certificat, in sensul art. 15 eliberat/d de o autoritate competenti dintr-un stat
membru, desemnatd in conformitate cu actele cu putere de lege si actele
administrative ale respectivului stat membru, care ii permit sd acceadi sau s3
exercite respectiva profesie in statul membru respectiv;

b) solicitantilor care au exercitat profesia respectiva cu norma intreagd timp
de un an sau durati globala echivalentd cu norma redusé in cei zece ani anteriori
intr-un alt stat membru ce nu reglementeazi respectiva profesie si care detin unul
sau mai multe atestate de competenta sau titluri de calificare emise de un alt stat
membru care nu reglementeaza profesia respectiva. Atestatele de competentd sau
titlurile de calificare indeplinesc urmatoarele conditii:

(i) au fost eliberate de o autoritate competentd dintr-un stat membru,
desemnata in conformitate cu actele cu putere de lege si actele administrative ale
respectivului stat membru;

(ii) atestd pregatirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.

Experienta profesionald de un an nu poate fi solicitatd in cazul in care
titlurile de calificare definute de solicitant fac dovada educatiei §i formarii

reglementate.
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(2) Autoritiitile competente roméane acceptd nivelul atestat pentru diplomele
previzute de art. 8 si art. 14 sau pentru certificatele prevazute de art. 15 eliberate de
cétre statul membru de origine, precum si certificatul prin care statul membru de
origine atestd cd invatdmantul si formarea reglementatd san formarea profesionala
cu o structurd speciald prevazutd la art. 14 alin. (1) lit. (c) paragraful al doilea este
echivalentd cu nivelul prevézut la art. 14 alin. (1) lit. (¢) primul paragraf.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (2) si art. 11, autoritatile
competente roméne pot refuza accesul la profesie si exercitarea acesteia titularilor
unui atestat de competentd prevazut la art. 16 atunci cind accesul la o profesie
reglementata sau exercitarea acesteia este condifionati, in Roménia, de absolvirea
unui ciclu de studii de invatamant universitar cu o duratd mai mare de 3 ani”.

17. Alineatul (1) al articolului 24" se modifica si va avea urmitorul
cuprins:

.»(1) Se considera titlu de calificare previzut la art. 8, 14, 15 si 16, inclusiv in
ceea ce priveste nivelul In cauza, orice titlu de calificare sau ansamblu de titluri de
calificare care a fost eliberat de o autoritate competentd a unui stat membru, care
atesta absolvirea unei formiri in cadrul Uniunii, cu frecventd integrald sau partiala,
in cadrul sau in afara programelor formale, recunoscuti de respectivul stat membru
ca avind un nivel echivalent si care conferi titularfui aceleasi drepturi de acces la
o profesie sau de exercitare a acesteia sau care pregiteste pentru exercitarea
respectivei profesii. Autoritifile competente roméne acceptid nivelul atestat in
temeiul art. 8, 14, 15 si 16 de cétre statul membru de origine, precum si certificatul
prin care statul membru de origine atestd ci invatimantul si formarea reglementati
sau formarea profesionald cu o structura speciald prevazuta la art. 14 alin.(1) lit. b)
liniuta a doua este echivalent cu nivelul prevézut la art. 14 alin.(1) prima liniuti.”

18. Articolul 26 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»Art. 26 - (1) Proba de aptitudini consti intr-un test de verificare a
cunostintelor, abilititilor si competentelor profesionale ale solicitantului, efectuat
sau recunoscut de autoritdtile competente in scopul evaludrii aptitudinii
solicitantului de a exercita profesia reglementats in cauza.

Pentru a permite organizarea acestei probe, autorititile competente
intocmesc o listd de discipline care, pe baza unei comparatii intre educatia si
formarea impuse in Roménia si cele pe care le-a urmat solicitantul, nu sunt atestate
de diploma sau de alte titluri de calificare pe care le poseda solicitantul. o

(2) Proba de aptitudini trebuie s tind seama de faptul ci sohclta.ntul este un*‘r-
profesionist calificat in statul membru de origine sau de provenienti. Accasﬁa_.;:_:;"_;
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priveste discipline selectate dintre cele cuprinse in listd si a ciror cunoagtere este
esentiald pentru exercitarea profesiet in cauza in statul membru gazda. Proba poate
viza totodatd §i cunoasterea normelor deontologice care se aplicd activitatilor
respective in Roménia.”

19. Dupi articolul 26 se introduce un nou articol, art. 26, cu urmitorul

cuprins : :
»Art. 261 - (1) Dacd accesul la o profesie reglementatd este conditionat de
efectuarea unui stagiu profesional, autoritatea competentd recunoaste stagiile
profesionale efectuate fntr-un alt stat membru, atunci cind analizeazi o cerere de
autorizare a exercitirii profesiei reglementate cu conditia ca stagiul si fie in acord
cu orientdrile publicate prevdzute la art. IV si ia In considerare stagiile
profesionale efectuate intr-o tard tertd. Autorititile competente pot stabili, in
legislatia nationald, o limita rezonabild privind durata partii din stagiul profesional
care se poate desfasura in striinatate.

(2) Stagml profesional reprezintdi o perioadi de practici profesionald
realizati sub supraveghere, daci aceasta constituie o conditie de acces la o profesie
reglementata, care poate avea loc In cursul sau dupa ﬁnahzarca unui ciclu de
invatdmént cu obtinerea unei diplome.

(3) Recunoagterea stagiului profesional nu inlocuieste nicio cerinti instituita
pentru promovarea unui examen in vederea obfinerii accesului la profesia in
cauza.”

20. Articolul 30" se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»Art. 30! - (1) Persoanele care beneficiazid de recunoasterea calificirilor
profesionale trebuie si aibd cunostinfele de limba romand necesare pentru
exercitarea profesiei in Romania. B

(2) Controlul respectirii obligatiei prevdzute la alin. (1) efectuat de
autoritatile competente sau sub supravegherea acestora se limiteazi la cunoagterea
limbii roméne.

(3) 1in cazul profesiilor reglementate care implicd siguranta pacientilor,
previzute in anexa nr. 8, pot fi impuse controale efectuate in conformitate cu alin.
(2). Pot fi impuse controale in legiturd cu alte profesii in cazul in care existi
indoieli serioase §i concrete despre gradul de cunoastere a limbii de citre
profesionist in privinta activitatilor profesionale pe care intentioneazi si le
desfasoare.

Controalele pot fi efectuate numai dupd emiterea unui card profcsmnal,__r

european sau dupd recunoasterea unei calificari profesionale, dupa caz.
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(4) Orice control lingvistic este proportional cu activitatea care urmeaza a fi
desfasuratd. Profesionistul in cauzd are dreptul de a exercita o cale de atac
impotriva acestor actiuni de control in temeiul dreptului intern.”

21. Dupi articolul 32 se introduce un nou articol, art. 321, cu urmitorul
cuprins:

,,Art, 321 - (1) Autorititile competente acordd acces partial, de la caz la caz,
la o activitate profesionald pe teritoriul Romaéniei, doar dacd sunt intrunite toate
conditiile urmatoare:

a) profesionistul este calificat pe deplin pentru a exercita in statul membru
de origine activitatea profesionald pentru care solicitid accesul partial in Roménia;

b) diferentele ca atare dintre activitatea profesionald exercitatd legal in statul
membru de origine si profesia reglementatd in Roméania sunt atit de mari incét
aplicarea de masuri de compensare ar insemna sa se ceard solicitantului s3 urmeze
intregul program de educatie si formare cerut in Romania pentru a avea acces
deplin la profesia reglementati in Romania;

c) activitatea profesionala poate fi separatd in mod obiectiv de alte activititi
care intrd in cadrul profesiei reglementate in Romania. Autoritatea competenta ia in
considerare situatia in care activitatea profesionald poate fi intreprinsd in mod
autonom in statul membru de origine.

(2) Accesul partial poate fi respins dacd un astfel de refuz se justifici prin
motive imperative de interes general, este necesar pentru a asigura atingerea
obiectivului urmdrit si nu depdseste ceea ce este necesar pentru atingerea
obiectivulul respectiv.

(3) Motivele imperative de interes general reprezintd motivele recunoscute
ca atare in jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

(4) Cererile in vederea stabilirii i cererile In vederea prestarii temporare si
ocazionale de servicii in statul membru gazda privind activitati profesionale care au
implicatii in materie de sanitate sau de sigurantd publicd se examineazd in
conformitate cu dispozitiile prezentei legi.

(5) Ca urmare a acorddrii accesului partial, activitatea profesionald se
exercitd in temeiul titlului profesional al statului membru de origine. Autoritatile
competente pot impune utilizarea respectivului titlu profesional in limba romaéna.
Profesionistii carora i s-a acordat acces partial indica in mod clar beneficiarilor
serviciilor domeniul activitétilor lor profesionale.”

22. Dupi alineatul (2) al articolului 35, se introduc doui noi alineaté,
alin. (3) si (4), cu urmitorul cuprins: S
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”(3) In cazul unor indoieli justificate, autorititile competente roméne pot
solicita autorititilor competente ale unui stat membru o confirmare a faptului ci
solicitantul nu este suspendat sau nu are interdictie de exercitare a profesiei ca
urmare a unei erori profesionale grave sau a unei condamnéri pentru infractiuni
legate de exercitarea activititilor sale profesionale.

(4) Schimbul de informatii cu autoritifile competente din diferite state
membre se efectueaza prin intermedjul IMI.”

23. La articolul 35 alineatul (2), litera b) se modifici si va avea
urmaitorul cuprins:

,»b) in cazul deplasdrii prestatorului de servicii, daci a exercitat profesia
respectiva intr-unul sau mai multe state membre pe o perioada de cel putin un an in
decursul ultimilor zece ani anteriori prestirii de servicii, atunci cind profesia nu
este reglementati in statul membru de stabilire. Conditia de exercitare timp de un
an a profesiei nu se aplica in cazul in care profesia sau educatia si formarea care
conduc la exercitarea profesiei sunt reglementate.”

24. La articolul 35’ alineatul (3), literele d) si e) se modifici si vor avea
urmitorul cuprins:

,,d) in cazul previzut la art. 35" alin. (1) lit. b), dovada, prin orice mijloace,
ca prestatorul a exercitat activitifile in cauzid pe o perioadi de cel putin 1 an in
decursul ultimilor 10 ani;

¢) In ceea ce priveste profesiile din domeniul securitatii, al sanatitii si -
profesiile legate de educatia minorilor, inclusiv ingrijirea copiilor si educatia
copiilor de vérstd micd, o atestare a inexistentei unor suspendiri temporare sau
definitive de la exercitarea profesiei sau a unor condamniri penale.”

25. La articolul 35° alineatul (3), dupa litera e) se introduce o noui
literj, lit. f), cu urmitorul cuprins:

»f) in cazul profesiilor care au implicatii pentru siguranta pacientilor,
prevazute in anexa nr. 8, o declaratie privind cunoasterea limbii romane, necesari
pentru practicarea profesiei in Roménia.”

26. Dupi alineatul (5) al articolului 35% se introduce un nou alineat,
alin. (6), cu urmatorul cuprins:

.(6) Prezentarea uneli declaratii obligatorii de cétre prestatorul de servicii in
conformitate cu alin. (1) da dreptul prestatorului de servicii respectiv_,dé”:'ﬁigﬁia“::-}
acces la activitatea de servicii sau de a exercita activitatea respectiva pe intreg
teritoriul Romdniei. Autorititile competente romédne pot solicita irifofma';ii]’el_r‘ ’




suplimentare enumerate la alin. (2) privind calificirile profesionale ale
prestatorului de servicii dacd nu dispun de alte mijloace de a obtine astfel de
informatii.”

27. Articolul 35* se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

,Art. 35% (1) Pentru prima prestare de servicii, in cazul profesiilor
reglementate care au implicatii in materie de sandtate san de siguranti publica si
care nu beneficiaza de o recunoastere automati, autorititile competente pot realiza
o verificare a calificarilor profesionale ale prestatorului de servicii inainte de prima
prestare de servicii. O astfel de verificare prealabili este posibild numai in cazul in
care obiectivul sdu este sd evite daunele grave pentru sinitatea sau siguranta
beneficiarului serviciului, ca urmare a lipsei de calificare profesionald a
prestatorului de servicii §i cu conditia ca verificarea s& nu depéaseasca ceea ce este
necesar in acest scop.

Lista profesiilor pentru care se aplicd aceastd prevedere este previdzuti de
anexa nr. 8.

(2) In termen de cel mult o luni de la data primirii declaratiei si a
documentelor insofitoare, previzute la alin. (1) si (2), autoritatea competentd
informeaza prestatorul de servicii cu privire la decizia sa:

a) de a nu ii verifica calificérile profesionale ;

b) dupa verificarea calificarilor sale profesionale:

(i) de a-i solicita prestatorului de servicii sd promoveze o probd de
aptitudini; sau

(ii) de a-i permite si presteze serviciile respective. in cazul intAmpinarii unor
dificultidti care ar putea conduce la o intirziere in luarea unei decizii, autoritatea
competenti notifica prestatorul de servicii, In acelasi termen, cu privire la motivele
intarzierii. Dificultatea se rezolva in termen de o luni de Ia notificare si decizia se
finalizeaza In termen de doua luni de la rezolvarea dificultitii.

(3) In cazul unei diferente importante intre calificarile profesionale ale
prestatorului de servicii si formarea impusa din Roménia, in masura in care aceasta
diferenta este de naturd s3 afecteze in mod negativ sénatatea sau siguranta publica
s1 nu poate fi compensatd de experienta profesionald a prestatorului de servicii sau
de cunogstintele, abilitatile si competentele dobindite prin invitarea pe tot parcursul
vietil, validatd in mod formal in acest scop de un organism relevant, autoritatea
competentd romand oferd prestatorului de servicii respectiv posibilitatea de a
demonstra, printr-o proba de aptitudini, astfel cum este prevazut la alin. (2) lit. (b)
punctul (i), cd a dobandit cunogstintele, abilititile si competentele care ii lipseau si
ia 0 decizie pe aceastd baza daca si permita furnizarea serviciului. In orice caz,

15




prestarea serviciilor trebuie sa fie posibild in termen de o luni de la data deciziei
adoptate.

(@) In lipsa unei reactii din partea autoritdfii competente in termenele
prevazute la alin. (2) si alin. (3), serviciul poate fi prestat.

(5) In cazul in care calificarile profesionale au fost verificate in temeiul
prezentului articol, serviciile sunt prestate cu titlul profesional din Roménia.”

28. Alineatul (1) al articolului 35° se modifici si va avea urmitorul
cuprins:

»(1) Autoritatile competente din Roménia pot solicita autoritatilor
competente din statul membru de stabilire, in cazul unor indoieli justificate, si
furnizeze orice informatie relevantd pentru legalitatea stabilirii si buna conduiti a
prestatorului de servicii, precum si absenta unor sanctiuni disciplinare sau penale
cn caracter profesional. In cazul in care decid sa verifice calificirile profesionale
ale prestatorului de servicii, autorititile competente roméne pot solicita autoritatilor
competente din statul membru de stabilire informatii privind cursurile de formare
absolvite de prestator in midsura necesard pentru evaluarea diferentelor
semnificative care pot avea efecte negative asupra sanitatii sau sigurantei publice
Autoritafile competente roméine in calitate de autoritdfi din statul membru de
stabilire comunica aceste informatii in conformitate cu art. 37. In cazul profesiilor
nereglementate in Roménia, centrul de asistentd prevazut la art. 37! poate, de
asemenea, furniza astfel de informatii.”

29. Dupi Capitolul IV* se introduc doui noi capitole, Capitolul IV2
intitulat ”Dispozitii privind emiterea cardului profesional european de citre
autorititile competente”, cuprinzind art. 357- art. 352 si Capitolul IV?3
intitulat “Recunoasterea experientei profesionale’’, cuprinzand art. 3513-3515,
cu urmatorul cuprins:

”Capitolul IV2
Dispozitii privind emiterea cardului profesional european de ciitre
autorititile competente

Art. 357

(D Cardul profesional european reprezintid un certificat electronic care
atesta fie faptul cd profesionistul a indeplinit toate conditiile necesare pentru a
presta temporar $i ocazional servicii intr-un stat membru gazd3 i, dacd este cazul,
cardul profesional european constituie declaratia prevazuta de art. 352 alin. (3) fie
recunoagterea calificarilor profesionale pentru stabilirea intr-un stat membru gazda
In scopul stabilirii, emiterea cardului profestonal european nu confera dreptul
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automat de a practica o anumitd profesie reglementatd atunci cind existi
cerinte de Inregistrare sau aite proceduri de control deja instituite pe teritoriul
Romdniei, conform legislatiei in vigoare, fnainte de introducerea cardului
profesional european pentru profesia respectivi.

(2) Autorititile competente roméane elibereazi, la cerere, titularilor unei
calificiri profesionale cardul profesional european, in conformitate cu
Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2015/983 al Comisiei din 24 iunie 2015
vrivind  procedura de eliberare a cardului profesional european si aplicarea
mecanismulti  de alertd in temeiul Directivei 2005/36/CE a Parlamentulni
European si a Consiliului, cu plata unei taxe rezonabile, proportionale si
corespunzatoare cu costurile suportate pentru eliberare, stabiliti de fiecare
autoritate competentd §i care nu constituie un factor de descurajare a
solicitdrii cardului profesional european. Titularul unei calificiri profesionale
vizate poate alege si solicite un astfel de card sau sd aplice procedurile de
recunoastere previzute de prezenta lege.

Art, 35°

(1) Autoritdfile competente permit titularului unei calificiri profesionale sa
solicite un card profesional printr-un instrument online, pus la dispozitie de
Comisia Europeand, care crecazi automat un dosar IMI pentru solicitantul
respectiv. In cazul in care o autoritate competentd permite depunerea cererilor si in
scris, acesta ia toate mésurile necesare pentru crearea dosarului IMI, transmiterea
oricdror informatii cétre solicitant gi emiterea cardului profesional european.

(2) Cererile se insotesc cu documentele necesare previzute de actele de
punere in aplicare adoptate de Comisia Europeana.

(3) In termen de o saptimana de la primirea cererii, autorititile competente
confirma primirea cererii $i informeazi solicitantul cu privire la lipsa oricirui
document. Daca este cazul, autoritatile competente emit orice certificat justiffcator
necesar.

(4) Autoritdtile competente verifici dacd solicitantul este stabilit legal in
Romidnia si daca toate documentele necesare care au fost emise in Roménia sunt
valabile si autentice. In caz de indoieli justificate in mod temeinic, autoritatile
competente consultd institutia emitenti relevanta §i poate cere solicitantului copii
certificate ale documentelor.

(5) In cazul cererilor ulterioare depuse de acelasi solicitant, autorititile

competente din Roménia, in calitate de autoritdti competente din statul de origine\.\
sau din statul membru gazdi, nu pot solicita redepunerea unor documcnte carc sunt'j; o

deja incluse in dosarul IMI si care sunt inci valabile.
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Art. 35°

(1) Autoritétile competente verificd cererea si documentele justificative din
dosarul IMI si emit cardul profesional european pentru prestarea temporard $i
ocazionald de servicii, altele decit cele previzute la 35* in termen de trei
saptimini. Termenul incepe sa curgd de la primirea documentelor lipsd sau, daca
nu sunt solicitate documente suplimentare, de la expirarea termenului de o
siptimind previzut la art. 35% alin. (3). Acestea transmit apoi imediat cardul
profesional european cétre autoritatea competentd din fiecare stat membru gazda
vizat si informeazi solicitantul in consecinti. In cazul in care autoritatea
competentd romand este autoritate competentd din statul membru gazda nu poate
solicita o noud declaratie in temeiul art. 353 pentru urmdtoarele 18 luni.

(2) Decizia autorititii competente sau absenta unei decizii in termenul de trei
saptamani prevazut la alin. (1) se supune ciilor de atac in temeiul dreptului intern.

(3) Dacd doreste sa presteze servicii in alte state membre decit cele
prevazute initial in cererea de la alin. (1), un titular de card profesional european
poate solicita o astfel de extindere. Daca doreste sd continue sd presteze servicii
dupd perioada de 18 luni previzutd la alin. (1), titularul informeazd autoritatea
competenti in acest sens. In ambele cazuri, titularul furnizeazi, de asemenea, orice
informatie privind schimbinle substantiale intervenite in sitvatia inregistratd in
dosarul IMI care poate fi solicitatd de autoritatea competenti in conformitate cu
actele de punere in aplicare. Autorititile competente transmit cardul profesional
european actualizat cétre statele membre gazda in cauza.

(4) Cardul profesional european este valabil pe intreg teritoriul Romaniei, in
calitate de stat gazda, atat timp cAt titularul sau isi pastreaza dreptul de practici pe
baza documentelor $i a informatiilor cuprinse in dosarul IMI.

Art. 35"

(1) Autoritdfile competente roméine verifici, in calitate de autorititi
competente ale statului membru de origine, in termen de o lund, autenticitatea si
valabilitatea documentelor justificative din dosarul IMI in vederea eliberdrii unui
card profesional european pentru stabilire sau pentru prestarea temporard si
ocazionald de servicii in temeiul art. 35*. Termenul incepe sa curgd de la primirea
documentelor lipsd previzute la art. 35% alin. (2) sau, daci nu sunt solicitate
documente suplimentare, de la expirarea termenului de o siptiméini. Acestea
transmit apoi, imediat, cererea autorititii competente a statului membru gazdd

Autoritdtile competente roméne informeaza solicitantul despre s1tuatra.

cererii sale in momentul in care transmit cererea statului membru gazdd. < :

(2) In cazurile in care se instituic un cadru comun de formare, sau un test
comun de formare, autorititile competente romane in calitate de autontatl dm staml
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membru gazda decid dacé elibereaza un card profesional european in termen de o
lun3 de la primirea solicitdrii transmise de autorititile competente din statul de
origine. In cazul unor indoieli justificate in mod temeinic, autoritatile competente
roméne pot solicita autorititilor statului membru de origine informatii suplimentare
sau transmiterea unei copii certificate a unui document, pe care acesta din urma le
transmite cel tirziu in doui siptimani de la transmiterea solicitirii. In conditiile
respectdrii alin. (5) al doilea paragraf, termenul de o lund se aplicd chiar daci au
fost formulate astfel de solicitdri. Termenul de doud sdptdmani se aplicd, in mod
obligatoriu, §i in cazul In care autorititile competente roméne sunt autorititi din
statul de origine.

(3) In cazurile previzute la art. 35* si la art. 11, autoritatile competente
romdne in calitate de autoritdti din statul membru gazda decid daci elibereazi
cardul profesional european sau dacd supun titularul unei calificiri profesionale
unor masuri compensatorii in termen de doud luni de la primirea solicitirii
transmise de ctre autorititile competente roméne. in cazul unor indoieli justificate
In mod temeinic, autoritifile competente romdme pot solicita autorititilor
competente din statul de origine informatii suplimentare sau transmiterea unei copii
certificate a unui document, pe care aceste autorititi le transmit cel tarziu in doui
saptamani de la transmiterea solicitirii In conditiile respectirii alin. (5) al doilea
paragraf, termenul de doud luni se aplicd chiar dacd au fost formulate astfel de
solicitari. Termenul de doud sdptimani se aplicd, in mod obligatoriu, si in cazul in
care autoritdtile competente roméne sunt autorititi din statul de origine.

(4) In cazul 1n care autoritatile competente roméine nu primesc informatiile
necesare pe care le solicitd, pentru a lua o decizie cu privire la emiterea cardului
profesional european fie din partea autoritétilor competente din statul de origine,
fie din partea solicitantului, autorititile competente roméne in calitate de autorititi
din statul membru gazda pot refuza si emitd cardul. Refuzul se justificd fn mod
corespunzator.

(5) In cazul in care autorititile competente romane in calitate de autoritafi
din statul membru gazdd nu adoptid o decizie in termenele prevazute la alin. (2) si
(3) sau nu organizeazi o probd de aptitudini asa cum se prevede la art. 35* cardul
profesional european se considerd a fi emis si este transmis in mod automat, prin
intermediul IMI, titularului unei calificari profesionale.

Autoritatile competente romane in calitate de autoritdti din statul membru
gazda au posibilitatea de a prelungi cu doud saptimani termenele prevazute la a11_n
(2) si (3) pentru emiterea automatd a cardului profesional european. Autontanlc

competenic romdne in calitate de autoritdti din statul membru gazdﬁ exphca

motivele prelungirii si informeaza solicitantul in consecintd. O astfel d__e prelur_l_gl_re _-f.— 5




poate fi repetatd o singurd dati si numai dac3 este strict necesar, mai ales din
motive ce tin de sandtatea publici sau de siguranta beneficiarilor serviciului.

(6) Actiunile intreprinse de citre autoritifile competente roméine in
conformitate cu alin. (1) inlocuiesc orice cerere de recunoastere a calificirilor
profesionale in temeiul dreptului intern al statului membru gazda.

(7) Deciziile autoritifilor competente roméine in calitate de autorititi
competente din statul de origine sau din statul membru gazdi, adoptate in temeiul
alin. (1) - (5) sau absenta deciziei sunt supuse ciilor de atac in temeiul dreptului
roman.

Art. 351

(1) Fara a aduce atingere prezumtiei de nevinovitie, autorititile competente
romane in calitate de autoritdti competente din statul de origine sau din statul
membru gazdd actualizeazid prompt dosarul IMI corespunzitor cu informatii
referitoare la actiuni disciplinare sau sanctiuni penale relative la o interdictie sau
restrictie §i care pot avea consecinte asupra desfisurarii activititilor de citre
titularul unui card profesional european. In acest sens, acestea respecta normele
legale in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal. Aceste actualiziri
includ stergerea de informatii care nu mai sunt necesare.

Titularul cardului profesional european si autorittile competente ce au acces
la dosarul IMI corespunzitor sunt informati imediat cu privire la orice actualizri.
Aceasta obligatie nu aduce atingere obligatiilor de alert.

(2) Continutul informatiilor actualizate previzute la alin. (1) se limiteaza la
urmatoarele aspecte:

a) identitatea profesionistului;

b) profesia in cauzi;

¢) informatii cu privire la autoritatea sau instanta nationald care a adoptat
hotérérea privind restrictia sau interdictia;

d) sfera de aplicare a restrictiei sau interdictiei; si

e) perioada in care se aplicd restrictia sau interdictia.

(3) Accesul la informatiile din dosarul IMI se limiteazd la autorititile
competente roméne, in conformitate cu normele legale in vigoare privind protectia
datelor cu caracter personal. Autorititile competente informeaza titularul cardului
profesional european cu privire la continutul dosarului IMI la solicitarea titularului.

(4) Informatiile incluse in cardul profesional european se limiteazi la
informatiile necesare pentru certificarea dreptului titularului de a exercita profesm
pentru care a fost eliberat, si anume: s E P

a) prenumele, numele,

b) data si locul nasterii,
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c) profesia,

d) calificarile titularului si regimul aplicabil,

e) autoritdtile competente implicate,

f) numérul de card,

g) elementele de securitate si

h) referinta unui act valabil de identitate.

Informatiile privind experienta profesionald acumulati sau maisurile
compensatorii absolvite de titularul cardului profesional european se includ in
dosarul IMI.

(5) Datele cu caracter personal incluse in dosarul IMI pot fi prelucrate atit
timp cédt este necesar pentru procedura de recunoastere in sine si ca dovada a
recunoagteril sau a transmiterii declaratiei solicitate la art. 35% Autoritatile
competente asigura titularului unui card profesional european dreptu! de a cere in
orice moment si fard costuri care si incumbe respectivului titular rectificarea
datelor incorecte sau incomplete sau stergerea si blocarea dosarului IMI respectiv.
Titularul este informat cu privire la acest drept la momentul emiterii cardului
profesional european si i se readuce la cunostintd la fiecare doi ani. Aceastid
readucere la cunostintd se face automat prin intermediul IMI dacd solicitarea
initiald pentru cardul profesional european a fost ficutd online sau prin alte
mijloace.

In cazul unei solicitri de stergere a unui dosar IMI aferent unui card
profesional european emis in scopul stabilirii sau al prestérii temporare si
ocazionale de servicii in temeiul art. 35%, autorititile competente romane in calitate
de autoritdfi competente ale statului membru gazdd elibereaza titularului de
calificari profesionale un titlu care atestd recunoasterea calificirilor sale
profesionale.

(6) In legituri cu prelucrarea datelor personale din cardul profesional
european si din toate dosarele IMI, autorititile competente romane se considera
operatori in sensul normelor legale privind protectia datelor cu caracter personal.

(7) Fird a se aduce atingere alin. (3), autorititile competente roméne in
calitate de autoritdfi din stat membru gazda asigurd posibilitatea angajatorilor,
clientilor, pacientilor, autoritatilor publice si altor parti interesate de a verifica
autenticitatea §i valabilitatea unui card profesional european prezentat lor de catre
titularul cardului.

Art, 3512 T
Dispozitiile prezentului capitol se aplicdA pentru eliberarea - cardulvi

profesional si pentru profesiile reglementate de medic, medic dentist, farmac1st" &

asistent medical generalist, moasa, medic veterinar si arhitect.
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Capitolul I'V3
Recunoasterea experientei profesionale

Art. 358

(1) In Romania, accesul sau exercitarea uneia dintre activititile enumerate in
anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului european si a Consiliului din 7
septembrie 2005 privind recunoasterea calificirilor profesionale, publicati in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 255 din 30 septembrie 2005 necesita ca
dovada suficientd a cunostintelor §i aptitudinilor, exercitarea in prealabil a acelei
activitatii intr-un alt stat membru in conformitate cu art. 3515,

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) sunt cuprinse in urmitoarele liste:

a) Lista I “Grupe care intré sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum
a fost modificatd prin Directiva 69/77/CEE, si a directivelor 68/366/CEE si
82/489CEE” ;

b) Lista IT “Grupe care intrd sub incidenta directivei 75/368/CEE, activitati
prevazute la articolul 5 alin. (1); directivei 75/369/CEE, articolul 6: in cazul care
activitatea este considerati a fi de natura industriald sau mestesugireascs; directivei
82/470/CEE, articolul 6 alin. (1) si (3)”;

c) Lista III “Directivele 64/222/CEE:; 68/364/CEE; 68/368/CEE;
75/368/CEE, articolul 7; 75/369/CEE, articolul 5; 70/523/CEE; 82/470/CEE,
articolul 6, alin. (2)”.

(3) Autoritatea competenti care acordi acces la exercitarea activititilor de la
alin. (2) pe baza recunoasterii experientei profesionale este Ministerul Muncii,
Famuiliei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

(4) Procedura de acordare a accesului la exercitarea activititilor pe baza
recunoasterii experientei profesionale, precum si activititile cuprinse in listele
prevazute la alin. (2) se detaliazd prin ordin al ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice.

(5) Recunoagterea experientei profesionale pentru activititile de la alin. (2)
permite cetifenilor roméni, precum si cetétenilor statelor membre ale UE, SEE sau
din Confederatia Elvetiana care au dobéandit experientd profesionals intr-un alt stat
membru, s exercite aceeasi activitate in Romaénia.

Art. 35"
(1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstmcez..ﬁ.,_

prin Agentiile judetene/ a municipiului Bucuresti pentru plati si inspectie socxala, -
aflate in subordinea Agentiei Nationale pentru Pliti si Inspectie Social3 ellbereaza e

la cerere, atestate persoanelor care doresc si desfisoare actxv1ta§1, m mod
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independent sau ca salariati, pe teritoriul unui stat membru al Uniunii Europene,
daci acestea indeplinesc cerinele previzute art. 35",

(2) Procedura de acordare a atestatelor precum gi activititile cuprinse in
listele prevazute la art. 3513 alin. (2) se detaliazd prin ordin al ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale i persoanelor varstnice.

(3) Atestarea pregatirii si experientei profesionale prevazuti la alineatul (2),
se acordd in scopul recunoasterii experientei profesionale dobindite pe teritoriul
Roméniei de catre cetifenii roméini sau de citre cetifenii statelor membre ale
Uniunii Europene, SEE sau din Confederatia Elvetiand, care doresc si exercite
aceeagi activitate In mod independent sau ca salariati, pe teritoriul unui alt stat
membru al UE.

Art. 35"

(1) In cazul activitatilor incluse in lista I prevazuti la art. 35" alin. (2) lit.
(a), exercitarea in prealabil a activitdtii pentru care se solicitd drept de ocupare
trebuie sa indeplineascd una din urmitoarele conditii:

a) exercitarea in prealabil a activititii In cauza a avut loc pe o perioadi de
sase ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere
cu normd intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un stat membru;

b) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioadi de
trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere
cu norma intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un stat membru,
In acest caz solicitantul trebuie si dovedeasca ci a urmat pentru activitatea in
cauzd, o formare prealabild de cel putin trei ani. Formarea profesionald trebuie
atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin
valabila de cétre un organism profesional competent;

c) exercitarea in prealabil a activititii in cauzi a avut loc pe o perioadi de
patru ani consecutivi, cu titlu independent sau fin calitate de director de
intreprindere cu normi intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un
stat membru. In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd ci a urmat, pentru
activitatea in cauza, o formare prealabild de cel putin doi ani, atestatd printr-un
certificat recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabili de citre
un organism profesional competent;

d) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioadi de
patru ani consecutivi, cu titlu independent. In acest caz solicitantul trebuie si
dovedeascé ca a exercitat activitatea In cauza si ca salariat pe o perio da de cel

/f

pufin cinci ani, cu normd intreagd sau echivalent partial amfespecm.fel;,\

profesii/ocupatii intr-un stat membru;
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€) exercitarea in prealabil a activititii in cauzi a avut loc pe o perioada de
cinci ani consecutivi, intr-o functie superioara, iar solicitantul a avut pe o perioadi
de cel putin trei ani sarcini tehnice §i a fost responsabil pentru cel putin un
departament al intreprinderii. In acest caz solicitantul dovedeste ¢ a urmat, pentru
activitatea in cauzd, o formare profesionala prealabila de cel putin trei ani, atestati
printr-un certificat recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabild
de citre un organism profesional competent.

(2) In cazul activitailor incluse in lista II prevazuti la art. 35" alin. (2) lit.
b), exercitarea in prealabil a activitdtii pentru care se solicita drept de ocupare
trebuie s indeplineascd una din urmitoarele conditii:

a) exercitarea in prealabil a activititii in cauzi a avut loc pe o perioadi de
cinci ani consecutivi, cu tithu independent sau in calitate de director de
intreprindere cu normai intreaga sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un
stat membru;

b) exercitarea in prealabil a activitatii in cauzi a avut loc pe o pericada de
trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere
cu norma intreaga sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un stat membru,
in aceasta situatie solicitantul trebuie si dovedeasci ci a urmat, pentru activitatea
in cauzi, o formare prealabild de cel putin trei ani, atestatd printr-un certificat
recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabild de citre un
organism profesional competent;

¢) exercitarea in prealabil a activitatii in cauzid a avut loc pe o perioadi de
patru ani consecutivi, cu titlht independent sau in calitate de director de
intreprindere cu norma intreagd san echivalent partial a respectivei profesii intr-un
stat membru. In acest caz trebuie si dovedeasci ci a urmat, pentru activitatea in
cauzd, o formare prealabild de cel putin doi ani, atestatd printr-un certificat
recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabili de cétre un
organism profesional competent;

d) exercitarea In prealabil a activitdtii in cauza a avut loc pe o perioadi de
trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere
cu norma intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un stat membru.
In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd ci a exercitat activitatea in cauzi si
ca salariat pe o perioada de cel putin cinci ani cu norma intreagd sau echivalent
partial a respectivei profesii intr-un stat membru;

€) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioadi de
cinci ani consecutivi ca salariat cu normd intreagd sau echivalent partial a
respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz trebuie sa dovedgasca ) ?1 o

urmat, pentru activitatea in canzi, o formare prealabild de cel pupn trel ani, atestata;'
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printr-un certificat recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabild
de cétre un organism profesional competent;

f) exercitarea in prealabil a activitdtii in cauzi a avut loc pe o perioadi de
sase ani consecutivi, cu titlu salariat, cu norma intreagd sau echivalent partial a
respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie s
dovedeascd cd a urmat, pentru activitatea in cauzi, o formare prealabild de cel
putin dot ani, atestatd printr-un certificat recunoscut de statul membru sau
considerati pe deplin valabild de citre un organism profesional competent.

In cazurile prevazute la lit. (a) si (d), activitatea pentru care se soliciti drept
de acces nu trebuie sd fi fost incheiatd cu mai mult de 10 ani inainte de data
prezentarii dosarului complet al persoanei in cauza autorititii competente.

(3) In cazul activitatilor incluse in lista Il prevazuti la art. 35" alin. (2) li.
(c), exercitarea in prealabil a activitdtii pentru care se solicitd drept de ocupare
trebuie sa indeplineascad una din urmatoarele conditii:

a) a avut loc pe o perioadd de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau
in calitate de director de intreprindere cu normé intreagi sau echivalent partial a
respectivei profesit intr-un stat membru;

b) a avut loc pe o perioadd de doi ani consecutivi, cu titlu independent sau in
calitate de director de intreprindere cu normi intreagd sau echivalent partial a
respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie sa
dovedeascd ci a urmat, pentru activitatea in cauzi, o formare prealabild, atestatd
printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerati pe deplin valabila
de citre un organism profesional competent ;

c)a avut loc pe o perioada de doi ani consecutivi, cu titlu independent sau in
calitate de director de intreprindere cu norma intreagd sau echivalent partial a
respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie sa
dovedeasca cd a exercitat activitatea in cauzi cu titlu salariat pe o perioadi de cel
putin trei ani cu norma intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un
stat membru;

d) a avut loc pe o perioadd de trei ani consecutivi ca salariat cu norma
intreagd. In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascid ci a urmat, pentru
activitatea in cauza o formare prealabild, atestatd printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau consideratd pe deplin valabila de cétre un organism profesional
competent.

in cazurile prevazute la lit. (a) si (c), aceastd activitate nu trebuie sa fi fost
incheiatd cu mai mult de 10 ani inainte de data prezentarii dosarului complet al
solicitantului in cauzi autoritifii competente. s S

(4) Dispozitiile art. 32! nu se aplicd in cazul recunoastem expenentc
profesionale 1n baza alin. (1), (3) st (5).” o -
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30. Dupi alineatul (1) al articolului 37 se introduce un nou almeat, alin.
(1Y), cu urmiitorul cuprins:

»»(11) Atributiile coordonatorului national sunt urmitoarele:

a) sd promoveze o aplicare uniforma3 a prezentei legi;

b) s@ colecteze toate informatiile relevante pentru punerea in aplicare a
prezentei legi, precum cele privind conditiile de acces la profesiile reglementate in
statele membre;

c) sd examineze sugestiile referitoare la cadrele comune de formare si la
testele comune de formare;

d) sa facd schimb de informatii §i de bune practici in scopul optimizarii
dezvoltirii profesionale continue in statele membre;

¢) sd facd schimb de informatii si de bune practici privind aplicarea
masurilor compensatorii previzute la art. 11;

f) sd avizeze proiectele de acte normative, pe aspectele ce fin de
reglementarea de noi profesii pentru a constata dacd sunt indeplinite cerintele
prevazute la art. 3 alin. (6);

g) sd comunice Comisiei Europene, pe baza datelor si informatiilor
transmise de autoritdfile competente, la fiecare 2 ani un raport privind aplicarea
prezentei legi si a dispozitiilor legale privind formarea, exercitarea si recunoasterea
calificrilor profesionale pentru profesiile de medic, medic dentist, farmacist,
moagd, asistent medical generalist, medic veterinar si arhitect care cuprinde date
statistice cu priviri la deciziile de recunoastere adoptate si o descriere a
principalelor aspecte problematice. Cu incepere de la 18 ianuarie 2016,
rezumatu] statistic al deciziilor adoptate cuprinde informatii detaliate privind
numdrul si tipurile de decizii luate, inclusiv tipurile de decizii privind accesul
partial luate de autorititile competente si o descriere a principalelor probleme
rezultate din aplicarea procedurilor de recunoastere.”

31. Alineatul (2) al articolului 37 se modifici si va avea urmitorul
cuprins:

»(2) Autoritatile roméne prevazute in anexa nr. 3 fac parte din Sistemul
informatic pentru piata internd - IMI - si duc la indeplinire obligatiile prevazute in
acest sens. Autoritdtile competente romane fac schimb de informatii cu autoritatile
competente din alte state membre referitoare la masuri disciplinare sau sanctiuni
penale impuse sau orice alte circumstante specifice grave care pot avea consecmte T
asupra desfasurarii activitdtilor in temeiul prezentei legi, asigurind rcspectarca
normelor privind protectia datelor cu caracter personal si confidentialitatea.”
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32. Articolul 37! se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,» Art, 37! - (1) Centrul National de Recunoastere i Echivalare a Diplomelor
este centrul de asistentd din Romania a carui sarcind este de a furniza cetitenilor si
centrelor de asistentd din celelalte state membre asistentd privind recunoasterea
calificdrilor profesionale, inclusiv informatii privind legislatia nationald care
reglementeaza profesiile si exercitarea acestora, legislatia in domeniul muncii si
asigurarilor sociale §i, dupa caz, normele de deontologie.

(2) Centrul de asistentd din Romania furnizeazd asistentd cetatenilor in
exercitarea drepturilor conferite de prezenta lege, dupa caz, in cooperare cu centrul
de asistentd din statul membru de origine §i autoritatile competente si Punctul de
Contact Unic electronic, previzut de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de servicii §i libertatea de a
furniza servicii in Romania, aprobatd cu modificari si completin prin Legea nr.
68/2010.

(3) Orice autoritate competentd din Roméinia coopereazd pe deplin cu
Centrul de asistentd din Roménia si, daci este cazul, din statul membru de origine
sau centrele de asistenta din alte state membre si sd oferd, la cererea acestora centre
de asistentd, toate informatiile relevante cu privire la cazurile individuale cu
respectarea normelor de protectie a datelor, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal si respectarea obligafiei de confidentialitate.

(4) Centrul de asistentd din Roménia, prevdzut la alin. (1), informeaza
Comisia Europeand, la solicitarea acesteia, cu privire la rezultatul anchetelor in
care este implicat, in termen de doud luni de la primirea acestei cereri.”

33. Dupa articolul 37! se introduc doui noi articole, art. 372 si 373, cu
urmatorul cuprins:

»Art. 372 - (1) Autorititile competente roméne informeazd autorititile
competente din toate celelalte state membre cu privire 1a un profesionist caruia i s-a
restrans sau interzis de citre autoritdtile sau instantele judecdtoresti nationale sa
desfagoare, pe teritoriul Romaénei, chiar §i cu caracter temporar, urmétoarele
activitati profesionale, in intregime sau in parte:

a) activititi care au implicatii in ceea ce priveste siguranta pacientilor, atunci
cind profesionistul exerciti o profesie reglementatd in Roménia;

b) activitdti legate de educarea minorilor, inclusiv ingrijirea copiilor si
educarea copiilor de varstd micd, atunci cand profesionistul exercitd o profesie
reglementatd in Roméania.

(2) Autoritdtile competente transmit informatiile prevazute la alin, .(})-prin,
alertd in cadrul IMI cel tirziu in termen de trei zile de la data adoptdrii- ae’ciiiéf de "
restringere sau interzicere, in intregime sau in parte, a exercitarii unei activitai
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profesionale de citre profesionistul in cauzi. Aceste informatii se limiteazi la
urmétoarele:

a) identitatea profesionistului;

b) profesia in cauza;

c) informatii cu privire la autoritatea sau instanta judecatoreasca care adopti
hotérérea privind restringerea sau interdictia;

d) sfera de aplicare a restrictiei san interdictiei si

e) perioada in cursul céreia se aplica restrictia sau interdictia.

(3) Cel tarziu in termen de trei zile de la data adoptirii hotardrii instantei,
autoritdfile competente roméine interesat informeaza autoritifile competente ale
tuturor celorlalte state membre, prin alertdi in cadrul IMI, despre identitatea
profesionigtilor care an solicitat recunoasterea unei calificiri si in cazul cirora
instantele au constatat ulterior ci au ficut uz, in acest context, de titluri falsificate
de calificare profesionala.

(4) Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in conformitate cu
normele legale in vigoare.

(5) Autorititile competente roméine trebuie si informeze, fara intirziere,
autoritdtile din toate statele membre atunci cind expir o interdictie sau o restrictie
previazuti la alin. (1). In acest scop, autoritatea competentd romand care fumizeazi
informatiile in conformitate cu alin. (1) trebuie, de asemenea, sd indice data
expirdrii §i orice altd schimbare ulterioara respectivei date.

(6) Autoritdtile competente roméine trebuie si informeze, in scris,
profesionigtii cu privire la care se trimit alerte altor state membre cu privire la-
deciziile In ceea ce priveste alertele, in acelasi timp cu alerta in sine, si acorde
acestora posibilitatea de a contesta decizia in conformitate cu legislatia national
sau de a solicita rectificarea unor astfel de decizii i au posibilitatea de a obtine
despagubiri legate de orice prejudiciu cauzat prin alerte false trimise altor state
membre, iar, in astfel de cazuri, decizia privind alerta poate contine precizarea ci
face obiectul unor proceduri initiate de citre profesionist.

(7) Datele privind alertele pot fi prelucrate in sistemul IMI atita timp cat
sunt valabile. Alertele vor fi sterse in termen de trei zile de la data adoptirii
deciziei de revocare sau de la expirarea interdictiei sau restrictiei previzute la alin.

(1).

Art. 37 - (1) Centrul de asistentd previzut la art. 37! si autorititile
competente prevazute la art. 3 alin. (4) transmit, spre a asigura accesul _onling,
Punctului de Contact Unic electronic, previzut de Ordonanta dc urgen;a a
Guvernului nr. 49/2009, aprobatd cu modificari si completari: prm Legca ar.
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68/2010, urmitoarele informatii care sunt actualizate in mod regulat de Centrul de
asistenta si autoritatile competente:

a) lista tuturor profesiilor reglementate in Roménia, inclusiv datele de
contact ale autorititilor competente pentru fiecare profesie reglementati si ale
centrelor de asisten{d prevazute la art. 371;

b) lista profesiilor reglementate pentru care este disponibil un card
profesional european, functionarea cardului respectiv, inclusiv toate taxele aferente
de platit de citre profesionisti si autorititile competente pentru eliberarea cardului;

c) lista profesiilor previzute in anexa nr. 8;

d) cerintele si procedurile prevazute la art. 30%, art. 34, art. 35% si art. 37,
inclusiv toate tarifele aferente care trebuie platite de citre cetiteni si documentele
care trebuie depuse de citre cetdteni la autorititile competente;

e} detalii cu privire la modalitatea de a contesta, In temeiul normelor legale
in vigoare, deciziile autorititilor competente adoptate in baza prezentei legi.

(2) Informatiile prevazute la alin. (1) se furnizeazi de o manierd clara si
cuprinzitoare pentru utilizatori, sunt ugor accesibile de la distanti si prin mijloace
electronice $i se actualizeaza permanent.

(3) Oricdrei solicitiri de informatii adresate Punctului de Contact Unic
electronic prevazut la alin. (1) trebuie sa i se rdspunda in cel mai scurt timp posibil.

(4) Autoritatile competente roméine si Comisia Europeand iau mésuri pentru
a Incuraja Punctele de Contact Unice electronice s3 puni la dispozitie informatiile
prevazute la alin. (1) In alte limbi oficiale ale Uniunii §i coopereaza intre ele si cu
Comisia Europeana in scopul punerii in aplicare a alin. (1), (2) si (3).

(5) Centrul de asistentd previzut la art. 37! si autorititile competente
prevazute la art. 3 alin. (4) adoptd misurile necesare pentru ca toate cerintele,
procedurile si formalitifile legate de accesul la aspecte reglementate de prezenta
lege sa poatd fi indeplinite cu usurintd, de la distantd si prin mijloace electronice,
inclusiv prin Punctului de Contact Unic electronic. Autorititile competente pot sa
solicite, ulterior, copii certificate, numai in cazul in care exista indoieli justificate si
atunci cind este strict necesar.

(6) Prevederile alin. (5) nu se aplicd pentru desfdsurarea unei pericade de
adaptare sau a unei probe de aptitudini previzute la art. 11.

(7) In cazul in care se Justificd solicitarea de catre autorititile competente a
semnaturilor electronice avansate prevazute de legislatia in vigoare, pentru
indeplinirea procedurilor previzute la alin. (4), acestea sunt acceptate. Autorititile
competente acceptd semnaturi electronice §i asigurd mijloace tehnice pentru
prelucrarea documentelor cu ,,semnitura electronici extinsi bazati pe un cemﬁcatf__."l;,\
calificat”, conform normelor legale in vigoare. ' R
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(8) Toate procedurile se desfisoarda in conformitate cu prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 49/2009, aprobati cu modificiri si
completéri prin Legea nr. 68/2010, iar termenele procedurale previzute la art. 34 si
art. 35%, incep in momentul in care un cetitean a depus o cerere sau orice document
lipsa prin Punctul de Contact Unic electronic sau direct la autoritatea competenti
relevantd. Solicitarile de copii certificate previzute la alin. (5) nu sunt considerate
drept solicitare de documente lipsa.”

34. Anexele nr. 1-4 se modifici si se inlocuiesc cu anexele nr. 1-4 la
prezenta ordonanti.

. 36. Anexa nr. 5 se abrogﬁ..

37. La anexa nr. 7, dupi litera f) se introduce o noui literi, lit. g), cu
urmatorul cuprins:

”g)in cazul in care autorititile competente o solicitd tuturor persoanelor
care doresc sa obtind dreptul de exercitare a profesiei reglementate, o atestare de
confirmare a inexistentei unor suspendari temporare sau definitive ale dreptului
de exercitare a profesiei sau a unor condamniri penale.”

38. Titlul anexei nr. 8 se modificii si va avea urmitorul cuprins:
,,Lista profesiilor reglementate cérora li se aplica prevederile art. 30! si art.

354>

Art. II - (1) In termen de 90 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei
ordonante in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, ministrul muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice aprobid ordinele prevazute la art. 3513
alin. (4) si la art. 35 alin. (2).

(2) La data intrérii in vigoare a ordinelor prevazute la alin. (1), se abroga:

a) Ordinul nr. 701/2003 pentru desemnarea institutiei care si recunoasci
automat documentele care dovedesc calificarea dobandita in striinatate, in afara
sistemului de invatdmant, de cetifeni roméni sau cetdtfeni ai statelor membre ale
Uniunii Europene §i ai statelor aparfinand Spatiului Economic European, publicat
in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 19 din 9 ianuarie 2004, cu
modificarile ulterioare;

b) Ordinul nr. 51/2007 pentru aprobarea Procedurii de atestare a calificirii -
pregétire si experientd profesionald - dobandite in Romdinia, in afara sist‘éxﬁiilﬁi.j‘ -

national de invdtimant, de céitre cetitenii romini care doresc si desfé.soare"‘f;
activititi, in mod independent sau ca salariati, pe teritoriul unui stat membru’ al o
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Uniunii Europene, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 105 din
12 februarie 2007.

(3) Cererile pentru recunoasterea experientei profesionale depuse anterior
datei de intrare in vigoare a ordinelor previzute la alin. (1), se solufioneazi
conform prevederilor legale existente in vigoare la data depunerii acestora.

Art. IIl - Modalitdtile detaliate de organizare a probei de aptitudini
rrevazutd la art. 26, precum si statutul de care beneficiazi, in Romania, solicitantul
care doreste s3 se pregateascd pentru proba de aptitudini in Romania se stabilesc de
catre autoritdfile competente in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei ordonante.

Art. IV - Autorititile competente publicd, in termen de 60 de zile de la
intrarea In vigoare a prezentei ordonante, orientdri cu privire la organizarea si
recunoagterea stagiilor profesionale prevazute la art. 261, efectuate, Intr-un alt stat
membru sau intr-o fard tertd, in special cu privire la rolul supraveghetorului
stagiului profesional.

Art. V - (1) Prevederile alin. (1) al art. 35" transpun art. 17 din Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005
privind recunoagterea calificirilor profesionale, publicatd in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 255 din 30.9.2005, cu modificérile si completarile ultenoare
care se mentioneazi in atestatul previzut la art. 35,

(2) Prevederile alin. (2) al art. 35% transpun art.18 din Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005
privind recunoagterea calificirilor profesionale, publicatd in Jurnalui Oficial al
Uniunii Europene L 255 din 30.9.2005, cu modificarile si completirile ulterioare
care se mentioneazi in atestatul prevazut la art. 35'*

(3) Prevederile alin. (3) al art. 35" transpun prevederile art. 19 din Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificérilor profesionale, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 255 din 30.9.2005, cu modificarile si completarile ulterioare care se
mentioneazi in atestatul previzut la art. 35",

Art VI - Legea nr. 200/2004 privind recunoagterea diplomelor si
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 500 din 3 iunie 2004, cu modiﬁgfa:ﬂe st
completarile ulterioare, precum si cu modificirile si completiril féad’use pnn::-;"

prezenta ordonantd se va republica, dupd aprobarea acesteia prin | ge? dandu -se

textelor o noud numerotare.
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Prezenta ordonanti transpune art. 1 punctele 1-21a, punctele 38-53 si art. 3
din Directiva 2013/55/UE a Parlamentului European §i a Consiliului din 20
noiembrie 2013 de modificare a Directivei 2005/36/CE privind recunoagterea
calificirilor profesionale si a Regulamentului (UE) nr. 1024/2012 privind
cooperarea administrativa prin intermediul Sistemului de informare al pietei interne
(,,Regulamentul IMI”).
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