GUVERNUL ROMANIEL

ORDONANTA DE URGENTA
pentru completarea art. 29 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice

Avind in vedere obligatia angajatorilor care detin avize de incadrare a locurilor de
muncd in conditii deosebite, de a elabora planul de prevenire §i proteciie corespunzitor
locurilor de munci incadrate in conditii deosebite, revizuit, care sd asigure imbunétatirea
nivelului securitdii si al protectiei sdnatatii lucritorilor, cuprinzind masuri §i acfiuni
esalonate si distribuite trimestrial, pe perioada 1 ianuarie - 1 decembrie 2015, astfel incit,
pani cel tarziu la data de 31 decembrie 2015, locurile de munci si se incadreze in conditii
normale;

Tinind seama de controalele efectuate la nivelul Inspectiei Muncii, in urma cérora s-
a constatat c¢d, in prezent, angajatorii sunt in curs de realizare a programelor de
normalizare a conditiilor de munci;

Luand in considerare termenul de 31 decembrie 2015, previzut de legislatia in
vigoare, respectiv Hotérdrea Guvernului nr. 1173/2014 pentru modificarea Hotarérii
Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a
locurilor de munci in conditii deosebite, se poate estima c, in contextul economic actual,
masurile propuse in planul de prevenire si protectie nu se pot realiza integral.



Tinand seama de Comunicarea Comisiei citre Parlamentul European, Consiliy,
Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor, referitoare la un cadru
strategic al UE privind sinatatea si siguranta la locul de muncd 2014 — 2020, cu referire la
imbunatitirea prevenirii bolilor profesionale prin combaterea riscurilor existente, noi §i
emergente, in sensul in care bolile profesionale, inclusiv cele provocate sau agravate de
conditiile de munca defavorabile, reprezintd o povara grea pentru lucratori, intreprinderi $i
sistemele de asiguriri sociale;

Luand in considerare solicitarile partenerilor sociali, precum si faptul ca lipsa
cadrului juridic afecteazi un numir de peste 30000 de lucrdtori incadrafi in conditii
deosebite;

Avand in vedere faptul ¢4, din analiza solicitarii de reinnoire a avizelor de incadrare
in conditii deosebite in functie de clasificarea activitatilor din economia nationald, rezulta
ca pe primele locuri se situeaza sistemul de sanitate gi asigurdri sociale, activitatea de
extractie a carbunelui superior si inferior urmatd de productia si furnizarea de energie
electricd si termica, iar pentru aceste locuri de muncd, din lipsa fondurilor angajatorilor
necesare pentru a asigura masurile de prevenire i protectie, existd posibilitatea ca
inspectorii de munci, in urma controalelor, s& dispuni sistarea activitatii, cu implicatii atat
pe piata fortei de munci cit i in bugetul asigurarilor de somaj;

In considerarea faptului ci aceste elemente vizeazi interesul general public si
constituie situatii de urgenta si extraordinare a ciror reglementare nu poate fi améanata;

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonantd de urgenta.

Articol unic. - Dupi alineatul (1) al articolului 29 din Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
852 din 20 decembrie 2010, cu modificérile si completirile ulterioare, se introduc doud noi
alineate, alin. (1*) si (1), cu urmitorul cuprins:

(1) Locurile de muncd pot fi mentinute in condifii deosebite, prin reinnoirea
avizelor de incadrare pe baza metodologiei stabilite prin hotirére a Guvernului, pentru o
perioadd de maximum trei ani, incepind cu data de 1 ianuarie 2016, termen pana la care
angajatorii au obligafia de a normaliza conditiile de munca.

(12) Perioada cuprinsi intre data de 31 decembrie 2015 si data reinnoirii avizului de
incadrare a locurilor de munci in conditii deosebite constituie stagiu de cotizare in conditii
deosebite de munci, pentru care angajatorii datoreazi, dupd caz, diferenta dintre cota de
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contributie de asiguréri sociale pentru conditii deosebite de munci si cea declaratd de catre

acestia.”.
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