Anexa adresa MAI-SG nr.13038/2016

TABEL COMPARATIV

Text Lege nr. 360/2002 privind Statutul politistului, in vigoare

Text proiect Ordonanti de urgenid pentru modificarea si completarea Legii
nr. 360/2002 privind Statutul polifistului

CAP. |
Dispozitii generale

ART. 1

(1) Politistul este functionar public civil, cu statut special, inarmat, ce poartd, de reguld, uniforma si
exercitd atributiile stabilite pentru Politia Roméand prin lege, ca institutie specializata a statului.

(2) Exercitarea profesiei de polifist implica, prin natura sa, indatoriri si riscuri deosebite.

(3) Statutul special este conferit de indatoririle 5i riscurile deosebite, de portul de armd §i de celelalte
diferentieri prevazute in prezentul statut.

ART.2

(1) Politistu] este investit cu exercifiul autoritdfii publice, pe timpul si in legiturd cu indeplinirea
atributiilor i indatoririlor de servicin. in limitele competentelor stabilite prin lege.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitatd in interes personal.

ART.3

Politistul isi desfagoard activitatea profesionala in interesul si in sprijinul persoanei, comunitifii si
institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legii, cu respectarea principiilor impartialitatii,
nediscrimindrii, proportionalitagii si gradualitafii.

ART. 4

(1) Politistul este obligat sa respecte drepturile si libertdtile fundamentale ale omului, Constitutia si
legile tarii, jurdmintu! de credinta fald de Roménia, prevederile regulamentelor de serviciv §i s
indeplineasci ordinele §i dispozitiile legale ale sefitor ierarhici privind activitatea sa profesionali.

(2) Poligistul raspunde, in conditiile legii. pentru modul in care f5i executa atributiile de serviciu.

ART. 5

Sefii ierarhici din cadrul Politiei Roméne raspund pentru legalitatea dispozifiilor date subordonatilor.
Ei sunt obligati s verifice daci acesiea au fost transmise §i infelese corect $i sa controleze modul de
indeplinire a lor,

ART. 6
Politistul beneficiazd de drepturi compensatoril acordate potrivit prezentei legi pentru conditiile
speciale si riscurile pe care le implicd exercitarea profesiei.

ART. 7
Calitatea de politist se dobéindeste si se pierde in conditiile previzute de prezenta lege.

CAP. 11
Selectionarea, pregitirea, acordarea gradelor profesionale i incadrarea politistilor in categorii
si grade profesionale
SECTIUNEA 1
Selectionarea si pregitirea polifistilor

ART. 8
Profesia de politist poate fi exercitatd numai de catre persoana care a dobéndit aceastd calitate, in
conditiile legii.

CAP. 11
Cariera politistului




ART.9

(1) Politistii provin. de regula. din rindul absolventilor institufiilor de Invdtamént ale Ministerului
Afacerilor Interne,

(2) Ofiterii de politie pot proveni §i din randul agentilor de politie absolventi, cu diploma sau licentd. ai
institutiitor de inv{imant superior de lungd sau scurtd durati ale Ministerului Afacerilor Interne sau ai
altor instituii de invatamant superior cu profil corespunzator specialitatilor necesare politiei, stabilite
prin ordin al ministrului afaceritor interne.

(2'y in raport cu nevoile operative ale structurilor Ministerului Afacerilor Interne, pentru ocuparea
functiilor de executie vacante pot fi reincadrate ca polifist: persoane cérora le-au incetat raporturile de
serviciu in conditiile art. 69 alin. (1) lit. b}, d)-f) si j). care au studii corespunziteare cerinjelor postului
st indeplinesc conditiile legale, poirivit categoriei din care au facut parte.

(22) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (2). pentru reducerea deficitului de poliisti in structurile
Ministerului Afacerilor Interne, pot fi ineadrate direct sau transferate din institutiile din sistemul de
aparare, ordine publicd §i securitate nationala. pe funciii de executic vacante de politist, persoane cu
studii corespunzitoare cerinfelor postului $i care indeplinesc conditiile legale.

(3) Pentru unele functii pot fi incadrati direct sau transferati din institufiile publice de apdrare §i
sigurantd nationald specialisti cu studii corespunzatoare cerinfelor postului §i care indeplinesc
conditiile legale.

(4) Admiterea in institutiile de invdtamant ale Ministerului Afacerilor Interne se realizeazd prin
concurs.

(5) Ocuparea functiilor de politist in conditiile alin. (241}, (272} i (3) se realizeazd prin concurs sau
examen, dupd caz.

(2) Ofigerii de politie pot proveni si din randul agenfilor de poliie absolventi cu
diploma de licentd sau echivalentd. ai institutiilor de invitdmant superior cu
profil corespunzator specialitdtilor necesare polifiei.

ART. 0

(1) La concursul de admitere in institutiile de invatdmént ale Ministerului Afaceritor Interne i la
ocuparea funcliilor de polifist in conditiile art. 9 alin. (271), (2°2) §i (3) are acces orice persoand,
indiferent de rasa. nationalitate. sex, religie, avere sau origine socialdi, cate indepiineste, pe langa
conditiile generale legale prevazute pentru functionarii publici. §i urmétoarele condiii speciale:

a) sa fie aptd din punct de vedere medical. fizic $i psihic:

b) s3 nu aiba antecedente penale sau si nu fie in curs de urmdrire penald ori de judecatd pentru
savargirea de infraciiuni;

¢} sa aiba un comportament corespunzator cerinfelor de conduita admise i practicate in societate.

(2) In primul an de activitate. polifistii incadrati direct trebuie sd urmeze un curs de formare in
institutiile de invatimant ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Candidatii care au promovat concursut de admitere in institutiile de invaigmiént ale Ministerului
Afacerilor Interne, precum §i persoanele care urmeazd si ocupe functiile de poligist in conditiile art. 9

a) s4 fie aptd din punct de vedere medical, fizic §i psihologic:

¢) sd aibd un comportament corespunzitor principiilor care guverneaz profesia
de polifist.

(2) in primul an de activitate, polifistul incadrat direct sau transferat rebuie sa
urmeze un curs pentru inifierea in carierd in institetille de formare profesionala
ale Ministerului Afacerilor Interne.

(2"} Cursurile pentru inifierea in carierd sunt programe de formare profesionald
organizate potrivit specificulut funciiilor/ posturilor MAI si au o duratd de cel
putin:

a) 3 luni. pentru politistul care a dobandit aceasta calitate in conditiile art. 9
alin. (2%);

b) 4 saptdmini, politistul care a dobindit aceasta calitate in conditiile art. 9
alin. (3).




alin. (271). (2°2) si (3) nu trebuie sa aibi calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii
cu caracter paolitic.

(4) Dach in perioada desfasurdrii activitdiii de politist sau a studiilor in instituiile de invdfamant ale
Ministerului Afacerilor Interne intervine vreuna dintre situatiile previzute la art. 45 alin. (1), se ia
misura destituirii celui Tn cauza sau a exmatriculdrii, dupi caz. in situatiile in care elevul. studentu! sau
politistul se afld n curs de cercetare penald ori de judecatd, misura exmatriculdrii, respectiv cea a
destituirii, se ia dupd riménerea definitiva a hotaririi de condamnare a instantei de judecatd,

(5) Recrutarea §i selectionarea candidatilor la concursurile de admitere Tn institutiile de invatiméant
proprii §i la ocuparea functiilor de politist in conditiile art. 9 alin. (2°1). (2°2) §i (3} se realizeazd
potrivit normelor stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 11

(1) Ministerul Afacerilor Interne. prin structurile de specialitate. asigurd pregltirca continui a
politistilor pentru ridicarea nivelului profesional.

(2) Politistul poate fi trimis la studii n strdinatate, prin concurs, in condifiile stabilite prin ordin al
ministrului afacerilor interne.

(3} Categoriile, formele de pregatire si modul de desfasurare, precum si durata de perfeclionare a
pregatirii politistului sunt stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

Alineatul (2) se abrogd

(3) Formarea profesionald continua a polifisiului. pentru dezvoltarea carierel, se
asigurd prin:

a) cursurt de capacitate profesionald pentru obfinerea gradelor profesionale de:
comisar-sef de polifie. subcomisar de politic sau agent-gef de politie;

b) cursuri peniry schimbarea specialitatii/profilului de munca:

¢) alte cursuri necesare indeplinirii atributiilor postului, desfigurate in fard sau
in striinatate.

ART. 12

in programele de pregitire a viitorilor politisti, clevi sau studenti din institutiile de invatamant ale
Ministerului Afacerilor Interne se prevad activitdfi specifice pregitirii militare. pentru primul an de
studii, fapt ce le asigurd. dupd promovarca acestui an, echivalarea indeplinirit serviciului militar
obligatoriu.

SECTIUNEA a 2-a
Obtinerea gradelor profesionale si incadrarea politistilor in categorii i grade profesionale

ART. 13

(1) Politistii pot fi debutanti sav definitivi.

(2) Politistii debutanti sunt persoanele care ocupd, pe durata perioadei de stagiu, un post in cadrul
Politiei Roméine.

ART. 14
(1) Politistii se incadreazii in doua categorii, definite in raport cu nivelul studiilor necesare. dupd cum
urmeaza:
a) categoria A - Corpu! ofiterilor de politie - cuprinde ofitert de politie cu studii superioare:
b) categoria B - Corpul agentilor de politie - cuprinde agenti de polijie cu studii liceale sau postliceale
cu diploma.
(2) Categoriile de politisti se impart pe corpuri §i grade profesionale. dupd cum urmeaza:
[. Corpul ofiterilor de politie:
a) chestor general de politie:
b) chestor-set’ de politie:
¢} chestor principal de politie:
d) chestor de politie;




¢) comisar-sef de politie:

Iy comisar de politie.

2) subcomisar de politie;

h) inspector principal de pelitie:

1} inspector de politie;

j) subinspector de politie.

[I. Corpul agentilor de politie:

a) agent-sef principal de politie:

b) agent-sel de polijie:

¢) agent-sef adjunct de politie:

d) agent principal de politie:

e} agent de politie,
(3) Gradele profesionale de chestor, comisar-gef §i comisar pot fi obtinute numai de cétre ofiteri cu
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licen{a sau echivalenta.

ART. 15

(1) Acordarea gradelor profesionale se face prin avansare de citre:

a) Presedintele Romdniei, pentru ofiterii de politie la gradul de chestor de politie, chestor principal de
politie, chestor-gef de politie si chestor general de politie, la propunerea ministrului afacerilor interne:;
b) ministrul afacerilor interne, pentru ceilal(i ofiteri de polilie, la propunerea inspectorului general al
Polifiei Romine:

¢} inspectorul general al Polifiei Romine i efii celorlalie structuri ale Ministerului Afaceriior Interne,
potrivit competentelor stabilite prin ordin al ministrului administratici i internelor, pentru agentii de
politie.

(2) Abrogat.

ART. 16

(1) Pentru obtinerea gradului profesional urmdator politistul trebuie sd indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sd aibd Implinit stagiul minim in gradul profesional definut sau sa il implineascd in cursul anului
calendaristic respectiv;

b) sa fi fost apreciat pe Intreaga perioada a stagiului minim in grad cu calificativul de cel putin «bine».
Anii in care poligistului i s-au acordat calificative inferioare acestuia sau nu a fost evaluat nu intrd in
calculul stagiului minim fn grad.

{2) Pentru objinerea gradelor profesionale de comisar-sef, subcomisar $i agent-sef, politistul este
obligat s3 absolve un curs de capacitate profesionald. ale carui organizare $i desfasurare pentru fiecare
categorie vor fi stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne, iar pentru obiinerea gradului
protesional de cheslor este necesard promovarea examenului organizat in acest scop.

(1) Abrogar.

(1'y Acordarea gradului profesional urmator, in cadrul aceleiagi categorii, se
face in ordinea ierarhicd a gradelor, in limita numdrului de posturi previdzute cu
gradele respective, aprobat de ministrul afacerilor interne.

(2) Gradul profesional de comisar-sef de politie, subcomisar de polifie sav
agent-sef de polifie poate fi oblinut in urma abselvirii un curs de capacitate
profesionald, organizat pentru respectivul grad profesional.

(2') Este exceptat de la absolvirea cursului previzut la alin. (2). ofiferul de
politie care a absolvit un curs postuniversitar, un program universitar de master
sau care a dobandit titlul stiintific de doctor, in domeniul management sau in
specialitatea swdiilor functiei de bazi. precum si agentul de politie care a
absolvit studii superioare.




(2%) Gradul profesional de chestor poate fi obfinul de comisarul-sef de politie
care a promovat examenul organizat in acest scop.

ART. 17
Stagiul minim in gradele profesionale este:
1. Corpul ofiterilor de politie:
a) chestor-sef de politie - 2 ani;
b chestor principal de politie - 2 ani:
¢) chestor de politie - 2 ani;
d) comisar-sef de politie - 3 ani:
) comisar de politie - 3 ani;
f) subcomisar de politie - 4 ani;
g) inspector principal de politie - 3 ani;
h) inspector de politie - 3 ani;
i} subinspector de politie - 4 ani.
I1. Corpul agentilor de polifie:
a) agent-sef de politie - 5 ani;
b) agent-sef adjunct de politie - 5 ani:
¢) agent principal de politie - 5 ani:
d) agent de politie - 5 ani.

ART. 18 Se abrogi
Posturile de conducere se ocupd prin examen sau concurs, dupa caz, in situatiile si in condifiile

stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 19 Se abrogi

(1) Acordarea gradelor profesionale urmtoare in cadrul aceleiagi categorii se face In ordinea ierarhica
a gradelor, in limita numdrului de posturi previzute cu gradele respective. aprobat de ministrul
afacerilor interne.

(2) Polifistul care a dobandit titlul gtiintific de doctor sau doctor docent. in specializirile
corespunzitoare cerinlei postului. este exceptat de la condiliile prevazute la art. 16 alin. (2}.

(3) Ofiterul de politie care a absolvit cursuri postuniversilare in specializdrile corespunzatoare cerintei
postului este exceptat de la conditiile prevazute la art. 16 alin. (2). mai pulin de la cea referitoare la
acordarea gradului profesional de chestor.

(4) Specialitatile studiilor superioare, ale cursurilor postuniversitare §i ale titlurilor tiintifice previzute
1a alin. (2) se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 20

Politistului care si-a sacrificat viata in timpul indeplinirii indatoririlor de serviciu i se acordd post-
mortem gradul de subinspector de politie, pentru agentii de politie, si gradul urmdtor, pentru ofiferii de
politie.

ART. 21
(1) Absolventilor institutiilor de invatimant de profil ale Ministerului Afacerilor Interne li se acorda
grade profesionale si sunt incadrati in structurile de politie cu perioade de stagiu.

{2) La absolvirea scolii de formare a agentilor de politie, politistului i se acordd gradul! protesional de
agent de polifie si este incadrat ca debutant pe o pericada de stagiu de 6 luni.
(3) La absolvirea Facultafii de Drept din cadrul Academiei de Politie <<Alexandru loan Cuza>> a

t1) Absolventilor institutiilor de inviimint de profil ale Ministerului Afacerilor
Interne, precum i celor pregdtifi pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne
{a alte institufii de Tnvdfimaént, li se acordd grade profesionale sau. dupi caz. li
se echivaleazi gradele militare cu gradele profesionale In conditiile art. 73 alin.
(1) si (2) si sunt incadrati in structurile de polijie cu perioade de stagiu.

(3) La absolvirea cu diplomd de licenjd a programelor de studii de ordine si




Ministerului Afacerilor Interne, politistului 1 s¢ acordd gradul profesional de subinspector de polifie si
esle incadrat ca debutant pe o perioadi de stagiu de 12 luni.

(3") Politistilor prevazuti la art. 9 alin. (2*1) i se acordd gradele profesionale in functie de pregatirea
lor i de vechimea in speciatitatea corespunzitoare studiilor absolvite, raportate ta ceriniele postului.
dar nu infertoare gradelor profesionale echivalente gradelor militare definute in rezervi.

(3%) Politistilor prevazuti la art. ¢ alin. (272) 1i se acorddl gradele profesionale in funciie de pregitirea
lor si de vechimea in specialitatea corespunzitoare studiilor absolvite, raportate la ceringele postului.
Acestia sunt incadrali in functiile minime prevdzute de lege corespunzitoare gradelor profesionale
acordate, pc o perioadd de probi de 6 luni sau 12 Tuni, in raport cu categoria din care fac parte §i cu
gradul profesional acordat.

(4) Politistilor previzuti la art. 9 alin. (2} si (3) i se acordd gradele profesionale in functie de
pregitirea lor §i de vechimea in specialitatea corespunzitoare studitlor absolvite, raportate la cerinlele
postului. Incadrarea acestora se face pe o perioadd de proba de 6 luni sau 12 luni, in raport cu categoria
din care fac parte i cu gradul profesional acordat.

(5) La expirarea perioadei de stagiv sav de proba, politistul susfine examenul de definitivare in
profesie. Polifistul declarat nepromovat este indepdrtat din politie.

(6) Politistul care a promovat examenul de definitivat este incadral in gradul profesional obtinut.

(7) Perioada de stagiu i cea de proba constituie vechime in politie.

(7 Politistitor prevazuti la art. 9 alin. (2*1) 5i (2°2) nu le pot fi modificate raporturile de serviciu prin
delegare, detagare, mutare si transfer timp de cel puiin trei ani de la numirea in prima functie, cu
exceptia situatiei in care intervine reorganizarea unitatii.

(8) Conditiile pentru indeplinirea perioadei de stagiu si a celei de proba. precum §i metodologia
organizirii i desfasurarii examenului de definitivare in profesie se stabilesc prin ordin al ministrujui
afacerilor interne.

sigurantd publicd. respectiv drept, organizate la forma de invitimént cu
frecventa sau frecventd redusd in cadrul Academiei de Politie <<Alexandru loan
Cuza>> a Ministeruiui Afacerilor Interne, absolventului care urmeazd a fi
repartizat in unitafi de politic i se acorda gradul profesional de subinspector de
politie i este incadrat ca debutant pe o perioadd de stagiu de 12 luni.

(33) Prevederile alin. {2) si (3) se aplicd in mod corespunziior si absolventilor
formafi pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne la alte institutii de
fnvagdmint, cu exceptia siteatici absolventilor Institutului Medico-Militar care,
pe perioada de stagiu se incadreaz3 in funciii specifice corespunzatoare gradului
profesional detinut.

4"y Prin exceptie de la prevederile alin. (4). pericada de rezideniiat stabilitd
potrivit prevederilor legale in cazul personalului de specialitate medical, s¢ ia in
calcul la acordarea gradutui profesional.

ART. 22

{1) Functjile politistilor se diferentiaza prin categorie, grad profesional si coeficient de ierarhizare.

(2) Functiile politistilor, dupd natura lor, sunt de execulie si de conducere, iar dupd nivelul studiilor
absolvite sunt funciii din categoria A si functii din categoria B.

(3) Fiecare dintre cele doua categorii de functii se imparte in grade prefesionale, conform structurii
ierarhice previzute la art. 14,

(4) Politistii se incadreazd in funcliv de executie previzute in statele de orgamizare cu grade
profesionale egale sau mai mari cu cel mult 3 trepte fatd de cele pe care le au, potrivit normelor de
competentd aprobate prin ordin al ministrului afacerilor interne.

(4) Politistii se Tncadreazd si pot fi promovaii in functii de executie prevazule in
statele de organizare cu grade profesionale egale sau mai mari cu cel mult 3
trepte fatd de cele pe care le au.

(41) Promovarea in functie constd in numirea in functia imediat superioard in
cadrul postului ocupat.

(4%) Dupa definitivarea in profesie, politistul este promavat in functie potrivit
alin. (4").

(4" Politistul este promovat in funclic anual dacd la evaluarca de serviciu
pentru anul anterior a obtinut calificativul de cel pufin «bine» $i nu se afld sub




(5) Functiile §i modul de salarizare ale poliistilor se stabilesc prin lege. in termen de 6 luni de la data
intrarii in vigoare a prezentei legi.

(6) Pentru motive temeinic justificate. politistii pot fi numiti, la solicitarea acestora, in functii
inferioare gradelor profesionale pe care le au.

(7) Competenjele emiterii actelor administrative privind nagterea, modificarea, suspendarea si
incetarea raportului de serviciu al polifistului se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor interne,
in conditiile legii.

(8) In cazurile prevazute la art. 69 alin. (1) lit. ), precum §i in sitvatii temeinic justificate, mentionate
in actele administrative emise in acest scop, politistii pot i pusi la dispozitia unitdtii pe o pericadd de
cel muit 3 luni, timp in care vor beneficia de drepturile banesti avute, cu exceplia indemnizatiei de
conducere, dupa caz. in cazuri exceptionale, cu aprobarea ministrului afacerilor interne. acest termen
poale fi prelungit cu incé cel mult 3 luni.

efectul unei sanctiuni disciplinare.

(8) Se abrogi

ART. 23

(1) La acordarea primului grad profesional. absolventul sau persoana care a dobindit calitatea de
politist in conditiile art. 9 alin. (271). {272) si (3) depune juriméintul de credintd in fata sefului
institutiei de tnvitamant sau, dupa caz. a sefului unitatii de politie $i in prezen{a a doi politisti.

(2} Jurdméntul de credinta are urmitorul continut: "Jur sd respect Constitutia, drepturile i libertatile
fundamentale ale omului, si aplic in mod corect §i fard pértinire legile tarii, sd-mi indeplinesc cu
raspundere si buna credinta indatoririle ce-mi revin poltrivit funcliei i sd pistrez secretul profesional.
Agsa s8-mi ajute Dumnezeu!"

(3) Juriméntul de credinta se poate depune §i fird formuta religioasi de incheiere.

(4) JurAméantul de credinia este semnat de cltre absolventul sau polifistul incadrat direct §i, dupa caz.
de ciitre seful institutiei de invatimént sau de seful unitatii de polifie, precum §i de cltre polifigtii
asistenti.

(5) Jurdmintul de credinta este contrasemnat de ministrul afacerilor interne, se péstreazj la dosarul
personal al poliistului, iar o copie de pe fnscris se inmAneaza acestuia.

{6) Semnarea jurdmdntului de credinta presupune §i acordul implicit al polifistului pentru testarea
fidelitatii si integritdtii sale profesionale prin efectuarea unor verificari de specialitate, in conditiile
legii.

(4) JurAmantul de credintd este semnat de citre absolventul sau polifistul
Tncadrat direct sau transferat si, dupi caz, de catre seful institutiei de invatamarnt
sau de seful unitdtii, precum si de catre politistii asistenfi.

ART. 24
La acordarea primului grad profesional. la numirea §i eliberarea dintr-o funciie de conducere, precum
§i la incetarea raporturilor de serviciu. polifistul este obligat sa isi declare averea, conform legii.

ART. 25

(1) Fiecare poliist are un dosar personal care cuprinde:

a) documentul de numire in functie, documentul de atestare a studiilor §i cel privind depunerea
jur@mantului;

b) documentele privind evaluarea anuala a activitdtii acestuia, avansarile in functii, grade sau categorii,
recompensele acordate, precum si sanctiunile ce i-au fost aplicate, ordonate cronologic si fard
discontinuitati:

¢) declaratia de avere si alte documente, stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne,

{2) Se interzice introducerca in dosarul personal al politistului a oricdror documente referitoare la
opiniile sale politice, sindicale, religioase sau de orice alta natura.

(3} Poliistul isi poate consulta dosarul personal, iar. la cerere. i se vor clibera copii de pe actele
existente, care nu contin informatii clasificate, in conditiile legii.

ART. 26




(1) Activitatea si conduita polifistului sunt evaluate o datd pe an. iar concluziile se consemneaza in
evaluarea anuaki de serviciu. cu acordarea uncia dintre urmdtoarele calificative: «foarte bine», «bine»,
«satisfacitor», «nesatisfacitor».

(2) in cazul In care polifistul nu a desfisurat activitate pe durata intregului an, calificativul acordat ca
urmare a evaludrii intocmite pentru pericada sau perioadele lucrate constituie calificativ anual numai
daci activitatea desfasurata depigeste cumulat 6 luni.

(3) Metodologia privind evaluarea politistului se stabileste prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 27

Selectionarea, pregitirea, ob{inerea gradelor profesionale §i evolutia profesionala a polifigtilor se
stabilesc, in conditiile prezentei fegi, prin Ghidul caricrei polijistului, aprobat prin ordin al ministrului
afacerilor interne.

Se abrogi

Sectiunea a 3-a
Modificarea si suspendarea raportului de serviciu al politistului

§1. Norme generale privind modificarea si suspendarea raportului de
serviciu al polifistului

Art. 27'. - (1) Raportul de serviciu al polifistului se poate modifica prin:

a) delegare;

b} detasare:;

¢) participare la misiuni internationale;

d) imputernicire pe o funciie de conducere,

e) transfer:

f) mutare;

2) punere la dispozilie.

(2} Modificarea raportului de serviciu in cazurile previzute la alin. (1) lit. a) - f)
se poale realiza dupa definitivarea In profesie, cu exceptia sitvatiilor n care a
intervenit reorganizarea unitdii.

Art. 275, — Raportul de serviciu al polifistului se suspendd de drept. din
initiativa sau la cererea sa.

Art. 27°. — In perioada concediului pentru incapacitate temporard de munc,
concediului de maternitate, concediului pentru ingrijirea copilului bolnav ori a
copilului cu handicap pentru afectiuni intercurente, precum si a suspendarii.
raportul de serviciu al polifistului nu poate 1i medificat decét din initiativa sau,
dupa caz, cu acordul scris al acestuia, cu exceptia urmatoarelor situatii:

a) ca urmare a desfiinfrii postului ocupat, prin reorganizarca activildpi
Ministerului Afacerilor Interne sau a unei umitdi:

b) s-a dispus punerea in migcare a activnii penale. cu exceptia situaliet in care
aceasta a fost pusé in miscare pentru o infractiune dip culpd care nu este n
legaturd cu serviciulk;

c) s-a dispus masura arestarii preventive sau arestului la domiciliu:

d) s-a dispus masura controlylui judiciar sau controlului judiciar pe caufiunc, cu
interdictia exercitdrii profesiei.

Art. 27°. - In vederea modificarii sau suspendarii raportului de servicio, in
cazurile prevazute de prezenta sectiune, politistul se numeste intr-un stat de
organizare, denumit in continuare siat anexd.

Art. 27°. - Modificarea si suspendarea raportului de serviciu al politistului se




dispune sau, dupd caz, se constatd, prin act administrativ emis potrivit
competenjelor de gestiune a resurselor umane.

§2. Delegarea )

Art. 27% — (1) Delegarea reprezintd exercitarea temporard de cdtre polifist a
unor activititi corespunzitoare postului ocupat, in afara locului sdu de munca.
In aceeasi unitate sau intr-o altd unitate. Delegarea se dispune in interesul
unitafii Tn care este incadrat polifistul sau in interesul unitatit ierarhic superioare.
(2) Prin excepfie de la prevederile alin. (I). pe pericada delegirii, politistul
poate exercita, cu acordul sdun scris, aite activitdti decit cele corespunzatoare
postului ocupat, stabilite in actul administrativ de modificare a raporturilor de
serviciu.

Art. 27°. - Delegarea poate fi dispusa pentru o perioada de cel mult 60 de zile
calendaristice Intr-o pericadd de {2 luni. Delegarea pe o pertoadd mat mare de
60 de zile calendaristice intr-0 perioad de 12 luni se poate dispune numai cu
acordul scris al polifistului.

§3. Detasarea

Art. 27%. - (1) Detagarea politistului constd in schimbarea temporara a locului
de muncad si exercitarea atribufillor in cadrul altor unitdti/ structuri din
Ministerul Afacerilor Interne. ori la alte institufii sau autoritdfi publice. la
solicitarea acestora. in mod exceptional si numai cu acordul scris al polifistului,
prin detagare se poate schimba si specificul muncii.

(2) Detasarea se dispune in interesul unitdtii in cadrul careia politistul urmeaza
s 151 desfigoarc activitatea.

(3) Detasarea se poate dispune numai dacd pregltirea profesionald a polifistului
ii permite exercitarea atributfiilor i responsabilitdfilor functiei pe care urmeaza
s& fie numit temporar.

(4) Detasarea polifistului se dispune pe un post vacant sau temporar vacant.

Art. 27°. - (1) Detasarea poate fi dispusa fard acordul polifistului pentru o
perioadd de cel mult 6 luni. Detagarea politistului, pentru o pericadd de cel mult
12 luni, se poate dispune numai cu acordul sau.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), detasarea polifistului, cu acordul sdu
scris, in cadrul unor autoritdti publice, se face pe perioada stabilitd prin
dispozitiile legale in vigoare aplicabile situafiilor respective.

Art. 277 ~ (1) Detasarea polifistului la institutiile din sistemul de aparare
nationald, ordine publica si securitate nafionald, la alte autoritdfi si institulii
publice sau la Corpul National al Polifigtilor se realizeazi dupa numirea in statul
anexa constituit In acest scop.

(2) Detasarea la institufii de apdrare nafionald, ordine publicd 5i securitale
nationald sau la alte autoritdii si institutii publice se poate face. in conditiile
legii, si Fird numirea in statul anexd, sitvatie in care unitatea are obligatia de a
rezerva postul ocupalt de cdtre politist anterior detagarii.

Art. 277 — Incetarea detasdrii realizatd potrivit art. 277 alin. (1) determini
revenirea polifistalui in unitatea din care a plecat, in vederea numirii Tn functie
potrivit art, 27",

§4. Dispozitii comune privind delegarea si detasarea
Art. 27'2, — Polifistul poate refuza delegarea sau detagarea dacd se afld in una




din urmitoarele situatii:

a) graviditate;

b) isi cregte singur copilul minor:

¢) starea sdnitifii. doveditd cu certificat medical eliberat/ avizat de structurile
medicale ale Ministerului Afacerilor Interne, face contraindicatd delegarea sau
detasarea, raportat la atributiile de serviciv si condifiile de munci specifice
locului de munca unde este detasat/delegat.

d) este singurul intretindtor al familiet;

¢) alte motive personale temeinic justificate.

Art. 277, - Delegarea, respectiv detagarea, inceteazd in urmdtoarele situatii:

a) la data expirarii perioadei pentru care s-a dispus:

b) desfisurarea activitafii care a impus delegarea, respectiv detasarea, nu mai
este necesara,

) seful unitatii in care este incadrat politistul isi retrage acordul cu privire la
detasarea polifistului;

d) ]léi cererea politistului, cind a intervenit una dintre situafiile prevazute la art.
27

§5. Participarea Ja misiuni internationale

Art. 27", - (1) Participarea polifistului la o misiune internationald care
presupune desfasurarea altor activitdfi decit cele corespunzitoare postulul. se
realizeaza dupd numirea in statul anexd constituit in acest scop.

(93] Incheierea misiunii internationale detcrmina revenirea politistului in unitatea
din care a plecat, in vederca numirii in funciie potrivit art, 27

§6. Imputernicirea

Art. 27", - (1) imputernicirea reprezintd exercitarea cu caracier temporar a
atributiilor unei functii de conducere, pe un post vacant sau pe un post emporar
vacant al carui titular este Tmputernicit pe o altd funcfie de conducere ori nu este
prezent in unitate mai mult de 30 de zile calendaristice consecutiv, cu exceplia
perioadei concediului de odihna.

(2) Poate fi imputernicit polifistul care indeplineste condifiile de studii
prevazute in figa postului, nu este cercetal disciplinar sau sub efectul unei
sancfiuni disciplinare

(3) Pe perioada imputernicirii, polifistut beneficiaza, dupa caz, si de drepturile
care se cuvin polifistului detagat.

Art. 27°°. — (1) Polifistul poate fi imputernicit, cu acordul acestuia, pe o
perioadd de maximum 6 luni. Prelungirea imputernicirti poate fi dispusd, cu
acordul politistului, pentru maximum 6 Juni, perioadd in care este obligatorie
organizarea $i desfagurarea concursului pentru ocuparea postului.

(2) Tn cazul postului de conducere temporar vacant. imputernicirea se poate
dispune pind la incetarea situatiei carc a condus la vacantarea temporard a
postului.

Art. 277 — Imputernicirea inceteazi in urmétoarele situafit:
a) la data expirarii perioadei pentru care s-a dispus:

b} la ocuparea postului:

c) la revenirea titularului postului;




d) 1a selicitarea scris@ a potitistului Tmputernicit:
¢) la initiativa persoanei care a dispus-o.

§7. Transferul

Art. 27'%, — (1) Transferul politistului se realizeazd, cu aprobarea ministrului
atacerilor interne, la institutiile de aparare, ordine publicd §i securitate nationald.
(2) Transferul se realizeaza:

a) in interesul serviciului. cu acordul polifistului:

b) la cererea politistului, cu acordul conducétorilor institufiilor previzute la alin.

(1.

§8. Mutarea

Art. 27", - Polifistul poate fi mutat in aceeasi unitate sau intr-o altd unitate din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne, din aceeasi localitate sau din altd
localitate, cu acordul gefului unitatii in care este incadrat precum si al sefului
unitdtii in care urmeazd sd se mute, in urmétoarele situatii:

a) in interesu! serviciului:

b) la cererea polifistului.

Art. 277 Mutarea in interesul serviciului se face numai cu acordul scris al
politistului.

§9. Punerea la dispozitie

Art. 27 — (1) Polijistul este pus la dispozitie in vederea numirii intr-o funcie,
prin aplicarca prevederilor art. 27" in urmitoarele situatii:

a) ca urmare a desfiintarii postului ocupat. prin reorganizarea activitatii
Ministerului Afacerilor Interne sau a unei unitdfi:

b) cdnd nu poate fi repus n funcfia detinutd anterior, la incetarea motivului
numirii Tntr-un stat anexa;

¢) ca urmare a clasdrii ,apt limitat” de cétre comisiile de expertizd medico-
militard. atunci cind nu mai poate indeplini atribujiile functici dejinutd:

d) cénd sunt retrase de cétre autoritdtile compelente avizele, autorizatiile sau
atestdrile necesare exercitirii functiei:

e) cand un alt politist este repus in functia detinutd anterior, potrivit art. 27
sau ca urmare a reintegrarii, prin hotirare judecatoreascd definitiva:

f) la eliberarea din functie, cu acordul sdu, din motive neimputabile.

(2) Polifistul este pus la dispozitie cind fajd de acesta s-a pus fn migcare
acliunea penal, cu exceplia sitvaiei In care acliunca penald a fost pusd in
miscare pentru o infractiune din culpd care nu este in legdturd cu serviciul.

{3) Punerea la dispozitie in situatiile prevazute la alin. (1) lit. ¢), d) si ¢) si alin.
{2) se constatd la data lufirii la cunostinta a respectivelor situatii.

(4) Politistul este pus la dispozifia unitéii din care face parte sau, cu acordut lui.
la dispozifia altei unitdfi.

Art. 27%% - Situatia polifistului pus la dispozitie se solufioneaza astfel:

a) pentru polifisiul prevazut la art. 27*" alin. (1), in termen de cel mult 6 luni.
care poate fi prelungit cu fncd cel mult 6 luni, cu aprobarea ministrului
afacerilor interne;

b) pentru polifistul prevazut la art. 27%" alin. (2). atunci cénd se dispune clasarca,
renuntarea la urmirirea penald, achitarea. renunfarea la aplicarea pedepsei.
amfnarea aplicirii pedepsei, precum §i in cazul incetdrii procesului penal.




Art. 27°. — (1) Pe perioada punerii la dispozitie, polifistul indeplineste acele
sarcini si atribufii stabilite in scris de seful unitdfii, comunicate sub
semnatura.

¢2) n situatia in care fatd de politist s-a dispus punerca in migcare a actiunii
penale, acestuia i se stabilesc sarcini §i atribufii de serviciu care nu sunt de
naturd a impieta buna desfiisurare a procesului penal.

(3) Politistul pus la dispozijie beneficiazd de drepturile bénesti previzute de
legislatia privind salarizarea polifigtilor atlati in aceastd sitwalie. precum §i de
celelalte drepturi previzute in prezenta lege.

$10. Suspendarea
Art. 27%. - Suspendarea raportului de serviciu are ca efect suspendarea
indeplinirii atributiilor de cétre polifist.

Art. 27", — Raportul de serviciu al politistului se suspendd de drept in
urmdtoarele situatii:

a) este arestat preventiv sau se afld in arest la domiciliu;

b) se afld sub control judiciar sau control judiciar pe caufiune si s-a dispus
interdictia exercitérii profesiei:

c) Indeplineste o functie de conducere salarizatd in cadrul organizafiilor
sindicale, constituite potrivit legii;

d) este numit intr-o functic in cadrul cabinetuloi demnitarutui, in afara
Ministerului Afacerilor Interne;

e) este disparut, iar disparitia a fost constatatd prin hotdrire judec#toreasca
definitiva,

f) a fost instituitd carantina. in condifiile legii;

g ) fortd majoré;

h) nu sustine evaluarea psihologica care se efeclueazd periedic, la reluarea
activitafii. la solicitarea comisiilor de expertizi/evaluare a capacititii de munci
sau céind este dispusi ca urmare a constatiirii motivate a existentel unor indicii
comportamentale temeinice care ar putea reclama necesitatea examinarii
psihologice;

i) in alte cazuri expres previzute de lege.

Art. 277, — (1) Incetarea suspendarii are loc la data prevazutd in actul
administrativ, emis in acest scop.

{2) In situatia in care in actul administrativ de suspendare nu este previzutd
perioada suspendrii, in termen de 5 zile lucratoare de la data incetarii motivului
care a determinat suspendarea, polifistul este obligat sd informeze in scris
despre acest fapt unitatea din care face parte.

(3) Emiterea unui aviz psihologic de catre un psiholog cu atribufii de exercitare
a actului psihologiic in unitdfile Ministerul Afacerilor Interne, in situajia
prevazutd la art. 27" lit. h), constituie motiv de incetare a suspendarii.

Art. 27%, — (1) Politistul aflat In una din situatiile prevazute la art, 27, art. 27°
atin, (1} lit. b) si ¢) si alin. (2). se numeste intr-o functie identicd in stalul anexa
constituit in acest scop. La Incetarea suspendarii, polifistul este numit in functie
potrivit art. 27°%,

2) in situatia suspenddrii raportului de serviciu_pentru efectuarea concediului




de crestere a copilului, unitatea are obligatia de a rezerva postul ocupat de cétre
politist anterior suspenddrii.

(3) Politistului suspendat i se retrag lucrdrile, armamentul si echipamentele care
i-au fost repartizate in vederea indeplinirii atribuliilor de serviciu.

§11. Dispozitii comune privind punerea la dispozitie si suspendarea

Art. 27, — Atunci cind s-a dispus clasarea, renunfarea la urmirirea penala.
achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei, amfnarea aplicarii pedepsei, precum
si Tn cazul incetdrii procesului penal, politistul este repus in funcfia detinutd $i in
toate drepturile avute la data punerii la dispozilie sau suspenddrii, inclusiv de
compensare a celor de care a fost privat pe perioada punerii la dispozilie sau
suspenddrii.

Art. 277, - (1) Atunci cénd s-a dispus condamnarea prin  hotdrire
judecdtoreascd definitiva, la pedeapsa inchisorii cu suspendarea executarii
pedepsei sau amenzii penale pentru o infracfiune sdvarsita din culpi carc nu este
in legdwrd cu serviciul, mentinerea in activitate a polifistului se analizeaza la
nivelul unitatii din care acesta face parte.

(2 in situatia aprobirii menjinerii in activitate, polifistul este nuwmit in functie
potrivit art. 27",

§12. Numirea in functie §i recunoagterea unor drepturi

Art. 27°% — Ordinea de prioritate in vederea numirii in functie este urmatoarea:
a) in functia ocupata anterior, dacd este vacanti:

b) intr-o functie similard, in unitatea din care face parte:

¢} Intr-o functie similard, in altd unitate:

d) intr-o functie prevézuta cu un coelicient de ierarhizare egal sau inferior celei
ocupate anterior. in unitatea din care face parte;

e) inir-o functie prevazutd cu un coeficient de ierarhizare egal sau inferior celei
ocupate anterior, in altd unitate;

f) intr-o functie infericard gradului profesional detinut. in unitatea din care face
parte;

g) intr-o functie inferioard gradului profesicnal definug, n altd unitate.

Art. 27°%, — (1) Perioada in care un polifist a exercitat atribufiile unei functii de
conducere prin imputernicire constituie vechime in functii de conducere.

{2) Perioada suspendarii raporturilor de serviciu nu constituie vechime in
serviciu, cu excepfia situafiei céind prin lege se dispune altfel.

Sectivnea a 4-a
Qcuparea posturilor vacante previzute a i fncadrate cu politisti

Art. 27— Postul vacant se ocupa de polifistul care indeplineste conditiile de
ocupare previzute in fisa postului, precum si condifiile previzute de prezenta
sectiune.

Art. 277, - Postul de executie vacant se ocupa prin:

a) numirea absolventului institufiei de invitimint a Ministerufui Afacerilor
Interne sau care pregiteste personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor
Interne:

b) mutare, la cerere sau in interesul serviciului:

¢) concurs sau examen, dupd caz. in situatiile prevézute la arl. 9 alin. (2) si (3},




Art. 277, — (1) Postul de conducere vacant se ocupa prin:

a) concurs sau examen, dupd caz:

b) mutare, la cerere sau in interesul serviciolui, cind funclia este previzuld cu
coeficient de ierarhizare egal sau inferior celui anterior detinut,

¢) numire directa, cu acordul scris al polifistului. pe acelagi post sau pe un post
prevazut cu coeficient de ierarhizare egal sau inferior celui anterior detinut:

d) alte cazuri prevazute de lege.

(2) Numirea directa prevazuta ia alin. (1) lit. ¢) poate fi aplicatd in urmétoarele
situatii:

a) ca urmare a reorganizarii unitii;

b) ca urmare a reintegrarii, prin hotdrdre judecdloreascd definitiva, a altui
politist in funclia de conducere ocupata:

c) la Incetarea numirii in statul anex, dacad anterior politistul a ocupat o functie
de conducere,

d) ca urmare a punerii la dispozilie din motive neimputabile.

Art. 27%. — (1) In vederea ocupdrii postului vacant prin concurs sau examen, se
constituie comisie de concurs si comisie de solutionare a contestatitlor. in cadrul
comisiet de concurs pot functiona subcomisii.

(2) Comisia de concurs previzutd la alin. (1) se alcatuieste dintr-un numdér
impar de membri. Acegtia au functia cel pulin egald cu cea prevazuld pentru
postul scos la concurs, iar cel putin unul dintre merobri are swudiile de
specialitate cerute pentru ocuparea postului scos la concurs.

(3) Componenta nominald a comisiilor previzute la alin. (1). precum si
desemnarea secretarilor acestora se stabilesc prin ordin/dispozitie cmise potrivit
competentelor,

{(4) Concursul se organizeazd de citre unitatea in al cérei stal de organizare este
previzut postul vacanl sau de esaloanele supericarefunitdfile care asigurd
coordonarea metodologica a structurilor in care se reglsesc posturile.

(5) Concursul se poate organiza i pentru ocuparea mai multor posturi vacante
din aceeasi specialitale.

Art. 277, ~ (1) Anunful pentru ocuparea prin concurs a postului vacant se
afiseaza la sediul unitafii si se publicd prin grija compartimentutui de resurse
umane, cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data desfagurarii concursului,
pe pagina de internet a unitdtii sau a egalonului superior ori, dacd aceasta nu
existd ori nu este operational, in presa scrisa.

{2) Concursul pentru ocuparea postului de execufie vacanl care presupune
desfisurarea activitifii sub o altd identitate dec@t cea reald se organizeazd fard
aplicarea regulilor de publicitate.

Art. 277, — Concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant constd in
susfinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale. care se inregistreaza
audio gifsau video.

Art. 277, - (1) Concursul pentru ocuparea postului de executie vacant constd in
sustinerea unui test scris. care poate fi inregistrat/supravegheat video, pentru
verificarea cunogtinfelor necesare indepliniri atributiilor postului.

(2) In functie de specificul atributiilor postului de executie vacant, testul scris
poate fi precedat de susfinerea a cel pufin unei probe. cu relevanti directd pentru




performanta pe post, cu caracter eliminatoriu, care se inregistreazd audio sifsau
video, dupd cum urmeaza:

a) probd practicl;

b) evaluarea performantei fizice:

c} evaluarea competenfelor lingvistice.

Art. 27" _ Comisia de concurs elaboreazd subiectele si baremele de
corectare/apreciere si notare, in concordanid cu tematica i bibliografia stabilite.

Art. 277, — (1) Evaluarea probelor previzute la art. 27 gi art. 27" se face cu
note de la | 1a 10. .

{2) Nota de promovare a [iecirei probe de concurs este minimum 7.00.

(3) Proba de evalvare a performaniei fizice se apreciazd §i se promoveazd
potrivit baremelor specifice previzute de ordinul ministrului afacerilor inlerne
privind activitafile de educatie fizicd si sport in Ministerul Afaceritor Interne.

(4) Candidafii sunt declaralt ,admis” in ordinea descrescitoarc a notelor
obfinute la interviul structurat pe subiecte profesionale sau. dupa caz. la testul
scris, in limita namérului posturilor pentru care au candidat.

(5) Rezultatele finale ale concursului se inscriu fntr-un tabel nominal §i se aduc
la cunostintd prin afisare.

Art. 277 - (1) In situatia in care, la concursul pentre ocuparea unui post de
conducere vacant, mai multi candidafi obfin aceeasi notd, este declarat ,.admis”
candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la
concurs,

(2} In situatia in care mai mulii candidati au aceeasi vechime in specialitalea
postului scos la concurs, este declarat ,,admis™ candidatul care are cea mai mare
vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Art. 277, — (1) In situafia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de
executie vacant, mai mulfi candidati au aceeagi notd, iar concursul a constat §i in
susjinerea unei probe climinatorii. este declarat ~admis” candidatul care are cea
mai mate notd la aceasta.

) in situatia in care au fost sustinute mai multe probe eliminatorii. este
declarat ,,admis” candidatul care a obfinut nota tinald cea mai mare, stabiliti ca
medie aritmetica a notelor la aceste probe.

(&) in situafia in care concursul a constat doar in susfinerea probei scrise,
departajarea candidafilor se realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma

sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale.

Art. 277 — (1) Politistul nemulfumit de rezultatul obtinut la proba/prabele
eliminatorii sau la testu] scris/interviul structurat pe subiecte profesionale poate
formula contestafie, o singurd dati pentru ficcare probd, in termen de 24 de ore
de la afisare.

(2) Comisia de solutionare a contestatilor are obligatia de a solufiona
contestatiile in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere.

(3) Admilerea contestajiei la proba/probeie eliminatorii are drept consecin{a
replanificarea candidatului si sustinerea din nou a probei/probelor respective.
(4) Nota acordatdi dupd solufionarea comtestafiei la testul  scris/interviul
structurat pe subiecte profesionale este definitiva.




{(5) Rezultatele la contestafii s¢ aduc la cunogtinté prin afigare.

Art. 277, = Agentul de politie care a absolvit studii superioare poate participa fa
concursul pentru ocuparca unui post de execufie vacant de ofiter. daca
indeplinegte cumulativ urmitoarele conditii:

a) este declarat ,apt” 1a evaluarea psihologica organizaté in acest scop:

b) nu este cercetat disciplinar sau nu se afla sub ctfectul unei sanctiuni
disciplinare;

¢) nu sunt pusi la dispozitie ori suspendati din funcie in condiliile art. 27" alin,
(2) sau art. 277 lit. a), b) si h);

d) a obtinut calificativul de cel pufin «bine» Ia ultimele doud evaludri anuale de
serviciu.

Art. 27, — (1) La concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant

poate participa potifistul care:

a) este declarat .apt medical” si .apt” la evaluarea psihologicd organizata in

acest scop:

b) nu este cercetat disciplinar, nu se afld sub cfectul unei sancfiuni disciplinare

sau fatd de acesta nu a fost pusd in miscare acfiunea penald;

¢) a obiinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doud evaludri anuale de

serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime i studii, contorm alin.(2) i (3).

(2) Condigiile de vechime necesare participdrii ofiferilor de politie la concurs

sunt:

I. pentru functia de inspector general §i inspector general adjunct/ similare st

functiile superioare celei de sef serviciu/ similare de la nivelul aparatului

central al Ministerului Afacerilor Interne:

a} vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei — 7 ani:

b) vechime in functii de conducere in unité}i ale Ministerului Afacerilor Interne

—4 ani;

II. pentru funcfiile supericare celei de sef serviciu/ similare, aliele decét cele

prevazute la pet. [:

a) vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei - 5 ani:

b} vechime in functii de conducere in unitafi ale Ministerului Afacerilor I[nterne

- 3 ani;

115, pentru functiile de sef serviciu/ similare de la toate nivelurile icrarhice st

functia de sef politie oras si adjunct sef polifie oras:

a} vechime in specialitatea studiitor necesare exercitirii functiei - 2 ani;

b) vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaz concurs - 3 ani:
1

IV. pentru functia de sef birou/ similard, de la toate nivelurile ierarhice:

a) vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarit functiei - 2 ani

b) vechime in specialitatea strucr'urii pentru care se organizeaz concurs — 2 ant.

(3) Prevederile alin. (2) pct. IV, sg; “aplica si pentru participarea agenfilor de

politie la concursul de ocuparé:a funcfiilor pentru care agenfii de polifie

beneficiazd de indemnizatie de conducere.

(4) Poate participa la concursul pent:ru ocuparea functiilor prevazute la alin. (2)

pet. I 11 111, ofiterul de polme f..ale 3 absoivn studii postuniversitare sau studii




universitare de master, in domeniul management sau in specialitatea studiilor
functiei de baza.

{5} Face exceptie de la conditiile previzute la alin.(2) pet. IV, functia de sel
birou, daci unitatea nu are previzutd o functie de ofiter de executie in domeniu.
(6) Functia similarz se stabileste prin raponare la coeficientul de ierarhizare.
nivelul ierarhic si gradul profesional prevazut,

Art. 277. Z (1) Candidatului declarat ,.admis” la concursul pentru ocuparea unei
functii de execufie i se acordi gradul profesional §i este numit in functie numai
dacd sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 10 alin. (1). Motivarea
deciziilor bazate pe considerente de ordine publicd sau securitate nafionald nu se
comunica.

(2) Candidatul declarat .,admis” la concursul pentru ocuparea unei functii de
executie in situafia prevazutd la art. 9 alin. (2) sau pentru ocuparea unui post de
conducere vacant, din statul de organizare al altei unitdfi decét cea in care este
tncadrat, se mutd in interesul serviciului. f3ird acordul sefului unitdtii cedente.

Art. 27 _1n cazul in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat
concurs nu este posibild din motive care tin exclusiv de persoana candidatului
declarat ,admis”, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmditorul loc, in ordinea descrescitoare a notelor objinute.

CAP. 111
Drepturile, indatoririle si restriingerea exercifiului nnor drepturi sau libertiti ale politistului
SECTIUNEA 1
Drepturile politistului

ART. 28

(1) Politistul are dreptul la:

a) salariu lunar, compus din salariul de baza. indemnizatii. sporuri, premii §i prime, ale ciror
cuantumuri se stabilesc prin lege. Salariul de baza cuprinde salariul corespunzdtor funciiei indeplinite,
gradului profesional detinut, gradatiile, sporurile pentru misiune permanenta i, dupd caz, indemnizatia
de conducere si salariul de mertt,

b) ajutoare i alte drepturi banegti, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege.

¢) uniforma, echipament specific, alocafii pentru hrana, asisten{d medicald si psihologics. proteze,
precum §i medicamente gratuite, in conditiile stabilite prin hotérare a Guvernului:

d) locuinta de interveniie, de serviciu. sociald sau de protocol, dupi caz, in conditiile legii;

e) concedii de odihna, concedii de studii §i invoiri platite, concediu fara platd, in condi{iile stabilite
prin hotédrire a Guvernului;

) concedii medicale pentru: caz de boala. prevenirea imbolnavirilor, refacerea i intdrirea sandtdtii,
accidente produse in timput §i din cauza serviciului: concedii de maternitate, pentru ingrijirea copilului
bolnav Tn vrstd de pand la 3 ani, Tngrijirea copilului pand la implinirea véarstei de 2 ani, precum si in
alte situatii. in conditiile stabilite prin lege.

) bilete de edihna, tratament §i recuperare, in conditiile stabilite prin hotdrére a Guvernului:

h) pensii, in condititle stabilite prin lege:
i) indemnizatii de instalare, de mutare. de delegare sau de detagare, precum §i decontarea cheltuielitor
de cazare, in condiliile stabilite prin lege:

i) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasirii in interesul serviciului, mutdrii in alte
localitii{i si o data pe an pentru efectuarea concediului de odihna, precum si in alte situatii, in conditiile




slabilite prin hotéirire a Guvernului:

k) incadrarea activitatii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;

1) portul permanent al armamentului din dotare sau achizitionat personal. in conditiile legii:

m) asigurarea despigubirilor de viafi. siinitate §i bunuri, in conditiile stabilite prin hotirire a
Guvernului;

n) tratament medical in striindtate pentru afectiuni contractate in (impul exercitdrii profesiei. in
condiiiile stabilite prin hotdrire a Guvernulai;

0) suportarea de citre unitate a sumelor necesare asigurdrii asistenfei juridice a politistului, pentru
fapte sdvirsite de acesta in exercitarea. potrivit legii. a atributiilor de serviciu, in conditiile stabilite
prin ordin al ministrului afacerilor interne.

{2} Armamentul dobéndit personal se detine dupd pensionare pe baza permisului obtinut, in condifiile
legii.

ART. 29

{1} Pentru activitatea destisurata politistilor li se conferd ordine §i medalii, potrivit fegii.

(2) Tn cazul intreruperii activitaiii in polilie. timpul ¢t polifistul a desfasurat o alta activitate nu va fi
luat in calcuiul vechimii in politie pentru care se conferd ordinul san medalia.

(3) Politisui decorati ¢u Ordinut Meritul Mititar §i Semnul onorific in Serviciul Armatei isi pastreazi
toate drepturile dobindite anterior intrdrii in vigoare a prezentei legi.

ART. 2971
Abrogat

ART. ¥
Conditiile privind pensionarea i drepturile de pensii ale politigtilor se stabilesc prin lege, in termen de
6 luni de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi.

ART. 31

(1) Politistul numit In prima Functie sau mutat in interesul serviciului intr-o altd localitate decit cea in
care igi are domiciliul si care nu detine locuinid proprietate personald in acea localitate. nici el si nici
sotia/soful acestuia, Tn situatia n care nu i se poate asigura spatiu de locuit corespunzdtor, are dreptul
la 0 compensatic pentru chirie de pani la 50% din salariul de haza.

(171} Politistal numit in prima functie sauw mutat in interesul serviciului in localitatea in care i5i are
domiciliul. dar care nu detine locuin|d proprietate personald in acea localitate, nici el §i nici sotia/soful
acestuia, n situatia in care nu i se poate asigura spatiul de focuit corespunzitor, poate beneficia de
compensatia lunard pentru chirie, previzutd la alin. (1), in cazuri justificate, pe baza rezultatelor
anchetei sociale efectuate de o comisie constituitd prin ordin al ministrului afacerilor interne, insugite
de cétre conducitorul unititii din care face parte pelitistul. la solicitarea acestuia.

{2) Sotul sau sofia politistului mutat/mutatd in interesul serviciului in alta localitate, care a fost
incadrat/incadratii in munca $i a intrerupt activitatea datoritd mutarii impreund cu soful sau sotia, are
dreptul la o indemnizatie lunard de 50% din salariul de baza al politistelui, pind la ¢ noud angajare sau
pind la prestarea unei alte activitiyi aducatoare de venituri, dar nu mai mult de 9 luni.

(3) Abrogat.

(4) De indemnizatia lunard previzuta la alin. (2) beneficiazd §i soful sau sotia care, la data mutdrii
polifistului, era inscrisfinscrisd. in conditiile legii. ca somer, dar numai dupd expirarea termenului de
plata a ajutorului de gomaj. stabilit prin lege.

(5) Cuantumul compensatiet prevazute la alin. (1) si conditiile de acordare se stabilesc prin hotdrare a
Guvernului, la propunerea ministrului atacerilor interne.

ART. 32
(1) Polijistul va fi sprijinit in construirea sau cumpararea. o singura data in timpul carierei, a unei




locuinie propriclate personald in localitatea in care §i are sediul unitatea de polifie la care este
incadrat. in condifiile legii.

(2) Abrogat.

(3) Criteriile si conditiile de sprijin prevdzate la alin. (1) se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor
interne.

ART. 33
In exercitarea atributiilor de serviciu polifistul bencficiazi de protectic speciald, in condifiile legii.

ART. 33'

(1) La cerere, politistul incadrat Intr-un grad de invaliditate, ca urmare a ranirti acestuia in timpul sau
in legaturi cu exercitarea atributiilor de serviciu. poate fi mentinut in activitate in functii de politist in
unitifi ale Ministerului Afacerilor Interne.

(2) La cerere, persoana al carei raport de serviciu a Incetat, fiind incadrata intr-un grad de invaliditate,
ca urmare a ranirii acesteia in timpul sau in legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu, poate fi
nunitd, fard examen ori concurs, in functii de poli{ist in unitati ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Mentinerea sau numirea in functii de polifist potrivit alin. (1) ori (2} se face prin ordin al
ministrului afacerilor interne, pe baza propunerii sefului unititii din care acesta face parte, respectiv a
facut parte i a avizului comisiei de expertizi medicald §i evaluare a capaciti{ii de munci.

(4) Comisia de expertizd medicald §i evaluare a capacitalii de muncd constaté dac atributiile functiiior
pe care urmeazd s fie mentinut, respectiv numit sunt compatibile cu incapacitatea datd de afec{iunea
fizic&/psihica si pot fi indeplinite fara riscul de a o agrava,

{5) Domeniite de activitate, conditiile, precum 3i procedura privind menfinerea sau numirea in funcii
de politist potrivit alin. (1) si {2) se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 34

Politistului i se asigurd gratuit echipamentul de prolectie adecvat misiunilor specifice pe care le
indeplineste, iar in cazul in care, ca urmare a Tndeplinirii atributiilor de serviciu, i s-a degradat sau
distrus fmbréicimintea ori alte bunuri personale, are dreptul la despigubiri corespunzitoare,

ART. 35

Membrii familiei potitistului beneficiazi gratuit, in conditiite stabilite prin hotarire a Guvernului, de:
a) asisten{d medicald si medicamente in cadrul sistemului de asigurari de séndtate specific apardrii,
ordinii publice. sigurantei naticnale §i autoritdtii judecatoresti:

b) decontarea cheltuielilor de transport in situatia mutdrii politistului Tn interes de serviciu in alta
localitate.

ART. 36
in sensul prevederilor prezentei legi. familia politistulsi cuprinde soul/solia. copiii §i parintii aflafi in
intrefinerea legald a acestuia.

ART. 37

(1) Copiii aflati In Intrejinerea politistului decedat sau incadrat intr-un grad de invaliditate ca urmare a
ranirii acestuia in timpul ori In legiturd co exercitarea atributiilor de serviciu pot fi inmatriculati, la
cerere, in institutiilc de invdtamant ale Ministerului Afacerilor Interne.

{2) Copiii aflati in intrefinerea politistuiui decedat sau incadrat intr-un grad de invaliditate ca urmare a
rinirii acestuia n timpul ori n legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu, precum §i soful sau sotia
acestuia pot i numiti in functii de politist ori angajati ca personal contractval, [ard examen sau
concurs, in unitati ale Ministerului Afacerilor Interne. daca indeplinesc conditiile legale.

(3) Identificarea funciiet in vederea numirii. respectiv angajarii potrivit atin. (2) se face {indnd cont de
studiile solicitantului si de cerintele postului.

(4) Prin ordin al ministrului afacerilor interne se stabilesc conditiile si procedura de aplicare a




prevederilor prezentului articol.

ART. 37'

La decesul unui politist, Ministerul Afacerilor Interne acordd familiel acestuia sau persoanei care a
suportat cheltuielile ocazionate de deces. dupd caz. un ajutor suplimentar de deces egal cu de trei ori
salariul de bazd avul

ART. 38

(1) Politistul pensionat i sotia/sotul acestuia au dreptul gratuit la asisten{d medicald 51 medicamente, in
cadrul sistemului de asigurdri de sinitate specific apdrarii, ordinii publice, siguraniei nationale si
autoritatii judecatoresti, 5i au acces la casele de odihna, sanatoriile, bazele sportive $i alte spafii pentru
odihna i agrement, care apartin sau sunt in administrarea Ministerului Administratiei i Internelor.

(2) Politistul pensionat $i1 sotul/sotia acestuia, care au acces la casele de odihnd, sanatoriile, bazele
sportive si alte spalii pentru odihni §i agrement care apartin sau sunt in administrarea Ministerului
Afacerilor Interne, beneficiaza de inlesniri stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 39

(1) Durata programului de lucru al politistului este de 8 ore pe zi §i 5 zile pe sdptdména, stabilita astfel
incét sA se asigure continuitatea serviciului polificnesc §i refacerea capacitdiii de munca, in conditiile
previzute de lege.

(2} Programul de lucru, formele de organizare a acestuia si acordarea repausului sdptiménal se
stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor inlerne, dupé consultarea Corpului National al Politigtilor.
(3) Dacd interesele serviciului o impun, acordarea zilelor de odihnd sdpiiménale ce se cuvin
politistului poate fi amanaté. in mod exceptional, cel muit de doud ori intr-o lund.

ART. 40

Politistul si membrii familiei sale au dreptul la protectie din partea structurilor specializate ale statului
taja de amenin{drile sau violentele la care ar putea fi supugi ca urmare a exercitdrii atributiilor de
serviciu sau In legdturd cu acestea.

ASECT]UNEA ala
Indatoririle politistului

ART. 41

Paolitistul este dator:

a) 54 fie loial institutiei din care face parte. sa respecte principiile statului de drept §i s apere valorile
democratiei:

b) sd dovedeascd solicitudine §i respect fald de orice persoand, in special fata de grupurile vulnerabile,
si 1si consacre aclivitatea profesionald indeplinirii cu competentd. integritate, corectitudine $i
congtiinciozitate a Indatoririlor specifice de serviciu prevazute de lege.

¢) 54 i§i perfectioneze continuu nivelul de instruire profesionald §i generala;

d) si fie disciplinat i sa dovedeascd probitate profesionald §i morala in intreaga activitale;

e} si fie respectuos, cuviincios §i corect fatd de sefi, colegi sau subalterni:

i) s& acorde sprijin colegilor in executarea atributiilor de serviciu;

g) sa informeze seful ierarhic si celelalte autoritati abilitate cu privire la faptele de coruplie savarsite de
alii politisti, de care a luat cunogtinta;

h) prin intregul sau comportament. si se arate demn de consideratia §i increderea impuse de profesia
de politist.

ART. 42
Politistul este obligat:

a) s pastreze secretul profesional, precum i confidentialitatea datelor dobéndite in timpul




destasurarii activitdtii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirca sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvéluirea acestora;

b) s& manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale. in aga fel inct s& nu beneficieze
si nici 5@ nu lase impresia cé beneficiazi de datele confidentiale obtinute Tn calitatea si oficiala;

¢) s& asigure informarea corecta a cctiicnilor asupra treburilor publice si asupra problemelor de
interes personal ale acestora, potrivit competentelor legal stabilite;

d) sd aibd o conduita corecta, sa nu abuzeze de calitatea oficiala §i s8 nu compromitd, prin activitatea
& publicd ori privatd, prestigiul functici sau al institutiei din care face parte.

¢) sd informeze de indatd structura de resurse umane a unitdtii din care face parte despre dobéndirea
calitafii procesuale de invinuit sau inculpat, precum $i despre masurile procesuale penale dispuse ori
hotérdrile penale pronuntate impotriva sa.

ART. 43

Politistului i este inlerzis, in orice imprejurare:
a) s4 primeascd. sa solicite, s accepte. direct sau indirect, ori s3 facd s3 i se promitd, pentru sine sau
pentru altii, Tn considerarea calitdtii sale oficiale, daruri sau alte avantaje;

b) s& rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii ierarhici sau
sd intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri. in scopurile previzute la lit. a).

c) sa foloseascd forfa. altfel decdt In conditile legii;

d) sa proveace unei persoane suferinfe fizice ori psihice cu scopul de a obtine de la aceasta persoana
sau de la o ter{A persoana informatii sau mdrturisirt, de a o pedepsi pentru un act pe care aceasta sau o
tertd persoana l-a comis ori este banuita ¢d I-a comis, de a o intimida sau de a face presiuni asupra ei
ori asupra unei terle persoane;

¢) s colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice:

1) 53 redacteze. s8 imprime sau sd difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral sau care
instiga la indisciplind,

£) s& aibi. direct sau prin intermediari, infr-o unitate supusi controlului unitatii de politie din care face
parte, interese de natura s& compromitd impariialitatea i independenta acestuia.

ART. 44

(1) Serviciul polifienesc are caracter permanent i obligatoriu.

(2) Polifistul este obligat 53 se prezinte la programul de lucru stabilit, precum si in afard acestuia, in
situatii temeinic justificate. pentru indeplinirea atributiilor de serviciu. cu compensarea timpului lucrat,
potrivit legii.

(3) In situatii de catastrote. calamitali sau twlburari de amploare ale ordinii si linistii publice ori alte
asemenea evenimente polifistul este obligat sa se prezinte de indati la unitatea de politie din care face
parte.

(4) La instituirea stirii de urgentd sau a sidrii de asediv ori in caz de mobilizare §i de rizboi politistul
va acliona conform legii.

(5) in cazul producerii vreuneia dintre situatiile prevazute la alin. (3) si (4) politistul care se afla intr-o
altd localilate se va prezenta la cea mai apropiatd unitale a Ministerului Afacerilor Interne. informénd
superiorii sii despre aceasta.

SECTIUNEA a 3-a
Restringerea exercitiniui unor drepturi si libertiti

ART. 45
(1) Politistului ii este interzis:
a) sA fachd parte din partide, formatiuni sau organiza(ii politice ori s desfisoare propaganda in




favoarea acestora,

b) 53 exprime opinii sau preferinfe politice la locul de muncd sau in public;

¢) s4 candideze pentru autoritdtile administratiei publice locale, Parlamentul Roméniei si pentru
functia de Presedinte al Roméniei:

d) s& exprime in public opinit contrare intereselor Roméniei:

¢) s& declare sau s@ participe la greve. precum si la mitinguri. demonsiralii, procesiuni sau orice alte
intruniri cu caracter politic;

1) 54 adere la secte, organizatii religioase sau la alte organizatii interzise de lege;

g) sd efectueze. direct sau prin persoane interpuse, activitdii de comert ori s3 participe la
administrarea sau conducerea unor societd{i comerciale., cu exceplia calititii de actionar:

h) sd exercite activitdli cu scop lucrativ de naturdl 53 lezeze onoarea i demnitatea pelifistului sau a
institutiei din care face parte;

i) s& detind orice altd funciie publicd sau privatd pentru care este retribuit, cu excepiia functiilor
didactice din cadrul institutiilor de inva{imént. a activitatilor de cercetare stiintificd $i creatie literar-
artistica.

(2) Politistul poate prezenta in public, numai in condiliile stabilite prin ordin al ministrului afacerilor
interne, informatii $i date obiinute In exercitarea atributiilor de serviciv sau poale face comentarii
referitoare la astfel de date si informatii, dac3 prin acestea nu este Tnclilcat principiul prezumtiei de
nevinovi(ie ori nu sunt lezate dreptul la propria imagine, demnitatea, viata intima, familiald ori privata
a persoanci sau nu este prejudiciatd finalizarea urmdririi penale intr-o cauzd aflata in curs de cercetare
ori de judecare.

(3) Datele si informatiile clasificate, potrivit legii. ob{inute de politist in timpul exercitdrii atributiilor
profesionale nu pot fi ficute publice pe o pericada de 5 ani de la incetarea raporturilor sale de scrviciu,
daci legea nu prevede altel.

ART. 46
Polijistul poate fi mutat intr-o alta unitate. aflatd in acecasi localitate sau in alta localitate decit cea de
domiciliu, in urmétoarele situatii:

a) in interesul serviciului;

b) la cerere.

Se abrogi

ART. 47

(1) Polifiswl poate i delegat. detagat ori transferat, petrivit normelor de competentd aprobate prin
ordin al ministrului administratiei §i internelor, in conditiile legii.

(2) Detasarea polifigtilor, cu acordul lor, in cadrul organelor speciale din structura autoritd{ilor publice
se face pe perioada stabilitd prin dispozitiile legale in vigoare.

(3) Abrogat.

(4) Prevederile alin. (3) se aplicd si polifistilor care au desfisurat misiuni internaionale sau au
participat la cursuri in strdindtate, la incetarea acestor situatii®).

(4} Abrogat.

Se abrogi

ART. 48

{1) Politistii se pot asocia §i pot constitui asociafii cu caracter profesional. umanitar, tehnico-stiintific,
cultural. religios §i sportiv-recreativ, fard a aducc atingere indeplinirii atributiilor $i indatoririlor de
serviciu.

(2) Perioada in care raporturile de serviciu ale polifigtilor sunt suspendate potrivit prevederilor art. 29
alin, (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funciionarilor publici, republicatd. cu modificarile §i
completdrile ulterioare, sau ale art. 11 alin. (1} din Legea sindicatelor nr. 54/2003 constiluie vechime
in serviciu. Pentru aceastd perioadd functiile de conducere din organizaiia sindicald se ¢chivaleazd cu

(2) Perioada in care raporturile de serviciu ale politistilor sunt suspendate
potrivit prevederilor art. 27" 1it. ¢) constituie vechime in serviciu. Pentru
aceastd perioada functiile de conducere din organizatia sindicald se echivaleazé
cu functiile previizute in legislafia privind salarizarea politistilor, in vederea




functiile prevdzute in legistatia privind salarizarea politistitor. in vederea stabilirii salariului de baza
brut care se ia in considerare 1a stabilirea drepturilor de pensie ca polifist.

(3) Echivalarea funciiilor potrivit alin. (2) se face prin ordin al mimstrului atacerilor interne, la
propunerea organizafiei sindicale §i cu avizul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale §i
Persoanelor Varsinice.

deschiderii drepturilor de pensie ca politist.

SECTIUNEA a 4-a
Corpul National al Politistilor

ART. 49
{1} Se infiinteazd Corpul National al Politistilor, ca persoana juridicad de drept public, denumit in
continuare Corpul, cu sediul in municipiul Bucuregti, reprezentind forma de organizare pe criteriu
profesional, autonom, apolitic §i nonprofit a politigtilor.
(2) Corpul promoveaza interesele politistilor 5i apdrd drepturile acestora.
{3) Organizarea si functionarea Corpului se realizeazd pe principiile teritorialitdii. eligibilitgii,
mutualiti{ii si lerarhiei structurilor de conducere.
(4) Organele de conducere §i control ale Corpului sunt:

a) congresul national;

b) consiliul national;

¢) consiliul Directiei Generale de Polifie a Municipiului Bucuresti. consiliile inspectoratelor
judetene de politie §i consiliile institutiilor de inv3{imént ale Ministerului Afacerilor Internc si
teritoriale:

d) cenzorii.
(3) Organele de conducere ale Corpului vor fi alese din 4 in 4 ani §i vor reprezenta, in mod
proportional, toate categoriile de polifisti. Pe durata mandatului. polifistii alesi in organele de
conducere vor {i detagati, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

ART. 50

Prin organele sale de conducere Corpul exercitd urméatoarele atributii:

a) intreprinde masuri pentru asigurarea integritdtii morale gi profesionale a politigtilor, precum i a unci
activitati eficiente a acestora:

bj ofera consultanta la elaborarea propunerilor de acte normative care se referd la activilatea politiei
sau la statutul politistului;

¢) abrogata.

d) la cerere, reprezintd interesele politistilor impotriva carora au fost dispuse sanc{iuni disciplinare;

) participa la elaborarea Codului de eticd g1 deontologie al polifistului, ale cdirui prevederi sunt
obligatorii in exercitarea profesiei de politist:

f) abrogatd;

g) reprezintd profesia de politist. impreund cu Inspectoratul General al Politiei. in raporturile cu
organisme guvernamentale, foruri profesionale si stiinlifice, institufii publice, precum si cu alle
persoane juridice st fizice:

h} promoveaza pe plan extern relatii cu organizatii si institutii profesionale similare:

i) tine $i actualizeazd permanent evidenfa membrilor séi.

ART. 51

(1) Veniturile Corpului se constituie din:

a) taxa de inscriere, cotizatii lunare ale membrilor, alie venituri realizate din manifestdri gtiintifice,
culturale §i sportive, precum si din drepturi editoriale:

h) resurse obfinute de la bugetul de stat gifsau bugetele locale;




¢) donatii si sponsorizdri din partea unor persoane fizice sau juridice, din fara ori din strfinatate, in

conditiile legii 5i ale normelor instituite de ministrul afacerilor interne;

d) chirii. dobfnzi gi orice alte surse legale.

(2) Consiliile prevazute la art. 49 alin. (4) lit. ¢} vireazd periodic Corpului o cotd-parte din veniturile

incasate. in conditiile stabilite prin regulament.

(3) Fondurile banesti obiinute in conditiile atin. {1} pot fi uiilizate pentru perfectionarea pregatirii

profesionale, acordarea de burse §i de ajutoare, crearea unor institulii cu scop stiingific, investitii legate

de dotarea cu mijloace adecvate activitdtilor Corpului, cheltuieli administrativgospodiresti, asistentd

juridici a membriler, cumpdrarea §i administrarea unor hoteluri. case de odihnd §i cluburi ale
olitistitor si pentru fondul de salarii destinat aparatului tehnico-administrativ propriu.

ART. 52
Modul de organizare §i funclionare a Corpului se stabileste, in condifiile prezentei legi, prin
Regulamentul de organizare §i functionare aprobat prin hotdrire a Guvernului.

CAP. IV
Recompense, rispunderea juridici i sanctiuni
SECTIUNEA 1

Recompense

ART. 53
Pentru contributii deosebite la apdrarea ordinii publice, a drepturilor §i libertatitor fundamentale ale
cetdfenilor $i la prevenirea faptelor antisociale. politistului i se pot conferi decoratii, in conditiile legii.

ART. 54
(1) Politistul peate {i recompensat prin:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate. in situatia in care se remarcd in mod deosebit in
activitatea desfagurata:

b) multurniri scrise, aduse la cunostingd individual sau in fata personalului, pentru indeplinirea in
conditii foarte bune a atribugiilor de serviciu si misiunilor:

¢) felicitari scrise sau verbale, aduse la cunogtintd individual sau in fata perscnalului, pentru
indeplinirea deosebild a atributiilor de serviciu §i misiunilor:

d) premii in bani sau obiecte, atunci c¢éind s-a evidentiat prin obiinerea de rezultate exemplare in
activitate;

¢) fnsemne onorifice, diplome de merit §i distinctii, pentru obtinerea de rezultate foarte bune la
absolvirea unor cursuri sau la competitii sportive, cu prilejul unor aniversari, manifestiri cultural-
artistice si soctale ori al finalizdrii unor actiuni/misiuni, precum si in sitvafia fncetdrii raporturilor de
servicin pentru motive neimputabile;

) arme albe sau de foc, pentru acte de eroism. curaj deosebit, devotament si pentru merite deosebite
in indeplinirea unor atributii de serviciu §i misiuni;

g) titluri de onoare. pentru acte de eroism, curaj deosebit, devotament §i pentru merite deosebite in
indeplinirea unor atributii st misiuni;

h) nscricrea pe placa de onoare a gradului profestonal, numelui §i prenumelui, la absolvirea
perioadei de formare intr-¢ institujie de invA{imant a Ministerulut Afacerilor Interne, ca sef de
promotie.

(171) Recompensele prevazute ka alin. (1) se acordd de cdtre persoanele care au competenia de
numire in functie a polifistului sau, dupd caz. de citre sefii ierarhici superiori ai persoanelor
mentionate. care au competentd de gestiune a resurselor umane.

{1"2) Pentru o sanctiune disciplinard dispusd de seful ierarhic superior, recompensa previzutd la




alin. (1) lit. a) s¢ acordd tot de ciitre acesta, la propunerca gefului unitditii in care i§i desfagoara
activitatea polifistul sanctionat. In cazul politistului mutat la altd unitate, recompensa se acordd de
catre seful care indeplineste functia similara celui care a aplicat sanctiunca disciplinara,

{173 In cazul politistului aflat sub efectul unei sanctiuni disciplinare, recompensa prevazuta la alin.
(1) lit. a) se acorda prioritar, in raport cu cclelalte recompense.

(2) Pentru merite exceplionale in atingerca unor obiective deosebite in activitatea politiei, politistul
poate fi avamsat in gradul profesional urmator, inaintea indeplinirii stagiului minim. in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne.

(3) Abrogat.

SECTIUNEA a 2-a
Raspunderea juridica si sancliuni

ART. 55
ncalcarea de cétre politist. cu vinovatie. a indatoririlor de serviciu angajeazd raspunderca sa
disciplinard, materiala, civild sau penald. dupi caz.

ART. 56
Este absolvit de orice raspundere polifistul care, prin exercitarea, in limitele legii, a atributiilor de
serviciu, a cauzat suferinte sau vtamari unor persoane ori a adus prejudicii patrimoniului acestora.

ART. 57
Constituie abateri disciplinare, dacd nu au fost savarsite in astfel de conditii Incat. potrivit legii penale,
sé tie considerate infractiuni, urmitoarele fapte sivérsite de polilist, comise cu vinovitie:

a) comportarea necorespunzatoare, in serviciu, familie sau in societate, care aduce atingere onoarei,
probitatii profesionale a politistului sau prestigiului institutiei:

b) neglijenta manifestata in indeplinirea indatoriritor de serviciu sau a dispozifiilor primite de la sefii
ierarhici sau de la autorititile anume abilitate de lege:

) intarzierea repetatd sau nejustificata a solutiondrit lucrérilor;
d) depagirea atributiilor de serviciu ori lipsa de solicitudine n relatiile cu cettenii;
e) absenta nemotivati oti intarzierca repetatd de la serviciu:

f) producerea de pagube materiale unitdjii din care face parte sau patrimoniului Ministerului
Afacerilor Interne;

g) incllcarea normelor privind confidentialitatea activita{ii desfagurate;

h) nerespectarea prevederilor juriméntului de credinta.

i) imixtiunea ilegala in activitatea altui politist:

j) interventia pentru influenfarea solutiondrii unor cereri privind satisfacerea intereselor oricdrei
persoane.

k) incilcarea prevederilor referitoare la indatoriri, incompatibilitdti, conflicte de interese si
interdictiile stabilite prin lege.

ART. 58
{1) Sanc{iunile disciplinare care pot fi aplicate politigtilor sunt:
a) mustrare scrisa;
b) diminuarea salariului functiei de baza cu 5-20% pe o perioada de 1-3 luni;
<) aménarea promovarii in grade profesionale sau functii superioare pe o perioadd de 1-3 ani;
d} trecerea intr-o funcie inferioar3 pana la cel mult nivelul de bazi al gradului profesional detinut;
e) destituirea din politie.
{2) Mustrarea scrisd consta in reprosul oficial adresat, in scris, polifistului vinovat,
(3) Procentul §i perioada pentru care se aplicd sanciiunea previzwd la alin. (1} liv b} se stabilesc prin




actul administrativ de sanctionare.

(4) Aplicarea sanctiunii prevdzute la alin. (1} lit. ¢) se dispune fie cu privire la aménarea promovarii in
grade profesionale. fie cu privire la amanarea promovarii in functii superioare. In cazut aménarii
promovarii In grade profesionale superioare, termenul de executare a sanctiunii curge de la data
aplicdrii actului administrativ de sanc{ionare §i are ca efect suspendarea curgerii stagiului in grad.

{5) Trecerea intr-o functie inferioard pand la cel mult nivelul de bazi al gradului profesional detinut se
realizeazd prin eliberarea din functia detinutd $i numirea politistului intr-o funciic inferioard celei pe
care 0 ocupd, in limita nivelului de bazi al gradului profesional detinut. in cazul politistului care ocupd
o funclie de conducere, numirea se poate face §i intr-o funciie de conducere infericard pentru care
indeplineste condiitile de ocupare.

(6) Destituirea din politie consid in incetarea raporturilor de serviciu.

ART. 581

Pentru prevenirea s3vargirii de abateri disciplinare, persoana prevazuti ta art. 59 alin. (2) poate dispune
aten{ionarea politistului. Tn acest caz. masura se dispune in scris, are caracter administrativ-preventiv si
nu produce consecinte asupra raportului de serviciu.

ART. 58°2
Procedura disciplinard are la baza urmatoarele principii:

a) prezumiia de nevinovitie - politistul cercetat este considerat nevinovat pentru fapta sesizatd ca
abatere disciplinard atdt timp cét vinovatia sa nu a fost doveditd;

b) garantarea dreptului la apérare - se recunoaste dreptul politistului de a formula §i de a sustine
apdirdri in favoarea sa. de a prezenta probele si motivatiile pe care le considerd necesare in apdrarea sa
s1 de a fi asistat:

c) celeritatea procedurii - cauza se solulioneazd fard imtdrziere, cu respectarea drepturilor
persoanelor implicate si a regulilor prevazute de lege:

d) contradictorialitatea - asigurares posibilitifii persoanelor aflate pe pozilii divergente de a se
exprima cu privire la orice act sau fapt care are legiturd cu abaterea disciplinard sesizatd,

e) proporiionalitatea - asigurarea unui raport corect intre gravitatea abaterii disciplinare,
circumsianiele savargirii acesteia i sanctiunea disciplinard propusa:

f) unicitatea sanctivnii - pentru o abatere disciplinard nu se poate aplica decét o singurd sanctiune
disciplinard:

2) legalitatea sanctiunii - sanc{iunea disciplinard nu poate fi decft una dintre sanctivnile disciplinare
previzute la art. 58 alin. (1).

ART. 58~3

(1) Procedura disciplinard nu este publica.

(2) Citarea si ascultarea polifistului cercetat, inregistrarea cererilot/rapoartelor scrise ale acestuia §i
consemnarea sustinerilor sate sunt obligatorii. Procedura disciplinard continua daca polifistul, in mod
nejustificat. nu da curs citdrii procedurale.

(3) Politistul cercetat are dreptul s cunoascd in intregime actele cercetdrii §i sa solicite administrarea
de probe in aparare. Politistul cercetat are dreptul si depund in apararea sa orice inscrisuri doveditoare
pe care le detine, inclusiv rapoarte de expertizd extrajudiciara.

{(4) Polilistul cercetat are dreptul s fie asistat, la cercre, de un alt polifist, ales de cétre acesta sau
desemnat de organizajia sindicald ori de Corp, cu respectarca prevederilor legale referitoare la
protectia informatiilor clasificate. Neindeplinirea condiiilor privind accesul la informatii clasificate ori
neprezentarca politistului ales/desemnal nu constituic motiv de aménare a procedurii cercetdrii
disciplinare.

{5) Nu au dreptul s asiste polifistul cercetat. in conditiile alin. (4), urmdloarele persoane:




a) seful unitalii sau intocuitorul legal al acestuia, in pericada cit indeplinegte atributiile titularutui;

b) politistul desemnat sa efectueze cercetarea prealabild:

¢) politisti  care fac parte din colectivul  previzut  la  art. 623 alin. (1)

d) politistul care indeplineste atributii de consilier juridic in unititi ale Ministerului Afacerilor
Interne,

ART. 58"4

Sanctiunile disciplinare se stabilesc si se dispun numai dupd cercetarea prealabila gi dupd consultarea
Consiliului de disciplind denumil in continuare consiliul, cu exceptia sanctivnilor prevazute la art. 58
alin. (1} lit. a) §i b}, care se pot aplica fard consultarea consiliului.

ART. 59
{1) Cercetarea prealabild are ca scop stabilirea existenieifinexistentei abaterii disciplinare §i a
vinovatiei. cu privire la aspeciele sesizate sau cunosculte, la cauzele i imprejurdrile concrete Tn care
acestea s-au produs.
(2) Cercetarea prealabild se poate dispune de persoana care, pe orice cale, a luat cunostingd de
s#virgirea uneia sau mai multor fapte ce pot constitui abateri disciplinare, dupa caz, astfel:

a) persopana care are competenta de numire in functie a polifistului cercetat sau seful unitatii ierarhic
superioare:

b) seful unititii sau institujiei de Tnvatamént din Ministerul Afacerilor Interne la care polifistu! este
delegal sau detasalt ori la care urmeaza cursuri sau sustine examene de carierd,

¢) seful institutiei subordonate Ministerului Afacerilor Interne care exercitd competente de
coordonare si control metodologic al serviciilor publice comunitare sau ministrul afacerilor interne.
pentru politistii din cadrul serviciilor publice comunitare sau detasati la aceste servicii.
{3) Cercetarea prealabild se efectueaza la mivelul unitatii conduse de persoana care a dispus-o, cu
respectarea termenelor prevazute la art. 60 alin. (1}, de polifisti anume desemnati din cadrul acesteia.
(4) Politistii desemnali cu efectuarea cercetdrii prealabile se nominalizeazd numai din rindul
politigtilor care au calitatea de organe de cercetare penald ale polifiei judiciare sau care au studii
juridice si, de regula, sunt cel putin egali in grad sau in functie cu politistul cercetat. Nu poate efectua
cercetarea prealabild politistul care Tndeplineste atributii de consilier juridic in/pentru unitatea in care
isi desfisoard activitatea politistul cercetat sau cel care urmeaza si avizeze, ulterior, pentru legalitate,
actul administrativ de sanctionare.
(5) In actu! administrativ prin care se declanseazi cercetarea prealabild se nominalizeaza politistul
cercetat, politistul care va efectua cercetarea si. dupd caz, un politist desemnat s ajute la efectuarea
acesteia.

ART. 5971

(1) Dacd in cadrul dest3surdrii cercetdrii prealabile sunt identificate §i alte abateri disciplinare,
persoana care a dispus efectuarea cercetdirii prealabile poate dispune extinderea cerceldrii acestora.
(2} La terminarea verificlrilor, polifistul desemnat intocmeste un proiect de raport de cercetare
prealabila. O folocopie a proiectului se inméaneazi politistului cercetat sau, dupa caz, In siluatia in care
documentul contine informatii clasificate, se aduce la cunostinta acestuia, pe baza de semnditura.

(3) Cu aceastd ocazie, in termen de 3 zile lucrdtoare de la data inménérii documentului sau, dupd caz,
de la data aducerii la cunostinii. in condititle alin. (2). politistul cercetat peate formula obiectii §i
solicita noi probe in apdrare. Rezultatul analizei si. dupd caz, al verificarilor se consemneazad in
proiectu] raportului de cercetare prealabila.

{4 In termen de doud zile lucritoare de la data finalizarii raportului in condifiile alin. (3). o fotocopie a
acestuia se inmaneaza politistului cercetat sau, dupd caz, in situajia in care documentul confine
informatii clasificate, se aduce la cunoglinia acestuia, pe bazi de semndturd.




ART. 59*2

Raportul de cercetare prealabild cuprinde. in mod obligatoriu:

a) numirul actului administrativ prin care a fost desemnat cu efectuarea cercetérii prealabile;

b) descrierea faplel sesizate si persoanele implicate:

¢} procedeele i modalitatile de verificare:

d) concluziile privind existenta sau inexistenta aspectelor sesizate §i a vinovdlici polifistului cercetat:
¢) prevederile legale incilcate de polifist §i incadrarea juridica a faptelor retinute, cu indicarea probelor
si a dovezilor pe care sc intemeiazd:

fy motivele privind respingerea cererilor sau a probelor propuse in apdrare de ctre polifistul cercetat:
g) cauzele §i conditiile care au generat i favorizat comiterea abaterilor:

h) alte date 31 clemente apreciale ca necesare, dupé caz.

ART. 5973
Dupa efectuarea cercetdrii prealabile. dosarul de cercetare prealabild se prezintd persoanei care a
dispus-o, care poate lua una dintre urmétoarele masuri:
a) clasarea dosarului. in cazul inexisten{ei faptei. constatirii nevinovitiei polifistului cercetat,
prescrierii faptei sau in situatia incetdrii raporturilor de serviciv ale politistului cercetat,
b)  restituirea motivatd a  dosarului  pentru completarea  cercetdrii  prealabile:
¢) aplicarea masurii prevazute la art. 58”1 sau, dupd caz. a unei sanctiuni disciplinare dintre cele

prevazuie la art. 58 alin. N lit. a) $i b);
d) sesizarea si consultarea consiliului.
ART. 594

Rapoartele ofiterilor din Corpul de control al ministrului ori din structurile de control ale
inspectoratelor gencrale/similare pentru structurile din subordine, intocmite in urma activitalilor de
controk. constituie rapoarte de cercetare prealabild, dacd cerinfele privind cercetarcy prealabild
prevdzute de prezenta lege au fost indeplinite.

ART. 60

{1) Sanctiunile disciplinare se dispun in termen de cel mult 6 luni de la data la care persoana prevazutd
la art. 59 alin. (2) a luat cunostiniil despre comiterea faptei, dar nu mai tarziu de un an de la data
sAvérsirii acesteia. Termenul de 6 luni este termen de prescriptie, iar termenul de un an este termen de
decidere.

(2) Termenu! de 6 luni pentru dispunerea sanctiunii disciplinare se suspend, de drept, pe perioada §i
in situatiile urmétoare:

a} de la data sesizarii, in conditiile legii, a organelor de urmdrire penald si pand la data solutionarii
definitive a cauzei, daca pentru fapta care constituie abatere disciplinara s-a dispus sesizarea organelor
de urmirire penald:

by de la data la care polifistul se afla in concedii sau invoiri platite, in conditiile legii, este trimis in
misiuni ori de la data suspenddrii raporturilor de serviciv i pind la data reludrii acuvitdlii sau, dupd
caz, Incheierii misiunii.

(3} in situatia in care cercetarea prealabild se efectueazi pentru abateri savargite de mai multi politisti,
iar pentru unulfunii dintre acestia a intervenit una dintre situatiile prevdzute la alin. (2). cauza se poaie
disjunge. urméind ¢a procedura disciplinard s3 continue pentru ceilalti politisti.

(4) La stabilirea sanctiunii se {ine seama de activitatea desfasuratd anterior, de imprejurfrile in care
abaterea disciplinard a fost savarsiid, de cauzele, gravitatea §i consecinfele acesteia. de gradul de
vinovétie a polifistului, precum §i de preocuparea pentru inddturarea urmirilor faplei comise.

(5) Sanctiunile disciplinare se dispun prin act administrativ al persoanei previizute la art. 59 alin. (2)
care a dispus efectuarea cercetdrii prealabile sau controlul.




(6} Actul administrativ emis in conditiile alin. (5} trebuie 83 cuprinda:

a) descrierea faptei care constitvie abatere disciplinara §i ncadrarea juridicd a acesteia:

b) precizarea prevederilor legale incalcale de catre politist:

¢) motivele pentru care au fost Inlaturate apérérile formulate:

d) sanctiunea disciplinard $i temeiul legal in baza cdruia aceasta se aplicd si, dupd caz, motival
pentru care a fost aplicata o altd sancliune disciplinard decit cea propusd de consiliu;

e} termenul in care sancliunea disciptinard poate fi contestald §i persoana competentd 58 solutioneze
contestatia, in conditiile art, 61, dupd caz;

f) instanta competentd la care poate fi contestat actul administrativ prin care s-a dispus sancfiunea
disciplinard;

g) alte date i elemente apreciate ca necesare. dupd caz.
(7) Actu] administrativ prin care se dispune sanctfionarea polifistului se emite in termen de cel mult 30
de zile de la finalizarea cercetérii disciplinare.
{(8) In cazul destituirii din politie, sancliunea disciplinara intervine, de drept, de la dala raménerii
definitive a actului administrativ de sancfionare. in conditiile art. 61, si se constatd prin act
administrativ emis de persoana care are competenta s acorde grade profesionale, potrivit art. 13.

ART. 61
(1) Politistul poate contesta sancfiunea disciplinard, in termen de 10 zile lucrétoare de la data ludrii la
cunostinga, sefului unitatii ierarhic superioare.
(2} Seful unita(ii ierarhic supericare previzut la alin. (1) se pronuntd prin decizie motivata, in termen
de 20 de zile de la data inregistrarii contestatiei. Decizia motivatd se comunici polifistului sanctionat
disciplinar. in  termen de doud zile lucritoare de la  data emiterii acesteia,
{3) Efectele sanctiunii disciplinare se suspenda pénd la emiterea deciziei motivate de solutionare a
contestatiei.
¢4) Tn situatia n care polifistul sanctionat disciplinar nu depune contestatie in termenui prevazut la
alin. (1), actul administrativ de sanciionare produce efecte de la data expirdrii acestui termen.
(5) Tn cazul in care a fost depusd contestatie, seful care a aplicat sanctiunea disciplinard fnainteaza
cu celeritate sefului unitafii ierarhic superioare dosarul cauzei §i un raport motivat cu privire la
sancfiunea in cauzi, precum s§i la motivele propunerii de respingerc/admitere a contestatiei.
{6) Prin decizie motivatd, seful unitatii terarhic superioare poate dispune, dupi caz:
a) respingerea contestatiet ca tardiv introdusa sau ca neintemeiata §i mentinerea sanctiunii aplicate,
b) admiterea contestagiet si aplicarea unei sanctiuni mai blinde decdt cea aplicald prin actul
administrativ contestat sau aplicarea masurii prevézute la art. 58*1, in situatia in care apreciazd ca
scopul raspunderii disciplinare poate fi atins astfel;
¢}  admilerea  contestafiei i anularea  actului  administrativ. de  sancfionare.
(7) Decizia motivati trebuie s3 cuprinda cel pufin urmatoarele:
a) descricrea faptei care constituie abatere disciplinara.
b) precizarea prevederilor legale incilcate de pelifist;
<) analiza sustinerilor prezentate de politist in cuprinsul contestatiei;
&) temeiul de drept in baza ciruia se aplicd sancliunea disciplinard;
¢) motivul admiterii sau respingerii contestatiei polifistului cu privire la sancliunea aplicata.
(8) Politistul nemuliumit de sanctiunea aplicatd se poate adresa inslaniei de contencios administrativ,
in conditiile legii. fard parcurgerea procedurii prealabile.
(9) in situatia in care sanciiunea a fost dispusa de ministrul afacerilor interne, masura se contesta in
conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004. cu modificarile gi completarile ulterioare.

ART. 62




(1) Consiliul se constituie §i funclioneazd la niveiul aparatnlui central al Ministerului Afacerilor
Interne si al directiilor generale/directiilor din cadrul acestuia, la nivelul inspectoratelor generale. al
celorlalte structuri din subordinea Ministerului Afacerilor Interne §i structurilor subordonalte acestora.
{2} Consiliul este un organism colectiv de analizd juridica §i profesionald a abaterilor comise de
politisti i a modului in care acestea au fost cercetate, constituit pentru a fi consultat de cltre
persoanele prevazute ka art, 59 alin. (2).

(3) In sitwatia in care persoanele prevazute la art. 59 alin. (2) dispun sesizarea si consultarea
consiliului, dosarul cercetirii prealabile se inainteaza acestuia, prin grija structurii de resurse umane a
unitatii.

(4) Dezbalerile consilinlui se consemneaza in procese-verbale de sedintd, iar concluziile §i propunerile
se consemneaza in incheiere.

{5} incheierea consiliului trebuie si cuprindd urmétoarele:

a) numdarul si data dc inregistrare a raportului de cercetare prealabild. cu rezolutia persoanei previzute
la art. 59 alin. (2) privind sesizarea §i consullarea consilivlui;

b) numarul actului administrativ prin care s-a constituit consiliul, unitatea in care functioneaza si
componenta acestuia. precum §i. dupd caz, modificarile survenile fn componenta prin inlocuirea unor
membri:

¢) gradul profesional, numele. prenumele i functia poliistului a cirui faptd a fost cercetatd gi unitatea
din care face parte;

d) prezentarea pe scurt a faptei sesizate §i a circumstanielor in care a fost sAvargitd;

e} date si informatii referitoare la procedura urmaté:

) evaluarea probelor administrate:

¢) alte date si elemente apreciate ca necesare, dupd caz.,

h} propunerea consilivlui:

i) motivarea propunerii;

i) gradul profesional. numele, prenumele §i semnatura presedintelui, ale celorlalli membri ai
consiliului, precum i ale secretarului: ‘

k) data intocmirii incheierii.

(6) Consiliul poate propune:

a) clasarea dosarului, in cazul constatdrii inexisteniei faptelor cercetale, nevinovatiei politistului
cercetat, implinirii termenului de prescriplic a rispunderii. precum §i in situatia inceidrii raporturilor de
serviciu ale politistului cercetat;

b) aplicarca masurii previzute la art. 581

¢) aplicarea uneia dintre sancfiunile prevazute fa art. 58 alin. (1),

{7y Concluziile consiliului cu  privire  la  existenta/inexisten{a abaterii  disciplinare  si
vinovi{ia/nevinovitia polifistului cercetat sunt obligatorii pentru persoancle prevézute la art. 59 alin.
(2). iar propunerea cu privire la sancliunca disciplinard sau cu privire la aplicarea misurii prevazute la
art. 38" are caracter consultativ.

ART. 62*]

fn cazul savarsirii unor abateri disciplinare grave care aduc atingere imaginii $i credibilitatii
institutiei, precum si profesiei de polifist. cercetarea prealabila i consultarea consiliilor de disciplind
s¢ dispun §i se efectucazd imediat dupé constatarea faptei.

ART. 6272
fn urma analizarii cauzei in consiliu. persoanele previizute la art. 59 alin. (2) pot lua una dintre
urmiltoarele mésuri:

a) clasarea dosarului. Tn cazul constatdrii inexisteniei faptelor cercetate, nevinovaliei poligistului




cercetat. implinirii termenului de prescriptie a raspunderii, precum $i in situafia incetdrii raporturilor de
serviciu ale politistului cercetat:

b) restituirea motivata a dosarului aceluiagi consiliu pentru completarea cercetdrii disciplinare:

c) aplicarea misurii prevazute la art. 58”1 sau, dupd caz. a unei sanctiuni dintre cele prevazuie la art.
58 alin. (1).

ART. 6273

(1) La nivelul structurilor prevazute la art. 62 alin. (1), cu exceptia directiilor generale/directiilor din
cadrul aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne, se stabileste, prin act adminjstrativ al
gefului, un colectiv de politisti, desemnati cite maximum 5 din fiecare specialitate existentd in cadrul
acestora, defipitivaii in profesie, apreciali pentru integritatea morald. competen{d profesionald si
credibilitate. denumit in continuare colectiv.

(2) Membrii colectivuivi se numese pe o perioadd de 3 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului o
singurd datd.

(3) Membrii colectivulut participa la un program de pregatire privind procedura disciplinard, organizat
prin grija structuriler de resurse umane,

ART. 6274

(1) Pentru constituirea consiliului, la nivelul structurilor previzute la art. 62 alin. (1}, prin act
adminisirativ al persoanei prevazute la art. 59 alin. (2) sunt nominalizali 3 membri, dintre poli{itii care
fac parte din colectiv, $i un secretar, din cadrul structurii de resurse umane. Consiliul se numeste
pentru fiecare caz in parte $i are in componentd 3 membri titulari, dintre care unul este desemnat
presedinte, siun secretar.

(2) In cazuri obiective se poate dispune inlocuirea unuia sau a snor membri ai consiliului cu alii
membri din cadrul colectivului.

{3) La desemnarea membrilor consiliului se urmaregte ca unul dintre acestia s aibd specialitatea
politistului cercetat si cel pufin unul dintre membri s3 fie licentiat in drept. Cele doud cenditii pot fi
indeplinite cumulativ de acelagi membru.

(4) Nu pot fi nominalizait membri ai consiliului politistii care au calitatea de consilier juridic, aflati in
situatia de a aviza ulterior actul administrativ de sanctionare.

ART. 6215

fn cazul in care, pe parcursul cercetdrii disciplinare, existd suspiciuni rezonabile cu privire la
savargirea unor infractiuni. polilistul desemnat s efectueze cercetarea prealabild sau. dupd caz,
membrii consilinlui Tntocmese un proces-verbal despre imprejurdrile constatate, in vederea sesizarii
organelor de urmdrire penald competente, in condifiile art. 61 din Legea nr. 135/2010 privind Codul de
procedurd penald. cu modificarile i completdrile ulterioare. in acest caz, procedura disciplinar3 pentru
aceste fapte se suspendd pand la solufionarea definitivd a cauzei penale.

ART. 626

{1y In perioada cercetarii disciplinare, politistul nu poate fi mutat, delegat, detasal, imputernicit pe o
functie de conducere intr-o altd unitate si nici nu poate fi trimis la misiuni internationale.

(2) Prin exceplie de la prevederile alin. (1). polifistul cercetat poate fi mutat in situatia in care, in urma
reorganizarii unitdtii. functia ocupata de acesta nu se mai regdseste in statul de organizare.

(3) Mutarea politistului in condifiile alin. (2) nu afectcazd procedura disciplinard declangatd fatd de
acesta.

ART. 627
Poli{istul se afld sub efectul unei sanctiuni disciplinare. dupd cum urmeazé:
a) 6 luni de la aplicare. pentru sancfiunea disciplinara prevazula la art. 58 alin. (1) lit. a);
b) un an de la expirarea termenului pentru care au fost aplicate sanctiunile disciplinare prevézute la




art. 58 alin. (1) lit. b) si ¢}, respectiv de fa aplicarea sanctiunii prevazute la art. 58 alin. (1) Jit. d):
) 7 ani de la data aplicdrii sanctiunii prevazute la art. 58 alin. (1) lit. €).

ART. 62*8
Normele de aplicare a prevederilor prezentului capitol, referitoare la recompense §i réspunderea
disciplinara, se stabilesc prin hotirire a Guvernului*}.

ART. 63

(1) Politistul rdspunde pentru pagubele cauzate patrimoniului unita{ii, potrivit legislatiei aplicabile
personaluiui civil din Ministerul Afacerilor Interne.

{2) Politistul nu raspunde de pagubele cauzate patrimoniului unitatii daci acestea sunt consecinta unei
actiuni desfagurate in limitele legii.

ART. 64 - Abrogal.

ART. 65

(1) Tn cazul in care fmpotriva politistului s-a pus in migcare acliunea penald sau acesta a fost trimis in
judecatd, mentinerea sa in activitate se hotdragte dupd solufionarea definitivd a cauzei. cu exceptia
situatiei in care a comis si alie abaleri disciplinare. caz in care opereazd procedura disciplinara
obignuita.

(2) Poli{istul fatd de care s-a pus in miscare actiunea penala este pus la dispozitie, cu exceptia cazurilor
in care actiunea penald a fost pusd in migcare pentru o infractiune din culpa si se apreciazi ca aceasta
nu aduce atingere prestigiului profesiel.

(3) Politistu! arestat preventiv sau aflat in arest la domiciliu se suspendd din funciie.

(4) Politistul pus la dispozitie indeplineste numai acele sarcini i atributii de serviciu stabilite in scris
de seful unitatii de politie si beneficiazd de drepturile banesti corespunzatoare gradului profesional pe
care 1t are. 1a nivelut de bazd. precum si de celelalte drepturi prevazute in prezenta lege.

(5) in perioada suspendarii politistul nu beneficiaza de niciun drept dintre cele prevdzute in prezenta
lege 5i este obligat s34 predea armamentul, legitimatia si insigna.

(6) In cazul in care s-a dispus clasarea, renunfarea la urmarirea penald, achitarea, renuntarea la
aplicarea pedepsei, améinarea aplicdrii pedepsei, precum §i in cazul incetdirii procesului penal, politistul
va fi repus in toate drepturile anterioare, inclusiv compensarea celor de care a fost privat pe perioada
punerii la dispozifie. respectiv a suspendirii din functie, potrivit competentelor stabilite prin ordin al
ministrului afacerilor interne.

Se abrogi

. CAP. V
Incetarea raporturilor de serviciu ale politigtilor

ART. 66
(1) Stabilitatea polifistului la locul de munci este garantata, in condijiile prezentei legi.
(2) Raportul de serviciu al politistului ia nagtere o data cu acordarea primului grad profesional.

ART. 67 Abrogat.

ART. 68 Abrogal

ART. 69

(1) incetarea raporturilor de serviciu ale polifistului se dispune in mod corespunzitor de catre
persoanele care. potrivit art. 15. au competenta de acordare a gradelor profesionale §i are loc:

a) la implinirea vArstei si a celorlalte conditii necesare pensiondrii in sistemut public de pensii pentru
institutiile din domeniul apararii nationale, ordinii publice §i sigurantei nationale;

b) la pierderea capacititii de muncd. in condifiile legit, cu exceptia situatiel Tn care a intervenit
mentinerea in activitate in conditiile art. 337,
¢} la implinirea limitei de vérstd in grad profesional;




d) la cerere:

¢) la numirea ntr-o altd functie publica;

{) prin demisie;

g) la deslituirea din politie:

h) la acordarea calificativului nesatisfacator, de doud ori,

i) cAnd esle condamnat prin hotarire judecatoreasca ramasd definitivd. cu exceplia cazurilor in care s-a
dispus suspendarea executdrii pedepsei sub supraveghere sau amenzii penale pentru infractiuni
saviérsite din culpd, pe baza aprobdrii persoanelor care au acordat gradele profesionale previzute la art.
15;

i) cénd. in urma reorganizirii activitdfii Ministerului Afacerilor Interne sau a unei unitdti de politie ori
a reducerii unor posturi de natura celui ocupat de polifistul respectiv, nu sunt posibilita3{i pentru ca
acesta si fie incadrat intr-o functie similara in aceeasi unitate sau in alte unitati;

k) cand nu promoveaza examenul de definitivare prevdzut la art. 21 alin. (5):

[) cind s-a stabilit c& a fost incadrat in mod frandulos in politie, chiar dacd aceasta situaic a fost
depistatd ulterior.

m) in situalia nedefinitivarii de cétre agentii de politie a studiilor prevazute la art. 73 alin. (8),

(2) Raporturile de serviciu ale polifistului nu pot inceta prin demisie la instituirea siirii de vrgentd sau
a starii de asediu ori in caz de mobilizare si de rizboi.

i) pentru alte motive sau nevoi ale Ministerului Afacerilor Interne. dupd

expirarea petioadei de punere la dispozitie sau, pe parcursul acesieia, la cercrea
politistului. in condifiile art. 27" alin. ¢1) atunci cind nu s-a putut realiza
numirea intr-o funclie;

n) cind politistul nu a susfinut, din motive imputabile, evaluarea psihologica in
termen de 3 luni de la data suspendarii raportului de serviciu in condifiile art.
277 i h).

ART. 6971

(1) Limitele de virstd in gradul profesional pand la care politistii pot fi menfinu{i in serviciv sunt
virstele standard de pensionare pentru limita de virstd prevazute de legislatia de asigurdri sociale si
pensii care reglementeazd sistemul public de pensii pentru institutiile din domeniul aparérii nalionale,
ordinii publice si siguraniei nationale.

(2) Chestorii de politie, chestorii principati de politie, chestorii sefi de politie i chestorii generali de
politic sunt mentinuii in serviciu dupa implinirea virstei standard de pensionare péné la viirsta de 60 de
ani sau inceteazd raporturile de serviciu, la cerere, in conditiile prevederilor legale in vigoare,

(3) Dupi tmplinirea varstei de 60 de ani, polifistii prevazuti ta alin. (2} pot fi menjinuii in serviciu pini
Ia Tmplinirea vérstei de 62 de ani, la cerere, daci starea de séndilate le permite rezolvarea in foarte bune
conditii a atributiilor ce le revin, cu aprobarea anuald a ministrului afacerilor interne.

{4y In raport cu nevoile de incadrare, polifistii. altii dect cei previzuti la alin. (2), pot Ii mentinuti in
serviciu dupd Tmplinirea vérstei standard de pensionare pdnd la vérsta de 60 de ani. dupd cum
urmeaza:

a) cu aprobarea anuald a ministrului afacerilor interne, pentru ofiterii de politie;

b) cu aprobarea anuald a inspectorilor generali/similari, pentru agentii de polifie.

ART. 70

Politistul care a absolvit o institujie de invaiEmant a Ministerului Afacerilor Interne $i céruia i-au
incetat raporturile de serviciu n primii 10 ani de activitate din motive imputabile Tui este obligat sd
restituie cheltuielile efectuale cu pregitirea sa, proportional cu perioada rimasi pind la 10 ani, potrivit
angajamentului incheiat in acesl scns.

CAP. V1
Dispozitii finale si tranzitorii
ART. 71
(1) Politistii care la data incetérii raporturilor de serviciu nu indeplinesc condifiile de varsid §i vechime




pentru a li se acorda pensie de serviciu beneficiazd de programe de reconversie profesionala astfel:
a) in urmétoarele 6 luni dupa adoptarea masurilor prevézule la art. 69 alin. (1} it j):

b) dupa aparitia sitatiei previzute la art, 69 lit. b).

(2) Reconversia profesionald a poliistilor aflai in situatiile mentionate la alin. (1) se asigurd prin grija
Ministerului Afacerilor Interne. in colaborare cu Ministerut Muncii, Familiei, Protecfiei Sociale si
Persoanclor Vérstnice si cu Ageniia Nationald pentru Ocuparea Forfei de Muncd, pe baza
protocoalelor inchetate in acest sens.

(3) Modul de organizare gi desfagurare a programelor de reconversie profesionald se stabileste prin
ordin al ministrutui afacerilor interne,

(4) Tn vederea reconversiei profesionale polilistii pot urma gratuit cursuri de calificare, recalificare,
perfectionare sau, dupd caz. alte forme de pregatire profesionald, organizate de Ministerul Afacerilor
Interne. §i. cu suportarea cheltuielilor de catre acest minister. cursuri organizate de alte ministere,
precum $i de céitre instituii ori persoane juridice de drept privat autorizate, potrivit legii, In acest scop.
{5) Contravaloarea cursurilor organizate in afard Ministerutui Afacerilor Interne in conditiile alin. (4)
se suportd din bugetul acestuia, in limita a 3 salarii brute obtinute de politist la data incetérii
raporturilor de serviciu.

ART. 72

{1} Pe data inir#rii in vigoare a prezentei legi polifistilor aflagi Tn functie nu le sunt aplicabile
dispozitiile acesteia privind conditiile de studii §i stagiu in grad. cu exceptia cazurilor in care acestia
fac obiectul unei avansdri sau promoviri.

{2) La aceeasi datd politistilor absolventi cu diplomd ai Academiei de Politie "Alexandru loan Cuza" a
Ministerului Afacerilor [nterne sau ai altor institutii de inva{Amént superior acreditate le vor fi acordate
grade profesionale in conditiile stabilite prin prezenta lege.

(3) Polifistii vor depune juraménwi de credintd. Refuzul depunerii juriméntului de credinta atrage
destituirea din politie. acesta fiind consemnat prin incheierea unui procesverbal, semnal de persoanele
prevazute la art. 23 alin. (1).

ART. 73
(1) La data intrdrii Tn vigoare a prezentei legi gradele militare ale politistilor vor fi echivalate cu
gradele profesionale, conform pregatirii i studiilor fiecarvia, cu meniinerea drepuurilor cistigate
anterior. dupd cum urmeazi:

A. Ofiterii de politie:

a) sublocolenent - subinspector de polifie:

b) locotenent - inspector de politie;

¢) capitan - inspector principal de politie:

d) maior - subcomisar de politie;

) locotenent-colonel - comisar de politic:

) colonel - comisar-sef de politie:

g) general de brigada - chestor de politie:

h) general-maior - chestor principal de poliie:

i) general-locotenent - chestor-gef de politie;

i) general - chestor general de politic.

B. Agentii de politie:

a) maistru militar clasa a TV-a si sergent-major - agent de politie;

b) maistru militar clasa a lll-a §i plutonier - agent principal de politie:

¢) maistru militar clasa a H-a i plutonier-major - agentsef adjunct de politie;

d) maistru militar clasa [ si plutonier adjutant - agentsef de polifie;




¢) maistru militar principal 1 plutonier adjutant-gef agent-sef principal de polijie.

(2) Echivalarea gradelor privind agentii si ofiferti de politie este valabild si Tn cazul incetdrii
raporturilor de serviciu ale politistilor, precum si in cazul mutérii cadrelor militare sau a poligistilor
intre unitdtile de politic §i celelalte unitaii ale Ministerului Afacerilor Interne ori in cazul transferului
la/de la alte institutii din sistemul de apdrare nationala, ordine publicd §i siguranid nationald. dupi caz.

(3) Comisarilor-sefi de politie care au o vechime in gradul profesional sau in gradul de colonel de
minimum 5 ani i au fost incadrafi In aceasta perioada cel putin 3 ani in functii prevazute in statele de
organizare cu grad profesional de chestor de politie sau general de brigada ori superioare gi au fost
apreciati in ultimii 3 ani cu calificativul de cel pulin <<foarte bun>>, la incetarea raporturilor de
serviciu 1i se poate acorda gradul profesional de chestor de politie, in condifiile prezentei legi.

(4) Politisiii ofiteri care nu au absolvit studii superioare de scurta sau de lunga durata cu diploma vor
fi incadrati in functii potrivit gradelor profesionale echivalente.

{5) Ofiterilor de politie stabiliti la alin. (1) lit. A li se va acorda gradul profesional urmator numai dupi
absolvirea studiilor superioare corespunziloare categoriei din care fac parte.

(6} Agentii de politie care nu au absolvit studii liceale si postliceale cu diploma vor fi incadrati in
funciii potrivit gradelor profesionale echivalente.

(7) Agentii de politie care au absolvit studii supericare au dreptul de a participa la concursul pentru
ocuparea posturilor de ofiteri vacante, in conditiile prezentei legi.

(8) Perivada acordata politistilor pentre definitivarea studiilor necesare echivaldrii in gradele
corespunzitoare funcliei pe care o defin, conform prevederilor alin. (1), este de 5 ani de la data intrarii
n vigoare a prezentei legi. Daca dupa expirarea perioadei de 5 ani politigtii nu gi-au definitivat studiile
necesare echivalirii in gradele profesionale pe care le au. ofiferii de politie vor [i incadrati in categorii
si grade profesionale corespunzitoare pregatirii, iar agenfilor de politie le vor inceta raporturile de
serviciu.

(9) Stagiul in gradul militar avut la data echivalirii va fi luat in calcul la acordarea gradelor
profesionale, potrivit alin. (1) §i cu respectarea conditiilor prevazute la art. 16 alin. (1} lit. b).

(10) Acordarea gradelor profesionale pentru poliligti se face, de reguld, o datd pe an, cu prilejul "Zilei
Politiei Roméane".

{11) Acordarea gradelor profesionale la incadrarea directd a polifigtilor se face potrivit competentelor
stabilite prin ordin al ministrului afaceritor interne.

(12) Acordarea gradelor profesionale politistilor previzuii la art. 9 alin. (2} si la art. 54 alin. (2) se
poate face in tot cursul anului,

Alineatul (7) se abroga

ART. 74

(1 Evidenta politistilor pe timpul i dupa incetarea raporturilor de serviciu, precum $i modalitdtile de
péstrare a acesteia se stabilesc prin ordin al ministrulai afacerilor interne.

{2) La incetarea raporturilor de serviciu polifistul este obligat ca In termen de 15 zile 54 se prezinte la
centrul militar pe raza céruia demiciliaza. pentru a fi luat in eviden{d ca rezervist cu specialitatea
"politie” si gradut militar cchivalent gradului profesional avut [a data respectiva in grupa de evidenta a
Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Politistii luati in evidentd ca rezervigti pot fi concentrali sau mobilizali pentru completarea
efectivelor unitititor Ministerului Afacerilor Interne, in condiliile prevazute de lege.

Art. 741 - Prin ordin al ministrului afacerilor interne se stabilesc aspecte
procedurale cu privire la:

a) organizarea i desfdgurarea cursurilor de formare profesionald a polifistului.
precum si a concursurilor i examenelor previzute de prezenta lege;

b) nasterea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu,




ART. 75
Descrierea uniformei de politist §i a insemnelor distinctive se stabileste prin hotdrare a Guvernului.

ART. 76

(1) Prevederile prezentei legi se aplicd, in mod corespunzétor, §i personalului Polifiei de Frontierd
Roméne. Directiei Generale de Evidentd Informatizatdi a Persoanei, Oficiului National pentru
Refugiafi, Directiei generale de informatil §i proteciie internd. unitdtilor de invatamant ale politiei $i
structurilor corespondente din cadrul Academiei de Polifie <<Alexandru loan Cuza>>. precum si
personalului unititilor din aparawl central al Ministerului Afacerilor Interne s§i al structurilor
subordonate acestuia.

(2} Competentele stabilite inspectorului general al Poliliei Roméane prin prezenta lege se exercitd
pentru persenalul din structurile previzute la alin. (1} de cétre conducitorii acestora.

ART. 77
Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor, prevazute in prezenta lege. se face din fondurile alocate
de la bugetul de stat.

Art. 78.

(1) Procedura si cazurile de modificare gi/sau suspendare a raporturilor de serviciu ale polifistului se
stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor interne.

(2) Pidna la intrarea in vigoare a legii privind salarizarea polifistilor, acestora le sunt aplicabile
dispozitiile legale referitoare la salarizarea §i alte drepturi ale personalului miitar din institutiile
publice de apirare nationald, ordine publica si siguranid nationald.

{(3) P4na la intrarea in vigoare a legii privind pensiile politistilor, acestora le sunt aplicabile dispozitiile
legale referitoare la pensionarea cadrelor militare.

{4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) §i (3) se stabileste prin ordin al ministrului afacerilor
interne.

Se abrogi.

ART.79
In unitatile administrativ-teritoriale in care persoancle apartindnd unor minoritali najionale defin o
pondere de peste 20% vor {i angajati si politisti care cunosc §i limba respectiva.

ART. 80
in conditiile legii, prin hotdrare a Guvernului, se poate infiin{a Casa de credit pentru politisti.

ART. 81

(1) Hotararile Guvernului si ordinele ministruiuj afacerilor interne date in aplicarea prezentei legi se
vor emite in termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a acesteia.

{2) Pana la adoptarea hotarrilor Guvernului prevazute la alin. (1) polifigtii beneficiazd de drepturile
corespunziitoare previzute in actele normative in vigoare pentru cadrele militare.

ART. 82

(1) Prezenta lege va intra in vigoare in termen de 60 de zile de la data publicarii ei in Monitorul Oficial
al Romaniei. Partea 1.

{2) La aceeasi datd orice alte dispozifii contrare se abrogd.

Art. L. — In termen de cel mult 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezenatei
ordonanfe de urgentd, politistii suspendati se numesc, cu acordul lor, in statele
anexa in condifiile prezentului act normativ si se emit ordinele ministrului
afacerilor interne previizute la art. 74" din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
polifistului, cu modificarile si completdrile ulierioare.

Art. IIL — Dupi aprobarea prin lege a prezentei ordonante de urgentd, Legea nr.
360/2002 privind Statutul polifistului, cu modificarile i completarile ulterioare.
se va republica, dindu-se textelor o noud numerotare.






