Expunere de motive

Propunere legislativa pentru modificarea si completarea Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatitii

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, chiar daca a fost republicatd
la 28 august 2015 doresc sa aduc in discufie necesitatea modificarii acestui act legislativ’ si
argumentele care sustin acest lucru.

In primul rand, este necesar sa ne oprim asupra criteriilor de numire a unui manager
de spital. Astfel, este benefic faptul ca legea surprinde numeroase aspecte necesare acestei
functii, dar consider ¢d un manager de spital ar trebui nu doar sa fie cadru universitar sau
medic primar si absolvent al unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatétii, insa gi sd
fie doctor in stiinte medicale si sd fie numit cu recomandarea conducerii Universitafii de
Medicina si Farmacie (UMF). Astfel, s-ar sublinia obligativitatea ca managerul spitalului sa
fie ancorat in realitatea domeniului medical si, mai ales, recunoasterea sa in cadrul breslei.

Tot in acest sens si din aceleasi motive, se recomandd ca, in spitalele clinice,
directorul medical si fie obligatoriu cadru didactic universitar medical, numit cu
recomandarea Senatului UMF.

in al doilea rand, este oportun ca sefia de sectie intr-un spital clinic sd devind functie
de coordonare profesionald si administrativd, nu de conducere. Aceastd modificare ar aduce
lumind in situatii de multe ori suspectate in mod neconcludent de incompatibilitate. In plus,
sefului de sectie i s-ar permite in acest fel sd acceseze si o functie de conducere autentica,
stabilindu-se clar premisa ca functia de baza nu este una de conducere. Tot referitor la functia
sefului de sectie, aceasta ar trebui sd se poatd primi, in cadrul sectiilor clinice universitare,
prin concurs sau examen, dar si prin numire. Plecim de la premisa ca recunoasterea unor
calitati in mediul universitar se poate transfera cu usurintd in cazul numirii, fiind o baza
pentru aceasta.

In aceste conditii. se vor modifica si criteriile de numire privind functiile de sef de
laborator si de asistent medical sef, care sunt functii de conducere si vor putea fi ocupate
numai de medici, biologi, chimisti si biochimisti sau, dupa caz, asistenti medicali, cu o
vechime de cel putin 3 ani in specialitatea respectivd. Exceptia o va constitui, astfel, faptul ca
functia de sef de sectie clinica este functie de coordonare, nu de conducere.

De asemenea, in unitdtile sanitare publice, profesorii universitari, medicii membri
titulari si membri corespondenti ai Academiei de Stiinte Medicale si ai Academiei Roméne,
medicii primari doctori in stiinte medicale ar trebui si poatd ocupa functii de sef de sectie la
cerere, cu avizul Colegiului Medicilor, UMF-ului si aprobarea Consiliului de Administratie,
acest fapt nefiind aplicat si pentru functiile specifice comitetului director. Acest fapt va duce
la o sustinere a cadrelor care doresc sa acceseze aceste functii si care, deseori, din cauza
reglementérilor actuale, nu pot.

In al treilea rand, este necesar ca membrii consiliului de administratie pentru spitalele
publice din reteaua autoritatilor administratiei publice locale sa fie un reprezentant al
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Ministerului Sanatatii, un reprezentant al consiliului local sau judetean, un reprezentant al
structurii teritoriale a Colegiului Medicilor din Roménia, un reprezentant al structurii
teritoriale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia, fiecare cu drept de vot. Astfel, se asigurd cd fiecare membru are o putere asupra
deciziilor care se iau in cadrul consiliului respectiv. In plus, este necesar ca membrii sa aiba
experienfa $i expertiza necesare domeniului in cauza.

Pe de alti parte, este necesar sa fie facute modificari asemanatoare §i asupra
consiliilor din alte spitale publice, precum sunt cele din reteaua Mmlsterulux Sanatam tocmai
pentru a ne asigura ca acestea beneficiaza de aceleasi conditii.

Nu in ultimul rind, consider ci. in spitalele clinice universitare, Presedintele ar trebui
sa fie de drept reprezentantul UMF; pentru restul spitalelor, Preendmtek ar trebui sa fie de
drept 1eplezemantul Colegiului Medicilor.

Toate aceste masuri sunt necesare daci ne dorim cu adevarat un sistem medical de stat
performant. Este drept cd este nevoie de foarte multe lucruri in acest domeniu, dar putem
contribui prin ceea ce este in puterea noastrd — asigurarea unui cadru legislativ clar privind
organizarea si desemnarea conducerii spitalelor din Roménia. La urma urmei, suntem cu totii
constienti de faptul ci este nevoie de o directie clara si de o strategie ferma care sd porneasca
de la varf pentru a gestiona activitatea unui spital care trebuie sd functioneze dupé parametri
bine stabiliti pentru a atinge un nivel eficient §i pentru a satisface nevoile comunitatii pe care
o deserveste. Iatd de ce consider cd este necesar sd ne concentrdm atentia pe modificarile
mentionate §i imi exprim convingerea ca acestea se vor bucura de sprijinul dumneavoastra.

Fafia de cele de mai sus, Inaintdm Parlamentului spre dezbatere i aprobare Propunerea

legislativd pentru pentru modificarea si completarea Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sénatatii.

In numele initiatorilor,
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