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referitor la propunerea legislativa pentru modlﬂcarea Legii
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici Republlcata

Analizind propunerea legislativd pentru modificarea Legii
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici "Republicati,
transmisd de Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B46 din
01.03.2017,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicata si art 46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazad favorabil propunerea legislativﬁ, cu urmatoarele
observatii si propuneri :

1. Propunerea legislativd are ca oblect de reglementare
modificarea Legii nr.188/1999 privind Statutul funcuonanlor publici,
republicatd, in sensul stabilirii altor conditii de participare la concursul
de recrutare organizat pentru ocuparea functiilor publice de conducere,
a concursului sau examenului de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut, precum si a celor care privesc sistemul
de promovare rapida in functia publica.

Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativd face parte
din categoria legilor organice, fiind incidente dispozitiile art.73
alin.(3) lit.j) din Constitutia Romaniei, republicatd, iar in aplicarea
dispozitiilor art.75 alin.(1) din Legea fundamentald, prima Cameri
sesizata este Senatul.



2. Semnalam ca Secretarul General al Senatului cu adresa B43
din 1 martie 2017,a transmis spre avizare Consiliului Legislativ o
propunere legislativd elaboratd de acelasi initiator, cu un obiect de
reglementare asemandtor dar care a fost retrasa de initiator.

3. Referitor la titlu, acesta trebuie reformulat, astfel:

,Lege pentru modificarea Legii nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici”.

4. La pct.1 al art.I, semnaldm ca prin abrogarea alin.(5) al art.57
vor rdmane nereglementare conditille minime de vechime in
specialitatea studiilor necesare participdrii la concursul de recrutare
pentru ocuparea functiilor publice de executie.

Or, potrivit prevederilor art.56, ocuparea functiilor publice se
face prin: promovare, transfer, redistribuire, recrutare si alte modalitati
prevazute de Legea nr.188/1999. Pe de alta parte, abrogarea alin.(5) al
art.57 lipseste de continut dispozitiile cuprinse la alin.(1) — (4) ale
aceluiasi articol referitoare la recrutare in vederea intrérii in corpul
functionarilor publici. Este de mentionat, totodatd, ca recrutarea, ca
modalitate de ocupare a functiilor publice, nu poate avea in vedere
numai functiile de conducere, pentru celelalte fiind prevdazute numai
conditii pentru promovare. Sugerdm reanalizarea dispozitiel de
abrogare.

5. La pct.2 al art.1, referitor la reducerea conditiilor minime de
vechime in specialitate, semnaldm ca functionarii publici sunt investiti
cu exercitiul autoritdtii publice, astfel incat ar trebui sd fie avutd in
vedere si competenta profesionald dobanditd de-a lungul carierei.

Fara a ne pronunta asupra oportunitdtii solutiei, apreciem cd
numirea intr-o functie de conducere a unei persoane cu o experienta
minimd in domeniul respectiv si care va trebui sd coordoneze
activitatea altor angajati cu aceeasi pregdtire, dar cu o mare experientd
profesionald ar putea avea impact negativ asupra carierei
functionarului public. Astfel, in cazul in care promovarea se produce
la inceputul carierei si nu etapizat, nu ar mai exista dorinta de
promovare $i, implicit, de perfectionare.

In acest conditii, functionarul public nu va mai fi motivat si
evolueze in carierd in cadrul aceleiasi institutii contrar principiului
stabilitatii prevazut la art.3 lit.f) din Legea nr.188/1999 preferand
participarea la concursul de recrutare in alte unitétii.



Mentionam ca, norma propusa ar trebui corelata si cu propunerea
de modificare a alin.(2) al art.65 potrivit careia, pentru a putea
participa la examenul de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, functionarul public trebuie sa aiba o vechime de
1 an si 6 luni in gradul profesional din care promoveaza.

6. La art.1, pct.3, din textul alin.(2) al art.65 decurg trei ipoteze
juridice, marcate cu lit.a), c) si d), in loc de a), b) si ¢), cum corect ar
fi fost. Este adevdrat cd lit.b) a articolului si alineatului in discutie a
fost abrogata prin Legea-cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitara
a personalului plitit din fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, insd, prin noua configurare preconizatd de
initiator, marcarea trebuia sd se realizeze in ordinea fireasca a literelor.
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