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Forma propusa

Art. 58

(2)Se pot incheia contracte generale de reprezentare teatrald sau de
executie muzicalda si prin intermediul organismelor de gestiune
colectiva, in conditiile prevazute la art. 130 alin. (1) lit. c).

La articolul 58 alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,(2) Se pot incheia contracte generale de reprezentare teatrala sau
de executie muzicala si prin intermediul organismelor de gestiune
colectiva, in conditiile prevazute la art. 130 alin. (1) lit. d).”

Art. 107

(5)In vederea initierii negocierilor potrivit procedurilor prevazute la art.
131 alin. (2) -(4), organismele de gestiune colectivd sau structurile
asociative ale fabricantilor si importatorilor de suporturi si aparate vor
depune la Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor o cerere continand
lista suporturilor si aparatelor, cerere ce va fi publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, prin decizie a directorului general al
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, precum si cuantumurile
remuneratiilor ce urmeaza sa fie negociate. Lista se elaboreaza in mod
distinct pentru aparatele si suporturile din domeniul sonor gi audiovizual
si pentru aparatele si suporturile din domeniul grafic si se negociaza in
doua comisii.

(9)Negocierile pentru stabilirea listei aparatelor si suporturilor pentru
care se datoreazd remuneratia compensatorie se convoaca de Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor, in termen de 15 zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a cererii de
negociere, si se desfagoara potrivit procedurilor prevazute la art. 1312.

La articolul 107 alineatele (5) si (9) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

o) In vederea initierii negocierilor potrivit procedurilor prevazute la
art. 131 alin. (2) - (5), organismele de gestiune colectiva sau
structurile asociative ale fabricantilor si importatorilor de suporturi si
aparate vor depune la Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor o
cerere continand lista suporturilor si aparatelor, cerere ce va fi
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, prin decizie a
directorului general al Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor,
precum si cuantumurile remuneratiilor ce urmeaza sa fie negociate.
Lista se elaboreaza in mod distinct pentru aparatele si suporturile din
domeniul sonor si audiovizual si pentru aparatele si suporturile din
domeniul grafic si se negociaza in doua comisii.

(9) Negocierile pentru stabilirea listei aparatelor si suporturilor pentru
care se datoreaza remuneratia compensatorie se convoaca de Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor, in termen de 15 zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a cererii de
negociere.”

Art. 123

(1) Titularii dreptului de autor si ai drepturilor conexe isi pot exercita
drepturile recunoscute prin prezenta lege in mod individual sau, pe
baza de mandat, prin organismele de gestiune colectiva, in conditiile
prezentei legi.

La articolul 123 alineatul (1) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

,(1) Autorul sau titularul dreptului de autor sau drepturilor conexe fsi
exercitd drepturile recunoscute prin prezenta lege in mod individual
sau colectiv cu respectarea prevederilor prezentei legi.”




Art. 123°

(2)Pentru categoriile de drepturi prevazute la alin. (1) organismele de
gestiune colectiva ii reprezintd numai pe titularii de drepturi care le-au
acordat mandat si elaboreazd metodologii, in limita repertoriului
gestionat, daca sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 130 alin. (1)
lit. a), sau negociaza direct cu utilizatorii contractele de licenta.
Organismele de gestiune colectiva vor permite, la cererea utilizatorilor,
consultarea la sediul organismelor a repertoriului de opere gestionat,
dintre cele utilizate de solicitant, in forma prevazuta la art. 126 alin. (2),
precum si lista titularilor de drepturi de autor si de drepturi conexe,
romani si straini, pe care ii reprezintd. Aceasta activitate de gestiune
colectiva se afla sub supravegherea si controlul Oficiului Roméan pentru
Drepturile de Autor, in calitate de garant al aplicarii legii.

La articolul 1232 alineatul (2) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

,(2) Pentru categoriile de drepturi prevazute la alin. (1) organismele
de gestiune colectiva ii reprezintd numai pe titularii de drepturi care
le-au acordat mandat si elaboreazd metodologii, in limita repertoriului
gestionat, daca sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 130 alin.
(1) lit. b), sau negociaza direct cu utilizatorii contractele de licenta.
Organismele de gestiune colectiva vor permite, la cererea
utilizatorilor, consultarea la sediul organismelor a repertoriului de
opere gestionat, dintre cele utilizate de solicitant, in forma prevazuta
la art. 126 alin. (2), precum si lista titularilor de drepturi de autor si de
drepturi conexe, romani si straini, pe care ii reprezinta. Aceasta
activitate de gestiune colectiva se afla sub supravegherea si controlul
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, in calitate de garant al
aplicarii legii.”

Art. 124

Organismele de gestiune colectiva a dreptului de autor si a drepturilor
conexe, denumite Tn cuprinsul legii organisme de gestiune colectiva,
sunt, in sensul prezentei legi, persoane juridice constituite prin libera
asociere, care au ca obiect de activitate, in principal, colectarea si

repartizarea drepturilor a caror gestiune le este incredintatd de catre
titulari.

Articolul 124 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(1) Organismele de gestiune colectiva sunt, in sensul prezentei legi,
persoane juridice constituite prin libera asociere, avand drept obiect
de activitate, unic sau principal, gestiunea drepturilor de autor sau
drepturilor conexe dreptului de autor, categoriilor de drepturi, tipurilor
de opere sau de alte obiecte protejate, care le este incredinfata de
catre mai multi autori sau titulari de drepturi de autor, n beneficiul
colectiv al acestora.

(2) Organismele de gestiune colectivd nu pot avea ca obiect de
activitate utilizarea repertoriului protejat pentru care au primit un
mandat de gestiune colectiva. in exercitarea mandatului, in conditiile
prezentei legi, organismelor de gestiune colectiva nu li se transfera
sau nu li se transmit drepturi de autor si drepturi conexe ori utilizarea
acestora.

(3) In sensul alin. (1), gestiunea colectiva a drepturilor, categoriilor de
drepturi, tipurilor de opere sau de alte obiecte protejate include
acordarea de licente, monitorizarea utilizarii drepturilor sau tipurilor
de opere gestionate, asigurarea respectarii acestor drepturi,
colectarea, repartizarea si plata sumelor cuvenite autorilor sau
titularilor de drepturi de autor sau de drepturi conexe, provenite din
remuneratiile plitite pentru exploatarea drepturilor gestionate sau din




investirea veniturilor obfinute din drepturi.”

Art. 127

=(1)Statutul organismului de gestiune colectiva trebuie sa cuprinda
dispozitii cu privire la:

a)denumirea, domeniul si obiectul de activitate si drepturile pe care le
gestioneaza pe baza repertoriului constituit in acest scop;

b)conditiile in care se realizeaza gestionarea drepturilor pentru titularii
acestora, pe baza principiului egalitatii de tratament;

c)drepturile si obligatile membrilor in raporturile cu organismul de
gestiune colectiva;

d)modalitatea de desemnare si atributile administratorului general
responsabil de functionarea organismului de gestiune colectiva,
precum si ale organelor de administrare si de reprezentare;
e)patrimoniul initial $i resursele economice prevazute;

fyregulile aplicabile repartizarii drepturilor colectate, proportional cu
utilizarea reala a repertoriului titularilor de drepturi, privind repartizarea
drepturilor colectate pentru care nu se poate stabili repartizarea reala,
precum si regulile privind regimul sumelor nerepartizate sau
nerevendicate;

g)reguli privind modalitatea de stabilire a metodologiilor ce urmeaza a fi
negociate cu utilizatorii si reguli privind reprezentarea in cadrul
negocierilor,;

h)modalitatile de verificare a gestiunii economice si financiare de catre
membri;

i)modalitatile de stabilire a comisionului datorat de titularii de drepturi
organismului de gestiune colectivd pentru acoperirea cheltuielilor
necesare functionarii;

j)orice alte dispozitii obligatorii potrivit legislatiei in vigoare.

(2)Din consiliul director al organismului de gestiune colectiva nu poate
face parte administratorul general sau orice altd persoana care are
calitatea de angajat retribuit al organismului. Nu au calitatea de
angajati retribuiti membrii organismului de gestiune colectiva care
primesc indemnizatie de participare la activitatile din cadrul organelor
de conducere alese.

(3)Orice propunere de modificare a statutului se supune avizarii, de
catre Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor, cu cel putin doua luni
inainte de adunarea generald a organismului de gestiune colectiva in

Articolul 127 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“(1) Statutul organismului de gestiune colectivd cuprinde cel putin
dispozitii cu privire la:

a) conditile de aderare si cazurile de refuz privind acordarea
calitatii de membru;

b) conditiile in care se realizeaza gestionarea drepturilor autorilor
sau titularilor drepturilor de autor, pe baza principiului egalitatii de
tratament;

c) modalitatea de revocare a mandatului de gestiune, de retragere
a oricaror drepturi, categorii de drepturi, tipuri de opere sau alte
obiecte protejate, precum si data intrarii in vigoare a revocarii sau a
retragerii;

d) drepturile si obligatiile membrilor in raporturile cu organismul de
gestiune colectiva;

e) modalitatea de stabilire si de achitare a taxei de aderare si a
cotizatiilor, in cazul in care acestea sunt prevazute in sarcina
membrilor;

f) modalitatea de stabilire a sumelor ce urmeaza a fi repartizate
membrilor si regulile aplicabile repartizarii remuneratiilor colectate,
proportional cu utilizarea reald a repertoriului autorului sau titularului
de drepturi, precum si cele aplicabile drepturilor colectate pentru care
nu se poate stabili utilizarea reala;

g) nivelul minim de la care se poate face plata in cazul in care
sumele repartizate sunt mai mici decat costurile gestiunii,

h) reguli privind regimul sumelor care nu au putut fi repartizate sau
care nu au fost revendicate;

i) reguli privind modalitatea de stabilire a metodologiilor ce
urmeaza a fi negociate cu utilizatorii, inclusiv reprezentarea in cadrul
negocierilor;

j) modalitatile de stabilire a comisionului datorat de autori sau
titularii de drepturi, pentru acoperirea cheltuielilor necesare
functionarii;

k) modalitatile de verificare a gestiunii economice si financiare de
catre membri;

) regulile generale privind utilizarea veniturilor provenite din
drepturi si a veniturilor derivate din investirea veniturilor provenite din




cadrul careia modificarea urmeaza sa fie aprobata. Oficiul Roméan
pentru Drepturile de Autor elibereaza acest aviz in termen de 10 zile de
la solicitare, iar avizul se depune la instanta judecatoreasca in vederea
inregistrarii modificarii. In cazul in care avizul este negativ, acesta
trebuie motivat.

(4)Orice modificare a statutului efectuata si inregistratd la instanta
judecatoreasca fara avizul Oficiului Roméan pentru Drepturile de Autor
este nula de drept.

drepturi;

m) prevederi referitoare la exercitarea functiei de supraveghere;

n) prevederi referitoare la numirea si eliberarea din functie a
organelor de conducere.
(2) Orice propunere de modificare a statutului se supune avizarii
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, cu doua luni inainte de
adunarea generald a organismului de gestiune colectiva in cadrul
careia modificarea urmeaza sa fie supusa aprobarii.
(3) Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor elibereaza avizul
prevazut la alin. (2) in termen de 10 zile lucratoare de la solicitare. In
cazul in care avizul este negativ, acesta trebuie motivat.
(4) In termen de 10 zile de la data desfasurérii adunérii generale in
cadrul careia modificarea a fost aprobatd, organismul de gestiune
colectiva are obligatia de a depune modificarea statutului, avizul si
hot&rarea adunérii generale la instanta judecéatoreasca, in vederea
inregistrarii modificarii. Hotararile judecatoresti privind inregistrarea
modificarilor la statut se depun la Oficiul Roman pentru Drepturile de
Autor in termen de 5 zile de la data ramanerii definitive.
(5) Hotararile judecatoresti definitive privind inregistrarea
modificarilor la statut se depun la Oficiul Roméan pentru Drepturile de
Autor in termen de 5 zile de la data comunicarii.
(6) Orice modificare a statutului efectuata si inregistrata la instanta
judecatoreasca fara avizul Oficiului Roméan pentru Drepturile de Autor
este nula de drept.”

Art. 129

(1)Mandatul de gestiune colectiva a drepturilor patrimoniale, de autor
sau conexe, este acordat direct, prin contract scris de catre titularii de
drepturi.

(2)Fiecare titular de drepturi care a acordat un mandat organismului de
gestiune colectivd are dreptul la un vot in cadrul adunérii generale.
Artistii interpreti sau executanti care au participat la o0 executie sau o
interpretare colectiva a unei opere au dreptul la un singur vot in cadrul
adunarii generale, prin reprezentantul desemnat conform procedurii
prevazute la art. 99 alin. (2).

(3)Mandatul de gestiune colectivad a drepturilor patrimoniale, de autor
sau conexe, poate fi acordat si indirect de catre titulari, prin contracte
scrise, incheiate intre organisme de gestiune colectiva din Roméania si

Articolul 129 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(1) Mandatul de gestiune colectiva este acordat direct, prin contract
scris, de catre autor sau titularul de drepturi de autor sau drepturi
conexe.

(2) Exercitarea gestiunii colective incredintate prin contractul de
mandat nu poate restrange in nici un fel drepturile patrimoniale ale
autorului sau titularului de drepturi.

(3) Poate fi membru al unui organism de gestiune colectiva autorul,
titularul de drepturi de autor, o entitate de gestiune independenta sau
alte organisme de gestiune colectiva si asociatji de autori sau titulari
de drepturi, care indeplinesc conditiile de aderare prevazute in statut.
(4) Organismul respectiv este obligat s& accepte gestionarea acestor
drepturi pe baza gestiunii colective in limita obiectului sau de




organisme strdine care gestioneaza drepturi similare, pe baza
repertoriilor membrilor acestora. Mandatul indirect nu confera drept de
vot titularilor de drepturi.

(4)Orice titular de drepturi de autor sau de drepturi conexe poate
incredinta prin mandat administrarea drepturilor sale privind repertoriul
propriu unui organism de gestiune colectiva. Organismul respectiv este
obligat sd accepte administrarea acestor drepturi pe baza gestiunii
colective in limita obiectului sdu de activitate.

(5)Organismele de gestiune colectivda nu pot avea ca obiect de
activitate utilizarea repertoriului protejat pentru care au primit un
mandat de gestiune colectiva.

activitate.
(5) Organismul de gestiune colectiva poate refuza acordarea calitatii
de membru in cazul in care titularul:

a) nu face dovada drepturilor pretinse;

b) nu depune repertoriul de opere, interpretari si executii artistice,
fonograme, videograme si alte obiecte protejate;

c) nu indicd ce drepturi patrimoniale, tipuri de opere sau alte
obiecte protejate alege sa i fie gestionate de organismul de gestiune
colectiva;

d) este membru al altui organism de gestiune colectivd pentru
aceleasi drepturi asupra acelorasi opere, interpretari si executii
artistice, fonograme, videograme si alte obiecte protejate pentru care
solicitéd gestionarea,

e) a pierdut anterior calitatea de membru al organismului de
gestiune colectiva prin excludere;

f) a fost condamnat, printr-o decizie ramasa definitiva, la pedeapsa
cu amenda penald sau cu inchisoarea, pentru infractiuni prevazute
de legislatia din domeniul proprietatii intelectuale.

(6) Tn cazul in care situatia prevazuta la alin. (5) lit. f) intervine ulterior
aderarii, organismul de gestiune colectiva poate hotard asupra
mentinerii sau incetarii calitatii de membru.

(7) Statutul organismelor de gestiune colectiva poate cuprinde si alte
motive de refuz a acordarii calitati de membru, cu conditia ca
acestea sa fie obiective, transparente si nediscriminatorii. Refuzul
acordarii calitatii de membru se motiveaza in scris.

(8) Calitatea de membru al unui organism de gestiune colectiva nu se
mosteneste.”

Art. 129"

in cazul gestiunii colective obligatorii, daca un titular nu este asociat la
niciun organism, competenta revine organismului din domeniu cu cel
mai mare numar de membri. Revendicarea de catre titularii de drepturi
nereprezentati a sumelor cuvenite se poate face in termen de 3 ani de
la data notificari. Dupa acest termen, sumele nerepartizate sau
nerevendicate sunt utilizate potrivit hotararii adunarii generale, cu
exceptia cheltuielilor de administrare.

Articolul 129" se modificad si va avea urmatorul cuprins:

“(1) Tn cazul gestiunii colective obligatorii, dacd un autor sau un titular
de drepturi de autor nu este asociat la nici un organism de gestiune
colectivd, competenta revine organismului din domeniu cu cel mai
mare numar de membri, desemnat ca atare de catre ORDA, prin
decizia directorului general.

(2) In cazul in care sumele datorate autorilor sau titularilor de drepturi
nu pot fi repartizate, deoarece nu au putut fi identificati sau localizati,
iar exceptia de la acest termen nu se aplica, aceste sume se inscriu
separat in conturile organismului de gestiune colectiva.




(3) Revendicarea sumelor prevazute la alin. (2), de catre autori sau
titularii de drepturi se poate face in termen de 3 ani de la data
notificarii.
(4) Notificarea sumelor nerepartizate sau nerevendicate se face in
scris si electronic, inclusiv pe pagina proprie de internet a
organismului de gestiune colectiva, in termen de 3 luni de la
incheierea exercitiului financiar in care au fost colectate si va contine
urmatoarele informatii, daca sunt cunoscute:

a) titlul operei sau al obiectului protejat;

b) elementele de identificare ale artistilor interpreti si executanti, a
fonogramelor sau a videogramelor;

c) numele editorului sau al producatorului respectiv,

d) orice alte informatii care ar putea facilita identificarea titularului
de drepturi.
(5) Pentru identificarea si localizarea autorilor sau titularilor de
drepturi, in termen de trei luni de la data efectudrii repartitiei,
organismul de gestiune colectivd pune informatii privind operele si
alte obiecte protejate la dispozitia:

a) membrilor pe care ii reprezinta sau a entitatilor care reprezinta
titulari de drepturi;

b) organismelor de gestiune colectiva din domeniul respectiv, cat i
celor cu care a incheiat acorduri de reprezentare, dupa caz;

c) publicului, pe pagina proprie de internet.
(6) Pentru identificarea si localizarea autorilor sau titularilor de
drepturi, organismul de gestiune colectivd are obligatia sa verifice
toate evidentele la care are acces.”

Art. 130

=(1)Organismele de gestiune colectiva au urmatoarele obligatii:

a)sa acorde autorizatii neexclusive utilizatorilor, la cererea acestora,
efectuata inainte de utilizarea repertoriului protejat, in schimbul unei
remuneratii, prin licentd neexclusiva, in forma scrisa;

b)sd elaboreze metodologii pentru domeniile lor de activitate,
cuprinzand drepturile patrimoniale cuvenite, ce trebuie negociate cu
utilizatorii in vederea pl&tii acestor drepturi, in cazul acelor opere al
caror mod de exploatare face imposibila autorizarea individuala de
catre titularii de drepturi,

Articolul 130 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Organismele de gestiune colectivd au urmétoarele drepturi si
obligatii:

a) sa actioneze in interesul membrilor pe care fi reprezintd, si sa nu
impuna acestora obligatii care nu sunt necesare in mod obiectiv
pentru protectia drepturilor si a intereselor lor sau pentru gestionarea
eficienta a drepturilor acestora;

b) sad acorde autorizatii neexclusive utilizatorilor, la cererea
acestora, efectuatd inainte de utilizarea repertoriului protejat, n
schimbul unei remuneratii. Organismele de gestiune colectiva




c)sa incheie, in numele titularilor de drepturi care le-au acordat mandat
sau pe baza conventilor incheiate cu organisme similare din
strainatate, contracte generale cu organizatorii de spectacole, cu
utilizatorii care desfasoarad activitdti de comunicare publica, cu
organismele de radiodifuziune ori de televiziune sau cu distribuitorii de
servicii de programe prin cablu, avand ca obiect autorizarea de utilizare
a repertoriului protejat;

d)sa protejeze interesele membrilor lor, in ceea ce priveste gestionarea
drepturilor cuvenite, ca urmare a utilizarii repertoriului propriu, in afara
teritoriului Romaniei, prin incheierea de contracte de reprezentare cu
organismele similare din strainatate;

e)sa colecteze sumele datorate de utilizatori si sa le repartizeze intre
titularii de drepturi, potrivit prevederilor din statut;

f)sd asigure accesul propriilor membri la informatiile privind orice
aspect al activitatii de colectare a sumelor datorate de utilizatori si de
repartizare a acestora,

g)sa acorde asistentd de specialitate titularilor de drepturi si sa ii
reprezinte in cadrul procedurilor legale, in limita obiectului lor de
activitate;

h)sa ceara utilizatorilor sau intermediarilor acestora comunicarea de
informatii si transmiterea documentelor necesare pentru determinarea
cuantumului remuneratiilor pe care le colecteaza, precum si informatii
privind operele utilizate, cu indicarea titularilor de drepturi, in vederea
repartizarii acestora; utilizatorii sau intermediarii acestora au obligatia
sa furnizeze, in format scris si electronic, in termen de 10 zile de la
solicitare, informatile si documentele solicitate, sub semnatura
reprezentantului legal si stampilate;

i)s& asigure transparenta activitatii de gestiune colectiva in raporturile
cu autoritatile publice care au drept de control si, prin acestea, cu
utilizatorii,

j)s& indeplineasca orice altd activitate, conform mandatului special
primit de la titularii dreptului de autor sau ai drepturilor conexe, in
limitele obiectului lor de activitate.

(2)Contractele de reprezentare incheiate de organismele similare din
strainatate, prevazute la alin. (1) lit. d), se incheie in forma scrisa, cu
mentionarea modului de realizare a schimbului de informatii privind
repertoriul partilor, a drepturilor gestionate, a duratei si a modalitatilor

raspund in termen de maximum 10 zile la cererea acestora, indicand
orice alte informatii necesare acordarii licentei. In cazul in care
organismul de gestiune colectiva nu intentioneaza sa acorde licenta
neexclusiva pentru un anumit serviciu, va motiva refuzul in scris;

c) sa elaboreze metodologii pentru domeniile de activitate,
cuprinzand drepturile patrimoniale cuvenite, ce trebuie negociate cu
utilizatorii in vederea platii acestor drepturi, in cazul in care modul de
exploatare face imposibila autorizarea individuala de catre autorii sau
titularii de drepturi;

d) sa incheie, In numele membrilor care le-au acordat mandat sau
pe baza conventiilor incheiate cu organisme similare din strainatate,
contracte generale cu organizatorii de spectacole, cu utilizatorii care
desfasoara activitdfi de comunicare publicd, cu organismele de
radiodifuziune ori de televiziune sau cu distribuitorii de servicii de
programe prin cablu, avand ca obiect autorizarea de utilizare a
repertoriului protejat,

e) sa colecteze sumele datorate de utilizatori si sa depuna toate
diligentele necesare pentru repartizarea si plata acestora, in cel mai
scurt timp, catre membri sai sau catre alte organisme de gestiune
colectiva, inclusiv in temeiul acordurilor de reprezentare, potrivit
prevederilor din statut;

f) sa ceara utilizatorilor sau intermediarilor acestora sa furnizeze, in
format scris si electronic, in termen de 10 zile de la solicitare,
informatiile si documentele solicitate pentru determinarea
cuantumului remuneratiilor, precum si informatii privind operele
utilizate, stampilate si semnate de reprezentantul legal;

g) sa asigure tratament egal memobrilor, inclusiv autorilor sau
titularilor de drepturi ale caror drepturi le gestioneaza in temeiul unui
acord de reprezentare, in privinfa comisionului de gestiune si a
regulilor privind colectarea, repartizarea si plata remuneratiilor;

h) s& actualizeze in permanenta bazele de date continand lista de
membri i repertoriile acestora;

i) s& asigure accesul proprillor membri, fara discriminare, la
informatiile privind orice aspect al activitatii de colectare a sumelor
datorate de utilizatori si de repartizare a acestora;

j) sa indeplineasca orice alta activitate, conform mandatului special
primit de la membrii sai, n limita obiectului de activitate;




de plata.

k) s& asigure autoritatilor cu atributii de control si supraveghere
accesul la informatiile privind activitatea de colectare si repartizare a
remuneratiilor;

I) sad asigure transparenta activitatii de gestiune colectiva in
raporturile cu membrii sai, autoritatile publice si utilizatorii;

m) s& asigure corespondenta cu membrii, utilizatorii $i cu
organismele de gestiune colectivad cu care are incheiate acorduri de
reprezentare, prin orice mijloace, inclusiv electronice;

n) s& protejeze interesele membrilor, in ceea ce priveste
gestionarea drepturilor cuvenite, ca urmare a utilizarii repertoriului
acestora, in afara teritoriului Romaniei, prin incheierea de acorduri
de reprezentare, in forma scrisd, cu organismele similare din
strainatate;

o) sa acorde asistentd de specialitate membrilor sai si sa fii
reprezinte in cadrul procedurilor legale, in limita obiectului de
activitate;

p) s& prezinte in sistemul informatic pe care il detin, date si
informatii actuale, corecte si complete in vederea organizarii
evidentei si a simplificarii platii remuneratiilor provenind din dreptul
de autor si drepturile conexe de céatre utilizatori, precum si a
repartitiei remuneratiilor colectate. Informatiile existente in sistemul
informatic al organismelor de gestiune colectivd sunt stabilite prin
decizie a Directorului general al Oficiului Roman pentru Drepturile de
Autor;

q) sa raspunda in scris, in cel mai scurt timp posibil, plangerilor, in
special in ceea ce priveste gestionarea drepturilor, revocarea
mandatului sau retragerea drepturilor, conditile de aderare,
colectarea sumelor datorate autorilor sau titularilor de drepturi,
retinerile si repartizarea acestora,

r) s pastreze separat in conturile sale veniturile provenite din
drepturi sau derivate din investirea acestor drepturi, precum si orice
active proprii pe care le-ar putea detine acesta si orice venituri care
provin din aceste active, din comisioanele de gestiune sau din alte
activitati;

s) sa incheie contracte sau acorduri de reprezentare, prin care
mandateaza un alt organism de gestiune colectiva sa gestioneze
drepturile pe care le reprezinta.”




Art. 131

(1)in vederea initierii procedurilor de negociere, organismele de
gestiune colectiva trebuie sa depuna la Oficiul Roman pentru Drepturile
de Autor o cerere, insotitd de metodologiile propuse a fi negociate,
potrivit prevederilor art. 130 alin. (1) lit. a).

=(2)Metodologiile se negociaza in cadrul unei comisii constituite prin
decizie a directorului general al Oficiului Roman pentru Drepturile de
Autor, emisa in termen de maximum 5 zile de la primirea cererii de
initiere a procedurilor de negociere. Decizia directorului general al
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor se publicd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, pe cheltuiala organismelor de gestiune
colectiva. Comisia de negociere este constituita din:

a)cate un reprezentant al principalelor organisme de gestiune
colectiva, care functioneaza pentru cate o categorie de drepturi, pe de
0 parte,

b)cate un reprezentant al principalelor structuri asociative mandatate
de utilizatori nationali, numit dintre acestea, cu conditia ca acestea sa
fie declarate la Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor pe propria
raspundere, cate un reprezentant al primilor 3 utilizatori majori si cate
un reprezentant a doua structuri asociative reprezentative ale
utilizatorilor locali sau, in lipsa acestora, a doi reprezentanti ai
utilizatorilor locali, stabiliti pe baza cifrei de afaceri si a cotei de piata a
acestora in domeniu, precum si al societatilor publice de radiodifuziune
si de televiziune, dupé caz, pe de alta parte.

(3)In vederea desemnarii in cadrul comisiei prevazute la alin. (2),
organismele de gestiune colectiva vor depune la Oficiul Roman pentru
Drepturile de Autor, odata cu metodologiile, lista structurilor asociative
ale utilizatorilor i pe cea a utilizatorilor majori, care urmeaza a fi
convocati pentru negocieri, precum si elementele de identificare a
acestora.

(4)Decizia de desemnare a comisiei de negociere se comunica partilor
prin scrisoare recomandata, impreuna cu propunerea de metodologii
depusa de organismele de gestiune colectiva.

Articolul 131 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

‘(1) In vederea initierii procedurilor de negociere a metodologiilor,
organismele de gestiune colectiva,  utilizatorii sau structurile
asociative ale utilizatorilor mentionati la alin. (4) lit. b) si c) trebuie sa
depuna la Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor o cerere, insotita
de lista parilor propuse pentru negociere si elementele de
identificare ale acestora, metodologiile propuse a fi negociate precum
si dovada notificarii acestora in vederea negocierii. Nedepunerea
listei sau depunerea unei liste incomplete, precum si lipsa dovezii
notificarii atrag respingerea cererii de iniliere a procedurilor de
negociere.

(2) Metodologiile se negociaza in cadrul unei comisii constituite prin
decizie a directorului general al Oficiului Roméan pentru Drepturile de
Autor, emisa in termen de 15 zile de la primirea cererii de initiere a
procedurilor de negociere. Decizia directorului general al Oficiului
Roman pentru Drepturile de Autor se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, pe cheltuiala entitatii solicitante.

(3) Comisia de negociere a metodologiilor este constituita din:

a) cate un reprezentant al fiecarui organism de gestiune colectiva,
care functioneaza pentru cate un domeniu de creatie si pentru o
categorie de drepturi;

b) cate un reprezentant al structurilor asociative reprezentative ale
utilizatorilor la nivel national si cate un reprezentant al primilor 3
utilizatori majori, stabiliti pe baza cifrei de afaceri, cu conditia ca
acestea sa fie declarate la Oficiul Roméan pentru Drepturile de Autor
pe propria raspundere. Institutiile publice, inclusiv societatile publice
de radiodifuziune si de televiziune, care fac parte din comisia de
negociere, sunt exceptate de la declararea cifrei de afaceri;

c) cate un reprezentant al structurilor asociative reprezentative ale
utilizatorilor la nivel local, sau, in lipsa acestora, a reprezentantilor a
doi utilizatori locali notificati de organismele de gestiune colectiva si
care depun la Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor acordul de
participare in respectiva comisie.

(4) In functie de propunerea primitd in vederea emiterii deciziei de
constituire a comisiei de negociere, Oficiul Roman pentru Drepturile
de Autor poate convoca si desemna in comisia de negociere orice




entitate care are un interes legitim.

(5) Decizia de desemnare a comisiei de negociere se comunica
partilor prin scrisoare recomandatd, impreuna cu propunerea de
metodologii depusa de entitatea solicitanta.”

Art. 131"

=(1)Metodologia se negociazad de céatre ofganismele de gestiune
colectiva cu reprezentantii prevazuti la art. 131 alin. (2) lit. b), tin&ndu-
se seama de urmatoarele criterii principale:

La articolul 131" alineatul 1 teza introductivd se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

‘(1) Metodologia se negociaza de catre organismele de gestiune
colectiva cu reprezentantii prevazuti la art. 131 alin. (4) lit. b) si c),
tindndu-se seama de urmatoarele criterii principale: ”

Art. 1317

(1)Negocierea metodologiilor se desfasoard conform programului
stabilit Tntre cele doud pari, pe o duratd de maximum 30 de zile
calendaristice de la data constituirii comisiei.

(2)Intelegerea partilor cu privire la metodologiile negociate se
consemneaza intr-un protocol care se depune la Oficiul Roman pentru
Drepturile de Autor. Protocolul se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, pe cheltuiala organismelor de gestiune colectiva,
prin decizie a directorului general al Oficiului Roman pentru Drepturile
de Autor, emisa in termen de 5 zile de la data depunerii. Metodologiile
astfel publicate sunt opozabile tuturor utilizatorilor din domeniul pentru
care s-a negociat si tuturor importatorilor si fabricantilor de suporturi si
aparate pentru care se datoreazad remuneratia compensatorie pentru
copia privata, conform art. 107.

=(3)Oficiul Roméan pentru Drepturile de Autor poate fi solicitat, pentru
initierea procedurii de arbitraj efectuate de catre arbitri, in urmatoarele
situatii:

a)entitatile care alcatuiesc o parte ce urmeaza sa participe la negociere
nu au putut conveni asupra punctului de vedere comun ce trebuie
prezentat celeilalte parii;

b)cele doua pari aflate in negociere nu au putut conveni o forma unica
a metodologiei in termenul prevazut la alin. (1);

c)organismele de gestiune colectiva nu au putut conveni incheierea
unui protocol de repartizare a remuneratiilor si de stabilire a

Articolul 131° se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(1) Negocierea metodologiilor se desfasoara conform programului
stabilit intre cele doua parti, pe o duratd de maximum 60 de zile, de
la data constituirii comisiei.

(2) Intelegerea partilor cu privire la metodologiile negociate se
consemneaza intr-un protocol care se depune la Oficiul Roman
pentru Drepturile de Autor. Protocolul se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, pe cheltuiala entitatii care a initiat procedura
de negociere, prin decizie a directorului general al Oficiului Roman
pentru Drepturile de Autor, emisa in termen de 10 zile de la data
depunerii.

(3) In cazul in care partile nu pot stabili metodologii prin negociere,
acestea pot recurge la mediere.

(4) Pot face obiectul unei medieri, litigiile care privesc un organism
de gestiune colectivd care acorda licente multiteritoriale pentru
drepturile on-line asupra unor opere muzicale, cum ar fi:

a) litigii cu un furnizor de servicii muzicale on-line existent sau
potential referitoare la dispozitiile art. 1361 alin. (4), 1362, 1363 alin.
(1) lit. @), b), c) si e) si alin. (3);

b) litigii cu unul sau mai multi titulari de drepturi referitoare la
dispozitiile art. 1361 alin. (4), si art. 1362 - 1366;

c) litigii cu un alt organism de gestiune colectiva referitoare la
dispozitiile art. 1362 - 1365.

(5) In termen de 30 de zile de la finalizarea procedurii de mediere,
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comisionului datorat colectorului unic.

(4)Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor, in termen de 5 zile de la
solicitarea arbitrajului, convoaca parile in vederea desemnarii, prin
tragere la sorti, a 5 arbitri titulari, care vor constitui completul de
arbitraj, si a 3 arbitri de rezerva. Acestia din urma fi vor inlocui, in
ordinea tragerii la sorti, pe arbitrii titulari indisponibili. Desemnarea
arbitrilor prin tragere la sorti se face si in cazul absentei partilor
convocate.

(5)Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor, in termen de 5 zile de la
data desemnarii arbitrilor, convoaca la sediul sau arbitrii desemnati si
partile, in vederea constituirii completului de arbitraj. Completul de
arbitraj stabileste: onorariul brut, prin negociere cu partile, primul
termen, dar nu mai tarziu de 5 zile, precum si locul arbitrajului si
informeaza parile.

(6)Cele doua parti aflate in arbitraj, organismele de gestiune colectiva
si, respectiv, utilizatorii sau alti platitori contribuie in mod egal la plata
onorariului. Sumele se depun la casieria Oficiului Roman pentru
Drepturile de Autor, inainte de primul termen de arbitraj. Neplata in
termen atrage decaderea pariii care nu a achitat onorariul din dreptul
de a propune probe si de a formula concluzii pe durata arbitrajului.
(7)Arbitrii au obligatia ca in termen de 30 de zile de la primul termen al
arbitrajului sa depuna la Oficiul Roméan pentru Drepturile de Autor
hotararea cuprinzand forma finala a metodologiilor supuse arbitrajului,
in vederea comunicarii citre parti. In mod exceptional, arbitrii pot
solicita, motivat, Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor prelungirea
acestui termen cu maximum 15 zile. Arbitrii isi pot ridica onorariul de la
casieria Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor numai dupa
depunerea hotararii arbitrale.

(8)Hotararea arbitralda privind forma definitivda a metodologiilor se
comunica partilor de catre Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor si
se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, pe cheltuiala
Oficiului, prin decizie a directorului general, emisa in termen de cinci
zile de la data depunerii. Metodologiile astfel publicate sunt opozabile
tuturor utilizatorilor din domeniul pentru care s-a negociat $i nu se pot
acorda reduceri la plata remuneratiilor datorate, altele decéat cele
prevazute in metodologiile publicate.

(9)in termen de 30 de zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al

partile au obligatia notificarii Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor
asupra rezultatului obtinut, cu respectarea regulilor aplicabile
notificarii actelor juridice.

(6) In cazul in care parile nu au convenit asupra metodologiei prin
negociere sau mediere, pot s& se adreseze, in termen de 15 zile de
la expirarea termenelor prevazute la alin. (1) sau (5), instantei
judecatoresti.

(7) Hotararea definitiva cu privire la metodologii se comunica partilor,
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor si se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei Partea |, pe cheltuiala Oficiului Roman pentru
Drepturile de Autor, prin decizie a directorului general, emisa in
termen de 5 zile de la data depunerii. Metodologiile astfel publicate
sunt opozabile tuturor utilizatorilor din domeniul pentru care s-a
negociat si nu se pot acorda reduceri la plata remuneratiilor datorate,
altele decat cele prevazute in metodologiile publicate.

(8) Metodologiile negociate sau stabilite conform prevederilor alin.
(1)-(6) nu sunt opozabile utilizatorilor care la data declansarii
procedurii de negociere a metodologiilor se afla in curs de negociere
directd a unui contract de licentd sau au incheiat deja aceste
negocieri cu organismele de gestiune colectiva.

(9) Metodologiile stabilite conform prevederilor alin. (2) sunt
opozabile tuturor utilizatorilor din domeniul pentru care s-a negociat
si tuturor importatorilor si fabricantilor de suporturi si aparate pentru
care se datoreazd remuneratia compensatorie pentru copia privata,
conform art. 107."
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Romaniei, Partea |, a hotararii arbitrale, partile pot face apel impotriva
acesteia la instanta Curiii de Apel Bucuresti, care se va pronunia
asupra cauzei in complet civil. Hotararea arbitrald este executorie de
drept pana la pronuntarea solutiei cu privire la mentinerea sau
modificarea metodologiilor. Solutia Curti de Apel Bucuresti este
definitiva si irevocabila, se comunica Oficiului Roman pentru Drepturile
de Autor si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, pe
cheltuiala Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, prin decizie a
directorului general, emisa in termen de 5 zile de la data comunicarii.
(10)Metodologiile negociate sau stabilite conform prevederilor alin. (1) -
(9) nu sunt opozabile utilizatorilor care la data declansarii procedurii de
negociere a metodologiilor se afla in curs de negociere directd a unui
contract de licenta sau au incheiat deja aceste negocieri cu
organismele de gestiune colectiva.

Art. 131°

(1)Organismele de gestiune colectivd sau, dupa caz, structurile
asociative ale utilizatorilor, utilizatorii majori, societatile publice de
radiodifuziune sau de televiziune pot formula o noua cerere de initiere
a procedurilor de negociere a tarifelor si metodologiilor numai dupa 3
ani de la data publicarii lor in forma definitivd in Monitorul Oficial al
Ro_méniei, Partea l.

(2)In cazul negocierilor prevazute de art. 107 alin. (4), oricare dintre
parti poate formula o nouad cerere de initiere a procedurilor de
negociere a metodologiilor numai dupa 2 ani de la data publicarii
acestora in forma definitiva in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

La articolul 131° alineatele (1) si (2) se modifica i vor avea urmatorul
cuprins:

"(1) Organismele de gestiune colectiva, utilizatorii sau structurile
asociative ale utilizatorilor indicati la art. 131 alin. (4) lit. b) si c) pot
formula o noua cerere de initiere a procedurilor de negociere a
tarifelor si metodologiilor numai dupa 3 ani de la data publicarii lor in
forma definitiva in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Tn cazul negocierilor prevazute de art. 107 alin. (4), oricare dintre
parti poate formula o nouad cerere de inifiere a procedurilor de
negociere a metodologiilor numai dupa 3 ani de la data publicarii
acestora in forma definitivd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea
l_”

Art. 133

=(2)In situatia in care existd mai multe organisme de gestiune
colectiva pentru acelasi domeniu de creatie, iar drepturile gestionate
sunt din categoria celor previzute la art. 123 organismele beneficiare
stabilesc, printr-un protocol care se depune la Oficiul Roméan pentru
Drepturile de Autor in vederea publicarii in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, pe cheltuiala acestora, urmatoarele:

La articolul 133 alineatele (2) si (5) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:
"(2) Tn situatia in care existd mai multe organisme de gestiune
colectiva pentru acelagi domeniu de creatie, organismele beneficiare
stabilesc printr-un protocol care se depune la Oficiul Roméan pentru
Drepturile de Autor, in vederea publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, pe cheltuiala acestora, urmatoarele:

a) criteriile repartizarii intre organisme a remuneratiei,
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a)criteriile repartizarii intre organisme a remuneratjei,

b)organismul de gestiune colectivd care urmeaza sa fie numit dintre
acestea, prin decizie a directorului general al Oficiului Roméan pentru
Drepturile de Autor, drept colector in domeniul titularilor de drepturi in
cauza;

c)modalitatea de evidentiere si justificare a cheltuielilor privind
acoperirea reala a costurilor de colectare ale organismului de gestiune
colector.

5)La expirarea termenului de 30 de zile prevazut la alin. (3), oricare
dintre organismele de gestiune colectiva poate solicita Oficiului
Roman pentru Drepturile de Autor initierea procedurii de arbitraj
efectuate de catre arbitri, pentru stabilirea criteriilor privind
repartizarea remuneratiei intre categoriile de beneficiari. Procedura
de arbitraj, precum si etapele ulterioare sunt cele prevazute la art.
1312 alin. (3)-(9).

(8)Prevederile art. 134 alin. (2) lit. f) se aplica in mod corespunzator
si organismelor de gestiune colectiva care sunt colectori unici.

b) organismul de gestiune colectiva care urmeaza sa fie numit
dintre acestea, prin decizie a directorului general al Oficiului Roman
pentru Drepturile de Autor, drept colector in domeniul respectiv,

c) modalitatea de evidentiere si justificare a cheltuielilor privind

acoperirea realda a costurilor de colectare ale organismului de
gestiune colector.
(5) La expirarea termenului de 30 de zile prevazut la alin. (3), oricare
dintre organismele de gestiune colectiva poate recurge la mediere
sau se poate adresa Tribunalului Bucuresti, care se va pronunta
asupra cauzei in complet civil.

(8) Prevederile art. 134 alin. (1) lit. c) se aplica in mod corespunzator
si organismelor de gestiune colectiva care sunt colectori unici.”

Art. 134

(1)Exercitarea gestiunii colective incredintate prin contractul de mandat
nu poate restrange in nici un fel drepturile patrimoniale ale titularilor.
=(2)Gestiunea colectiva se exercita potrivit urmatoarelor reguli:
a)deciziile privind metodele si regulile de colectare a remuneratiei si a
altor sume de la utilizatori si cele de repartizare a acestora intre titularii
de drepturi, precum si cele privind alte aspecte mai importante ale
gestiunii colective trebuie sa fie luate de membri, in cadrul adunarii
generale, potrivit statutului;

b)comisionul datorat de titularii de drepturi, care sunt membri ai unui
organism de gestiune colectivd, pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare a acestuia, prevazute la art. 127 alin. (1) lit. i), cumulat cu
comisionul datorat organismului de gestiune colectiva care este
colector unic, potrivit prevederilor art. 133 alin. (2) lit. ¢) si alin. (4), nu
poate fi mai mare de 15% din sumele colectate anual,

Articolul 134 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“(1) Gestiunea colectiva se exercita potrivit urmatoarelor reguli:

a) deciziile privind metodele si regulile de colectare a remuneratiilor
si a altor sume de la utilizatori, cele de repartizare a acestora catre
autori sau ftitularii de drepturi, precum si cele privind aspecte
importante ale gestiunii colective se iau de membri, in cadrul adunarii
generale, potrivit statutului;

b) remuneratiile incasate de organismele de gestiune colectiva nu
sunt si nu pot fi asimilate veniturilor acestora;

c) sumele rezultate din plasamentele remuneratiilor nerevendicate
si nerepartizate, aflate in depozite bancare sau obtinute din alte
operatiuni efectuate in limita obiectului de activitate, precum si cele
obtinute cu titlu de prejudicii sau daune ca urmare a incalcarii
dreptului de autor ori drepturilor conexe se cuvin si se repartizeaza
titularilor de drepturi si nu pot constitui venituri ale organismului de
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c)in lipsa unei hotarari exprese a adunarii generale, sumele colectate
de un organism de gestiune colectiva nu pot fi utilizate in scopuri
comune, altele decat acoperirea costurilor reale ale colectarii si
repartizarii catre membri a sumelor cuvenite; adunarea generala poate
decide ca maximum 15% din sumele colectate sa poata fi utilizate in
scopuri comune $i numai in limita obiectului de activitate;

d)sumele colectate de un organism de gestiune colectivd se
repartizeaza individual titularilor de drepturi, proporiional cu utilizarea
repertoriului fiecaruia, in termen de maximum 6 luni de la data
colectarii; titularii de drepturi pot pretinde plata sumelor colectate
nominal sau a celor a caror repartizare nu presupune o documentare
speciala in termen de 30 de zile de la data colectarii;

e)comisionul datorat de titularii de drepturi se retine acestora din
sumele cuvenite fiecaruia, dupa calcularea repatrtitiei individuale;
flsumele rezultate din plasamentele remuneratiilor nerevendicate si
nerepartizate, aflate in depozite bancare sau obfinute din alte
operatiuni efectuate in limita obiectului de activitate, precum si cele
obtinute cu titlu de prejudicii sau daune ca urmare a incalcarii
drepturilor de autor ori conexe se cuvin si se repartizeaza titularilor de
drepturi si nu pot constitui venituri ale organismului de gestiune
colectiva;

(3)Remuneratiile incasate de organismele de gestiune colectiva nu
sunt si nu pot fi asimilate veniturilor acestora.

(4)In exercitarea mandatului, in conditiile prezentei legi, organismelor
de gestiune colectiva nu li se transfera sau nu li se transmit drepturi de
autor si drepturi conexe ori utilizarea acestora.

gestiune colectiva;

d) sumele colectate de un organism de gestiune colectiva se
repartizeaza si se platesc memobrilor sai, proportional cu utilizarea
repertoriului fiecaruia, in cel mai scurt termen posibil, dar nu mai
tarziu de noud luni de la incheierea exercitiului financiar in care au
fost colectate, cu exceptia cazului in care aceste termene nu pot fi
respectate, din motive obiective, care tin in special de raportarile din
partea utilizatorilor, de identificarea drepturilor, a titularilor de drepturi
sau de stabilirea corespondentelor dintre informatiile privitoare la
opere si alte obiecte protejate, pe de o parte, si titularii de drepturi,
pe de alta, sau, in cazul in care membrii sai sunt impiedicati de
motivele mentionate mai sus sa respecte acest termen;

e) nivelul minim de la care se poate face plata se prevede in statut;

f) dispozitia prevazuta la lit. €) se aplica inclusiv in relatia dintre
organismul de gestiune colectivd desemnat colector unic si
organismele beneficiare;

g) in cazul contractelor de reprezentare, sumele colectate de un
organism de gestiune colectiva se repartizeaza in cel mai scurt
termen posibil, dar nu mai tarziu de noua luni de la incheierea
exercitiului financiar in care au fost colectate remuneratiile, cu
exceptia cazului in care organismul de gestiune colectivda este
impiedicat s& respecte acest termen din motive obiective, care tin in
special de raportarile din partea utilizatorilor, de identificarea
drepturilor sau a titularilor de drepturi;

h) comisionul de gestiune reprezinta procentul retinut autorilor sau
titularilor de drepturi, din veniturile provenite din drepturi sau din orice
venit derivat din investirea veniturilor provenite din drepturi, pentru
acoperirea cheltuielilor ocazionate de colectarea, repartizarea si
plata remuneratiilor. Comisionul datorat de membri si de titularii de
drepturi care au o legaturd directd cu organismul de gestiune
colectivd, se retine la momentul efectuarii repartifiei si nu poate
depasi 15% din sumele repartizate individual,

i) comisionul retinut de organismul de gestiune colectiva care este
colector unic, cumulat cu comisionul retinut propriilor membri de
organismele de gestiune colectiva beneficiare, nu poate fi mai mare
de 15% din sumele repartizate fiecaruia.

j) comisionul retinut de organismul de gestiune colectiva care este
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colector unic se retine din sumele repartizate fiecarui organism de
gestiune colectiva beneficiar la momentul efectuarii platii;

k) comisionul de gestiune se aplica pentru fiecare drept gestionat;

l) comisioanele sunt stabilte pe baza contractuala in cazul
drepturilor gestionate pe baza de mandat special, precum si in cazul
contractelor de reprezentare,

m) organismele de gestiune colectiva pot decide ca revocarea sau
retragerea mandatului de gestiune colectiva a drepturilor, categoriilor
de drepturi sau tipuri de opere si de alte obiecte protejate, sa intre in
vigoare numai la sfarsitul exercitiului financiar.

(2) Organismele de gestiune colectiva pastreaza separat in conturi:

a) sumele colectate, evidentiate in conturi analitice distincte pentru
fiecare sursa de colectare;

b) orice venituri prevazute in statut, inclusiv comisionul de
gestiune, activele proprii, taxele de aderare, cotizatiile, donatiile,
sponsorizarile, dobanzile si dividendele rezultate din plasarea
veniturilor, evidentiate in conturi analitice distincte;

c) sumele nerevendicate sunt evidentiate si pastrate, de catre
organismul reprezentativ, in conturi analitice distincte timp de 3 ani
de la data notificarii;

(3) Dupa expirarea termenului prevazut la alin. (2) lit. ¢) sumele
nerevendicate se utilizeaza conform prevederilor din statut.

(4) Organismele de gestiune colectivd nu au dreptul de a utiliza
veniturile provenite din drepturi sau orice venituri derivate din
investirea veniturilor provenite din drepturi in alte scopuri decét
repartizarea catre autori sau titularii de drepturi, cu exceptia retinerii
comisioanelor de gestiune si a activitatilor prevazute la alin. (6).

(5) In cazul in care un organism de gestiune colectivd investeste
veniturile provenite din drepturi sau orice venituri derivate din
investirea veniturilor provenite din drepturi, acest lucru trebuie sa se
realizeze in interesul comun al membrilor sai, in conformitate cu
politica prevazuta la art. 1261 alin.(4) lit. c) si e) si cu respectarea
urmatoarelor reguli.

a)daca existd un potential conflict de interese, organismul de
gestiune colectiva se asigura ca investitia se realizeaza exclusiv in
interesul membrilor sai,

b)activele se investesc intr-un _mod care sa asigure siguranta,
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calitatea, lichiditatea si profitabilitatea portofoliului in Tntregul sau;
c)activele sunt diversificate in mod corespunzator, pentru a se evita
dependenta excesiva de un anumit activ si acumularile de riscuri la
nivelul intregului portofoliu.

(6) In cazul In care, prin statut, se prevede posibilitatea ca un
organism de gestiune colectivd sd poata presta servicii sociale,
culturale sau educationale finantate prin intermediul retinerilor din
veniturile provenite din drepturi sau din orice venituri derivate din
investirea veniturilor provenite din drepturi, aceste servicii se
presteazd pe baza unor criterii echitabile, in special in ceea ce
priveste accesul la aceste servicii si amploarea lor.

(7) Utilizatorii au obligatia sa furnizeze organismelor de gestiune
colectivd in termenul si in formatul convenit sau prestabilit,
informatiile pertinente aflate la dispozitia lor cu privire la utilizarea
drepturilor reprezentate de organismul de gestiune colectiva, care
sunt necesare pentru colectarea veniturilor provenite din drepturi si
pentru repartizarea si plata catre autori sau titularii de drepturi a
sumelor datorate. Organismele de gestiune colectiva si utilizatorii tin
seama, in masura posibilului, de standardele facultative de la nivel
de sector, cu privire la formatul in care trebuie puse la dispozitie
aceste informatii.”

Art. 134

=(1)Organismele de gestiune colectivd au obligatia sa publice, in
format electronic, pe pagina proprie de Internet, urméatoarele informatii
actualizate:

a)statutul,

b)lista membrilor organelor de conducere centrale si
componenta comisiilor interne si lista responsabililor locali;
c)situatia anuala privind soldul sumelor nerepartizate, sumele colectate
pe categorii de utilizatori sau alti platitori, sumele refinute, costul
gestiunii si sumele repartizate pe categorii de titulari;

d)darea de seama anuala,

e)informatiile privind adunarea generald, cum ar fi. data si locul
convocdrii, ordinea de zi, proiectele de hotarare si hotararile adoptate;
flalte date necesare informarii membirilor.

(2)Orice membru are dreptul de a solicita, in nume personal sau prin

locale,

Articolul 134" se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(1) Orice membru are dreptul de a solicita, in nume personal sau
prin reprezentant autorizat, informatii detaliate si documente privind
sumele ce i-au fost repartizate in ultimele 12 luni, provenienta, modul
de calcul al drepturilor si retinerile aplicate, precum si verificarea
concordantei acestor date cu prevederile regulamentului de
repartizare.
(2) Organismele de gestiune colectiva au obligatia sa publice, pe
pagina proprie de Internet, cel putin urmatoarele informatii
actualizate:

a) statutul;

b) lista membrilor, organelor de conducere centrale si locale,
componenta comisiilor interne si lista responsabililor locali;

c) metodologiile in baza carora colecteaza remuneratiile cuvenite
membrilor, precum si decizile prin care organismul de gestiune
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reprezentant autorizat, informatii detaliate si documente privind sumele
ce i-au fost repartizate in ultimele 12 luni, provenienta, modul de calcul
al drepturilor si retinerile aplicate, precum si verificarea concordantei
acestor date cu prevederile regulamentului de repartizare.

=(3)Intr-un interval de timp de 30 de zile nainte de adunarea general3,
orice membru are dreptul sa consulte, la sediul organismului de
gestiune colectiva:

a)darea de seama anuala;

b)bilantul contabil;

c)raportul organelor de conducere si al comisiei de cenzori;

d)textul si expunerea de motive a hotararilor ce urmeaza a fi supuse
aprobarilor adunarii generale;

e)salariile individuale ale angajatilor;

f)situatia sumelor din conturile bancare, a plasamentelor si a dobanzilor
obtinute la inchiderea ultimului exercitiu financiar;

g)situatia privind categoriile de utilizatori, numarul platitorilor din fiecare
categorie $i suma globala colectata de la fiecare categorie;

h)situatia litigiilor cu utilizatorii.

(4)Accesul la informatiile prevazute la alin. (3) se face, in regim de
confidentialitate, pe baza de cerere scrisa si cu limitarea accesului la
datele personale ale angajatilor organismului de gestiune colectiva.
(5)Membrii care considera ca li s-ar fi incalcat dreptul de acces la
informatiile solicitate pot sesiza, in termen de trei zile, comisia
permanenta speciald privind accesul la informatii, desemnatd de
adunarea generala, formata din cinci membri, care nu sunt angajati si
nu fac parte din organele de conducere. Comisia este obligata sa
raspunda, in termen de sapte zile, atat celui care a formulat sesizarea,
cat si administratorului general. Comisia intocmeste un raport anual
asupra activitafii sale, pe care il Tnainteazd adunarii generale si
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor.

colectiva a fost desemnat colector.

d) denumirea colectorului unic, in cazul in care remuneratiile sunt
colectate prin intermediul acestuia,

e) contractele standard de acordare a autorizatiilor neexclusive;

f) lista acordurilor de reprezentare incheiate cu alte organisme de
gestiune colectiva, denumirea acestora, precum si lista contractelor
de reprezentare incheiate cu organismele similare din strainatate;

g) modalitatile de colectare si repartizare a sumelor datorate
autorilor sau titularilor de drepturi, precum si persoanele responsabile
de aceasta activitate, pe plan local i central,

h) procedurile de solutionare a plangerilor si situatia litigiilor si a
medierilor, 3

i) informatii privind adunarile generale desfasurate in ultimii 5 ani,
cum ar fi: data si locul convocarii, ordinea de zi $i hotararile adoptate,
dupa caz,

j) darea de seama anuala.

(3) Organismele de gestiune colectiva au obligatia sa puna la
dispozitia organismelor de gestiune colectivd cu care au incheiate
acorduri de reprezentare, prin orice mijloace, inclusiv electronice, cel
putin o data pe an, la sfarsitul exercitiului financiar, si la cerere ori de
cate ori ii este solicitat, cel putin urmatoarele informatii, pentru
perioada la care se refera informatiile:

a) sumele repartizate, sumele platite, defalcate pe categorii de
drepturi gestionate si pe tipuri de utilizari pentru drepturile pe care le
gestioneaza in temeiul unui acord de reprezentare, precum $i orice
sume repartizate si neplatite, pentru orice perioada;

b) comisionul de gestiune retinut si orice alte retineri stabilite prin
acordul de reprezentare.

(4) Contractele de reprezentare incheiate de organismele similare din
strainatate, prevazute la alin. (1) lit. f), se incheie in forma scrisa, cu
mentionarea modului de realizare a schimbului de informatii privind
repertoriul partilor, a drepturilor gestionate, a duratei si a modalitatilor
de plata.

(5) Organismele de gestiune colectivd au obligatia sa puna la
dispozitia autorilor sau titularilor de drepturi carora le-au repartizat
venituri provenite din drepturi sau in beneficiul carora au efectuat
plati in perioada la care se refera informatiile, cel putin o data pe an,
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prin orice mijloace, inclusiv electronice, la sfarsitul exercifiului
financiar, si la cerere ori de cate ori ii este solicitat, cel putin
urmatoarele informatii:

a) orice date de contact pe care organismul de gestiune colectiva a
fost autorizat de catre autor sau titularul de drepturi sa le utilizeze
pentru identificarea si localizarea sa;

b) sumele repartizate membrului respectiv, defalcate pe categorii
de drepturi gestionate si pe tipuri de utilizari;

c) cuantumul sumelor platite de organismul de gestiune colectiva
membrului respectiv, defalcate pe categorii de drepturi gestionate si
pe tipuri de utilizari;

d) perioada in care au avut loc utilizarile care corespund
sumelor repartizate si platite membrului respectiv, cu exceptia
cazurilor in care organismul de gestiune colectivd nu pcate furniza
aceste informatii din ratiuni obiective, legate de raportéarile efectuate
de catre utilizatori,

e) comisionul de gestiune retinut, defalcat pe categorii de drepturi
gestionate si pe tipuri de utilizari,

f) orice retineri in scopul prestarii de servicii sociale, culturale sau
educationale;

g) orice remuneratii sau venituri provenite din drepturi repartizate
autorului sau titularului de drepturi si neplatite, pentru orice perioada.
(6) Organismele de gestiune colectivd au obligatia sa puna la
dispozitia titularilor de drepturi nemembri, dar care au o legatura
directa cu organismul de gestiune, precum si organismelor de
gestiune colectivda cu care are incheiate acorduri de reprezentare,
prin orice mijloace, inclusiv electronice, cel putin o data pe an, la
sfarsitul exercitiului financiar, si la cerere, ori de cate ori ii este
solicitat, cel putin urmatoarele informatii:

a) veniturile provenite din drepturi repartizate, sumele platite de
organismul de gestiune colectiva defalcate pe categorii de drepturi
gestionate si pe tipuri de utilizari pentru drepturile pe care le
gestioneaza in temeiul unui acord de reprezentare, precum si orice
venituri provenite din drepturi repartizate pentru orice perioada, care
sunt neachitate;

b) retineri operate in contul comisioanelor de gestiune;

c) orice retineri in scopul prestarii de servicii sociale, culturale sau
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educationale;

d) informatii privind orice licente acordate sau refuzate cu privire la
opere si alte obiecte protejate care fac obiectul acordului de
reprezentare;

e) hotarari adoptate de adunarea generala a membrilor, in masura

in care aceste hotarari sunt pertinente pentru gestiunea drepturilor in
temeiul acordului de reprezentare.
(7) Intr-un interval de 30 de zile inainte de adunarea generala, orice
membru are dreptul sa consulte, la sediul organismului de gestiune
colectiva sau prin mijloace electronice, cu respectarea prevederilor
legale privind protectia datelor cu caracter personal, urmatoarele:

a) darea de seama anuala;

b) rapoartele anuale intocmite de directorul general, consiliul
director, comisia permanenta specialad privind accesul la informatii,
comisiile interne si de organul de supraveghere;

c) textul si expunerile de motive ale fiecarui proiect de hotarare ce
urmeaza a fi supus aprobarii adunarii generale;

d) salariile individuale ale angajatilor;

e) situatia sumelor din conturile bancare, a plasamentelor si a
dobanzilor obtinute la inchiderea ultimului exercitiu financiar;

f) situatia privind categoriile de utilizatori, numarul notificarilor,
numarul platitorilor din fiecare categorie si suma globala colectata de
la fiecare categorie;

g) situatia litigiilor;

h) orice tranzactie sau esalonare de platd a utilizatorilor aprobata
de Consiliul Director;

i) declaratiile de incompatibilitate si venituri.

(8) Accesul la informatiile prevazute la alin. (7) se face pe baza de
cerere scrisa si cu limitarea accesului la datele personale ale
angaijatilor organismului de gestiune colectiva.

(9) in cadrul unui organism de gestiune colectivd functioneaza
Comisia permanenta speciald privind accesul la informatii,
desemnata de adunarea generala, formata din cinci membri, care nu
sunt angajati si nu fac parte din organele de conducere sau
supraveghere.

(10) Persoanele care considera ca li s-ar fi incélcat dreptul de acces
la informatiile solicitate pot sesiza, in termen de trei zile, comisia
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mentionata la alin. (9). Comisia este obligata sa raspunda, in termen
de sapte zile, atat celui care a formulat sesizarea, cét si directorului
general.

(11) Comisia mentionatd la alin. (9) intocmeste un raport anual
asupra activitatii sale, pe care il inainteaza adunarii generale si
Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor.

(12) Organismul de gestiune colectivd pune cel putin urmatoarele
informatii, prin mijloace electronice si fara intarzieri nejustificate, la
dispozitia oricarui organism de gestiune colectivd in numele careia
gestioneaza drepturi in temeiul unui acord de reprezentare sau a
oricarui titular de drepturi ori a oricarui utilizator:

a) operele sau alte obiecte protejate pe care le reprezinta,
drepturile pe care le gestioneaza in mod direct sau prin acorduri de
reprezentare si teritoriile acoperite,

b) in cazul in care, din cauza domeniului activitatii desfasurate de
organismul de gestiune colectiva astfel de opere sau alte obiecte
protejate nu pot fi stabilite, tipurile de opere sau alte obiecte protejate
pe care le reprezinta, drepturile pe care le gestioneaza si teritoriile
acoperite.”

Art. 135

=(1)Organismele de gestiune colectivda au obligatia sa depuna la
Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor, in primul trimestru al fiecarui
an, dupa desfasurarea adunarii generale:

a)darea de seama anuald, aprobata de adunarea generala;

b)raportul anual al comisiei de cenzori, prezentat adunarii generale;
c)hotararile judecatoresti privind inregistrarea modificéarilor la statut,
avizate de Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor;

d)repertoriul actualizat;

e)contractele de reprezentare cu organismele similare din strainatate.
(2)Documentele prevazute la alin. (1) lit. a) si d) se depun la Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor, in formatul stabilit prin decizie a
directorului general al Oficiului

Articolul 135 se modificd si va avea urmatorul cuprins:
“(1) Organismele de gestiune colectivd au obligatia sa depuna la
Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor, in termen de 15 zile de la
desfasurarea adunarii generale:

a) darea de seama anuala;

b) repertoriul actualizat;

c) contractele de reprezentare cu organismele similare din
strainatate;
(2) Documentele prevazute la alin. (1) lit. a) si b) se depun la Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor, in formatul stabilit prin decizie a
directorului general al Oficiului.”

Art. 138

=(1)Principalele atributji ale Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor
sunt urmatoarele:

h)controleaza functionarea organismelor de gestiune colectiva si

La articolul 138 alineatul (1), literele h) si i) se modifica i vor avea
urmatorul cuprins:

“(1) Principalele atributii ale Oficiului Roman pentru Drepturile de
Autor sunt urmatoarele:
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stabileste méasurile de intrare in legalitate sau aplica sanctiuni, dupa
caz,
i)asigura secretariatul procedurilor de arbitraj desfasurate potrivit legii;

h) controleaza, pe cheltuiala proprie, din oficiu sau in urma unei
sesizari scrise, respectarea legislatiei din domeniu, functionarea Si
activitatea organismelor de gestiune colectivd, inclusiv prin
permiterea accesului la sistemul informatic al acestora si stabileste
masurile de intrare in legalitate sau aplica sanctiuni, dupa caz,

i) colaboreazd cu autoritdtile similare din statele membre ale
Uniunii Europene in scopul monitorizarii aplicarii prevederilor
comunitare referitoare la dreptul de autor si drepturile conexe;”

Art. 138°

in cazul in care organismul de gestiune colectivd nu mai indeplineste
conditiile prevazute la art. 124 si 126 ori incalca obligatiile prevazute la
art. 130, 133, 134, 1341, 135 sau art. 1382 alin. (2), Oficiul Roman
pentru Drepturile de Autor poate acorda organismului de gestiune
colectivd, prin decizie a directorului general, un termen pentru intrarea
in legalitate. Decizia poate fi atacatd la instantele judecatoresti de
contencios administrativ. In cazul nerespectarii deciziei ramase
definitive, Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor retrage temporar
avizul prevazut la art. 125. Retragerea temporard a avizului are ca
efect suspendarea activitatii organismului de gestiune colectiva pana la
schimbarea administratorului general de catre adunarea generala.

Art. 138°

(1) Tn cazul in care Oficiul Romén pentru Drepturile de Autor
constatd, in urma unui control programat sau a unei sesizari, ca
organismul de gestiune colectivd nu respectéa obligatiile impuse prin
prezenta lege, cu exceptia celor a caror incalcare se pedepseste
contraventional sau penal, dispune masurile necesare intrarii n
legalitate si acordd prin decizia directorului Oficiului Roman pentru
Drepturile de Autor un termen de 3 luni pentru indeplinirea acestora.
(2) Masurile dispuse conform alin.(1) trebuie sa fie clare, precise i
cu indicarea temeiului legal pe care se bazeaza.

(3) La expirarea termenului prevazut la alin. (1) Oficiul Roméan pentru
Drepturile de Autor verificd indeplinirea masurilor dispuse, jiar in
cazul in care constatd cid acestea nu au fost indeplinite decide
suspendarea activitatii organismului de gestiune colectiva.

(4) Decizia prevazuta la alin.(3) poate fi atacata, in termen de 15 zile,
la instantele judecatoresti de contencios administrativ.

(5) Méasura suspendarii se revocad prin decizia directorului Oficiului
Roman pentru Drepturile de Autor, dupa indeplinirea masurilor
dispuse conform alin.(1)

(6) Dispozitiile alin.(1)-(5) se aplica in mod corespunzator si in cazul
entitatilor de gestiune independente, pentru prevederile legale care
vizeaza aceste entitati.
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Art. 139°

(3)Pentru repetarea savarsirii faptelor prevazute la alin. (1) si (2), care
au avut ca rezultat savarsirea infractiunilor prevazute la art. 1396 in
termen de un an, organul constatator poate aplica si sanctiunea
complementara de suspendare a activitatii sau a uneia dintre activitatile
persoanei juridice pe o durata de pana la 6 luni.

La articolul 139* se abroga alineatul (2) iar alineatul (3) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

“(3) Pentru repetarea savarsirii faptelor prevazute la alin. (1), care au
avut ca rezultat savarsirea infractiunilor prevazute la art. 1396 in
termen de un an, organul constatator poate aplica $i sanctiunea
complementard de suspendare a activitati sau a uneia dintre
activitatile persoanei juridice pe o duraté de pana la 6 luni.”
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