GUVERNUL ROMANIEI
ORDONANTA DE URGENTA
pentru completarea Legii nr. 202/2006 privind organizarea
si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca,
precum si pentru modificarea art.24 din Ordonanta Guvernului nr.129/2000

privind formarea profesionald a adultilor

Avind in vedere Recomandarea Consiliului privind integrarea pe piata muncii
a somerilor de lungd duratd(2016/C 67/01), adoptati la data de 15 februarie 2016,
care isi propune s incurajeze statele membre ale Uniunii Europene in demersul de
a inregistra somerii de lungd durata la un serviciu de ocupare a fortei de munca, de
a oferi orientare personalizatd acestor persoane, prin serviciile de ocupare a fortei
de munci, impreund cu alti parteneri care sprijind integrarea pe piata muncii,
precum si de a incheia un acord de integrare in munca cel tarziu la 18 luni de la
intrarea in somaj, care ar trebui sa cuprindd cel putin o ofertd individuald de
servicii in vederea gasirii unui loc de munca si identificarea unui punct unic de
contact,

dat fiind faptul ca acest deziderat este asumat de Guvern prin Programul de
guvernare 2017 - 2020 la Capitolul Politici publice in domeniul Muncii gi Justitiei
Sociale, MASURA 1. Stimularea credrii de noi locuri de munca, respectiv
adoptarea unui ,,pachet integrat de masuri pentru reintegrarea pe piata muncii a
somerilor de lunga duratd - Masuri care intrd in sfera activitatilor de mentorat,

asistentd pentru ciutarea unui loc de muncd, pentru continuarea educatiei si a



formarii profesionale, precum §i sprijin pentru locuintd, transport, servicii de
ingrijire a copiilor st de ingrijire medicala sau de recuperare”;

luand in considerare consecintele negative pe care le pot avea neadoptarea
prezentei ordonante de urgentd, pe de o parte asupra mediului de afaceri si a
potentialului de crestere economicd a Romaniei din cauza imposibilititii de a
satisface cererea de fortd de munca aflatd in crestere si pe de altd parte in plan
social prin accentuarea vulnerabilitatilor cu care se confrunta somerii de lunga
duratd fapt ce poate determina detasarea acestor persoane de piata muncii §i
trecerea in inactivitate, respectiv o scddere a ofertei de fortd de munca. In plus,
avand in vedere cd urmatorul exercitiu de colectare regulaté a datelor cu privire la
somerii de lungd durati realizat de cdtre Comisia Europeand va reflecta situatia
din perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2017, Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Muncéd se va afla in imposibilitatea de a raporta o imbunatitire a
situatiei fatd de exercitiul precedent, respectiv faptul c¢d in anul 2017 nu a fost
incheiat niciun acord de integrare in munca cu somerii de lunga durata inregistrati
in evidenta Serviciului Public de Ocupare, intrucit acesta nu este desemnat ca
Punct Unic de Contact pentru implementarea Recomandarii;

tinand cont de faptul cd Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
este institutia publica de interes national care are calitatea de serviciu public de
ocupare §i detine, potrivit legii, prin agentiile pentru ocuparea fortei de munca
judetene, precum si a municipiului Bucuresti, atributii privind inregistrarea si
evidenta gomerilor, inclusiv a somerilor de lungd duratd, precum si atributii
privind acordarea pentru someri a masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de
muncid care vizeazd cresterea sanselor de ocupare si care se realizeazd prin
masurile active prevazute de cadrul legislativ in vigoare,

ludnd in considerare ci potrivit Statutului sdu, Consiliul Europei poate solicita
guvernelor statelor membre sd-1 informeze privind actiunile realizate pentru
punerea in aplicare a recomandarilor adoptate, iar Agentia Nationald- pentru

Ocuparea Fortei de Munca nu poate implementa recomandarea deoarece nu este -



asigurat cadrul legislativ privind desemnarea acestei institutii ca Punct unic de
contact la nivel national,
avand in vedere prevederile art. IV din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

96/2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniile
educatiei, cercetirii, formarii profesionale si sdnatatii, cu modificarile ulterioare,
prin carea au fost modificate si completate o serie de articole din Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, republicata ,
cu modificérile i completirile ulterioare.

ludnd in considerare faptul ca Parlamentul Romaéniei, prin Camera Deputatilor
in calitate de camera decizionald, a modificat art. 24 din Ordonanta Guvernului
nr. 129/2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat
plata specialistilor din comisiile de examinare sa se realizeze de catre furnizorii
autorizati,

tindnd cont ca Pregedintele Romaéniei nu a promulgat legea privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 96/2016 de catre Parlament, lege care a
fost trimisa spre reexaminare, in iulie 2017 prin cererea inregistratd la Biroul
permanent al Camerei Deputatilor cu nr. 316/19.07.2017 — PLx. 12/01.02.2017,
iar aceasta nu are ca obiect sesizat prevederile articolului 24 din Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000, republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare,

avand in vedere faptul ca proiectul de lege pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 96/2016, cu modificarile ulterioare, se afla in proces de
reexaminare la Parlamentul Romaéniei in cadrul comisiilor in a caror competenta
intrd aspectele reglementate de actul normativ,

ludnd in considerare faptul cid beneficiarii programelor de formare achita

furnizorilor autorizati contravaloarea serviciilor de formare, inclusiv a celor de
evaluare si certificare si in aceastd situatie nu este eficientd finantarea de la
bugetul de stat a cheltuielilor pentru plata specialistilor pe domenii ocupationale
din afara furnizorului de formare profesionald, desemnati in comisiile ~ de

examinare iar eliminarea in sistem de urgentd a acestor cheltuieli are efect



pozitiv asupra bugetului de stat si asupra bunei functionari a activitatii
furnizorilor autorizati,
intrucat aceste imprejurdri vizeaza interesul public si constituie elementele unei

situafii de urgenta si extraordinare, a caror reglementare nu poate fi amanata,
In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicat,
Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanti de urgenta.

Art. I — Legea nr. 202/2006 privind organizarea i functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 294 din 6 mai 2009, cu modificarile si completarile ulterioare,
se completeazd dupa cum urmeaza:

| La articolul 6, alineatul (1), dupa litera gg), se introduc doui
noi litere, lit. hh) si ii), cu urmétorul cuprins:

,»,hh) indeplineste calitatea de Punct unic de contact national pentru integrarea
pe piata muncii a gomerilor de lunga durata;

i) coordoneaza interinstitutional la nivel national punerea in aplicare a
masurilor pentru integrarea pe piata muncii a somerilor de lunga durata.”

2. La articolul 26, dupd litera s), se introduc doui noi litere, lit. §) si
t), cu urmatorul cuprins:
»$) asigurd punerea in aplicare a masurilor pentru integrarea pe piata muncii a
somerilor de lungd duratd in calitate de punct unic de contact la nivel teritorial;
t) asigurd coordonarea interinstitutionald, la nivel teritorial, privind punerea in

aplicare a masurilor pentru integrarea pe piata muncii a somerilor de lunga durati.”

Art. II — Articolul 24 din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
110 din 13 februarie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se niodiﬁci st

va avea urmdtorul cuprins:



,Art. 24. — (1) Pentru activitatea desfasurata, membrii comisiilor de autorizare
sau, dupd caz, supleantii acestora, care participd la sedintele comisiei, sunt platiti de
agentiile judetene pentru plati si inspectie sociald, respectiv a municipiului Bucuresti,

pe baza unor tarife stabilite de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

(2) Evaluatorii de furnizori si programe de formare profesionala sunt platiti de
agentiile judetene pentru plati i inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti,
potrivit prevederilor aplicabile personalului platit din fonduri publice, pe baza unor
tarife stabilite prin ordin al ministrului muncii §i justitiei sociale, la care se adauga
cheltuielile de deplasare, dupa caz, la nivelul previzut de reglementdrile in vigoare
pentru salariatii institutiilor publice, pe perioada delegarii §i detagirii in alta

localitate.

(3) Finantarea cheltuielilor pentru plata indemnizatiilor membrilor comisiilor de
autorizare judetene si a municipiului Bucuresti, a evaluatorilor de furnizori s1 de
programe, cheltuielile pentru functionarea comisiilor de autorizare, cheltuielile
materiale pentru servicii si cheltuielile de capital se efectueaza din bugetul de stat,

prin bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

(4) Specialigtii pe domenii ocupationale, din afara furnizorului de formare
profesionald, desemnati in comisille de examinare, sunt platiti de furnizorul de
formare profesionald care organizeazd examenul de absolvire, pe baza unor tarife
stabilite prin ordin al ministrului muncii si justifiel sociale, la care se adauga
cheltuielile de deplasare, dupa caz, la nivelul prevazut de reglementdrile in vigoare
pentru salariatii institutiilor publice, pe perioada delegdrii i detagarii in alta

localitate.”

Art.III — Prevederile art. I si IT intrd in vigoare la data publicérii prezentei



ordonante de urgentd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.
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