Parlamentul RomaAniei

LEGE

privind exercitarea profesiei de moasi, precum si infiintarea, organizarea si functionarea

Colegiului National al Moaselor din Roménia

Parlamentul Roméniei adopti prezenta lege

CAPITOLUL I: Exercitarea profesiei de moasa
SECTIUNEA I: Dispozitii generale
Art. 1.

Prezenta lege reglementeaza activitatile si practicile legate de exercitarea profesiei de moasa pe
teritoriul Romaniei precum si infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului National al
Moaselor din Romania, denumit in continuare CNMR.

Art. 2.

(1) Profesia de moasa este o profesie liberald, in domeniul sanatatii materno-infantile ce se
extinde la ingrijirea femeii de varsta fertila, sanatate sexuald, consiliere si planning familial si
este furnizoare de servicii de sinatate, servicii medicale si servicii conexe actului medical.

(2) Profesia de moasa are ca scop principal asigurarea unei stiri de sanatate de calitate in
domeniul materno-infantil, a familiei si femeii de varsta fertila in general st a gravidei/mamei si
copilului ei in special, prin asigurarea accesului la ingrijiri de sanitate corespunzatoare si/sau
asistentd medicala, furnizand servicii de specialitate individualizate, centrate pe femeie, copil si
familie precum si practici preventive cu indeplinirea masurilor de urgentd la nevoie.

(3) In vederea realizarii acestui scop, pe tot timpul exercitarii profesiei, moasa trebuie si
actioneze cu profesionalism, dovedind disponibilitate, competentd, corectitudine, devotament,
loialitate, confidentialitate si respect fata de fiinta umana.

Art. 3.

(1) Profesia de moasa se exercitd, pe teritoriul Romaniei, de citre persoanele fizice posesoare ale
unui titlu oficial de calificare in profesia de moasa, care pot fi:

a) cetdfeni ai statului romén;

b) cetafeni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene;

¢) membrii de familie ai unui cetitean al unuia dintre statele prevazute la lit. b), asa cum sunt
definifi la art. 2 alin. (1) pet. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 102/2005 privind libera
circulagie pe teritoriul Romaniei a cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene si Spatiului



Economic European, aprobati cu modificari si completari prin Legea nr. 260/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) cetafenii statelor tere, beneficiari ai statutului de rezident permanent in Roménia;

e) beneficiarii statutului de rezident pe termen lung acordat de unul dintre statele prevazute la
lit.b).

Art. 4

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 3 si 5, moasele, cetateni ai unui stat tert, pot exercita
temporar activititile profesionale in Romania, cu avizul CNMR.

(2) Prevederile alin. (1) se aplicd in cazurile in care activitifile profesionale se exercita in scop
didactic si ocazional, in cadrul actiunilor umanitare, al situatiilor de urgentd, al schimburilor de
experientd, al conventiilor bilaterale incheiate de Romania cu statele terte de provenienti a
prestatorilor. Durata de exercitare a activitdtilor profesionale in aceste cazuri este de 3 luni, cu
posibilitatea de prelungire pentru o durata de inca maximum 3 luni pe an.

(3) Metodologia de avizare se aproba prin hotarare a CNMR.

Art. 5

In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatorul inteles:

a) prin termenul de stat membru de origine sau de provenienta, stat membru de stabilire sau, dupa
caz, stat membru gazda se intelege un stat membru al Uniunii Europene, un stat apartinand
Spatiului Economic European sau Confederatia Elvetiana;

b) termenul de moasa desemneaza titularii titlului oficial de moasa, abilitati sd acorde serviciile
de sanitate ale caror continut si caracteristici sunt prevazute la art. 8;

Art. 6

Titlurile oficiale de calificare in profesia de moasa obfinut in afara Romaniei, a statelor membre
ale Uniunii Europene, a statelor apartinand Spatiului Economic European sau in afara
Confederatiei Elvetiene se echivaleazi de Ministerul Educatiei.

Art. 7

(1) Controlul si supravegherea exercitirii profesiei de moasd sunt realizate de Ministerul
Sanétatii si de CNMR, denumite in continuare autoritafi competente roméne, in conformitate cu
atributiile prevazute de reglementarile legale in vigoare.

(2) Activitatile previzute la art. 8, care au ca scop asigurarea sdnatatii materno-infantile si
reproductive, se exercitd in Romania cu titlul profesional de moasa.

(3) Activitatile moasei se exercita cu respectarea normelor metodologice elaborate de Ministerul
Sanitatii, in colaborare cu CNMR.

Art. 8

(1) Profesia de moasd presupune exercitarea urmaitoarelor activitati, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare:

a) asigurarea unei bune informari, consilierea in materie de planificare familiald si  prescrierea
de metode contraceptive adecvate;

b) diagnosticarea sarcinii, supravegherea sarcinii normale, efectuarea examinirilor necesare
pentru supravegherea evolutiei sarcinii normale, prescrierea i consilierea privind testele



necesare  monitorizarii sarcinii normale, recoltarea de probe biologice si interpretarea
rezultatelor;

¢) prescrierea si consilierea privind examindrile necesare diagnosticarii sarcinilor cu risc;

d) stabilirea unui program de pregatire a viitorilor parin{i si consilierea lor in materie de igien,
alimentatie si asigurarea pregatirii complete pentru nastere;

e) ingrijirea si asistarea mamei in timpul travaliului si monitorizarea starii fatului in utero prin
mijloace clinice si tehnice adecvate;

f) monitorizarea si asistarea nasterii normale inclusiv, la nevoie, efectuarea epiziotomiei si in
cazuri de urgentd practicarea nasterii in prezentatie pelviana;

g) recunoagterea, la mama si la copil, a semnelor care anunfd anomalii ce necesitd interventia
unui medic si, dupd caz, asistarea acestuia; luarea masurilor de urgenta care se impun in absenta
medicului, in special extragerea manuali a placentei, urmatd eventual de examinarea manuali a
uterului;

h) examinarea si ingrijirea nou-nascutului; luarea tuturor initiativelor care se impun in caz de
nevoie si practicarea, dupi caz, a resuscitarii imediate;

i) ingrijirea mamei, monitorizarea mamei in perioada postnatald si acordarea tuturor
recomandarilor utile privind cresterea si alaptarea nou-nascutului in cele mai bune conditii;

J) acordarea ingrijirilor prescrise de medic;

k) elaborarea rapoartelor scrise necesare;

1) desfasurarea, in institutii de invatamant, a activitafilor de educatie pentru pregatirea viitoarelor
moage; dezvoltarea si implicarea in activitati de cercetare; dezvoltarea si implementarea
programelor de educatie continua.

(2) In contextul patologiei moasa:

a) distinge in timp util anomaliile si recunoaste patologia la femeia insarcinata sau fat

b) in cazul identificarii unei situatii patologice, redirectioneaza gravida/lauza/nou-niscutul citre
obstetrician/neonatolog/medic de familie/medic de urgentd si-l informeaza despre evolutia
cazului si a complicatiei aparute;

c) ia masurile de urgenta necesare pani la sosirea medicului;

d) se implica activ in deciziile medicale si este direct responsabild, pentru sarcinile care-i sunt
atribuite, in limita competentelor sale;

¢) poseda cunostintele si calificarea necesara pentru a oferi si ingrijire perinatald in cazuistica cu
risc crescut, atdt pentru mamd ct si pentru nou-niscut, la indicatia §i sub supervizarea unui
medic ;

f) lucreaza in cadrul unei echipe compusa din medici, moase, asistente medicale si infirmiere

(3) Activitatile prevazute la art. 8 alin. (1) si (2) se exerciti cu asumarea rdspunderii profesionale
si legale a moagei privind planificarea, organizarea, evaluarea si furnizarea serviciilor, precum si
cu privire la totalitatea actelor si manevrelor practicate.

Art. 9

(1) In exercitarea profesiei, moasa aplicd cunostintele dobandite in domeniu si are relatii de
colaborare  reglementate prin  protocoale cu alti  profesionisti  autorizati
(obstetrician/neonatolog/medic de familie, etc.) si are obligatia referirii citre acestia a
complicatiilor materne, fetale si/sau neonatale care ii depasesc competentele.

(2) Moasa ingrijeste, sprijind si monitorizeazi, intr-o manierd globald si autonomad,
gravidele/lauzele sanatoase si nou-nascutii sanatosi, se ocupa de planning familial si de formarea
sexuala si relationald a tinerilor.



(3) Moasa participa la toate programele de sanatate publici ce implicd sinatatea materno-
infantila, a familiei si a femeii de varsa fertila si este pe deplin responsabila pentru furnizarea de
servicii de sanitate si/sau medicale.

(4) Moasa participd si la ingrijirea femeii si copilului in situatii cu risc crescut pe baza
protocoalelor in vigoare si prin implementarea recomandarilor obstetricienilor, neonatologilor si
altor specialisti.

Art. 10

(1) Deciziile profesionale ale moasei vor fi luate in limitele competentei sale profesionale, avand
in vedere interesul si drepturile beneficiarilor de servicii, respectarea vointei acestora, grija fata
de sanatatea lor si fatd de sdnitatea publicd, principiile general-acceptate in domeniul materno-
infantil, respectind in tot ce intreprinde, demnitatea umana, valorile si credintele culturale
individuale. Deviza acestei profesii este parteneriatul cu femeia gravidi si colaborarea cu ceilalti
profesionisti din domeniul sanatatii materno-infantile.

) In situatii in care moasa furnizeaza servicii corespunzatoare competentelor sale dar in
contextul unei patologii si in cadrul unei echipe de profesionisti, rispunderea pentru actul
medical efectuat apartine coordonatorului echipei.

(3) Moasa isi desfasoard activitatea pe baza principiului autonomiei profesionale, care i conferi
dreptul de initiativa si decizie in exercitarea actuluj profesional in conformitate cu competentele
dobandite si cu asumarea deplina a raspunderii pentru calitatea acestuia.

Art. 11

(1) Cu exceptia cazurilor de fortd majora, de urgentd ori cand beneficiarii sau reprezentantii legali
ori numifi ai acestora sunt in imposibilitate de a-si exprima voinfa sau consim{imantul, moasa
actioneaza respectand voinia si dreptul acestora de a refuza ori de a opri ingrijirile acordate.

(2) Responsabilitatea moasei inceteazi in situatia in care beneficiarii nu respecta recomandarile
sau planul de ingrijire intocmit de aceasta.

Art.12
Avand in vedere natura profesiei de moasa si obligatiile fundamentale ale acesteia fatd de
beneficiari in exercitarea profesiei, moasa nu este functionar public.

Art. 13

(1) Profesia de moasa se exerciti pe teritoriul Romaniei de persoanele previzute la art. 3, care
indeplinesc urmitoarele conditii:

a) s aiba capacitate juridica civila deplina de exercitiu;

b) sa fie posesoarea unui titlu oficial de moasa,

¢)sd nu se gaseasca in vreunul dintre cazurile de nedemnitate sau incompatibilitate previzute de
prezenta lege;

d) sa fie apte din punct de vedere medical pentru exercitarea profesiei de moasa;

e) sd detina autorizatie de libera practici emisa de CNMR.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. d), in caz de prestare temporard sau ocazionalad de
servicii, moasele care intrunesc condifiile prevazute la art. 3 lit. b), d) sau f) trebuie sa Instiinteze
Ministerul Sanatatii cu privire la prestarea temporara sau ocazionala de servicii pe teritoriul
Romaéniei si sa fie inregistrate pe aceasta perioada in CNMR.



(3) Moasele unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene, stabilite pe teritoriul Roméniei, precum si moasele care

intrunesc conditiile previazute la art. 3lit. ¢) si e) exercitd profesia de moasa cu aceleasi drepturi si
obligatii ca moasele cetateni romani.

Art. 14

(1)La primirea in Colegiul National al Moagelor din Roménia, moasa va depune urmatorul
jurdmant:

"In numele Viefii 5i al Onoarei, jur sd imi exercit profesia cu demnitate, sd respect fiinta umand
si drepturile sale si sd pdstrez secretul profesional.

Jur sd respect valorile spirituale si culturale ale Jemeii, copilului §i familiei ei.

Sanatatea mamei si-a copilului va fi pentru mine o obligatie sacra;

Jur ca toate acfiunile mele sd fie in folosul acestora §i sd fiu aldturi de ei la nevoie, dezvoltind o
relafie de parteneriat bazatd pe incredere.

Jur sd nu pun in pericol viaga celor pe care ii voi avea in ingrijire.

Voi menine prin toate mijloacele onoarea si nobila tradifie a profesiei de moasd;

Nu voi ingddui sd se interpund intre datoria mea §i beneficiarii ingrijirilor mele consideratii de
nafionalitate, rasd, religie, partid sau stare sociald:

Fac acest jurdmdnt in mod solemn, liber, pe onoare!"

(2) Moasele, cetateni ai altor state pot depune jurdmaéntul in limba romé4na sau in limba tarii de
origine sau de provenienta.

SECTIUNEA a II-a: Nedemnititi si incompatibilitati

Art. 15

Este nedemna i nu poate exercita profesia de moasa :

a) moasele care au fost condamnate definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni
contra umanitdtii sau vietii in Imprejurari legate de exercitarea profesiei §i pentru care nu a
intervenit reabilitarea;

b) moasele carora li s-a aplicat pedeapsa interdictiei de-a exercita profesia pe durata stabilita prin
hotérére judecatoreasca definitiva.

Art. 16

(1) Exercitarea profesiei de moasa este incompatibila cu orice actiune de natura a aduce atingere
demnitatii profesionale de moasa sau bunelor moravuri, conform Codului de eticd si deontologie
al profesiei de moasa, emis de CNMR

(2) Pe timpul stérii de incompatibilitate se suspenda dreptul de exercitiu al profesiei.

(3) In termen de 10 zile de la aparifia situatiei de incompatibilitate moasa este obligata sa anunte
filiala CNMR a carei membru este.

(4) La solicitarea moasgei si, respectiv la sesizarea oricirei persoane, institufii sau autoritati
interesate, presedintele filialei CNMR din care face parte persoana aflati in stare de
incompatibilitate poate constitui 0 comisie pentru fiecare caz in parte, alcituita din 3 membri,
pentru a constata existenta sau inexistenta starii de incompatibilitate.



SECTIUNEA a Ill-a: Autorizarea exercitirii profesiei de moasa

Art. 17

(1) Moasele care intrunesc conditiile prevazute la art. 3 exercita profesia pe baza certificatului de
membru eliberat de CNMR, avizat anual. Avizul anual se acordi numai dupd incheierea
asigurdrii de raspundere civila pentru greseli (malpraxis medical) in activitatea profesionala,
valabila pentru anul respectiv. Certificatul de membru este insotit de fisa de evidenta elaborati de
CNMR.

(2) Certificatul de membru se acordi pe baza urmatoarelor documente:

a) copia legalizata a documentelor de studii care atesta formarea si calificarea in profesie;

b) declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 15 s1 16;

¢) certificatul de cazier judiciar;

d) certificatul de sanatate fizica si psihica.

(3) CNMR finscrie membrii sai in Registrul National Unic al moaselor din Romania, intocmit de
CNMR.

(4) La intocmirea Registrului National Unic, CNMR utilizeazi si codul numeric personal pentru
cetdtenii romani, precum si documentele de identitate emise de tara de origine pentru cetitenii
altor state. Registrul National Unic al moagelor din Romania se publica pe site-ul CNMR, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, cu completarile ulterioare, si a
prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(5) Moasele, cetdteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui alt stat apartinind
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, exercita profesia temporar sau
ocazional in Romania pe baza documentelor prevazute la art. 23 alin. (1).

Art. 18

Moasele care au implinit varsta de pensionare prevazuta de lege nu pot detine functii de
conducere in cadrul Ministerului Sanataii, al ministerelor si institutiilor centrale cu retea sanitari
proprie, al autoritatilor de sinatate publica, al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, al caselor
judetene de asigurdri de sanatate si a municipiului Bucuresti, precum si in cadrul unitatilor
sanitare publice.

Art. 19

(1) In cazul in care o moasa nu isi exercitd profesia o perioadd mai mare de 5 ani, CNMR
reatestd, la cerere, competenta profesionala a acesteia, in vederea exercitarii profesiei.

(2) Metodologia de reatestare a competentei profesionale se stabileste prin norme metodologice
de catre CNMR prin hotarare.

CAPITOLUL II: Dispozitii privind exercitarea, pe teritoriul Romaniei, a profesiei de
moasa de citre moasele unui stat membru al Uniunii Europene, ale unui alt stat apartinind
Spatiului Economic European sau ale Confederatiei Elvetiene



SECTIUNEA I: Dispozitii privind facilitarea dreptului de stabilire pentru moase cetateni
ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui alt stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederafiei Elvetiene

Art. 20

(1) In caz de stabilire pe teritoriul Romaniei, solicitarile moaselor unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartinind Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene cu
privire la accesul la una dintre activitatile profesionale se solutioneaza de citre CNMR.

(2) Solicitantii prevazuti la alin. (1) vor depune un dosar care cuprinde:

a) copia documentului de cetitenie;

b) copia documentelor care atestd formarea si calificarea in profesie, precum si dovada
experientei profesionale a titularului daca este cazul;

¢) certificatul emis de autoritdtile competente ale statului membru de origine sau provenienta,
care intrunesc cerinfele de formare prevazute de formele comunitare, prin care se atestd ci
titlurile oficiale de calificare sunt cele prevazute de Directiva 2005/36/CE a Parlamentului
European i a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale;
d) documentul care atestd sdnatatea fizicd si psihica, emis de statul membru de origine sau
provenienta;

e) dovezi emise de statul membru de origine sau provenienta, privind caracterul onorabil, moral
sau absenfa unei situatii care suspendd ori interzice exercitarea profesiei in caz de eroare
profesionald, respectiv o atestare de confirmare a inexistentei unor suspenddri temporare sau
definitive de la exercitarea profesiei ori a unor condamniri penale definitive;

f) certificatul eliberat de institutiile bancare, inclusiv de societdtile de asigurare din unul din
statele membre previzute la alin. (1) prin care se atesti ci titularul este asigurat impotriva
riscurilor pecuniare care decurg din raspunderea profesionald, in conformitate cu dispozitiile
legale In vigoare in Roménia, precum si cu reglementarile privind termenii si extinderea acestei
garantii.

(3) In situatia titlurilor de calificare de moasa a caror recunoastere intra sub incidenta Sistemului
general de recunoastere a calificarilor, CNMR poate cere solicitantului informatii cu privire la
formarea insusitd de acesta, necesare stabilirii diferentelor fata de formarea nationald in aceeasi
profesie, in vederea alcatuirii probei de aptitudini. In cazul in care acesta nu este in masuri si
furnizeze respectivele informatii, CNMR se adreseazi punctului de contact, autoritatii
competente sau oricdrui alt organism competent al statului membru de origine al solicitantului.
(4) Documentele prevazute la alin. (2) lit. b) - f) sunt insotite de traduceri legalizate in limba
romana.

(5) Documentele previzute la alin. (2) lit. d) - f) sunt valabile 3 luni de la dataemiterii.

(6) Autoritaile competente ale statului membru de origine sau de provenientd trimit documentele
solicitate la alin. (2) lit. €) in termen de 50 dezile.

(7) In cazul in care statul membru de origine sau de provenientad nu emite cetitenilor sii
documentul prevazut la alin. (2) lit. €), CNMR accepti certificatul eliberat pe baza declaratiei sub
juramént ori a declaratiei solemne a solicitantului, eliberat de catre autoritatea Jjudiciara sau
administrativd competentd ori, dupé caz, de notarul sau organizatia profesionala abilitatd in acest
sens de acel stat.

(8) In cazul in care Romania este statul membru de origine sau provenientd al moaselor care
solicita recunoasterea calificarii profesionale intr-un alt stat membru al Uniunii Europene,
CNMR, in calitate de autoritate competentd roméana respecta termenul prevazut la alin. (6), in



vederea solutiondrii acestor cereri

Art.21

(1)Solicitarile moagelor cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene cu privire la accesul in Romaénia la
una din activitatile prevazute la art. 3 lit.b), e),f), se solutioneazi de catre CNMR, in termen de 90
zile de la depunerea dosarului complet de catre cel interesat.

(2) In cazul unor suspiciuni justificate, CNMR, poate solicita autorititilor competente ale statului
membru emitent o confirmare a autenticitéii certificatelor si a titlurilor de calificare eliberate in
acel stat membru, precum si, dupi caz, o confirmare a faptului ca solicitantul nu este suspendat
sau nu are interdictie de exercitare a profesiei ca urmare a unei erori profesionale sau a unei
condamnari definitive pentru infractiuni legate de exercitarea activitatilor sale profesionale.

(3) Colaborarea CNMR cu autorititile competente ale statelor membre ale Uniunii Europene,
ale unui stat apartinand Spatiului Economic European si, respectiv, ale Confederatiei Elvetiene,
se va face cu respectarea prevederilor Legii nr. 506/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Legii nr. 677/2001, cu modificarile si completdrile ulterioare prin intermediul
Sistemului de informare a Pietei Interne a Uniunii Europene (IMI).

(4) Conditiile de obtinere a autorizatiei pentru exercitarea profesiei in Roménia de citre
moasele prevézute la art.20 alin. (1) vor fi stipulate prin hotdrare a CNMR.

SECTIUNEA a II-a : Dispozitii privind libera exercitare a profesiei in regim temporar sau
ocazional de ciitre moase cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui alt stat
apartinind Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene atunci cind se
deplaseaza pe teritoriul Romaniei.

Art.22

(1) Moasele, cetafeni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene care sunt stabilite in vederea exercitirii
profesiei in unul din aceste state, atunci cand se deplaseazi pe teritoriul Romaniei pentru a
exercita in regim temporar sau ocazional activitatile de moasa sunt exceptate de la obligatia
inscrierii in CNMR.

(2) Caracterul temporar sau ocazional al exercitarii activitatilor de moasi este stabilit, de la caz la
caz, de catre Ministerul Sanatitii, in functie de durata, frecventa, periodicitatea si continuitatea
acestora.

(3) Persoanele previdzute la alin. (1) sunt inregistrate automat in CNMR pe durata exercitarii
serviciilor respective, in baza copiei documentelor prestatorului prevazute la art. 23 alin. (1),
transmise in acest scop de catre Ministerul Sanatigii, si sunt scutite de plata cotizatiei de membru.
(4) Pe durata exercitarii cu caracter temporar sau ocazional a serviciilor pe teritoriul Romaniei,
persoanele prevézute la alin. (1) se supun dispoziiilor cu caracter profesional, regulamentar sau
administrativ privind calificdrile profesionale si utilizarea titlurilor, dispozitiilor privind faptele
profesionale grave care afecteazd direct si specific protectia $i securitatea beneficiarilor
serviciilor de ingrijiri, precum si dispozitiilor disciplinare prevazute de legea pentru moasele,
cetdteni romani, membri ai CNMR.

(5) Solicitarile moaselor cetiteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat aparfinind
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, stabilifi in unul din aceste state,



referitoare la exercitarea temporard sau ocazionald de servicii in Romania se solutioneaza de
citre CNMR

Art. 23

(1) in cazul in care solicitantul se afla la prima exercitare temporari sau ocazionala de servicii in
Romania, acesta va inainta CNMR urmitoarele documente:

a) o declaratie prealabila scrisa, in care se precizeazd domeniul de asigurare sau alte mijloace de
protectie personald ori colectivd privind responsabilitatea profesionald de care solicitantul
beneficiaza in statul membru de stabilire;

b) copia documentului de cetitenie;

c) o declarafie privind cunoasterea limbii roméne, necesari pentru practicarea profesiei in
Romania;

d) o dovada prin care autoritatile competente ale statului membru de stabilire atestd ci titularul
nu a suferit suspendari temporare sau definitive de la exercitarea profesiei ori condamniri penale
definitive;
¢) diplomele, certificatele sau alte titluri de moasd, prevazute de lege ori de normele Uniunii
Europene, pentru exercitarea activitatilor in cauzi;

f) traducerea legalizatd in limba romana a documentelor previzute la lit. ¢) -¢).
(2) Declaratia prevazuti la alin.(1) lit. a) poate fi inaintatd prin toate mijloacele de comunicare si
se reinnoieste o datd pe an, dacd moasa intenfioneaza sa furnizeze temporar sau ocazional, in
cursul anului respectiv, servicii de sanitate in Romania.
(3) Prezentarea declaratiei previzute la alin. (1) lit. a) este obligatorie si asigurd accesul moagei
in cauzd la activitatea de servicii sau dreptul de a exercita activitatea respectivi pe intreg
teritoriul Romaniei.
(4) In cazul moaselor prevazute la art. 22, aflate la prima exercitare temporara sau ocazionala de
servicii, autoritafile competente roméne pot verifica formarea profesionald a acestora. Verificarea
este posibild numai in cazul in care are ca scop evitarea producerii daunelor aduse sanatatii
persoanelor aflate in ingrijirea moasei solicitante, din cauza lipsei calificarii profesionale a
acesteia sau a depasirii competentelor.

(5) In termen de pana la 30 de zile de la data primirii declaratiei si a documentelor Insotitoare,
prevazute la alin. (1), CNMR informeaza solicitantul cu privire la decizia sa:
a) de a nu verifica calificarile profesionale ale acestuia;
b) de a-1 solicita acestuia si promoveze o proba de aptitudini, sau de a-i permite si exercite
temporar sau ocazional serviciile.
(6) In cazul intdmpindrii unor situatii care ar putea conduce la o intarziere in luarea unei decizii
datorata verificarii calificarii solicitantului, CNMR notifica acestuia, in termenul previzut la alin.
(5), motivele intarzierii. Situatiile constatate se rezolva in termen de 30 de zile de la notificare,
iar decizia se finalizeazi in termen de 60 de zile din momentul solufiondrii acestora.
()in cazul unei diferente importante intre calificarile profesionale ale prestatorului de servicii si
formarea impusa in Romania pentru aceeasi profesie, in masura in care aceasta diferenta este de
natura sd afecteze in mod negativ sanatatea publica si nu poate fi compensati de experienta
profesionald a moagei sau de cunostintele, abilitatile si competentele dobandite prin invitarea pe
tot parcursul vietii, CNMR oferd moasei in cauza posibilitatea de a demonstra printr-o proba de
aptitudini cd a dobandit cunostintele, abilititile si competentele respective.
(8) Metodologia probei de aptitudini se stabileste prin hotarare a CNMR.



(9) In urma sustinerii probei de aptitudini de catre prestatorul de servicii, CNMR, decide cu
privire la furnizarea serviciului de citre acesta, iar exercitarea serviciilor trebuie sa fie posibila in
termen de 30 de zile de la data ludrii deciziei.

Art.24

(1) In caz de exercitare temporara a serviciilor in Roménia, moasele, cetteni ai unui stat membru
al Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spaiului Economic European sau ai Confederatiei
Elvetiene, stabilite in unul din aceste state, sunt exceptate de la procedura de acreditare prevazuti
de legislatia asigurdrilor sociale de sanatate.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1) au obligatia de a informa in prealabil Casa Nationald de
Asigurdri de Sanitate asupra serviciilor pe care urmeaza si le exercite pe teritoriul Romaniei, iar
in caz de urgentd, in termen de maximum 7 zile de la exercitarea acestora.

Art. 25

(1)Pentru fiecare exercitare de servicii, CNMR poate solicita autoritifilor competente omoloage
din statul membru de stabilire informatii pertinente cu privire la legalitatea conditiei de stabilire,
buna conduité profesionala a solicitantului sau existenta sanctiunilor disciplinare ori penale.
(2)Schimbul oricéror informatii, precum si al celor privind sanctiunile disciplinare ori penale
aplicate, susceptibile de a avea consecinte asupra activitifilor de moasa , se va face cu
respectarea prevederilor art.21 alin(3) a prezentei legi

SECTIUNEA a IlI-a: Dispozitii comune cu privire la dreptul de stabilire si libera prestare
de servicii de citre moase cetiateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
aparfinind Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene care exerciti
profesia in Rominia

Art. 26

(1) Moagele, cetdteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene care exercita profesia in Romania au dreptul
de a atasa la titlul profesional titlul legal de calificare obtinut in statul membru de origine sau de
provenientd, in limba statului emitent si, eventual, abrevierea acestui titlu. Titlul de calificare va fi
insofit de numele si locul institutiei sau al organismului emitent.

(2) Dacd titlul de calificare prevazut la alin.(l) desemneaza in Roménia o pregitire
complementard neinsusitd de beneficiar, acesta va utiliza in exercifiul profesiei forma

corespunzitoare a titlului, indicata de autoritatile competente roméane

Art.27

(1) In cazul moaselor, prevazute la art.20, exercitarea cu caracter temporar sau ocazional a
serviciilor pe teritoriul Romaniei se face cu titlul profesional de moasa prevazut de prezenta lege.
(2) in cazul moaselor stabilite in Romania, exercitarea profesiei se face cu titlul profesional
prevazut de prezenta lege pentru profesia in cauzi.

(3) CNMR informeaza semestrial Ministerul Sanatdtii cu privire la numarul moaselor care
beneficiazd de prevederile privind exercitarea profesiei in regim temporar, ocazional sau in regim
de stabilire pe teritoriul Romaniei

Art. 28



(1) Moagele cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene care exercitd profesia ca urmare a
recunoagterii calificarii profesionale de catre autoritatile competente roméne trebuie si posede
cunostintele lingvistice necesare desfasurarii activitafilor profesionale in Roménia.

(2) CNMR este desemnat ca autoritate competenta sd verifice respectarea obligatiei previzute la
alin. (1).

(3) Verificarea cunostintelor lingvistice se limiteaza la cunoasterea limbii roméine ca limbi
oficiala sau a unei alte limbi materne in Roménia cu conditia ca aceasta si fie o limba oficiald a
Uniunii Europene.

(4) CNMR poate efectua verificarea cunostintelor lingvistice numai dupa emiterea, conform
normelor comunitare, a cardului profesional european de moasa sau, dupi caz, numai dupa
recunoasterea calificdrilor profesionale ale acestora. Verificarea este proportionald cu activitatea
care urmeaza a fi desfasurata de catre titular.

(5) Deciziile CNMR cu privire la verificarea cunostintelor lingvistice pot fi atacate la instanta de
contencios administrativ competenta, potrivitlegii.

Art. 29

(1) Moagele cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti si care exercita profesia in Romania,
au obligatia sd cunoasca legislatia din domeniul sanatatii, domeniul securitatii sociale, precum si
prevederile Codului de etica si deontologie al moasei.

(2) In vederea accesului la informatiile prevazute la alin. (2), CNMR organizeazi, la nivelul
structurilor teritoriale si centrale, birouri de informare legislativa.

(3) Moasele cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, care, in timpul exercitirii profesiei in
Romania, incalca dispozitiile legale si regulamentele profesiei, raspund potrivit legii.

SECTIUNEA a IV-a: Mecanismul de alerta

Art. 30

(1) CNMR informeaza autoritatile competente din toate celelalte state membre ale Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si ale Confederatiei Elvetiene cu privire la moasele
carora li s-a restrans sau interzis de catre autoritatile sau instantele judecatoresti nationale si
desfagoare, pe teritoriul Romaniei, in intregime sau in parte, chiar §i cu caracter temporar,
activitatile profesionale, prin alertd, in cadrul IML

(2) Atunci cénd expira o interdictie sau o restrictie, CNMR informeaza fara intirziere autoritatile
competente din celelalte state membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si ale
Confederatiei Elvetiene, mentionand data expirarii §i orice altd schimbare ulterioara respectivei
date.

(3) Moasele in cazul cdrora se trimit alerte celorlalte state membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene sunt informate in scris de citre CNMR
cu privire la deciziile de alerta, in acelasi timp cu alerta in sine

(4) Metodologia de alerta se stabileste prin hotirare de catre CNMR



CAPITOLUL III: Exercitarea profesiei de moasa cu drept de libera practici pe teritoriul
Romaniei

SECTIUNEA I: Dispozitii generale

Art. 31

(1) Moasele isi desfisoara activitatea in sistem public si/sau in sectorul privat, precum si in regim
independent in colaborare cu furnizorii de servicii de ingrijiri de sanitate.

(2) Activitatea moaselor se desfagoara in cadrul echipei de ingrijire materno-infantila si sanatate
reproductiva sau independent, ca titulari ori asociafi ai cabinetelor de practica independenta.

Art. 32
Moasele pot activa ca si cadre didactice universitare in instituii de invagdmant superior de profil
precum si in institutii de cercetare conform prevederilor legale.

Art. 33

(1) Angajarea si promovarea profesionald a moasei in sistemul sanitar public si privat se
realizeaza in conditiile legii.

(2) Pentru riscurile ce decurg din activitatea profesionala moasele din sistemul public sau privat
incheie o asigurare de raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionali.

(3) La incheierea contractului de munca moasele au obligatia si prezinte o copie a asiguririi
prevazute la alin. (2).

(4) Varsta de pensionare a moaselor este de 65 de ani, indiferent de sex.

(5) La cerere, moasele se pot pensiona anticipat, la vérstele prevazute de Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice cu modificirile si completdrile ulterioare

(6) Prin derogare de la dispozitiile art.56 alin (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, contractul de munca al moaselor inceteaza
de drept la indeplinirea cumulativa a conditiilor privind implinirea varstei de 65 de ani sl a
stagiului minim de cotizare realizat in sistemul public de pensii sau la data comunicarii deciziei
de pensie pentru limita de varsta, pensiei de invaliditate, pensiei anticipate, pensiei anticipate
partiale, pensiei pentru limita de varsta cu reducerea varstei standard de pensionare, in cazurile
prevazute la alin (5).

(7) Moasele care au depasit limita de varsta prevazuta la alin. (4) pot profesa in continuare in
unitdti de profil private. Desfisurarea activititii se face in baza certificatului de membru sia
avizului anual al CNMR, eliberat pe baza certificatului de sanitate $i a asigurarii de raspundere
civila, pentru greseli in activitatea profesionala, incheiata pentru anul respectiv.

(8) In cazul unitafilor de sanitate publica care inregistreaza deficit de personal, precum si al
unitafilor de sinitate publici aflate in zone defavorizate, moasele isi pot continua activitatea
peste vérsta de pensionare previzuti de lege, pana la ocuparea posturilor prin concurs, la
propunerea autoritafilor de sdnitate publici Judefene si a municipiului Bucuresti, cu avizul
CNMR si cu aprobarea Ministerului Sédnatatii.

Art. 34

Educatia si dezvoltarea profesionala continua se realizeaza de furnizori acreditati, cu avizul
CNMR.

Art. 35



(1) Practicarea profesiei de moasa de catre o persoand care nu are aceastd calitate ori nu
indeplineste conditiile prevazute de prezenta lege constituie infractiune si se pedepseste conform
prevederilor Codului penal.

(2) CNMR, prin presedintele filialei teritoriale, este in drept s& exercite actiunea civild pentru
acordarea de daune morale in cazul lezarii prestigiului sau intereselor profesionale ale CNMR ori
sa sesizeze, dupd caz, organele de urmarire penal sau autoritatile competente pentru urmarirea i
trimiterea in judecatd a persoanelor care isi atribuie sau care intrebuineaza fard drept titlul ori
calitatea de moasa ori care practica in mod nelegal.

SECTIUNEA a II-a: Forme de exercitare a profesiei de moasa cu drept de libera practici

Art. 36

(1) Moasele care se incadreaza la prevederile art. 3, membre ale CNMR, exercitd profesia in
regim salarial si/sau independent.

(2) Conditiile de acces la activitatile profesionale exercitate in regim independent de catre moase,
sunt stabilite prin norme elaborate de Ministerul Sanatatii , in colaborare cu CNMR.

Art.37

(1) Profesia de moasé se exercita pe teritoriul Romaniei de catre persoanele prevazute la art.3,
care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la art. 13 lit a)- lite)

(2) In sensul prezentei legi, prin titlu oficial de moasd, se intelege:

a) diploma de licentd in specializarea moasa, eliberatd de o institutie de invatimant superior,
acreditatd in Romania, pe domeniul sanitate, cu o durati de minimum 4 ani (240 de credite);

b) adeverinta de absolvire a studiilor, eliberati la cererea absolventului, ca urmare a promovarii
examenului de licenta, valabild pana la eliberarea diplomei de licenta, conform prevederilor lit.
a), dar nu mai mult de 12 luni de la data emiterii:

¢) diploma sau adeverintd de tipul celei mentionate la lit. a) si b), obtinutd in strainitate si
recunoscuta sau echivalata in Romania, dupi caz.

Art. 38

Principalele domenii de practici in care activeazi moasa sunt:

a) moasa de familie care activeazi la nivelul ingrijirilor de sanatate si/sau medicale primare

b) moasa clinician: activeazi la nivel de blocuri materno-infantile, clinici sau alte institutii de
profil;

¢) moasa pentru santatea publica sau comunitara: activeaza cu rol direct in furnizarea la nivelul
comunitdtii a serviciilor de sdnitate materno-infantila la nivel de individ/grupuri vulnerabile din
punct de vedere medical si social in vederea imbundtatirii i mentinerii sanititii reproductive, a
mamei §i copilului concomitent cu minimalizarea riscurilor care decurg din bolile asociate
acestui domeniu;

d) moasa din sectorul administrativ ce activeazi in managementul institutiilor din domeniu.

¢) moasa cadru didactic si/sau cercetitor, care a parcurs formarea educationald prevazuti de
legislatia in vigoare;

f) alte domenii de practica in domeniul materno-infantil pot fi stabilite prin ordin comun al
ministrului sanatatii, ministrului educatiei nationale $1 ministrului muncii i justitiei sociale.

Art. 39



(1) Exercitarea profesiei de moasa se realizeaza in institutii publice, private sau in forme
independente de exercitare a profesiei.

(2) Formele independente de exercitare a profesiei sunt:

a) cabinet independent de moasa;

b) societate civila profesionali de moase.

(3) Formele independente de exercitare a profesiei de moasa pot angaja personal salariat, pot
incheia contracte de colaborare cu alte moase, contracte de conlucrare cu alte forme independente
de exercitare a profesiei, contracte cu furnizorii de bunuri si servicii necesare activitatii lor,
contracte specifice cu unitafi medicale, educationale, sociale, cu mijloace de comunicare in masa,
forme specifice de exercitare a profesiei de medic si a diverselor alte profesii conexe si alte acte
Juridice civile, in conditiile Codului civil si legilor speciale aplicabile.

(4) Conditiile de acces la activitatile profesionale exercitate in regim independent de citre moase
vor fi stabilite prin norme elaborate de Ministerul Sanatatii , in colaborare cu CNMR

CAPITOLUL IV inﬁintarea, organizarea si functionarea CNMR

Art. 40

(1) Colegiul National al Moaselor din Romania se organizeaza si functioneaza ca organizatie
profesionald, cu personalitate juridica, neguvernamentald, de interes public, apolitica, fira scop
patrimonial, cu responsabilitati delegate de autoritatea de stat, avand ca obiect de activitate
controlul si supravegherea exercitérii profesiei de moasd ca profesie liberala de practica publica
autorizata.

(2) Formele de organizare a CNMR la nivel national si la nivel teritorial sunt stabilite prin
Statutul CNMR.

(3) Statutul si Regulamentul intern de organizare si functionare al CNMR se elaboreazi, in
termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, de citre reprezentantii
asociatiilor profesionale ale moaselor si ai Ministerului Sanatatii $i se aproba prin ordin al
ministrului sdnatatii, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(4) Statutul CNMR prevede modul de organizare al primelor alegeri, structura organizatorica la

nivel national si teritorial, precum si numarul si durata mandatelor organelor de conducere ale
CNMR.

Art. 41

(1) Atributiile CNMR sunt urmitoarele:

a) asigura aplicarea regulamentelor si normelor care organizeazi si reglementeazi exercitarea
profesiei de moasd din Romania, indiferent de forma de exercitare si de unitatea in care se
desfasoari;

b) autorizeaza temporar exercitarea profesiei de moasa pentru cetatenii altor state decat cei
prevazuti la art. 1, in cazul situatiilor de urgenta, schimburilor de experients, conventiilor
bilaterale intre Romania si aceste state;

¢) colaboreaza cu Ministeru] Sanitatii la elaborarea normelor specifice si a reglementdrilor
privind profesia de moasa si asigurd aplicarea acestora;

d) atesta onorabilitatea si moralitatea profesionala a membrilor sai;

e) apdrd demnitatea si promoveazi drepturile si interesele profesionale ale membrilor sdi, apard
onoarea, libertatea $i autonomia profesionali a moasei in exercitarea profesiei;

f) solutioneaza cererile si petitiile membrilor prin organele de conducere ale filialelor sau, in
cazul nesolutionarii la acest nivel, prin organele de conducere ierarhic superioare;



g) asigura respectarea de citre moase a obligatiilor ce le revin fatd de femeie, nou-niscut, cuplu,
familie, comunitate si fata de sinitatea publica in general;

h) elaboreaza criterii i standarde privind asigurarea calitafii serviciilor de ingrijiri din domeniul
sanatatii reproductive si materno-infantile, pe care le propune spre aprobare Ministerului
Sanatatii;

i) supravegheazi aplicarea si respectarea standardelor de calitate in desfisurarea activitatilor
acordate de moase;

J) elaboreaza proiecte de metodologii, de ghiduri si de protocoale de practicd in colaborare cu
Ministerului Sanatatii;

k) intocmeste, actualizeazia permanent Registrul National Unic al Moaselor din Romania,
administreaza pagina de internet pe care este publicat;

1) analizeaza cazurile de abateri de la normele de eticd si deontologie profesionala si de la
regulile de buna practica profesional, in calitate de organ de jurisdictie profesionala;

m) asigura schimbul de informatii cu Ministerul Sanatdtii §i cu autorititile competente ale altor
state in vederea exercitirii profesiei de catre moase;

n) organizeaza centre de pregitire lingvistica, necesare pentru exercitarea activitatii profesionale
de catre moagele cetifeni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene;

0) colaboreaza cu organizatii de profil profesional-stiinific, patronal, sindical din domeniul
sanatafil si cu organizatii neguvernamentale in toate problemele privind exercitarea profesiei si
asigurarea sanatatii populatiei;

p) colaboreaza cu Ministerul Sanatitii la organizarea si desfasurarea concursurilor si examenelor
pentru moase, desemneaza reprezentanti in comisiile pentru concursuri i examene si elaboreaza
subiectele pentru ocuparea posturilor vacante din unitédfile publice de sanatate materno-infantila
si reproductivi;

r) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea contractului-cadru privind conditiile acordarii
ingrijirilor de sinatate in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sinitate si a normelor de
aplicare a acestuia;

s) promoveaza interesele membrilor sii in cadrul asigurdrilor de raspundere civila profesionald;

t) stabileste, in functie de gradul riscului profesional si de activitatea desfasurata in calitate de
salariat sau liber profesionist, valoarea riscului asigurat in cadrul asigurarilor de raspundere
civila pentru moase;

u) organizeaza puncte teritoriale de informare privind legislafia din domeniul sanatatii;

V) participa, impreuna cu Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii, la stabilirea numarului de
locuri alocat moaselor din cadrul facultdtilor de moase si asistenta medicala.

X) avizeaza fisa de atributii a postului de moasa in functie de sectorul in care activeazi si de
gradul obtinut;

(2)Alte atributii vor fi prevazute prin normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

Art 42

In exercitarea atributiilor prevazute de prezenta lege, CNMR are dreptul de a formula actiune in
justitie in nume propriu sau in numele membrilor sai.

CAPITOLUL V Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 43

(1) Moasa raspunde disciplinar pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi, a normelor
metodologice de aplicare ale acesteia si a Statutului CNMR.



(2) Constatarea, cercetarea si sanctiunile abaterilor disciplinare sunt prevazute in Statutul
CNMR.

(3) Analizarea si solutionarea cazurilor de malpraxis se fac de citre CNMR .

(4) Raspunderea disciplinara a moaselor cu drept de liberd practicd nu exclude rdspunderea
penald, contraventionala, civild sau materiala, conform prevederilor legale.

Art, 44

(1)Ministerul Sanatatii si OAMGMAMR au obligatia de a pune la dispozitie Comisiei Nationale
desemnate pentru organizarea CNMR evidenta nominali a moagelor din Roménia, transferandu-
se Registrul National Unic al Moaselor din Romania , in termen de 30 de zile de la publicarea
acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Ministerul Sanatatii si OAMGMAMR au obligatia de a pune la dispozitie Comisiei Nationale
desemnate pentru organizarea CNMR evidenta dosarelor IMI, in termen de 30 de zile de la
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Art. 45

(1)Pana la alegerea primului Consiliu National al CNMR din Romaénia, cererile de inscriere in
Colegiu se depun la Comisia Nationald a CNMR.

(2)Autorizatiile de libera practica eliberate anterior aparitiei prezentei legi riman valabile pe
perioada pentru care au fost eliberate, urmand a fi reinnoite de citre CNMR.

(3)Autorizatia de libera practici reinnoita, conform alin. (2), cu titulatura de Autorizatie de liberd
practicd pentru autorizarea exercitarii profesiei de moasd, va fi valabila pe toata perioada de
exercitare a profesiei, cu exceptia cazurilor in care intervine retragerea moagei din profesie.

Art. 46

(1)Structura organizatorica initiala va fi Comisia Nationald a CNMR constituita din:

a) 3 reprezentanti ai Ministerului Sanatatii;

b) 4 reprezentanti ai AMI

¢) 3 reprezentanti ai AMSR;

d) 2 reprezentanti ai OAMGMAMR;

(2) Activitatea Comisiei Nationale a CNMR consti in:

a) exercitarea tuturor atributiile CNMR pana la constituirea legald a primului Consiliu National
al CNMR;

b) organizarea in bune conditii a alegerilor locale si nationale;

¢) validarea alegerilor locale si nationale.

(3) In scopul indeplinirii atributiilor prevazute de prezentul articol, Comisia Nationald a CNMR |
va colecta cotizatiile lunare in avans pentru o perioada de 6 luni

(4) Activitatea Comisiei Nationale inceteazi o dati cu constituirea legala a primei Aduniri
Generale cand se va vota Consiliul National al CNMR;

Art. 47

Administratia publica locald, prin Consiliile Judetene si Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, va sprijini consiliile teritoriale ale CNMR, respectiv al municipiului Bucuresti, cat si
Comisia Nationala a CNMR, in vederea dobandirii in conditiile legii a spatiilor necesare
desfasurarii activitatii, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.



Art. 48

(DIn termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Ministerul Sanatatii impreuni
cu Comisia Nationala a CNMR, emite normele metodologice aprobate prin ordin de ministrul
sdndtatii, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 49

(1) La data intrarii in vigoare a acestei legi, dobandesc de drept calitatea de membru al CNMR
toate moasele inscrise in OAMGMAMR pana la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Art. 50

La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abroga dispozitiile art 7 si anexa 2 din QUG
nr.144/2008, aprobata cu modificiri prin legea 53/2014, cu modificarile si completarile ulterioar,
iar sintagma »moasa” se elimina din mai sus amintitele acte normative

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale
art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR PRESEDINTELE SENATULUI

Liviu Dragnea Calin-Constantin-Anton Popescu-Tariceanu



