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AVIZ kl%gﬁ hosg
referitor la propunerea legislativa privind dlalogul social

Analizind propunerea legislativi privind dialogul social,
(b361 din 27.06.2018), transmisa de Secretarul General al Senatului cu
adresa nr. XXXV/3489/4.07.2018 si inregistrata la Consiliul Legislativ
cunr.D722/4.07.2018,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin.(1) lita) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil propunerea legislativd, cu urmatoarele
observatii si propuneri :

1. Propunerea legislativi are ca obiect instituirea unor noi
reglementari in domeniul dialogului social si abrogarea Legii
nr.62/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit Expunerii de motive, prin prezenta propunere se
preconizeazd, printre altele, inlaturarea disfunctionalititilor constatate
in ceea ce priveste organizarea si functionarea organizatiilor sindicale
si patronale, precum si in ceea ce priveste desfasurarea dialogului social
tripartit institutionalizat, consolidarea rolului sindicatelor, redefinirea
institutiei reprezentantilor angajatilor, precum si instituirea unei
proceduri clare privind declansarea, solutionarea si monitorizarea
conflictelor colective de munca si a grevelor.

Prin continutul sau normativ, propunerea legislativa face parte din
categoria legilor organice, fiind incidente prevederile art.73 alin.(3)
lit.p) si h) din Constitutia Romaniei, republicatd, iar in aplicarea
dispozitiilor art.75 alin.(1) din Legea fundamentald, prima Camera
sesizatd este Senatul.

2. Relevam faptul cd prin avizul pe care il emite Consiliul
Legislativ, nu se poate pronunta asupra oportunititii solutiilor
legislative preconizate, ci doar din punct de vedere al aspectelor de
tehnica legislativa.



3. Potrivit art.6 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, solutiile pe care le cuprinde
noua reglementare trebuie sa fie temeinic fundamentate, ludndu-se
in considerare interesul social, politica legislativa a statului roman si
cerintele coreldrii cu ansamblul reglementirilor interne, fiind necesari
completarea in acest sens a Expunerii de motive.

De asemenea, semnalim ca Expunerea de motive nu respecti
structura instrumentului de prezentare si motivare, previzuta la art.31
din Legea nr.24/2000, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, neexistand referiri la impactul socioeconomic, la impactul
financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt,
pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani), si nici la consultarile
derulate in vederea elaborarii propunerii si masurile de implementare
necesare.

4. Referitor la sistematizarea continutului proiectului, semnalam
ca nu este respectat art.52 din Legea nr.24/2000, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, neexistand dispozitii generale
cuprinzand prevederi care orienteaza intreaga reglementare, determina
obiectul si principiile acesteia si care se grupeaza in primul capitol.

3. La titlu, pentru rigoarea exprimarii, propunem reformualarea
astfel: ,,Lege privind dialogul social” sau ,,L.egea dialogului social”.

6. La art.1, formuldm urmatoarele observatii:

6.1. Pentru respectarea prevederilor art.49 alin.(1) din Legea
nr.24/2000, este necesar ca termenii Si expresiile enumerate si fie
marcate prin utilizarea literelor alfabetului, si nu ca alineate. Eventual,
avand in vedere numarul mare de elemente ale enumerarii, acestea pot
fi marcate ca puncte, insa cifrele nu trebuie incadrate intre paranteze.

Totodatd, pentru facila identificare a acestora, termenii si
expresiile definite vor fi redate alfabetic.

Ca urmare a renumerotdrii elementelor enumeririi, este necesara
revederea tuturor normelor de trimitere la acestea, care nu trebuie s se
mai refere la alineate - a se vedea, ca exemplu, situatia de la art.2 alin.(1)
unde se face trimitere la definitia de la art.1 alin.(8) -, ci la literele sau
punctele art.1.

6.2. La definitia termenului consultare de la actualul alin.(3)
lit.b), pentru respectarea stilului normativ, propunem inlocuirea
termenului ,,pareri” cu termenul ,,opinii”.

60.3. La definitia expresiei negociere colectivd de la alin.(3) lit.c),
este necesard revederea partii finale, ,,precum si orice alte acorduri in
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probleme de interes comun”, deoarece nu se intelege daca a fost vizata
negocierea unor acorduri sau daca acordurile sunt forme de negociere
colectiva ori dacd prin negociere este urmiritd reglementarea unor
acorduri (in acest ultim caz exprimarea fiind improprie din punct de
vedere juridic).

Totodata, pentru o exprimare juridicid adecvati, este necesard
inlocuirea expresiei ,,relatiilor de munca ori de serviciu” prin expresia
»raporturilor de munca sau de serviciu”.

6.4. La definitia expresiei ,,dialog social bipartit” de la alin.(4),
este necesard eliminarea adverbului ,,numai”, care este superfluu in
contextul dat.

6.5. La definitia termenului ,,angajator” de la alin.(10), este
necesara indreptarea erorii de dactilografiere a termenului ,,personaa”.

Totodata, pentru o corecta exprimare, sintagma ,,persoana juridica
care” se va inlocui prin sintagma ,,persoan juridici ce”.

Observatia este valabila pentru definitia termenului ,,unitate” de
la alin.(21) si pentru toate situatiile similare.

Din aceleasi ratiuni, la definitia expresiei ,.depozitar al
contractului colectiv de munca” de la alin.(20), sintagma ,,autoritatea
publicd competentd” se va inlocui prin sintagma ,autoritatea publica
avand competenta”.

6.6. La definitia termenului ,,conciliere” de la alin.(26), este
necesard reformularea mai precisa a acesteia, deoarece prezentul proiect
nu contine reglementdri decdt in materia concilierii conflictelor
colective de munci — a se vedea Cap.III din Titlul VII -, si nu privind
solutionarea oricdrei ,,dispute”. Totodata, este necesara completarea
textului, termenul ,,autoritatea” fiind prea evaziv si revederea formularii
improprii din punct de vedere juridic, ,,s3 atenueze sau si elimine
diferendele”.

6.7. La alin.(32), pentru concordanta cu terminologia Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, este necesard inlocuirea
expresiei definite ,,sistemul bugetar” prin expresia ,,sectorul bugetar’.
Drept consecintd, in tot cuprinsul proiectului se va proceda la aceeasi
substituire, in mod corespunzitor.

Totodatd, in tot cuprinsul proiectului, pentru o corectd exprimare
si uniformitate in redactare, referirile la sistem/sistemul privat se vor
inlocui cu referiri la sector/sectorul privat.

7. La art.2 alin.(1), intrucat scopul reglementarii unei definitii
este acela de a lamuri intelesul unei expresii, dar si de a asigura supletea
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unui act normativ sintagma ,,definite conform art. 1 alin. (8)”, se va
elimina ca superflua. In acelasi mod se va proceda art.96 alin.(3) si in
toate cazurile similare, unde nu se va mai trimite la textul care contine
definitia termenului sau expresiei respective.

8. La art.3 alin.(3), pentru o exprimare unitard in cadrul normei,
recomanddm ca sintagma ,,sa se afilieze sau nu” si fie redati sub forma
,.5a se afilieze sau sa nu se afilieze”.

Totodata, propunem eliminarea sintagmei ,,constituitd la nivel
unitdtii sau intr-o alta unitate”, deoarece aceasta este inutila in contextul
dat.

La alin.(4), pentru o corectd exprimare, propunem inlocuirea
sintagmei ,,organizatie sindicala la acelasi angajator” prin sintagma
,organizatie sindicala constituiti in aceeasi unitate”.

9. La art.5, pentru respectarea stilului normativ, expresia ,,cu
respectarea prezentei legi” se va inlocui prin sintagma ,,cu respectarea
prevederilor prezentei legi”.

10. La art.6 alin.(1), lit.f), este necesard revederea textului,
intrucat nu este clar daca hotararile invocate privesc doar modificarea
statutului sau vizeaza orice situatie in care trebuie luata o decizie prin
hotdrare in cadrul organizatiei sindicale

La alin.(2) si (3), pentru evitarea dubiilor in interpretare, este
necesard reformularea textelor, urmand a se clarifica daca prin termenul
»legilor” a fost vizatd /legea ca act normativ adoptat de Parlament sau
legea ca act normativ /ato sensu. Observatia este valabild in mod
corespunzator pentru toate situatiile similare.

Totodata, este necesara eliminarea expresiei superfetatorii ,,in
vigoare”.

11. La art.7 alin.(3), pentru respectarea stilului normativ, expresia
,,de asemenea’ se va elimina, deoarece este inutila.

12. La art.9 alin.(1), este necesara revederea sintagmei ,,li se
asigurd protectia legii”, deoarece dacd nu exista dispozitii legale in acest
sens, textul are doar caracter declarativ, nu normativ. Observatia este
valabild in mod corespunzator pentru toate situatiile similare.

La alin.(2), textul tezei I trebuie reformulat deoarece sintagma
,conducerile organizatiilor sindicale au acces” este improprie din punct
de vedere juridic.

13. La art. 12, pentru rigoarea redactarii, sintagma ,,art. 10 si art.
117 se va scrie sub forma ,,art. 10 si 117, observatie valabila, in mod
corespunzator, pentru toate situatiile similare din proiect.



14. La art.14 alin.(2), pentru supletea normei, formularea ,.La
cererea de dobandire a personalititii juridice a sindicatului, adresati
judecatoriei in a cérei raza teritoriala isi are sediul acesta” se va inlocui
prin sintagma ,,La cererea previzuti la alin.(1)”.

15. La art.15 alin.(1) partea introductiva si la alin.(5), pentru
evitarea exprimarii pleonastice, sintagma ,,in termen de cel mult 5 zile”
se va inlocui prin sintagma ,,in termen de 5 zile”. Reiterdm observatia
pentru toate cazurile similare.

16. La art.16 alin.(2), pentru precizia normei, este necesar ca
trimiterea sd se facd la dispozitia concreta, referitoare la termenul de
apel, din Codul de proceduri civila.

Reiteram aceastd observatie pentru toate situatiile similare din
proiect cand se face referire la un act normativ, inclusiv la coduri, in
cazul cdrora ar fi indicat sd se mentioneze si actul normativ prin care
acestea au fost adoptate, precum si a se preciza in mod expres la ce
articol este norma avuta in vedere.

17. La art.22 alin.(2), pentru o corectd exprimare, termenul
,»-acord” se va inlocui prin expresia ,,printr-un acord incheiat”.

Totodata, deoarece se face trimitere la un articol din proiect,
sintagma ,,din prezenta lege” trebuie eliminatd, ca superflud, observatia
fiind valabila pentru toate situatiile similare din proiect.

18. La art.23 alin.(1), este necesara clarificarea sau inlocuirea
expresiel ,,in scopuri patrimoniale”, impropriu folositd in contextul dat.

19. La art.28 alin.(2), pentru folosirea unei terminologii
adecvate, verbul ,,formula” se va inlocui prin verbul ,,introduce”,

20. La art.30 alin.(2), pentru o exprimare corectd, termenul
»reprezentat” se va inlocui cu termenul ,,reprezentant”.

Totodata, este necesara revederea trimiterii din final, deoarece se
trimite inclusiv la alin.(2).

La alin.(3), pentru utilizarea terminologiei stabilite la actualul
art.] pct.(18), se va elimina expresia ,,de muncd” din sintagma
»acordurilor colective de muncad”, observatie valabild pentru toate
cazurile similare.

In plus, la alin.(3) si (4), pentru a conferi eficientd normelor, este
necesar a se prevedea care va fi sanctiunea pentru necomunicarea
informatiilor, respectiv ale hotararilor luate.

Totodata, la alin.(4), pentru precizia normei, expresia ,,de la data
desfasurarii sedintei” se va inlocui prin expresia ,,de la data adoptirii
hotararii”.



21. Intrucit prezenta propunere nu contine o dispozitie generala
referitoare la obiectul reglementirii si la destinatarii acesteia, semnalim
ca unele dintre solutiile preconizate pentru art.31 si 32 dau nastere unui
paralelism legislativ, dat fiind cd aceleasi aspecte, intr-o manieri
similara sunt, in prezent, reglementate prin art.5 si 7 din Legea
nr.467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare si
consultare, cu modificarile si completarile ulterioare. Prin urmare,
pentru respectarea prevederilor art.16 alin.(1) din Legea nr.24/2000,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, este necesara
reformularea textelor prin includerea unor norme de trimitere la Legea
nr.467/2006, cu precizarea ca, potrivit art.4 alin.(1), aceasta se aplica
intreprinderilor cu sediul in Romania care au cel putin 20 de angajati.

22. La actualul art.31 alin.(1) lit.c) partea introductivi, pentru
asigurarea previzibilitiii normei, este necesard inlocuirea expresiei
,»intr-un termen rezonabil” prin stabilirea expresd a termenului in care
angajatorii au obligatia de a transmite angajatilor respectivele
observatii.

Totodata, la lit.c), precizdm ca, potrivit normelor de tehnica
legislativa, o enumerare distincta, marcati cu o litera, nu poate cuprinde,
la randul ei, o altd enumerare si nici alineate noi; aceastd observatie este
valabila pentru toate situatiile similare din proiect.

In subsidiar, in cazul in care aceasti observatie nu va fi preluata,
pentru un spor de rigoare redactionald, marcarea respectivelor
subdiviziuni se va realiza sub forma ,,(i)”, ,,(ii)” etc., observatie valabila
in toate cazurile similare.

La pet.ii, textul este eliptic in ceea ce priveste termenul ,,situatia”.

La partea introductiva a alin.(2), intrucat textul este, atat neclar,
cat si incorect redactat din punct de vedere gramatical, continind doua
enumerari marcate prin semnul grafic ,,:”, este necesara reanalizarea si
reformularea acestuia.

Totodata, potrivit exigentelor normative, abrevierea ,,etc.” trebuie
inlocuitd cu expresia ,,i altele asemenea”, formulare consacrati in
cazul enumerarilor.

La lit. ¢) a alin. (2), pentru claritatea normei, apreciem necesari
reformularea acesteia in sensul schimbarii topicii, prin plasarea
termenului ,,angajatilor” dupa verbul ,,s3 transmita”.

La alin.(3), intrucat sintagmele ,la un nivel relevant de
reprezentare” si ,,intr-o formd care si permita ...sd obtina un rispuns
motivat” sunt imprecise, iar exprimarea ,,proces verbal de consemnare



a pozitiilor partilor pe marginea subiectelor discutate de citre acestia”
este improprie stilului normativ, este necesara reformularea textului.

23. La actualul art.32 alin.(3), textul necesita a fi reformulat in
privinta sintagmei ,,Regimul informatiilor confidentiale la care sunt
supusi angajatii”, inadecvata limbajului juridic, deoarece persoanele nu
sunt supuse unui regim juridic, ci persoanelor li se aplicd/le este
aplicabil un regim juridic.

Totodatd, pentru o corectd si completd informare juridica,
trimiterea la actul normativ invocat se va face sub forma LA
nr.467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare si
consultare a angajatilor, cu modificirile si completirile ulterioare”.
Mentiondm cd trimiterile ulterioare la acest act normativ se vor realiza
fara precizarea titlului, ci numai a evenimentelor legislative.

24. La art.33 alin.(2), pentru respectarea stilului normativ,
sintagma ,,aceste sesiuni” se va inlocui prin termenul ,sesiunile”,
observatie valabila si pentru situatia similara de la alin.(5).

La alin.(3), pentru fluenta si logica exprimarii, sintagma ,,in
termen de 30 de zile calendaristice” din finalul textului se va insera
dupa sintagma ,,va programa aceasta sesiune”.

Totodata, la alin.(3), este necesardi completarea textului cu
momentul de la care incepe sd curgd termenul de 30 de zile
calendaristice. Observatia este valabila in mod corespunzator pentru
art.47 alin.(2) si art.67 alin.(6) referitoare la termenul de 7 zile, precum
sl pentru toate situatiile similare.

La alin.(4), pentru utilizarea limbajului specific normelor
juridice, propunem ca textul sa debuteze astfel:

(4) In cazul in care organizatia sindicala invitata nu participa
la cea de-a doua sesiune de informare, angajatorul este exonerat ...”.

La alin.(4), este necesard revederea trimiterii la art.179 care nu
prevede raspunderea angajatorului, ci stabileste o obligatie de adoptare
a unei hotarari a Guvernului.

25. La art.38 alin.(1), pentru evitarea dubiilor in interpretare, este
necesar a se prevedea dacd vor fi reduse si drepturile salariale
corespunzdtoare zilelor cu care s-a redus programul lunar de lucru
pentru membrii organelor de conducere ale sindicatului. In cest context,
precizadm ca la art.35 alin.(2) din Legea dialogului social nr.62/2011 se
prevede ca angajatorul nu are obligatia de a plati drepturile salariale
pentru aceste zile.

26. Pentru evitarea confuziilor in interpretare si aplicare, intrucat
la art.41 alin.(2), se foloseste sintagma ,,instanta competenta sa decida
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asupra dobandirii personalitatii juridice”, iar la art.42 alin.(1) regasim
sintagma ,,instantei judecatoresti competente care a operat Inscrierea ei
in registrul special al sindicatelor ca persoana juridica”, este necesara
revederea textelor si utilizarea unei singure sintagme referitoare la
instanta competenta, care la art.14 alin.(1) este stabilitd fiind judecatoria
in a carei raza teritoriala iti are sediul sindicatul sau, eventual, inserarea
unei trimiteri la aceasta norma si la celelalte aplicabile. Observatia este
valabild in mod corespunzator pentru toate situatiile similare.

27. La art.44 alin.(1), este de analizat daca formele de asociere
ale organizatiilor sindicale, asa cum se prevede si in legea in vigoare,
nu trebuie s aiba un element comun — sectorul de activitate.

La alin.(4), pentru evitarea dubiilor in interpretare, propunem
revederea textului, urmand a se preciza ce se intelege prin expresia ,,de
rang imediat superior”, Observatia este  valabild in  mod
corespunzator pentru art.64 alin.(6) si pentru toate cazurile similare,

La alin.(5), este necesara eliminarea tezei a doua, care trimite la
regimul juridic de drept comun al invocdrii si constatdrii nulitatii.

Reiteram observatia pentru art.64 alin.(8) si pentru toate situatiile
similare.

28. La art.45 alin.(2), pentru o exprimare adecvatd in context,
termenul ,,exemplare” se va inlocui prin termenul ,,copii’.

Totodata, pentru rigoarea exprimarii, in finalul partii introductive
se va insera sintagma ,,a urmaitoarelor documente:”, observatie
valabila si pentru partea introductiva a art. 46.

La lit. ¢), avand in vedere ca in partea introductiva se prevede si
depunerea a doua copii, sintagma ,,copii ale hotararilor” se va inlocui cu
termenul ,,hotararile”.

La lit.e), pentru o corecta exprimare, sintagma ,,cu numele” se va
inlocui cu formularea ,,care va cuprinde numele”.

29. La partea introductivd a art.46, pentru corectitudinea
trimiterii, sintagma ,,art. 44 alin.(4)” se va inlocui cu ,,art.44 alin.(3)”.

30. La art.47 alin.(2), pentru acelasi considerent, sintagma ,,si la
art. 47 se va inlocui cu sintagma ,,art. 46”.

31. La art. 48 alin. (2), pentru precizia normei, este necesara
indicarea expresd a prevederilor Codului de procedura civila avute in
vedere.

32. La art.49 alin.(4) si art.68 alin.(9), semnalam ca, prin
prevederile propuse, ministerul mentionat va deveni operator de date
cu caracter personal, definit la art.4 pct.7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
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2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor). In acest context, mentionim ca, potrivit art.24
alin.(1) din Regulamentul (UE) 2016/679, ,,Tindnd seama de natura,
domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrarii, precum si de
riscurile cu grade diferite de probabilitate si gravitate pentru drepturile
si libertatile persoanelor fizice, operatorul pune in aplicare mdasuri
tehnice si organizatorice adecvate pentru a garanta §i a fi in masurd
sd demonstreze cd prelucrarea se efectueazd in conformitate cu
prezentul regulament. Respectivele mdsuri se revizuiesc Si se
actualizeazd dacda este necesar.”

33. La art. 51 alin. (2), pentru un spor de rigoare redactionald,
sintagma ,,Anexelor 1.1. — 1.2.” se va reda sub forma ,,anexelor nr. 1.1.
si 1.27.

Reiterdm aceastd observatie pentru toate situatiile similare din
proiect.

34. La art.52 alin.(1) si (4), precizam ci se foloseste sintagma
worganului executiv de conducere”, dar in Titlul IT Cap.Il Sectiunea a
2-a denumita ,,Conducerea organizatiilor sindicale” nu sunt prevazute
decat organe de conducere ale organizatiilor sindicale, nu si organe
executive. Pentru evitarea confuziilor, este necesara revederea in
consecintd a textelor mentionate, precum si a celor asemandtoare din
cuprinsul proiectului.

La alin.(2), partea introductivi, pentru o corectd exprimare, in
randul 1, se va introduce expresia ,,a componentei” in fata expresiei
,organelor de conducere”.

Totodata, in finalul partii introductive, este necesard inserarea
unei precizari cu privire la apartenenta organului de conducere.
Observatia este valabila in mod corespunzdtor pentru lit.a), b) si d),
precum si pentru toate situatiile similare.

35. La art.54 alin.(1) partea introductivd, este necesard
revederea textului, deoarece din analiza coroboratd a acesteia cu partile
introductive de la lit.A, B si C, rezultd cd, pentru a fi reprezentative,
organizatiile sindicale trebuie sd indeplineascd in mod cumulativ
conditiile prevazute la lit. A-C, ceea ce nu ar fi posibil.

Observatia este valabild in mod corespunzator pentru art.79
alin.(1) partea introductivid, cu referire la reprezentativitate
organizatiilor patronale.



Precizam ca in ambele cazuri, textele de lege lata corespunzatoare
- art.51 alin.(1) si art.72 alin.(1) din Legea nr.72/2011, circumstantiaza
reprezentativitatea, spre exemplu, la nivel national sau de sector de
activitate.

Totodata, la art.54 alin.(1), din considerente de redactare, literele
(A), (B) si (C) vor fi redate fara paranteze, observatia fiind aplicabild
pentru toate trimiterile la aceste enumerari.

La alin.(5), pentru utilizarea limbajului juridic consacrat, inaintea
sintagmei ,,5 zile” se va insera expresia ,termen de”, observatie
valabild si pentru art.79 alin. (3).

36. La art.55 alin.(1) partea introductivi, textul este eliptic,
fiind necesara reformularea sa in final, astfel: ,, ... se face cu
urmitoarele documente:”. Reiteram observatia pentru art.80 partea
introductiva.

La alin.(1) pct.A lit.c), sintagma ,,personalul prevazut” se va
inlocui cu ,,persoanele previzute”, observatie valabila si pentru art. 80
pet. A lit. d).

La lit.e), este necesara reformularea textului, deoarece o federatie
sindicald nu poate da o declaratie pe propria raspundere, o astfel de
declaratie putdnd da numai o persoana fizica.

Reiterdm observatia in mod corespunzitor pentru pct.B lit.d) si
pentru toate cazurile similare.

La pct.C lit.b), este necesara revederea trimiterii la Anexa nr.1.3
care contine un centralizator, si nu un model de declaratie.

La lit.c), pentru evitarea dubiilor in interpretare, este necesara
reformularea sintagmei referitoare la baza de date respectiva,
inserandu-se o trimitere la art.5 din Hotararea Guvernului nr.905/2017
privind registrul general de evidenta a salariatilor.

37. La art.56 alin.(3), pentru o corectd exprimare, expresia
winformatiile solicitate” se va inlocui prin expresia ,informatiile
prevazute”.

Totodatd, este necesard revederea textului, deoarece, atat
trimiterea la ,,art. 55 alin. (1), pct. A, B, C” este incorecta, cat si la
Anexele nr.1.1-1.3, deoarece judecdtoria nu poate inscrie
centralizatoare in registrul special al sindicatelor. Ultima observatie este
valabild, in mod corespunzator, si pentru art.81 alin.(3).

La alin. (5), pentru o exprimare adecvatd, termenul ,,mentionat”
va fi inlocuit prin cuvéantul ,,previzut”, iar termenul ,,postatd” se va
inlocui prin termenul ,,publicata”, observatii fiind valabile pentru toate
celelalte cazuri similare din proiect.
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38. La art. 57 alin. (1), pentru respectarea stilului normativ, norma
va debuta astfel: .,(1) In cazul angajatorului care are incadrati ...”.

La alin.(3), pentru evitarea confuziilor, este necesara
reformularea textului, precizandu-se care sunt activititile recunoscute
exclusiv sindicatelor, eventual prin trimitere la alte norme, deoarece, de
principiu, reprezentantii salariatilor din unitdtile unde nu exista sindicat
reprezentativ, desfasoara activitdti de natura celor prestate de sindicate.
A se vedea, in acest sens, definitia sindicatului de la art.1 alin.(7) si
atributiile reprezentantilor angajatilor prevazute la art.59.

39. La art. 58 alin. (2), sintagma ,,maxim 3” se va inlocui cu
formularea ,,care nu poate fi mai mare de 3”.

40. La art. 59 lit. a), pentru corectitudine gramaticald, sintagma
,respectarea drepturilor si interesele” se va reda astfel: ,respectarea
drepturilor si a intereselor”.

41. La art.60, pentru asigurarea caracterului complet al normei,
este necesar a se prevedea si care va instrumentul juridic prin care se
constatd validarea aspectelor vizate in text.

Totodata, pentru corelare cu art. 57 alin. (2) la care se face
trimitere, sugeram ca termenul ,,angajatilor” sa fie inlocuit cu sintagma
,angajatilor/angajatilor nesindicalizati”.

42. La art.61, evitarea exprimdrii pleonastice, este necesard
eliminarea expresiei ,,in vederea”.

43. La art.62 alin. (1), termenul ,,totatd” va fi redactat corect.

44. La art.63 alin.(1), pentru o corecta exprimare, conjunctia ,,si”
din sintagma ,,si de partidele” va fi inlocuita cu virgula.

45. La art.64 alin. (1), potrivit uzantelor normative, lit. (b), (¢) s
(d) vor fi incadrate de paranteza numai pe partea dreaptd, sub forma b),
¢) si d).

La lit.d), este necesara eliminarea termenului ,,patronate”,
deoarece asocierea patronatelor este previzuta la lit.c).

46. La art. 67 alin. (5), sintagma ,,in termen de cel mult 5 zile” se
va reda sub forma ,,in termen de 5 zile”, observatie valabila si pentru
cazurile asemanatoare de la alin. (6) si alin. (9) ale aceluiasi articol.

La alin. (11), sugeram revederea tezei a doua, in sensul de a se
analiza daca termenul de apel curge potrivit Codului de procedura civila
numai pentru procuror.

47. La art.68 alin.(1), textul este imprecis, fiind necesar a se
prevedea in mod expres instanta care are obligatia de a tine registrul
special al organizatiilor patronale. Daca aceasta este judecatoria in raza
careia are sediul organizatia patronald, prevazuta la art.67 alin.(3), acest
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fapt trebuie precizat fara echivoc, eventual prin trimitere la norma
mentionatd. Mai precizam ca la alin.(4) se stabileste cd judecatoria
certifica inscrierea pe originalele procesului-verbal de constituire si al
statutului.

La alin.(2), este necesara reformularea textului, astfel incat sa se
inteleagd faptul ca hotararea mentionatd este aceeasi cu cea prevazuta
la alin.(1). Observatia este valabila in mod corespunzator pentru toate
situatiile similare.

La alin.(4), este necesara revederea trimiterii ,,la art.68 alin. (4)”,
deoarece textul trimite la el insusi.

La alin.(5), pentru evitarea dubiilor in interpretare, este necesar a
se preciza dacd prin sintagma ,instantele la care si-au dobandit
personalitatea juridicd”, au fost vizate instantele care tin registrele
speciale ale organizatiilor patronale si daca acestea sunt judecdtoriile in
raza carora au sediile organizatiile patronale.

La alin.(8), din aceleasi ratiuni, propunem revederea finalului,
textului: ,,... datele solicitate conform in Anexelor 2.1.-2.2”, deoarece
nu se intelege dacd, de fapt, trebuie transmise centralizatoarele
prevazute in acele anexe.

48. Semnalim numerotarea eronata a sectiunii care urmeaza dupa
art.69, aceasta fiind marcata ca ,,Sectiunea a 3-a”, in loc de ,,Sectiunea
a2-a’.

Prin urmare, si actuala sectiune a 4-a a cap. I din titlul III va fi
numerotata corect.

49. La art.71 alin. (1) lit.K), este necesara inlocuirea sintagmei
,,societdti comerciale” cu termenul ,,societati”, potrivit art.77 din Legea
nr.76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr.134/2010 privind Codul
de proceduri civila, cu modificarile si completarile ulterioare.

50. La art.76 alin.(2), pentru folosirea limbajului juridic adecvat
stilului normativ, propunem inlocuirea cuvantului ,,legilor” cu sintagma
,.prevederilor legale”.

La alin. (3) lit. ¢), pentru aceleasi considerente, sugeram ca
sintagma ,,activititi potrivit statutului” sd fie inlocuitd cu sintagma
,,activititi prevazute in statut”.

De asemenea, la alin.(6), este necesard revederea sintagmei
,organele administratiei de stat”, in sensul inlocuirii cu formularea
,,organele autorititilor administratiei publice”.

51. La art.78 alin.(2), pentru rigoare normativa, propunem
inlocuirea sintagmei ,,termenului de 15 zile” cu sintagma ,,termenului

12



prevazut la alin.(1)” si a sintagmei ,,mentiunii prevazute la alin.(1)” cu
sintagma ,,mentiunii dizolvarii”.

52. La art.79 alin.(2), sintagma ,,alin. (1) literele A) si B)” se va
reda sub forma ,,alin. (1) lit. A si B”.

La alin. (3), pentru precizia normei, dupa termenul ,,Hotararea”
se va insera cuvantul ,,judecatoreasca”.

La alin.(5), semnaldm ca norma de trimitere la ,,art.65 alin.(3)”
este eronatd, acest articol fiind structurat doar in doua alineate. Se
impune revederea normei de trimitere.

In acest context, considerim necesard o revedere a tuturor
normelor de trimitere din proiect, in ceea ce priveste corectitudinea
acestora.

53. La art.80 pct.A lit.e) teza I, este necesard revederea trimiterii
la Anexa nr.2.1, care contine un centralizator, si nu o situatie
cumulativa. Observatia este valabild pentru pct.B lit.c).

Totodata, pentru claritatea prevederii, sugeram ca teza a doua,
referitoare la eliberarea gratuitd a certificatului, sa fie redatd ca norma
de sine statatoare, marcatd in mod corespunzator ca articol distinct sau
alineat distinct in cadrul unui articol.

54. La art.81 alin.(1)-(3), este necesard revederea textelor
deoarece nu se intelege care este instanta competentd sd constate
reprezentativitatea federatiilor si a confederatiilor patronale, fiind
folosite expresiile Tribunalul Municipiului Bucuresti”, ,,instanta
competentd” , respectiv ,,judecdtoria”.

55. La art.83 alin.(1) lit.c), pentru rigoare redactionald, cuvantul
,primului-ministru” se va reda sub forma ,prim-ministrului”,
observatie valabila pentru toate celelalte situatii similare.

56. La art.88 alin.(1) teza I, in conformitate cu prevederile art.38
alin.(2) din Legea nr.24/2000, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru a se accentua caracterul imperativ al
dispozitiei propuse, verbul ,,se va intruni” se va inlocui prin forma sa
la timpul prezent, ,,se intruneste”.

Observatia este valabild in mod corespunzitor pentru art.93
alin.(5), unde verbul ,vor transmite” se va inlocui prin verbul
Ltransmit”, precum si pentru toate situatiile similare.

La teza a doua, pentru unitate terminologica cu art. 82, potrivit
caruia Consiliul National Tripartit pentru Dialog Social va fi denumit in
continuare Consiliul National Tripartit, este necesara eliminarea
sintagmei ,,pentru Dialog Social”.
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57. La art.94, este necesard revederea textului propus pentru
alin.(1), potrivit céaruia ,in cazul reorganizarii ministerelor si
institutiilor publice prevazute in anexa nr. 3, precum si a institutiilor de
la nivel teritorial, se vor constitui comisii de dialog social la nivelul
institutiilor succesoare in maximum 30 de zile de la reorganizare”,
deoarece, in primul rand, in anexa nr.3 nu sunt prevdzute ministere a
caror reorganizare ar fi posibild, ci existd doar o mentiune generica
referitoare la existenta acestora.

In al doilea rand, sintagma ,,institutiilor de la nivel teritorial”, este
foarte vagd, nefiind clar ce institutii sunt vizate si care ar putea fi
reorganizate.

In al treilea rand, nu se precizeaza ce se va intAmpla cu comisiile
de dialog social care functioneaza, in prezent, dacd sunt desfiintate si
constituite altele noi, fiind necesard introducerea unei dispozitii
tranzitorii in acest sens.

La alin.(4), pentru o exprimare adecvatd normelor juridice,
sintagma ,,in maxim 30 de zile” se va inlocui cu expresia ,,in termen de
30 de zile”.

58. La art.96 alin.(1), semnalam ca sunt prevazute si modalitatile
de constituire a grupului de unitati la nivelul cdruia ar urma sa se
negocieze contractul colectiv de muncd - hotdrdre judecatoreasca,
proces verbal sau altd conventie scrisd intre parti -, dar formularea
necesitd dezvoltare in cadrul unor alineate distincte, pentru cele trei
ipoteze enuntate, deoarece proiectul nu cuprinde alte norme referitoare
la acestea.

Astfel, pe de o parte, nu se prevede ce instantd judecatoreasca
pronunta hotararea de constituire a grupului de unitati, dacé aceasta este
supusa cailor de atac si nici daca se tine un registru al grupurilor de
unitati. Pe de alta parte, formularea ,,prin proces-verbal sau orice alta
conventie scrisd intre parti” este foarte evazivd, neexistdnd, spre
exemplu, nicio mentiune referitoare la formalitatile necesare pentru
asigurarea opozabilitatii fatd de terti.

59. La art.100 alin.(5) lit.e), pentru o mai bunad redactare,
propunem urmatorul text:

,,¢) alte modalitati de informare si consultare a angajatilor, pe
langa cele prevazute in prezenta lege”.

60. La art.101 alin.(1) lit.c), este necesara revederea textului in
partea finala referitoare la aplicarea clauzelor contractului colectiv de
munca si pentru angajatii din unitatile care fac parte din ,,organizatiile
patronale si unitatile ce au aderat la contractul colectiv negociat”,
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deoarece nu reiese daca respectivii angajati au participat la negocieri si
au fost de acord cu clauzele contractului colectiv negociat.

La (1) lit. d), pentru claritatea normei, propunem inserarea
conjunctiei ,,$i ~’ inaintea sintagmei ,,care au constituit™,

61. La art102 alin.(1) pct.A lit.d), potrivit exigentelor
normative, propunem revederea si reformularea sintagmei ,,institutiei
respective, respectiv conducatorii”.

Totodata, la pet. B lit. a), sugerdam revederea marcajului
enumerdrilor identificate ca al), a2) si a3), in acord cu uzantele
normative.

De asemenea, la alin. (2), sintagma ,,max. 10 reprezentanti” se va
reda sub forma ,,cel mult 10 reprezentanti”.

La alin.(2), norma este imprecisa in privinta expresiei ,,un numar
ridicat”, fiind necesara reformularea acesteia.

62. La art.105 alin.(2), potrivit normelor de tehnica legislativa,
sintagma ,,art.97 alin.(3) si alin.(4)” se va inlocui cu sintagma ,,art.97
alin.(3) si (4)”.

63. La art.106, pentru evitarea dubiilor in interpretare, propunem
inserarea unei trimiteri la ,,dispozitiile legale in materie” vizate.

64. La art.107 alin. (6), pentru o exprimare lipsitd de echivoc,
propunem revederea si reformularea sintagmei ,,nu existd contract
colectiv de munca la orice nivel”.

La alin. (7), teza intii, din considerente de tehnica legislativa,
sintagma ,,la alin. (1), respectiv alin. (6)” se va reda sub forma ,,la alin.
(1) sau alin. (6)”, iar sintagma ,,indiferent de cine a initiat” se va reda
inlocui cu sintagma ,,indiferent cine a initiat”.

65. La art. 109 alin. (1), pentru aceleasi ratiuni, sintagma ,,art.
100 si art. 101 alin. (3)” se va redacta sub forma ,art. 100 si 101
alin.(3)”.

Totodatd, la art.109, semnaldm suprapunerea partiald a
solutiilor preconizate la alin.(2) si alin.(3) teza I si teza a doua, fiind
necesara revederea textelor si eliminarea paralelismului.

66. La art.110 alin.(1), semnalam ca textul de la lit.c) nu se
integreaza tematic in ipoteza enuntatd in partea introductiva, referindu-
se la notificarea actelor de aderare si a actelor aditionale, si nu la
depunerea sau inregistrarea contractelor colective.

La alin.(2) lit.d), este necesara revederea integrala a tezei a doua,
deoarece nu se intelege care este solutia preconizata.

67. La art. 113 alin. (1) lit. ¢), sintagma ,,art. 102, art. 104 si art.
107" se va inlocui cu sintagma ,,art. 102, 104 si 107”.
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Observatia este valabila si pentru art. 116 alin. (3), unde sintagma
»art. 107 - art. 113” se va inlocui cu sintagma ,,art. 107 - 113”.

68. La art.121 alin.(2), pentru o corectd exprimare si pentru
respectarea stilului normativ, partea finald se va redacta astfel:  ,...
in vederea aplicarii prevederilor prezentei legi.”

69. La art.128 alin.(1), pentru o corectd exprimare, propunem
inlocuirea expresiei ,,s1 a motivatiei acestora” prin expresia ,,si a
motivelor declansdrii acestora”.

70. La art.130 lit.d), este necesara revederea textului, deoarece
nu se integreaza tematic in ipoteza enuntatd in teza a doua a partii
introductive si care se refera la parti, si nu la inspectoratul teritorial de
munca.

71. La art.136 alin.(3), pentru o corectd exprimare juridica,
precum si pentru corelare cu norma propusa la alin.(2), textul se va
reformula astfel: ,,(3) ,,Procesul-verbal se intocmeste in atatea
exemplare originale, cati semnatari sunt.”.

72. In ceea ce priveste art.140-143 referitoarea la infiintarea si
functionarea Oficiului de Mediere si Arbitraj al Conflictelor
Colective de Muncia, precizdm ca solutiile propuse nu sunt
sistematizate astfel incat sa respecte exigentele de tehnica legislativa.

Pentru o prezentare logicd a ideilor, propunem urmadtoarea
ordonare a textelor, grupate intr-un singur articol, cu revederea
corespunzitoare a formularilor: art.140 alin.(2), art.142 alin.(3), art.142
alin.(1), art.141 alin.(2), art.141 alin.(1) si 142 alin.(2).

73. La actualul art.140 alin.(2), este necesara revederea normei
deoarece Oficiul, facand conform art. 142 parte dintr-o directie a unui
minister, nu se poate infiinta decat prin hotdrare a Guvernului (a se
vedea si deciziile in materie ale Curtii Constitutionale).

De asemenea, semnalam faptul ca trebuie asigurata corelarea cu
prevederile art.40 alin.(1) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si
functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor — ,,Rolul, functiile,
atributiile, structura organizatoricd si numdrul de posturi ale
ministerelor se stabilesc in raport cu importanta, volumul,
complexitatea si specificul activitdtii desfasurate si se aproba prin
hotardre a Guvernului”- si cu cele ale art.45 din aceeasi lege -
,Atributiile compartimentelor ministerelor se stabilesc prin
regulamentul de organizare si functionare a ministerului, aprobat
prin ordin al ministrului”. Prin urmare, este necesard si revederea
textului propus pentru actualul text al art.141 alin.(1).
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74. La art.146 alin.(1), precizam ca textul va intampina dificultati
la aplicare, deoarece foloseste sintagma ,,grevei de avertisment”, fara
ca aceasta sa fie definitd in cuprinsul proiectului.

In plus, mentiondm ca stabilirea tipurilor de greva si a duratei
acestora (in prezent regdsite la art.148 si art.149), potrivit normelor de
tehnica legislativa, trebuie realizate prin articole plasate la inceputul
capitolului.

Totodata, pentru precizia trimiterii, trebuie sd se specifice
alineatul art.168 unde sunt prevazute unitatile avute in vedere, respectiv
alin.(1).

Reiteram aceastd observatie pentru toate situatiile similare.

La alin.(3), este necesara revederea textului in privinta trimiterii
la anexa nr.8, deoarece nu se intelege cum se vor comunica declansarea
si incetarea grevel, in anexa nr.8 fiind prevazuta fisa grevei.

75. La art.147 alin.(6), pentru precizia normei, este necesard
inserarea unei trimiteri la textul legal care prevede treimea de activitate
care trebuie asiguratd — art.168 alin.(1).

Referitor la textul de la alin.(7) — ,Nerespectarea obligatiei
prevazute la alin.(6) constituie contraventie si se sanctioneaza potrivit
art.170 -, pentru respectarea normelor de tehnicd legislativa, este
necesara eliminarea acestuia din cuprinsul art.147 si introducerea lui in
cadrul art.170, cu revederea corespunzatoare a formuldrii si stabilirea
sanctiunii aplicabile.

In formularea actuald norma este imprecisi deoarece nu
precizeaza in mod concret la care dintre categoriile de contraventii
prevazute la art. 170 se incadreaza, la respectivul articol nefacandu-se
referire la contraventia instituitd la art. 147 alin. (7).

76. Laart.157 alin.(2), pentru o corecta exprimare si asigurarea
caracterului complet al normei, este necesara reformularea astfel:

,(2) Pe durata grevei, angajatorul nu poate incadra personal care
sa inlocuiasca angajatii aflafi in greva”.

77. La art.164 alin.(1), pentru asigurarea caracterului complet al
normei, este necesard revederea textului si inlocuirea formularii
,potrivit procedurii prevazute pentru solutionarea conflictelor colective
de munca” prin trimiterea la dispozitiile legale vizate.

78. La art.168 alin.(1), pentru o corectd exprimare, expresia
,unititile operative” se va inlocui prin expresia ,,in unitatile operative”,
iar sintagma ,,care sa nu pund in pericol viata si sdnatatea” se va inlocui
prin sintagma ,,si de a nu fie puse in pericol viata si sdnatatea”.
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La alin.(2), din aceleasi ratiuni, sintagma ,,modalitatile stabilite
de indeplinire a obligatiilor” se va inlocui prin sintagma modalitatile
stabilite pentru indeplinirea obligatiilor”.

79. Semnalam cd s-a produs o greseald in ceea ce priveste
numerotarea titlurilor care urmeaza dupa Titlul VII, cifra VIII nefiind
folosita.

Ca urmare, se impune renumerotarea titlurilor subsecvente.

80. La art.170, considerim ca se impune revederea tuturor
faptelor care sunt prevdzute in cadrul elementelor de structura ale
proiectului si care sunt incadrate ca fiind contraventii, deoarece existd
numeroase neclaritati in formularea actuald. In plus, semnalim
urmatoarele:

80.1. La lit.a) si b) redactarea textului este prea generald, astfel
incat nu se poate stabili cu precizia necesard care anume sunt faptele
care constituie contraventii. Precizdm ca, potrivit art.3 alin.(1) din
Ordonanta Guvernului nr.2/2001, actele normative prin care se stabilesc
contraventii trebuie sd cuprinda descrierea faptelor ce constituie
contraventii. In acest sens s-a pronuntat, de altfel, si Curtea
Constitutionald in Decizia nr.494/2012, prin care, constatand
neconstitutionalitatea unei norme de sanctionare in alb, a stabilit ca
legiuitorului in revine sarcina ca, ,,in reglementarea domeniului
contraventional, sa adopte norme care sd intruneascd, asa cum s-da
ardtat, criteriile de precizie, claritate si, implicit, previzibilitate, impuse
de jurisprudenta Curtii Constitutionale si a Curfii Europene a
Drepturilor Omului”.

80.2. La lit.d) se face referire de doud ori la obligatia prevazuta la
art. 97 alin. (1), iar in cazul faptelor prevazute la art.31 alin.(1) lit. b),
art. 36 alin. (2) si art. 97 alin. (4) nu sunt prevazute obligatii pentru
angajatori, astfel incdt nu pot fi calificatd ca si contraventie
nerespectarea unor norme care nu instituie obligatii.

80.3. La lit.f) care face referire la nesuspendarea grevei in
conditiile art.152, desi respectivul articol face referire la renuntarea si
incetarea grevei. Este necesara reanalizarea normei sub acest aspect.

80.4. La lit.g), deoarece art.104 la care se face referire, are in
structura sa doar doua alineate, sintagma ,,alin. (1) — (2)” trebuie
eliminata, ca superflua.

Totodata, la lit.g) si h) semnalam ca stabilirea amenzii in cuantum
fix este contrara art.3 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.2/2001 care
prevede ca in cazul sanctiunii cu amenda se vor stabili limita minima si
maxima a acesteia sau, dupa caz, cote procentuale din anumite valori.
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Precizam cd solutia legislativa propusa face imposibila individualizarea
sanctiunii contraventionale si aplicarea dispozitiilor art.21 alin.(3) din
Ordonanta Guvernului nr.2/2001, potrivit carora sanctiunea aplicata
trebuie sa fie proportionald cu gradul de pericol social al faptei
savarsite, tindndu-se seama de imprejurdrile in care a fost savarsita
fapta, de modul si mijloacele de savarsire a acesteia, de scopul urmarit,
de urmarea produsd, precum si de circumstantele personale ale
contravenientului si de celelalte date inscrise in procesul-verbal.

80.5. La lit.h) este de analizat in ce masura referirea la situatia
completdrii cu date false a documentelor prevazute la anexele nr.1.1 -
1.3 creeaza o situatie de suprapunere cu dispozitiile art.326 din Codul
penal care incrimineaza falsul in declaratii, mai ales cd partea
introductivd a art.170 nu cuprinde precizarea potrivit cdreia faptele
constituie contraventii dacd nu au fost sdvarsite in astfel de conditii
incat, potrivit legii penale, sa fie considerate infractiuni’.

Pe de alta parte, pentru un spor de rigoare in exprimare, sintagma
»a Anexelor 1.1 - 1.3, respectiv a Anexelor nr.2.1 - 2.2” trebuie
inlocuitd cu expresia a documentelor prevazute in anexele nr.1.1 - 1.3,
respectiv in anexele nr.2.1 - 2.2”.

80.6. La lit.i), semnalam c& norma din cuprinsul art.81 alin.(2)
stabileste o conditie de admisibilitate a cererii pentru de constatare a
reprezentativitatii federatiilor sau confederatiilor patronale, astfel incat
stabilirea ei drept contraventie este discutabild. Propunem reanalizarea
normei sub acest aspect.

81. Referitor la norma din art.170 alin.(2) prin care sunt stabiliti
agentii constatatori ai contraventiilor, precizam ca dispozitia ar trebui
sa aiba in vedere ,persoanele Tmputernicite din cadrul Inspectiei
Muncii”, intrucat, conform art.15 alin.(1) din Ordonanta Guvernului
nr.2/2001, agenti constatatori pot fi persoanele anume prevazute in actul
normativ, $i nu anumite institutii ori autoritati.

Mentionam c¢d, potrivit art.4 alin.(l1) si (2) din Ordonanta
Guvernului nr.2/2001, dispozitiile din actele normative prin care se
stabilesc si se sanctioneaza contraventiile intrd in vigoare in termen de
30 de zile de la data publicarii, in cazuri urgente putandu-se prevedea
intrarea in vigoare intr-un termen mai scurt, dar nu mai putin de 10 zile.
Avand in vedere ca proiectul nu cuprinde o norma referitoare la
momentul intrarii in vigoare a legii, rezulta ca aceasta va intra in vigoare
(cu exceptia dispozitiilor referitoare la contraventii), la 3 zile de la
publicarea acesteia in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1. Pe de
alta parte, potrivit art.183 din proiect, la data intrdrii in vigoare a legii
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se abrogd Legea dialogului social nr.62/2011. Prin urmare, de la
intrarea in vigoare a noii reglementari si pAna la momentul intrarii
in vigoare a dispozitiilor referitoare la contraventii, savarsirea
faptelor previzute la art.170 nu va putea fi sanctionatia. Sugeram
reanalizarea solutiei legislative si prevederea unui termen pentru
intrarea in vigoare a legii, tindnd seama de dispozitiile art.4 alin.(1) si
(2) din Ordonanta Guvernului nr.2/2001.

82. La art.175 si 176, care fac parte din Titlul X Dispozifii
tranzitorii i finale, sunt cuprinse solutii referitoare la reprezentativitate,
fard sa se precizeze daca vizeazd reprezentativitatea organizatiilor
patronale si sindicale constatata pana la data intrarii in vigoare a
prezentei legi. Pentru a avea caracter de norme tranzitorii, textele
trebuie completate in consecintd. Altfel, acestea ar trebui inserate in
cuprinsul  dispozitiilor privind fondul reglementdrii, dedicate
reprezentativitatii, urmand sa se aplice numai pentru viitor.

Mai semnaldm 1nsd ca, norme tranzitorii referitoare la
reprezentativitate sunt continute si de art.178, iar pentru evitarea
paralelismului legislativ interzis de art.16 alin.(1) din Legea nr.24/2000,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, este necesara
reanalizarea corelata a textelor propuse pentru art.175, 176 si 178.

83. La art. 176 alin. (1), deoarece alin. (1) al art. 54, la care se
face referire, are in structura sa doar lit. A - C, sintagma ,,lit. A —C” se
va elimina, ca superflud, observatie valabild pentru toate situatiile
similare.

84. La art.179, pentru rigoare, textul va debuta prin formularea
_Intermen de 30 de zile ...”., iar substantivul ,,Romaniei” se va elimina.

Totodatd, pentru respectarea stilului normativ, partea finala
,precum si orice alte masuri necesare pentru punerea In aplicare a
prezentei legi” trebuie reformulatd, astfel incat sa rezulte ca Guvernul
va aproba norme de punere in aplicare a prevederilor prezentului
proiect, precum si autoritatea ce are obligatia de a le elabora si de a le
supune spre aprobare Guvernului.

85. In ceea ce priveste solutia propusi la art.182, de stabilire a
obligatiei de armonizarea Codului muncii cu prevederile prezentului
proiect, precizim c¢d aceasta este contrard principiilor de drept
referitoare la ierarhia actelor normative si exigentelor de tehnica
legislativa, eliminarea/modificarea dispozitiilor contrare din Codul
muncii urmand a se face in mod expres prin intermediul unor norme de
modificare si/sau completare cuprinse intr-un articol distinct al
prezentului proiect.
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86. La art.183, pentru o informare completd, dupa sintagma
,Monitorul Oficial” se va introduce expresia ,,al Romaniei”.

87. La anexe, pentru respectarea exigentelor de redactare,
marcarea acestora se va realiza in coltul din dreapta sus a primei pagini
a acestora.

88. La anexa nr.5, la pct.l, este necesard reformularea textelor
propuse la pct.4 si 5, deoarece ambele se refera la invitati. Observatia
este valabild pentru Anexa nr.6 pet.LS si 6.

1. La anexa nr.S pct.IL3 lit.d), pentru o corectd exprimare
juridicd, textul se va reformula astfel:

,»d) pastrarea copiilor legalizate ale hotararilor judecatoresti
definitive privind reprezentativitatea partenerilor sociali”.

La petdl.7, este necesard revederea solutiei, In privinta
formularii ,,procedura de convocare fiind respectatd daca a fost facuta
in termen legal”, deoarece textul se referd la desfasurarea sedintelor, si
nu la convocare. Observatia este valabila pentru Anexa nr.6 pct.11.6.

89. La anexa nr.6 pct.12, este necesard folosirea unui limbaj
adecvat stilului normativ, termenul ,,postarea” urmand a fi inlocuit prin
termenul ,,publicarea”, iar expresia ,,mentionatd la punctul 8” prin
termenul ,,prevazuta la pct.8”.
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 192/2006 M. Of. nr. 441/22 mai 2006

Lege privind medierea §i organizarea profesiei de mediator
vezi: Decizia 1.C.C.J. nr. 9/2015 - M. Of. nr. 406/9 iun. 2015 (art. 67)

1 promulgata prin D. nr. 738/2006 M. Of. nr. 441/22 mai 2006

Decret pentru promulgarea Legii privind medierea si
organizarea profesiei de mediator

2 modificari prin L. nr. 370/2009 M. Of. nr. 831/3 dec. 2009 modifica art. 1 alin. (1), art. 6, art. 7 partea
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 192/2006 introductiva si lit. ¢) si f), art. 9, art. 11
privind medierea si organizarea profesiei de mediator alin. (1), art. 17 alin. (3), (4), (6) si (7), art.

18 alin. (2), art. 19 alin. (4), art. 20 lit. a),
¢, d), e), i) sin), art. 22 alin. (3), art. 24,
art. 43 alin. (1), (2) 5i (3), art. 44 alin. (2),
art. 45 partea introductiva si lit. b), ¢) si d),
art. 54 alin. (2), art. 38 alin. (1), art. 39,
art. 63 alin. (2), art. 73 alin. (2), art. 75;
introduce alin. (7), (8) si (9) la art. 8, alin.
(4) si (5) laart. 12, alin. (4_1) la art. 17, lit.
m_1) la art. 20, alin. (2) la art. 27, alin.

(2 1) laart. 43, lit. h) 5i i) la art. 43, alin.
(4), (3) i (6) la art. 38, alin. (3) la art. 63,
alin. (3) 5i (6) la art. 70;

abroga art. 19 alin. (3)

3 modificari prin ~ O.G. nr. 13/2010 M. Of. nr. 70/30 ian. 2010 modifica art. 8 alin. (2) - (4) 51 (7);
Ordonanta pentru modificarea si completarea unor acte introduce alin. (10) la art. 8, art. 8_1, art.
normative in domeniul justitiei in vederea transpunerii 16 1, lit. e 1) la art. 20

Directivei 2006/123/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 12 decembrie 20086 privind serviciile in cadrul
pietei interne

aprobata cu modificari prin L. nr. 128/2010 M. Of. nr. 453/2 iul. 2010

4 modificari prin L. nr. 128/2010 M. Of. nr. 453/2 iul. 2010 aprobd cu modificari O.G. nr. 13/2010

Lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 13/2010
pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul justitiei in vederea transpunerii Directivei
2006/123/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 12
decembrie 2006 privind serviciile in cadrul pietei interne

5 completat prin L. nr. 202/2010 M. Of. nr. 714/26 oct. 2010 introduce alin. (3) la art. 26
Lege privind unele mdasuri pentru accelerarea solutionarii
proceselor

Nota: v. Decizia 1.C.C.J. nr. 12/2012 - M. Of. nr. 735/31 oct. 2012 (art. XXIV alin. (1)-(3); Decizia .C.C.J. nr.
2/2013 (Art. XVII alin. (2) - M. Of. nr. 313/30 mai 2013);

6 modificari prin L. nr. 76/2012 M. Of. nr. 365/30 mai 2012 modificd, la I septembrie 2012, art. 59 si

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind art. 63 alin. (1) si (2)
Codul de procedura civila

Nota: v. De la data intrarii in vigoare a Codului de procedura civila, referirile din cuprinsul actelor normative la
hotararea judecatoreasca "definitiva si irevocabild" sau, dupa caz, "irevocabild" se vor intelege ca fiind facute la
hotdrarea judecatoreasca "definitiva". In cuprinsul celorlalte acte normative in vigoare, sintagma "puterea de lucru
judecat/puterea lucrului judecat” se inlocuieste cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea lucrului
judecat”; Ori de cate ori prin legi si prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1990 privind
societdtile comerciale ori la "societatea comerciald/societatile comerciale", dupa caz, trimiterea se considera a fi
facutd la Legea societatilor nr. 31/1990 ori, dupa caz, la societatea/societatile reglementata/reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare”.
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7 modificari prin L. nr. 115/2012 M. Of. nr. 462/9 iul. 2012

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 192/2006
privind medierea si organizarea profesiei de mediator

8 modificari prin  O.U.G. nr. 44/2012 M. Of. nr. 606/23 aug. 2012

Ordonanta de urgenta privind madificarea art. 81 din Legea nr.
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codul de procedura civila

aprobata prin L. nr. 206/2012 M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

9 modificari prin ~ O.U.G. nr. 90/2012 M. Of. nr. 878/21 dec. 2012

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii
nr. 192/20086 privind medierea si organizarea profesiei de
mediator, precum s$i pentru modificarea art. Il din Legea nr.
115/2012 pentru modificarea si completarea Legii nr.

182/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator

10 modificari prin ~ O.U.G. nr. 4/2013 M. Of. nr. 88/31 ian. 2013

Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul
de procedura civild, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative conexe

aprobata cu modificari i L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013
completari prin

11 modificari prin L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civild, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative conexe

12 modificari prin ~ O.U.G. nr. 80/2013 M. Of. nr. 392/29 iun. 2013
Ordonanta de urgenta privind taxele judiciare de timbru

modifica art. 2 alin. (1), art. 7 partea
introductivd, art. 10, art. 17 alin. (3) si (4),
art. 18 alin. (1), art. 19 alin. (2), art. 20 lit.
m 1), art. 58 alin. (4), art.59, cap. V titlul
sectiunii a 5-a, art. 61, art. 63 alin. (1) si
(2), art. 64 alin. (1), art. 70 alin. (5), art.
72 alin. (2), art. 75;

introduce alin. (4_1) la art. 58, art. 59 1,
art. 59 2, art. 60 _1, alin. (2_1) la art. 63,
alin. (1_1) la art. 64,

abrogd art. 70 alin. (3), art. 74 alin. (2)

prorogd termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pdnd la | februarie 2013

modifica art. 2 alin. (1), art. 39 alin. (2),
art. 60 1 alin. (1) lit. f) 5i g), art. 63 alin.
(1),

introduce alin. (1 1) si (1 _2) la art. 2, art.
60 2,

abrogd art. 60 1 alin. (2)

prorogd termenul prevdzut la art. 2 alin.

(1 _2) pandla | august 2013 gi termenul de
intrare in vigoare a Legii nr. 134/2010
padna la 15 februarie 2013

aproba O.U.G. nr. 4/2013 si introduce alin.
(1 _3)sialin. (1_4)laart. 2, alin. (3) la art.
59

modifica art. 59 2

in cuprinsul actelor normative aplicabile la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, toate
trimiterile facute la Legea nr. 146/1997 privind taxele judiciare de timbru, cu modificarile $i completarile ulterioare,

se considera a fi facute la prezenta ordonanta de urgenta.

13 modificari prin L. nr. 255/2013 M. Of. nr. 515/14 aug. 2013

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedura penala si pentru modificarea si
completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale

14 admisa exceptie D.C.C. nr. 266/2014 M. Of. nr. 464/25 iun. 2014

de neconst. prin Decizia nr. 266 din 7 mai 2014 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 200 din Codul de
procedura civild, precum si celor ale art. 2 alin. (1) si (1_2) si
art. 60_1 din Legea nr. 192/2006 privind medierea gi
organizarea profesiei de mediator
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modifica, la | februarie 2014, art. 2 alin.
(1), art. 7 lit. e), art. 14 alin. (2), art. 15 lit.
e), art. 67, art. 68 alin. (1), art. 69, art. 70
alin. (1), (2), (4) 5i (5);

abrogd art. 60 1 alin. (1) lit. g)

art. 2 alin. (1) 5i (1 _2)
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15 modificari prin

16 admisa exceptie D.C.C. nr. 397/2016

de neconst. prin

17 completat prin

Consiliul Legislativ -

D.C.C. nr. 266/2014

L. nr. 97/2018

M. Of. nr. 464/25 iun. 2014

Decizia nr. 266 din 7 mai 2014 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 200 din Codul de
procedura civild, precum si celor ale art. 2 alin. (1) si (1_2) si
art. 60_1 din Legea nr. 192/2006 privind medierea si
organizarea profesiei de mediator

M. Of. nr. 5632/15 iul. 2016

Decizia nr. 397 din 15 iunie 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 67 din Legea nr.
192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de
mediator, in interpretarea data prin Decizia nr. 9 din 17 aprilie
2015 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie - Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept in materie penala, si ale
art. 16 alin. (1) lit. g) teza finala din Codul de procedura penala

M. Of. nr. 376/2 mai 2018

Lege privind unele masuri de protectie a victimelor infractiunilor

dispozitiile art. | pct. 2 intrd in vigoare la data de 1 iunie 2018

joi, 19 iulie 2018

suspendd pentru 435 zile prevederile art. 2
alin. (1) si (1 _2) (termenul se implineste la
9 august 2014) dupa cere opereaza
dispozifiile art. 147 din Constitutie

prevederile art. 67, in interpretarea datd
prin Decizia nr. 9 din 17 aprilie 2015 a
[naltei Curi de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni
de drept in materie penald, sunt
constitutionale in masura in care
incheierea unui acord de mediere cu privire
la infractiunile pentru care poate interveni
impdcarea produce efecte numai daca are
loc pdnd la citirea actului de sesizare a
instantei

introduce alin. (2_1) 5i (2_2) la art. 67
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 62/2011 M. Of. nr. 322/10 mai 2011
Legea dialogului social

1 republicare cu M. Of. nr. 625/31 aug. 2012
renumerotare Legea dialogului social
2 modificari prin L. nr. 187/2012 M. Of. nr. 757/12 nov. 2012 modificd, la data de 1 februarie 2014, art.
Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind 218 alin. (1) 5i (2)
Codul penal

Decizia I.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 jun. 2014

3 modificari prin ~ O.U.G. nr. 4/2013 M. Of. nr. 68/31 ian. 2013 prorogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012 Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul 273

de procedura civila, precum si pentru modificarea si

completarea unor acte normative conexe

aprobata cu modificari gi L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013
completari prin

4 modificari prin L. nr. 2/2013 M. Of. nr. 89/12 feb. 2013 modificd art. 208, art. 210;

Lege privind unele masuri pentru degrevarea instantelor abroga art. 209
judecatoresti, precum si pentru pregatirea punerii in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila

5 modificari prin L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013 aprobd cu modificari si completari O.U.G.

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 4/2013
nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru

punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de

procedura civild, precum si pentru modificarea si completarea

unor acte normative conexe

6 modificari prin L. nr. 248/2013 M. Of. nr. 456/24 iul. 2013 abroga titlul V cu art. 82 - 119
Lege privind organizarea si functionarea Consiliului Economic
si Social
7 modificari prin L. nr. 255/2013 M. Of. nr. 515/14 aug. 2013 modifica, la [ februarie 2014, art. 8, art. 63

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind alin. (1), art. 218 alin. (3)
Codul de procedura penald si pentru modificarea si

completarea unor acte normative care cuprind dispozitii

procesual penale

8 modificari prin L. nr. 1/2016 M. Of. nr. 26/14 ian. 2016 modifica art. 11it. r), art. 24, art. 134;
Lege pentru modificarea si completarea Legii dialogului social
nr. 62/2011 introduce alin. (5) la art. 41, alin. (4 1) la

art. 35, 1lit. £ 1) laart. 78, art. 138 _1;

abroga art. 137

Consiliul Legislativ - joi, 19 iulie 2018 Pag. ldin 2



9 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 23/2017 M. Of. nr. 214/29 mar. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea Legii dialogului
social nr. 62/2011 si a art. 11 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr.
248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social

aprobata prin L. nr. 223/2017 M. Of. nr. 940/28 nov. 2017

10 modificari prin L. nr. 223/2017 M. Of. nr. 940/28 nov. 2017

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 23/2017 pentru modificarea Leqii dialogului social nr.
62/2011 si a art. 11 alin. (2) lit. c) din Legea nr. 248/2013
privind organizarea si functionarea Consiliului Economic si
Social
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in tot cuprinsul legii, sintagma ,, Ministerul
Muncii si Justitiei Sociale” se inlocuieste
cu sintagma ,, Ministerul Consultarii
Publice si Dialogului Social”, iar sintagma
. ministrul muncii si justifiei sociale” se
inlocuieste cu sintagma ,, ministrul
consultarii publice si dialogului social”';
inlocuieste anexa nr. 1

aprobd O.U.G. nr. 23/2017
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 467/2006 M. Of. nr. 1006/18 dec. 2006

Lege privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a angajatilor

1 promulgata prin  D. nr. 1375/2006 M. Of. nr. 1006/18 dec. 2006

Decret pentru promulgarea Legii privind stabilirea cadrului
general de informare si consultare a angajatilor

2 modificari prin L. nr. 127/2018 M. Of. nr. 491/14 iun. 2018

modificd mentiunea privind transpunerea
Lege pentru modificarea si completarea unor acte normative normelor Uniunii Europene;
privind personalul navigant introduce lit. d) la art. 12;

abrogd art. 4 alin. (3)
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