EXPUNERE DE MOTIVE

Prin adoptarea in anul 2017 a Legii CADRU 153 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice s-a urmdrit, in primul rand, eliminarea
discrepantelor majore salariale existente in sistemul public de salarizare, prin
cresterea salariilor de baza, prin acordarea de sporuri in raport cu conditiile de
munca etc.

O situatie care a fost semnalatd de managerii mai multor institutii de
invitimant preuniversitar se refera la aplicarea neunitara a prevederilor articolului
16, SUBCAPITOLUL II: B. Reglementari specifice personalului didactic din
invitimant, din ANEXA nr. I: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "INVATAMANT" care in continutul siu stabileste ci “pentru
personalul didactic de predare din invatimdnt se acordd un spor de
suprasolicitare neuropsihicd, de 10% din salariul de bazd, incepind cu data de 1
decembrie 2018.”

Astfel, e nevoie de clarificarea unui aspect legat de modalitatea aplicarii
acestei prevederi referitoare la implementarea sporului de solicitare neuropsihica,
in sensul ¢ acest spor nu se acordd, in acest moment, In mod unitar si personalului
de conducere si inspectorilor scolari, ci numai personalului de predare, cu toate ca
si directorii au obligatii de a fi prezenti la catedra si cd, mai mult decét atat, trebuie
recunoscut efortul depus de directori, in calitatea lor atat de manageri, cat si de
profesori. De asemenea, trebuie avut in vedere cd prevederile art.16 din Legea nr.
153/2017 mentioneaza cd sporul de suprasolicitare neuropsihica se acorda
personalului de predare, fird alte mentiuni cu privire la excluderea functiilor de
conducere de la posibilitatea acordarii acestui drept.

In concluzie, prin aplicare neunitard a prevederilor acestui articol 16 din
SUBCAPITOLUL II: B. Reglementari specifice personalului didactic din
invitimant, din ANEXA nr. I: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "INVATAMANT", se pot crea diferentieri si inechitate fintre
categoriile de angajati de la nivelul unitétilor de invatdmant.

Totodatd, trebuie avutd in vedere si eliminarea inechitatilor aparute ca
urmare a aplicarii prevederile continute in art. 4 din SUBCAPITOLUL II: B.
Reglementiri specifice personalului didactic din invitdmant, din ANEXA nr. I:
FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "INVATAMANT".



In acest sens, avand in vedere argumentele de mai sus si dorinta de a
elimina orice echivoc cu privire la aplicarea prevederilor articolului 16, din anexa
1 a Legii CADRU 153/0217 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice am elaborat prezenta initiativa legislativa pe care o inaintim Parlamentului
spre dezbatere si aprobare.
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