NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1

Titlul proiectului de act normativ

Lege pentru modificarea articolului 14 din Anexa VI din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Fortele pentru apirare cibernetica §i Comandamentul
Apiririi Ciberneticii au fost introduse in compunerea
Armatei Roméniei prin Legea nr. 167/2017 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apérarii.

Apdrarea ciberneticd, in conditiile acutizéarii relatiilor
internagionale, a dezvoltarii unor capabilitifi de atac
cibernetic puternice si complexe, a cresterii riscului
expunerii la amenintirile de naturd ciberneticd, reprezinta
domeniul operational prin care se asigurd protecfia
infrastructurilor cibemnetice care susfin capabilititile
militare ale MApN.

Totodata, procesul de atingere a capacititii operationale
complete necesitd un nivel ridicat de incadrare cu personal
cu pregatire si expertizd in domeniul IT, dar si din arii de
competenta conexe.

Nevoia de resursd umani reprezintd o provocare pentru
intreaga piala a muncii, iar procesul de recrutare, incadrare,
mentinere §i motivare a personalului militar specializat
trebuie sustinut prin masuri care si reducéd decalajul intre
nivelul de salarizare oferit de societitile private i cel
asigurat de institutia militard, in special pentru expertii din
domeniul apéririi §i securitifii cibernetice.

In aceste conditii, includerea domeniului apararii
cibernetice in categoria celor care beneficiazd de o
compensatie de risc/pericol deosebit de pénd la 30%
calculati la solda de funciie/salariul de functie/salariul de
baza ar asigura, pe de-o parte suportul financiar necesar
motivirii i mentinerii personalului incadrat, iar, pe de altd
parte, ar susfine motivarea morald prin recunoasterea
importanfei muncii si a pregitirii profesionale a acestei
categorii destul de reduse de personal.




2. Schimbiri preconizate

Intrucdt domeniul apardrii cibernetice asigurd o
functiune esentiald pentru protectia infrastructurilor
cibernetice critice din cadrul MApN, iar pentru indeplinirea
necesitd resursd umana inalt calificata, ceea ce genercazi
dificultati privind recrutarea, incadrarea §i mentinerea
acesteia, prin proiectul de lege se propune includerea
domeniului aparare ciberneticdi §i a structurilor din
domeniul apdrdrii cibernetice fintre categoriile care
beneficiazi de o compensatie de risc/pericol deosebit de
pand la 30% calculatd la solda de functie/salariul de
functie/salariul de baza.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

1.1 Impactul asupra mediului concurential gi

domeniului ajutoarelor de stat

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul

3. Impactul social

Nu este cazul

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul

5. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru anul
curent, ¢it si pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -
Indicatori Anul Urmiitorii 4 ani Media -pe 3
curent ani
1 2 3 4 5 6 7
1. Modificirt ale veniturilor bugetare,

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acestea:

(1) impozit pe profit

(i) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

c) bugetul asiguririlor sociale de stat:
(i) contributii de asigurdri




2. Modificiri ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acestea:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri §1 servicii

b) bugete locale:

(1) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal

(i1) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propumeri pentru acoperirea cregterilor
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1) Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor | a) Legea-cadru nr. 15372017
proiectului de act normativ: privind salarizarea personalului
a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau [platit din fonduri publice - Anexa
abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a proiectului de [nr. VI Familia ocupationala de

act normative; functii bugetare "apdrare, ordine
b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea jpublica si securitate nationald".
implementiirii noilor dispozitii; b) -

2) Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia
comunitari in cazul proiectelor ce transpun prevederi | Nu este cazul
comunitare

3) Misuri normative necesare aplicirii directe a actelor Proiectul de -act normativ nu se
normative comunitare referd la acest subiect




4) Hotiriri ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se
refera la acest subiect

5) Alte acte normative si/sau documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect

6) Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1) Informatii privind procesul de consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare si alte organisme
implicate

Nu este cazul

2) Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum i a modului in care activitatea acestor
organizatii este legati de obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul

3) Consultirile organizate cu autorititile administratiei
publice locale, in situatia in care proiectul de act normativ are
ca obiect activititi ale acestor autoritati, in conditiile Hotirarii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autorititilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Nu este cazul

4) Consultirile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul

5) Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apirare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

Nu este cazul

e) Curtea de conturi

Nu este cazul

6) Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 7-a

Activitiifi de informare publici privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

1) Informarea societitii civile cu privire la necesitatea
elaborarii proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect




2) Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact
asupra mediului in urma implementirii proiectului de act
normativ, precum g§i efectele asupra sinititii §i securitatii
cetitenilor sau diversititii biologice

Proiectul de act normativ nu
se referd la acest subiect.

3) Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Misuri de implementare

1) Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ

Nu implici masuri
suplimentare de implementare.

de ciitre autoriti(ile administratiei publice centrale si/sau locale | Punerea in aplicare va fi

— infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor | indeplinita  de institutiile

institutiilor existente existente: Ministerul Apdrarii
Nationale.

2) Alte informatii

Nu au fost identificate

Faii de cele prezentate mai sus, a fost elaborat prezentul proiect de Lege pentru modificarea
articolului 14 din Anexa VI a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, pe care, daci sunteti de acord, va rugam si-1 adoptati.






