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reféritor la proiectul de Ordonantii de urgentd a Guvernuh;i bentru aplicarea
unor masuri de protectie sociald acordati persoanelor disponibilizate prin
concedieri colective efectuate in baza planurilor de disponibilizare de
Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului S.A si Societatea
Complexul Energetic Hunedoara S.A.
in perioada 2(19-2024

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare, si art. 11 lit. a) din
Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si So'cia] a Tost sesizat cu privire la
avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului pentru aplicarea unor mdsuri de
protectie sociald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza
" planurilor de disponibilizare de Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului S.4 si

Societatea Complexul Energetic Hunedoara S.A. in perioada 2019-2024.
CONSILIUL ECONOMIC $I SOCIAL

In temeiu] art. 5 Iit. 2) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i functionarea Consiliuui
Economic §i Social, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, in sedinia din data de
12.11.2019, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmétoarele observatii:

« in spiritul respectdrii principiului tratamentului egal, se impune acordarea de’ d;.epturi_ egale
tuturor platitorilor de contribuii la bugetul asigurrilor pentru somaj, astfel inc_éf acestia 53 poatd
beneficia de venitu] lunar de completare in cazul disponibilizArii. Prin urmare, este necesar ca,
de prevederile prezentului proiect de act normativ, si beneficieze §i persoanele disponibilizate

din cadrul Societitii Electrocentrale Galati S.A., Societafii Complexul Energetic Oltenia S.A,,




Societatii Hidroserv $.A., Companiei Nationale a Uraniului SA, Companiei Nationale a Sarii si
Societatii CUPRU MIN S5.A. Abrud; ]

pentru ca masurile de protectic sociald acordate persoanclor disponibilizate prin concedieri
colective si-si atingd pe deplin scopul, este necesardi elaborarea unor strategii de reconversie §i
reinsertie profesionals adecvate §i instituirea unor facilitafi fiscale pentru potentialii investitori,
acestia putdnd asigura preluarea personalului disponibilizat si integrarea acestuia in activitati

productive noi.






