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CONSILIUL SUPREM DE APARARE A TARII
HOTARARE

referitoare la proiectul de Lege pentru modificarea si completarea
Legii nr. 270/2015 privind Statutul rezervistilor voluntari

in temeiul prevederilor art. 4 lit. d) pct. 1 din Legea nr. 415/2002 privind
organizarea si functionarea Consiliului S«gigrs

Art. unic. - Se avizeaza proiectul de Lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 270/2015 privind Statutul rezervistilor voluntari, nr.
P-998 din 23.01.2020, prevazut in anexa la prezenta hotarare.

Aceasta hotarare a fost adoptatd de catre Consiliul Suprem de
Aparare a Tarii cu respectarea prevederilor art. 6 alin. (3) din Legea
nr. 415/2002 privind organizarea si functionarea Consiliului Suprem de
Aparare a Tarii, cu modificarile si completarile ulterioare.
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TABEL COMPARATIV
cu propunerile de modificare si completare a Legii nr. 270/ 2015 privind Statutul rezervnstllor voluntari

(3) La instituirea stirii de asediu, precum si la declararea starii de
mobilizare sau a starii de razboi, contractele rezervistilor voluntari se
suspenda, iar acestia sunt concentrati/mobilizati, in conditiile legii, si sunt
incadrafi pe aceleasi functii. La desconcentrare sau la declararea
demobilizarii, rezervistii voluntari sunt desconcentrati sau demobilizati, iar
contractele se deruleazi in continuare pana la expirarea acestora.

Anex [ed-/ JSfdimé_ét’..é?a

Se mdlﬁca artiolul 1 alin. (3 )1 astfel:

(3) La instituirea starii de urgentd sau a starii de asediu, precum si la
declararea starii de mobilizare sau a stirii de rdzboi, contractele
rezervistilor voluntari se suspenda, iar acestia sunt concentrati/mobilizati,
in conditiile legii, si sunt incadrafi in aceleasi functii. La desconcentrare
sau la declararea demobilizarii, rezervistii voluntari sunt desconcentrati sau
demobilizati, iar contractele se deruleaza in continuare pana la expirarea
acestora.

Art. 3

Pe durata contractului, rezervistii voluntari au urmétoarele indatoriri:

e) sa participe necondi;ionat la instruire si indeplinirea misiunilor, pe
teritoriul national, si la misiuni in afara teritoriului national, potrivit
obllgamlor asumate de Romama prm tratate mternatlonale i fiertefie oo

h) sa ingtiinfeze de-indatd unitatea cu care au incheiat contract despre
modlﬁcarlle aparute in datele de ev1den1a 51 anun;are ﬁF&GHﬁ?—,H—df—SPFe

Se modificd articolul 3 lit. e) si h), astfel:

€) sa participe necondifionat la instruire si indeplinirea misiunilor pe
teritoriul national, precum gi la misiuni in afara teritoriului statului roman,
potrivit obligaiilor asumate de Roménia prin tratate internationale;

h) sa instiin{eze, in cel mai scurt timp, unitatea cu care au incheiat contract
despre modificarile aparute in datele de evidenta si de anuntare;

Art. 5

(1) Rezervigtii voluntari sunt asigurafi si declarati in continuare in
sistemul public de pensii, in sistemul asigurdrilor sociale de sdnatate si in
sistemul asigurarilor de gomaj pentru perioadele in care participi la
instruire si la indeplinirea misiunilor in structurile prevazute la art. 1 alin.
(1) in care sunt incadrati, beneficiind de urmatoarele drepturi si facilitigi:

b) prima de fidelitate, egald cu solda de functie si-de—grad, previzute de
reglementérile aplicabile personalului militar in activitate, pentru gradul
militar definut si functia incadrata la data platii, acordata la semnarea fiecarui
contract cu o duratd de minimum 3 ani, incheiat in conditiile prevazute la

,,b) indemnizatie de instalare, egala cu solda de functie, la c
solda de grad, gradatiile si solda de comandd, dupd caz, previzute de
reglementérile aplicabile personalului militar in activitate, pentru gradul
militar detinut si functia incadrata la data platii, acordata la semnarea fiecarui
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J) selectionarea, cu prioritate, in vederea pregatirii in sistemul formérii personalului
militar in activitate.

...............................................................................................................................................

contract cu o durati de

minimum 3 ani, incheiat in conditiile prevazute la art.

18 alin. (2);

j) selectionarea, cu prioritate, in vederea pregitirii in sistemul formarii
personalului militar in activitate, dupd finalizarea primului contract, in
conditiile aplicarii dispozitiilor art. 36 lit. k), art. 38 lit. ¢) si art. 40 lit. c)
din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificdrile si
completdirile ulterioare.

Se abrogd alin. (4)

Rezervistii voluntari, in perioada in care nu participa la instruire sau la
misiuni in cadrul structurilor in care sunt incadrafi sunt, in continuare,
declarati in sistemul public de pensii, in sistemul asigurdrilor sociale de
sdnitate si in sistemul asigurdrilor de somaj, beneficiaza lunar de o
remuneratie, in cuantum de 46-% din suma reprezentand solda de functie pe
care sunt incadrati, conform contractului incheiat si solda gradului detinut.
In aceastd perioada, rezervistii voluntari sunt contribuabili ai sistemului de
asigurdri sociale, iar remunerafia lunard este venit supus impozitului pe
venit si bazi de calcul al contributiilor sociale, datorate potrivit legii.

Se modifica articolul 6, astfel:

Rezervigtii voluntari, in perioada in care nu participa la instruire sau la
misiuni, sunt menginufi in sistemul public de pensii, in sistemul asigurarilor
sociale de sanitate §i in sistemul asigurarilor de somaj, beneficiaza lunar de o
indemnizatie, in cuantum de 30 % din suma reprezentand solda de functie in
care sunt incadrati, conform contractului incheiat, la care se adauga solda
gradului deinut. In aceasta perioada, rezervistii voluntari sunt contribuabili
ai sistemului de asigurdri sociale, iar remunerafia lunard este venit supus
impozitului pe venit si baza de calcul al contributiilor sociale, datorate
potrivit legii.

Art. 10

Se modifica articolul 10, astfel:

(1) Rezervistilor voluntari, pe durata participarii la instruire sau la
misiuni, le este interzisd exercitarea unor drepturi, conform dispozitiilor art.
28 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(2) Rezervigtilor voluntari, pe durata participarii la instruire sau la
misiuni, le este restrdnsd exercitarea unor drepturi si libertdti, conform
dispozitiilor art. 29 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare,
cu modificarile si completarile ulterioare.”.




Art. 12
(1) Cetatenii romani care urmeaza sa devina rezervisti voluntari trebuie
sd indeplineascd, cumulativ, urmatoarele conditii:

Se modifica articolul 12 alin. (1) lit. f), astfel:
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.. .©) sa aiba varsta cuprinsa intre 18 si 55 de ani. f) sd aiba varsta cuprinsa intre 18 si 55 de ani, pentru cei care opteazi
pentru cadre militare rezervisti voluntari, respectiv intre 18 si 50 de ani,
o pentru cei care opteazd pentru soldafi i gradati rezervisti voluntari.
Art. 13 Se modifica articolul 13, astfel:
Strueturte-si numarul de functii pe categorii de rezervisti-veoluntari-se Numirul de functii pe categorii de personal care pot fi incadrate cu
7 | stabilese anual prin ordin al ministrului apararii nationale, in functie de rezervisti voluntari se stabileste anual, prin ordin al ministrului apararii
fondurile aprobate cu aceasta destinatie prin bugetul Ministerului Apararii | nationale, in functie de fondurile aprobate cu aceasti destinatie prin bugetul
Nationale. Ministerului Aparirii Nationale.
Art. 14 Se modificd articolul 14, astfel:
(1) Recrutarea si selectia rezervistilor voluntari se organizeaza §i se executa (1) Recrutarea si selectia rezervistilor voluntari se organizeaza si se executd
de ctre structurile specializate ale Ministerului Apararii Nationale. de catre structurile specializate ale Ministerului Aparirii Naionale.
(2) Cheltuielile necesare pentru recrutarea si selecfia rezervistilor [ (2) Cheltuielile necesare pentru recrutarea si selectia rezervistilor
voluntari se suporta din bugetul Ministerului Apérarii Nationale. Cetdtentt | voluntari se suporti din bugetul Ministerului Apararii Nagionale.
& : devini-rezervigti-voluntari-girenuntii-din-moetive-imputabile |  (3) Modul de executare a selectiei rezervistilor voluntari pe corpuri de
8 t | personal militar se stabileste prin ordin al ministrului aparirii nationale.

(3) Modul de executare a selectiei rezervistilor voluntari pe corpuri de
personal militar se stabileste prin ordin al ministrului apérarii nationale.
Selectia este obligatorie pentru to{i cetdfenii care opteazia sd devina
rezervist voluntar, indiferent dacd au satisficut sau nu serviciul militar in
una dintre formele previzute de lege.

Selectia este obligatorie pentru tofi cetdfenii care opteazd si devind
rezervist voluntar, indiferent daca au satisfacut sau nu serviciul militar in
una dintre formele prevazute de lege.

(4) Dupa executarea selectiei, cetdtenii care nu au indeplinit serviciul
militar, precum §i cei instruifi in alte arme/specialitati militare decdit cea a
Sunctiei pe care urmeazd sa o incadreze, declarafi admisi, semneaza un




(5) Dupa executarea selectiei, cetatenii care nu au indeplinit serviciul
militar aetiv, declarati admisi, semneazi un angajament, prin care se obligi
ca, dupd finalizarea perioadei de instruire inifiala, sa incheie contractul ca
rezervist voluntar.
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angajament, prin care se obligd ca, dupd finalizarea perioadei de instruire

inifiala, sd incheie contractul ca rezervist voluntar.

Art. 15

(1) Dupa semnarea angajamentului, cetatenii previzuti la art. 14 alin. ()
parcurg un program de instruire inifiala in cadrul structurilor specializate
ale Ministerului Apardrii Nationale. Structurile specializate, modul de
executare a instruirii inifiale si durata acesteia se stabilesc prin ordin al
sefului Statului Major General.

(2) Pe durata programului de instruire inifiala, participantii au aceleasi
drepturi, facilitati si indatoriri ca si soldatii profesionisti in activitate. Ei
beneficiaza, lunar, de o suma egald cu solda de functie corespunzitoare
unui soldat profesionist in activitate, la care se adaugd solda gradului
minim al fiecarui corp de personal militar pentru care se instruieste. Suma
primita pe durata programului de instruire inifiald constituie venit asimilat
salariilor in intelesul impozitului pe venit si baza de calcul al contributiilor
sociale.

(3) Cetatenii care au indeplinit serviciul militar activ nu parcurg programul
¢ instruire inifiala.

Se modifica articolul 15, astfel:

(1) Dupa semnarea angajamentului, cetafenii prevazufi la art. 14 alin.
(4) parcurg un program de instruire inifiala in cadrul structurilor
specializate ale Ministerului Apararii Nationale. Structurile specializate,
modul de executare a instruirii initiale si durata acesteia se stabilesc prin
ordin al sefului Statului Major al Apdrdarii.

(2) Pe durata programului de instruire inifiala, participan{ii au aceleasi
drepturi, facilitafi si indatoriri ca si soldatii profesionisti in activitate. Ei
beneficiaza, lunar, de o suma egali cu solda de functie corespunzitoare unui
soldat profesionist in activitate, la care se adauga solda gradului minim al
fiecdrui corp de personal militar pentru care se instruieste. Suma primita pe
durata programului de instruire initiald constituie venit asimilat salariilor in
infelesul impozitului pe venit i baza de calcul a contributiilor sociale.

(3) Cetitenii care au indeplinit serviciul militar activ in arma si
specialitatea militard a functiei in care urmeazd a fi incadrafi nu parcurg
programul de instruire initiala.

angajamentului prevazut la art. 14 alin. (5), precum si intreruperea instruirii
inifiale din motive imputabile lor atrag plata cheltuielilor efectuate pentru

reerutare;-seleetie-si instruirea inifiala.

(2) Metodologia de determinare a cheltuielilor efectuate pe timpul

Alineat nou (4) Cetitenii care au indeplinit serviciul militar in alte arme si specialitifi
militare decit ce a functiei in care urmeazd a fi incadrati parcurg numai
% 5 modulul instruirii individuale de specialitate din cadrul programului de
RN FREVEYA instruire inifiald.
DEAY Se modifica articolul 16, astfel:
-t Eﬁ%ﬂ/ Nerespectarea de catre participantii la instruirea inifiald a (1) Nerespectarea de catre participantii la instruirea initiala a

angajamentului prevazut la art. 14 alin. (4), precum si intreruperea instruirii
inifiale din motive imputabile lor atrag plata cheltuielilor efectuate pentru
instruirea inifiala.

(2) Metodologia de determinare a cheltuielilor efectuate pe timpul

4
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reerutirii-seleetiei-si instruirii initiale, preewm si modalitatea de restituire a

cheluielilor—generate—de—acestea se stabilesc prin ordin al ministrului

apararii nationale.

ll'lStI'Ulrll mmale $1 modahtatea de rest1tu1re a acestom se stabllesc prin ordm
al ministrului apararii nationale.

Art. 17
La—finalal perioadei de instruire inifiala, cetdfenii care au participat la

Se modificd articolul 17, astfel:
Pe durata perioadei de instruire inifiala, cetdfenii care au participat la
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aceasta depun jurdmantul militar prevazut de lege. aceasta depun juramantul militar in conditiile previzute de lege.
Art. 20 Se modifica articolul 20 alin. (2) i se introduce alin. (4), astfel:
(2) In situatia in care contractul previzut la alin. (1) se incheie in (2) in situaia in care contractul previzut la alin. (1) se incheie in termen
termen de 3 ani de la trecerea in rezerva, rezervigtit nu mai partieipdta | de 3 ani de la trecerea in rezerva, cei in cauzd nu mai executd instruirea
12 HstrutrHe-anuale. prevazutd la art. 22 alin. (1) pe durata primului contract.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 14 alin. (3), rezervistii prevazufi
la alin. (1) pot fi repartizafi in functii corespunzitoare gradului, armei §i
specialitafii militare definute fiara a mai parcurge probele de selectie, dacd
opteazd pentru indeplinirea serviciului militar in calitate de rezervist
voluntar in primul an de la trecerea in rezerva.

Se modifica articolul 21, astfel:

(1) Rezervistii voluntari pot fi concentrati sau mobilizati, dupd caz,
pentru participarea la instruire sau indeplinirea unor misiuni in fara $i in
afara teritoriului statului romén, in raport cu nevoile Ministerului Aparérii
Nationale, potrivit legii.

(2) Chemarea rezervistilor voluntari, in situatiile prevazute la alin. (1),
se face prin ordine de chemare, care cuprind motivele chemarii i perioada
concentrarii, intocmite si inmdnate prin grija structurilor in care sunt
incadrati, astfel:

a) cu cel pufin 60 de zile inainte, pentru concentririle in vederea
participdrii la instruire sau la misiuni;

b) imediat, la instituirea starii de urgenta, a starii de asediu, la declararea
starii ~de  mobilizare, a starii de razboi, pe  timpul
antrenamentelor/exercitiilor de mobilizare, precum si altor activitafi
stabilite prin ordin al sefului Statului Major al Aparirii.

(3) In perioada in care dein calitatea de rezervist voluntar, cetitenii nu
pot fi mobilizati la locul de munca si nu pot fi folositi pentru prestari de




Art. 22 Se abroga articolul 22 alin. (3)
14
evidenta.
Art. 24 Se modifica articolul 24 lit. ¢), astfel:
In baza ordinului de chemare, rezervistii voluntari sunt obligati sa
ingtiinteze angajatorii cu care au incheiate raporturi de muncd sau de
serviciu, despre participarea la concentrari, prezentand totodatd
15 d i . )
ocumentele justificative, astfel:
¢) imediat dupa primirea ordinului de chemare, in situatiile previzute la ¢) imediat dupd primirea ordinului de chemare, in situatiile prevazute la
art. 21 alin—BHit—+e)- art. 21 alin. (2) lit. b).
Art. 26 Se modifica articolul 26, asifel:
(1) Raporturile de munca sau de serviciu, dupa caz, dintre rezervistii (1) Raporturile de munca sau de serviciu dintre rezervistii voluntari si
voluntari si angajatori se suspendd, in conditiile prevdazute de lege, pe | angajatori se suspenda, in conditiile previzute de lege, pe durata programului
i 3 iniFi-misiant A L - H2)- de instruire initiald i in situatiile prevazute la art. 21 alin. (1).
16 (2) Pe perioada indeplinirii misiunilor previzute la art. 21 alin. (1) $i-2), (2) Pe perioada indeplinirii misiunilor prevazute la art. 21 alin. (1),

raporturile de munca sau de serviciu prevazute la alin. (1) nu pot inceta, din
inifiativa angajatorului, decat in urma dizolvarii operatorilor economici ori
a desfiintarii institutiilor publice. In aceste situatii, reconversia profesionala
a respectivelor persoane, pentru profesii care sunt cerute pe piata fortei de

raporturile de munca sau de serviciu prevazute la alin. (1) nu pot inceta, din
inifiativa angajatorului, decat in urma dizolvarii operatorilor economici ori
a desfiingarii institutiilor publice. In aceste situatii, reconversia profesionala
a respectivelor persoane, pentru profesii care sunt cerute pe piata fortei de
muncd, se asigurd, in mod gratuit, de catre agentiile pentru ocuparea fortei

6
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muncd, se asigura, in mod gratuit, de catre agentiile pentru oc

de munca sau de citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici.
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Funé;ionarilor Publici.
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Art. 27
(1) Rezervistilor voluntari le poate inceta contractul in urmaétoarele
situatii:

b) la desfiintarea functiilor pe care sunt incadrai ca urmare a restructuririi sau
modificérii prevederilor statelor de organizare ale unitatilor, in situagia in care nu
corespunzator gradului, specialitifii militare $i pregatirii profesionale a acestora,
in functie de necesitatile Ministerului Apararii Naionale;

r) la incadrarea functiei cu personal care indeplineste serviciul militar
activ, In situafia in care nu sunt posibilitafi de incadrare pe o altd funcie
vacanta in-aceeasi-strueturi, corespunzator gradului, specialitétii militare si
pregatirii profesionale a acestora, in functie de necesitatile Ministerului
Apararii Nationale;

......................................................................................

Se modifica articolul 27 alin. (1) lit. b) si r) si se abroga lit. q), astfel:

b) la desfiintarea functiilor in care sunt incadrati ca urmare a restructurarii sau
modificarii prevederilor statelor de organizare ale unitafilor, in situatia in care nu
sunt posibilititi de incadrare pe o altd functie vacantd, corespunzitor gradului,
specialitatii militare si pregatirii profesionale a acestora, in functie de necesitatile
Ministerului Apararii Nationale;

q) abrogare

r) la incadrarea functiei cu personal care indeplineste serviciul militar

vacantd, corespunzitor gradului, specialititii militare §i pregatirii
profesionale a acestora, in functie de necesititile Ministerului Apararii
Nationale;
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(2) Contractul inceteaza ca urmare a deciziei comandantilor sau sefilor
structurilor militare care au semnat contractul, la propunerea comandantilor
sau sefilor directi, inaintatd ierarhic, in situatiile prevazute la art. 27 alin.

(1) lit. b), ¢), h) - j), 1), m) si ) - s).

Se modifica articolul 28 alin. (2), astfel:

(2) Contractul inceteazd ca urmare a deciziei comandantilor sau sefilor
structurilor militare care au semnat contractul, la propunerea comandantilor
sau sefilor directi, inaintata ierarhic, in situatiile prevazute la art. 27 alin.

(1) lit. b), ¢), h) - j), 1), m), r) si s).

Art. 31

Rezervistii voluntari ale caror raporturi de serviciu inceteazi in conditiile
prevederilor art. 27 alin. (1) lit. g) - m), ¢) si s) sunt obligafi sa restituie
cheltuielile pentru seleetie-si-instruire inifiala, proportional cu perioada din

ml contract rimasa neexecutata, precum §i prima-de-fidelitate acordata

art. 5 alin. (1) lit. b).

Se modifica articolul 31, astfel:

Rezervistii voluntari ale ciror raporturi de serviciu inceteaza in conditiile
prevederilor art. 27 alin. (1) lit. g) - m) si s) sunt obligafi sd restituie
cheltuielile pentru instruirea initiala, proportional cu perioada din primul
contract rimasa neexecutatd, precum si indemnizatia de instalare acordata
in baza art. 5 alin. (1) lit. b).
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Art. 34

Structurile Ministerului Apararii Nationale cu care cetdfenii au semnat
angajamentul prevazut la art. 14 alin. (5) au obligatia sd instiinfeze
angajatorii cu care acestia au raporturi de munca sau de serviciu, dupi caz,
despre perioada in care are loc programul de instruire inifiala, cu cel putin
30 de zile inainte de inceperea acesteia.

Se modificd articolul 34, astfel:

Structurile Ministerului Apararii Nationale cu care cetafenii au semnat
angajamentul prevazut la art. 14 alin. (4) au obligatia sd instiinjeze
angajatorii cu care acestia au raporturi de munca sau de serviciu, dupa caz,
despre perioada in care are loc programul de instruire initiala, cu cel pufin
30 de zile inainte de inceperea acesteia.
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Art. 35

(1) Angajatorii suspenda raporturile de munca sau de serviciu, dupa caz,
cu rezervigtii voluntari $i cu persoanele care au semnat angajamentul
prevazut la art. 14 alin. ), pe perioada participarii acestora la
concentrare/mobilizare, conform contractului, sau la instruirea initiald

| prevazuta in angajament.

(2) Raporturile de munca sau de serviciu ale persoanelor care au semnat
angajamentul prevazut la art. 14 alin. (53-nu pot inceta decat in conditiile
prevazute la art. 26 alin. (2)

Se modifica articolul 35, astfel:

(1) Angajatorii suspenda raporturile de munca sau de serviciu, dupa caz,
cu rezervigtii voluntari §i cu persoanele care au semnat angajamentul
prevazut la art. 14 alin. (4), pe perioada participdrii acestora la
concentrare/mobilizare, conform contractului, sau la instruirea initiald
prevazuta in angajament.

(2) Raporturile de munca sau de serviciu ale persoanelor care au semnat
angajamentul prevazut la art. 14 alin. (4) nu pot inceta decdt in conditiile
prevazute la art. 26 alin. (2).

22

Se abroga articolul 39






