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Expunere de motive

Propunere legislativda pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

Prezenta initiativd legislativd isi propune ca prin modificarea Ordonantei de urgenfd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativdi a intreprinderilor publice (in
continuare Ordonanta) sd limiteze numirul de mandate provizorii pe care administratorii si
directorii numiti in intreprinderile publice le pot detine, ca urmare a vacantdrii funcfiei. Mai
mult, prezenta initiativa 5i propune s introduci obligatia publicirii anuntului privind selectia
membrilor consilinlui de administratie, a directorilor §i a administratorilor intreprinderilor
publice si pe cel putin 2 platforme online de recrutare, nu doar in ziare economice §ifsau
financiare §i pe site-ul institutiei.

A. Limitarea numarului de mandate provizorii

fn drept, in caz de vacan{i a unuia sau a mai multor posturi de administrator al regiei autonome,
respectiv al unei societiti, autoritatea publica tutelars, respectiv Consiliul de Administratie, dupa
caz, poate proceda la desemnarea unor administratori provizorii, pe durata de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pini la maximum 6 luni. [Art. 64! din
OUG 109/2011). Similar, in cazul in care au fost delegate atributii de conducere a intreprinderii
publice catre directori, iar postul/posturile de director rimane/rimin vacant/vacante,
consiliul de administratie poate desemna un director provizorin, pe durata de 4 Iuni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pind la maximum 6 luni. [Art. 64° din
OUG 109/2011]

Textul in vigoare al Ordonantei nu este suficient de limitativ si lasé loc unei interpretiri excesive,
crednd in practicd premisele perpetudrii unei sitvatii de blocaj operational al intreprinderii
publice in cauz, intrucdt ocuparea unui rol de conducere §i control cu titlu provizoriu nu asigurd
stabilitatea pe care o intreprindere trebuie s& o aibi la nivel de guvernanid pentru a fi
competitivi, eficienti §i profitabild pe piata in care igi desfagoard activitatea.




Atat In cazul administratorilor provizorii cét gi a directorilor provizorii este necesard precizarea
faptului ci o persoana poate avea cel mult un mandat provizoriu deoarece in momentul de fata
existd o practicd de a numi aceeasi persoand pentru mai multe mandate provizorii de céte 6 luni,
fard a se mai organiza proceduri de selectie pentru directorii cu puteri depline si mandat de 4 ani,
asa cum sunt previzute de prezentul act normativ. Situatiile de provizorat conduc la blocaje si la
imposibilitatea desfasurarii activitatii intreprinderii.

Durata maximi de 6 luni (180 de zile) a unui mandat provizoriu este suficient de lungé pentru a
putea respecta termenele impuse de Ordonanti pentru derularea procedurilor de declangare ti
desfasurare a recrutrii.

B. Publicarea anuntului privind selectia si pe cel putin 2 platforme online de recrutare

In drept, textul in vigoare al Ordonantei prevede cii anuntul privind selectia membrilor
consilinlui de administratie, a directorilor si a administratorilor se publicd in cel putin doud ziare
economice gi/sau financiare de largd rdspdndire si pe pagina de internet a intreprinderii
publice. Anuntul include conditiile care trebuie sd fie intrunite de candidafi §i criteriile de
evaluare a acestora.

In ultimii ani, presa scrisi a inregistrat o scidere dramatici a tirajelor si a interesului iar schimbul
dintre cererea si oferta pentru locurile de muncd s-a mutat in mediul online, pe platforme
precum; olx.ro, ejobs.ro, bestjobs.eu, linkedin.com, managero.ro, facebook.com etc.

Din aceastd cauzi, in ultima perioad3, majoritatea candidatilor provin din interiorul intreprinderii
care a lansat procedura de selectie si nu este Incurgjati infuzia de noi specialisti, veniti cu
experienta dobanditi in alte domenii sau in sectorul privat. fn spiritul aplicarii principiilor
guvernaniei corporative in intreprinderile de stat, este necesar ca autoritatea tutelard sa deschida
cit mai mult aria de cautare a candidatilor pentru a atrage cele mai competente persoane care si
contribuie la realizarea obiectivelor propuse.

Suplimentar, prezenta initiativi completeaza textul ordonantei in sensul publiciirii anuntului pe
prima pagind a site-ului intreprinderii publice, intr-un loc vizibil Ja incirearea paginii. De cele mai
multe ori, anunturile de recrutare sunt publicate, dar identificarea acestora pe site-ul Intreprinderii este
anevoioasi.

Astfel, schimbdrile preconizate de prezenta inifiativa sunt:




1. Limitarea la un singur mandat provizoriu de 4 Iuni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive
temeinice, pind la maximum 6 luni atdt pentru directorii cdt §i pentru administratorii
intreprinderilor publice. Indirect, factorii abilitati si organizeze procedurile de selectie pentru
directori si administratori cu puteri si mandate depline vor fi responsabilizati si asigure eficienfa
si celeritatea procesului de selectie impus de Ordonanti. Mai mult, prin modificirile preconizate,
sunt prevenite situatiile de provizorat in forma continuatd care duc la neimplicarea si la
imposibilitatea exercitirii atributiilor de cétre directorii si administratorii provizorii, precum si
eliminarea unor blocaje cauzate de starea de provizorat.

2. Adaptarea procesului de recrutare a directorilor si administratorilor intreprinderilor publice la
realitatea anului 2021, prin publicarea in mod obligatoriu a anunturilor si pe platforme online de

recrutare,
Va propun astfel, spre dezbatere si adoptare, prezenta initiativa legislativa.

Deputat USR
Cristina Camelia Rizea
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