EXPUNERE DE MOTIVE

Misurile propuse de prezenta lege reprezintdi o continuare a aplicabilitétii
masurilor implementate in Roménia in anii 2020 si 2021, in temeiul Ordonantei de
urgentd nr.92 din 28 mai 2020 pentru instituirea unor mésuri active de sprijin destinate
angajatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte
normative, respectiv al Ordonantei de urgenta nr.220 din 30 decembrie 2020 de urgenta
privind aplicarea unor masuri de protectie sociald dupd 1 ianuarie 2021 in contextul
raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte
normative.

Motivele care stau la baza decizie de prelungire a acestor méasuri rezida in faptul
ca efectele negative de pe piata muncii nu au fost resorbite gi faré un sprijin guvernametal
consistent, acestea nu vor fi eliminate:

e Somajul in réndul tinerilor i al persoanelor cu varste de peste 45-50 de ani
continué sé fie foarte mare;

e Efectele economice negative determinate de pandemia Covid-19 si resimtite de
majoritatea economiilor lumii au generat un somaj foarte mare in randul
cetitenilor roméani cu rezidenta/domiciliul in striinatate;

e Relansarea economici rapidi inregistratd in Roméania a determinat aparifia unui
fenomen negativ pe piata muncii — deficitul de forfd de munc#. Solutiile
alternative care supra-liciteazd “importul” de forti de muncé din alte state ale
lumii sunt inferioare ca efect in raport cu buna utilizare a forfei de munci
disponbili in cadrul national §i reprezentatd de cetdtenii roméni;

e Pandemia Covid-19 a determinat un influx migratoriu, in sensul in care foarte
multi cetdteni roméni aflati temporar in relatii de munci in economiile altor state
gi-au manifestat intentia vaditd de a se intoarce in Roménia, in conditiile in care
angajarea lor ar fi facilitatd si stimulati.

Avand In vedere numai aceste argumente, propunem ca angajatorii care in perioada 1

iunie 2022 - 31 decembrie 2023 incadreazd in muncd, pe pericadd nedeterminatd, cu
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normd Intreagd, persoane in vérsta de peste 45 de ani ale caror raporturi de munca au
incetat din motive neimputabile lor, in anii 2020-2022, persoane cu vérsta cuprinsi ntre
16 si 29 de ani inregistrate ca someri in evidenfa agentiilor pentru ocuparea fortei de
munci judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, precum si cetiteni romani, incadrati
n aceleasi categorii de vérstd, cirora n anii 2020-2022 le-au incetat raporturile de munca
cu angajatorii striini de pe teritoriul altor state, din motive neimputabile lor, primesc
lunar, pentru o pericadd de 12 luni, pentru fiecare persoand angajati din aceasti
categorie, 50% din salariul angajatului, dar nu mai mult de 2.750 lei. Majorarea
stimulentului de la 2.500 lei la 2,750 lei a avut in vedere gi faptul cé, de la 1 ianuarie
2022 nivelul salariului minim brut garantat in platé a fost majorat cu 10%.

In ceea ce priveste sustinerea financiara a acestei masuri, considerim c# printr-o
bund utilizare a fondurilor europene nerambursabile disponibile prin ”Initiativa privind
ocuparea fortei de munci in randul tinerilor” (Romaénia dispune in continuare de cca. 300
milioane de euro in cadrul financiar 2014-2020) s-ar putea acoperi tot efortul financiar
pentru stimularea angajarii tinerilor cu vérsta cuprinsa Intre 16 si 29 de ani. De asemenea,
avind in vedere cresterile de productivitate pentru mediul economic si cresterea PIB,
impactul bugetar va f1 amortizat si chiar putem sé vorbim, pe termen mediu, de un impact
bugetar pozitiv asupra bugetului general consolidat. Mai mult decdt atdt, mdsurile
propuse vor aduce un sprijin consistent mediului economic intern, care va putea si

creascd productia si si dezvolte, avand la indeméni forfa de munci necesari.

Avdnd in vedere argumentele prezentate mai sus, inaintdm Parlamentului

Romdniei, spre dezbatere §i adoptare, prezenta propunere legislativd.

INITIATOR
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