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referitoare la proiectul de Lege pentru modificarea si compl?:tarea
Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de

fnvatimant superior

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i
functionarea Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificlinle §i completirile
ulterioare, si art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic
si Social a fost sesizat cu privire la avizarea proiectului de Lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenfii de

Invdfdmant superior.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic §i Social, republicatd, cu modificiirile si completarile ulterioare, §i art.
22 alin. {(4) din Regulamentul de organizare §i functionare, in sedinta din data de 3.05.2022,
desfisurati online, conform prevederilor Hotdririi Plenului nr.25/04.03.2021, pirile
reprezentate in Plenul Consiliului Economic si Social si-au exprimat urmitoarele puncte de
vedere:
> reprezentanfii pirfii patronale §i reprezentantii partii sindicale au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ, cu urmitoarea observatie:

o pentru ca legea si fie viabild, trebuie incurajafi angajatorii s& participe la progran.
Este necesar astfel ca tdn#rul care se inscrie si isi dea totodatd consimtamantul de a
ucra in continuare o anumitd perioada (2-3 ani), pentru ca resursele alocate de
angajator (salariul mentorului, consumabile etc.) s poatd fi recuperate de acesta.

»  reprezentantii asociatitlor si fundatiilor neguvernamentale ale societitii civile au votat

pentru avizarea FAVORABILA 2 proiectului de act nonn/mj:qm\
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Presedinte,
Bogdan SIMION.





