EXPUNERE DE MOTIVE
Sistemul public de pensii se organizeaza si functioneaza avand ca principii de baza: unicitatea,
contributivitatea si egalitatea. Statul organizeaza si garanteaza sistemul public de pensii bazat pe
aceleasi norme de drept, asigura un tratament nediscriminatoriu intre persoanele aflate in aceeasi
situatie juridica, in ceea ce priveste obligatile si drepturiie prevazute de lege. Guvernul si
Parlamentul trebuie sa ia decizii corecte pentru a fi in favoarea societatii, iar daca legile, sau unele
articole din lege, sunt in defavoarea societatii acestea trebuise eliminate sau reformuiate.
in ultimii 12 ani, Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice a suferit mai multe
modificari si completari, atat pentru actualizarea unor prevederi si eliminarea unor inechitati, cat si
pentru addugarea unor aspecte pe care, initial, legiuitorul nu le-a avut in vedere. Un asemenea
exemplu de omisiune vizeaza si unele locuri de munca prevazute in Anexa nr. 3: Unitatile care au
obtinut avizul pentru indeplinirea procedurilor si criteriifor de incadrare in conditii speciale, in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1.025/2003 privind metodologia si criteriile de
incadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii speciale, cu modificarile $i completérile
ulterioare.
In cadrul ArcelorMittal Hunedoara S.A. (S.C. Mittal Steel S.A. la vremea respectiva) in baza HG
nr. 1025/2003 avizul a fost facut pentru locurile de munca aflate in functiune, respectiv pozitiile nr.
7, 23 si 25 — activitatea de siguranta circulatiei, elaborare otel si laminare la cald. Nu a fost posibila
masurarea noxelor in vederea solicitarii avizului (cum a fost in cazul S.C. Mittal Steel S.A. Galati)
pentru locurile de munca din cadrul activitatilor cuprinse in Anexa nr.1 a Legii 226/2006 (abrogata
si inlocuita de Legea 263/2010) la pozitiife 1{a); 18(a}, (b); 20; 21(a); 22(a), (b); 24; 32; 39 deoarece
la data evaluarii Dosaruiui cu nr.20/5683 din 07.12.2004 sectoarele mentionate nu mai erau in
functiune.
in acest sens, propunem ca la punctul 20 din Anexa Nr. 2; Lista cuprinzand locurile de munca
incadrate in conditi speciale, in care se desfagoard urmatoarele activitati, la activitatile de
preparare a minereurilor sa fie adaugate si urmatoarele locuri de munca: sortarea, sfaramarea,
expedierea de minereuri
De asemenea, propunem ca la Anexa nr.3 punctul 25, care se refera la Societatea Comerciala
Mittal Steel Hunedoara - SA, localitatea Hunedoara, lista locurilor de muncé incadrate in conditii
speciale sa fie completatd si cu alte tipuri de locuri de munca, in care unele persoane si-au
desfasurat activitatea in conditii speciale, precum: manipularea materiilor explozive: docheri,
docheri-mecanizatori, conducatori de utilaje portuare, mineri de suprafata si artificieri; cocserie:
masina de sarjare, agezarea $i etangarea usilor, incalzirea bateriilor si a colectoarelor de gaze -
platformele de pe bateriile de cocs si semicocs, scoaterea usilor, transportul cocsului la stins,
stingerea si sortarea cocsului; sectorul chimic al cocseriei: chimizarea gazutui de cocs, distilarea

gudroanefor, ambalarea si incarcarea in vrac a produselor chimice rezultate si fabricate;



prepararea de minereuri: macinare, flotare, filtrare, sortare, sfaramare si expediere, activitatea
desfagurata de personalul din activitatea de aglomerare, activitatea desfasurata de personalul de
la furnale, activitatea desfasurata in instalatii de fabricare a benzenului, toluenului si a tetraclorurii
de carbon, precum si altele.

Prin completarea pozitiei 25 din Anexa nr.2 a Legii 263/2010 cu locurile de munca enumerate mai
sus —prin asimilarea cu SECTOARELE DE LA GALATI — s-ar recunoaste stagiul de cotizare in
conditii speciale pentru salariati care au lucrat in conditii de grupa l-a in sectoarele inchise
operational. Actuala lege asimileaza grupa |-a cu grupa speciala.

De asemenea, si in cazul Societati Comerciale Combinatul Siderurgic Resita - SA., localitatea
Resita, se impune completarea listei locuritor de munca incadrate in conditii speciale si cu alte
pozitii, precum: cocserie: masgina de sarjare, asezarea si etansarea usilor, incalzirea bateriilor si a
colectoarelor de gaze - platformele de pe bateriile de cocs si semicocs, scoaterea usilor, transportul
cocsului la stins, stingerea si sortarea cocsului; sectorul chimic al cocseriei: chimizarea gazului de
cocs, distilarea gudroanelor, ambalarea si incarcarea in vrac a produselor chimice rezultate si
fabricate; prepararea de minereuri: macinare, flotare, fiitrare, sortare, sfarGmare si expediere,
activitatea desfagurata de personalul din activitatea de aglomerare, precum si altele.

In concluzie, prezenta initiativa legislativa vine in sprijinul unor categorii de persoane care au lucrat
in activitati de productie, mentenanta si asimilate din unitatile de productie a energiei electrice in
termocentralele pe baza de carbune, incluzénd si unitdtile de extractie a carbunelui, pentru
personalul implicat direct si nemijlocit in utilizarea procedeelor si utilajelor specifice productiei
energiei electrice si extractiei carbunelui, pentru a inlatura inechitatile create de-a lungul timpului.
Avand in vedere argumentele prezentate mai sus, inaintdm Parlamentului Romaniei, spre

dezbatere si adoptare, prezenta propunere legislativa.
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