Expunere de mofive

Provenienfa cadrelor militare in activitate este reglementati de Legea nr. 80/1995
privind statutul cadrelor militare, cu modificirile si completirile ulterioare.

Principalele categorii de personal din Ministerul Afacerilor Interne sunt reprezentate
de politisti si cadre militare. In ceea ce priveste cadrele militare, potrivit modificarilor aduse
Legii nr. 80/1995, cu modificdrile i completirile ulterioare, prin Legea nr.325/2022 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 1130 din 23 noiembrie 2022, acestea pot proveni si din
rdndul absolventilor programelor de studii unjversitare de master profesional pentru formarea
ofiterilor.

La data de 28 octombrie 2022, a fost publicati In Monitorul Oficial al Roméniei nr.
1049 Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 142/2022 pentru modificarea Legii nr.
360/2002 privind Statutul polifistului, avind ca obiect de reglementare stabilirea masurilor
care s& permitd gestionarea raporturilor de serviciu ale agentilor de politie declarati ,,admis” la
concirsul de admitere al programului de master profesional, inclusiv din perspectiva
drepturilor salariale acordate in aceasti perioadi.

Astfel, prin actul normativ in discufie, a fost creat cadrul legal in baza céruia agentii de
polifie care au promovat concursul de admitere la programul de master profesional, prevazut

a ofiterilor de polifie, frecventeazi cursurile acestuia cu scoatere de la locul de munci. De
asemenea, au fost stabilite modalitatea de acordare a gradului profesional si de numire in
functie ia absolvirea programului de master profesional, fiind instituitd interdictia modificrti
raporturilor de serviciu, dupa acordarea gradului profesional de ofifer, timp de cel putin 5 ani
de la numirea in functie la unitatea in care este repartizat dupi absolvire.

In acest sens, avand in vedere cadrul normativ aflat in vigoare, se impune stabilirea
unui mod unitar de reglementare a modalititii de gestionare a raporturilor cu institufia a
principalelor categorii de personal din cadrul Ministerul Afacerilor Interne, respectiv politisti
si cadre militare, in ceea ce priveste participarea la programele de studii universitare sau de
master profesional.

Initiativa are la baz& necesitatea respectérii principiului constitutional al egalititii in
fata legii, consacrat la art.16 din legea fundamentald, in vederea eliminirii eventualelor
diferente de tratament ce ar putea s apard in gestionarea raporturilor celor doud categorii de
personal.

Propunerea legislativi vizeazd stabilirea unui mod similar de reglementare a
raporturilor maistrilor militari/subofiterilor din cadrul Ministernlui Afacerilor Interne care
participd la programele de studii de master profesional cu cel stabilit pentru agenfii de politie,
potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 142/2022.

in acest scop, se propune ca modalitatea de frecventare a cursurilor programului de

care au promovat concursul de admitere, sd se realizeze cu scoatere de la locul de munci,
situatie 1n care i se acorda drepturile previzute la art. 57 alin. (1) i (3) din anexa nr. VI la




Legea-cadru nr, 153/2017 privind salarizarea pérsonalului platiti din fonduri publice, cu
modificirile §i completérile ulterioare.

Totodats, se instituie mecanismul de acordare a gradului militar i de numire in funcfie
la absolvirea programului de master profesional, acesta realizindu-se potrivit dispozitiilor art.
52 alin. (4) si (5) din Legea nr. 80/1995, cu modificdrile i completirile uiterioare.

Corelativ, se instituie interdictia modificarii raporturilor de serviciu, dupi acordarea
gradului militar de ofiter, timp de cel pufin 5 ani de la numirea in funcfie la unitatea in care
este repartizat dupi absolvire si obligatia de a reinnoi angajamentul cu institufia.

Astfel, se urmireste inliturarea efectelor negative ce ar putea fi determinate se
aplicarea neunitar3 la nivelul unitétilor Ministerului Afacerilor Interne a cadrului normativ in
vigoare, In privinta celor doud categorii de personal si din lipsa de predictibilitate In ceea ce
priveste situatia acestora in raportul cu angajatorul, atit pe parcursul deruléirii programului de
master profesional, cét i ulterior absolvirii.
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