ROMANIA

Expunere de motive

Propunere legislativi pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia Iunari pentru cresterea copiilor

Prezenta inifiativd legislativd Isi propune ca prin modificarea §1 completarea Ordonangei de
urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor (in continuare Ordonanta) si creeze posibilitatea noilor parin{i de a opta pentru
exercitarea in mod concomitent a perioadei de concediu §i indemnizatie de cregtere a copilului la
care acegtia au dreptul.

fn prezent, legea prevede ca cel putin o luni din perioada de concediu de crestere a copilului s3
fie alocati périntelui care nu a solicitat acest drept. Altfel spus, din totalul de 24 de luni,
respectiv din totalul de 36 de luni in cazul nagterii unui copil cu handicap, cel putin o luni se
alocd de drept périntelui care nu a solicitat concediul initial. fn ipoteza in care pirintele care nu a
solicitat initial concediul refuzé dreptul la concediul care ii revine, perioada respectivi nu poate
fi transmisé périntelui care a solicitat concediul.

De cele mai multe ori, pirintii opteazé in sensul de a nu beneficia de acest drept previzut la art.
11, alin. (1}, lit. a) din Ordonantd. Astfel, perioada concediului de cregtere a copilului este in fapt
de cel mult 23, respectiv, 35 de luni.

In acelasi timp, observim cum tendinta actual3 este ca mama s3 beneficieze de perioada maxima
previzutd de lege, tatil refuzénd restul ce i-ar reveni. Aceste decizii pot fi de inteles, insi
reglementarea actuald ar trebui imbunitititd in sensul valorificdrii la maximum a posibilititii
celuilalt périnte de a contribui la cresterea copilului. Tatil, in primele luni de viati ale copilului,
nu ar putea si igi ajute partenera pe cit ar fi necesar, deoarece legisiatia nu-i permite sa stea in
acelasi timp cu ea acas3. Unica solutie pentru tati ar i si ii diminueze activitatea profesionald
sau chiar si renunte temporar la locul de muncé, Acest aspect ar genera consecinte nefaste cel
putin din punct de vedere financiar, motiv pentru care optiunea parintilor este s se descurce cam

pot, cu unul dintre parinti la serviciu.




fn acest sens, prezenta initiativa creeazi cadrul legal prin care perioada deja previzutd de lege
pentru pirintele care nu beneficiazd de concediu si capete o relevan{ crescutd, sporind astfel
interesul parintilor de a beneficia de aceste mésuri esenfialmente de protectie a copilului.

Statul trebuie si sustind familia. Primele luni de viat# ale fiecirui copil sunt cele mai grele pentru
cuplu. Sunt acele Iuni care consolideazi cel mai mult o familie. Ambii parinti contribuie la stat,
ambii ar trebui sa se implice In cresterea si educarea copilului. Statul ar trebui si-si doreascé ca
mama s& revind in cidmpul muncii sénétoasd si familia sd fie mai unitd. Tatdl ar intelege si ar
aprecia mai mult contribufia mamei iIn cresterea §i educarea copilului iar copilul ar avea doar de
céstigat. De asemenea, tatdl ar susfine activ cresterea copilului gi ar avea grija ca partenera sa-si
revini dupd nagtere §i impreund si facd fatd mai usor noilor responsabilititi. Accentul se muti de
la persoana care opteazi pentru concediul de crestere a copilului la intreaga familie.

Concret, propunerea este ca statul si sustind ambii p#rin{i pentru a sta in concediul pentru
cregterea copilului simultan, iar nu in perioade separate aga cum este in prezent. Spre exemplu,
presupunem ci o mami opteazid pentru 18 luni de concediu de crestere a copilului. La finall
celor 18 luni, mama se intoarce in cdmpul muncii iar tatil poate beneficia de restul de 6 luni.
Daci tatil nu opteazi pentru ele, lunile respective sunt pierdute. Prezenta initiativd incurajeazi
ambii parin{i si opteze pentru drepturile previzuie de lege. Utilizind exemplul anterior, prin
modificirile propuse, tatil poate opta si beneficieze de cele 6 luni oricind, putdnd astfel si fie
alituri de mamd in primele 6 luni ale concediului de crestere a copilului, Se creeazi astfel
premisele unui concediu de cregtere a copilului care este echitabil din perspectiva genului pentru
a asigura cd niciunul dintre pirinti nu este suprasolicitat de responsabilititile legate de ingrijirea
1a domiciliu a nou-niscutului.

Inifiativa nu modificd in niciun fel durata concediului de crestere a copilului, nici nu obligi
parintii la o anumitd conduiti. Statul deja permite ambilor parinti s8 isi impartd cele 24,
respectiv, 36 de luni de concediu. Astfel, prezenta inifiativi nu are niciun impact bugetar diferit
de cel generat de legislatia in vigoare.

Vi propun astfel, spre dezbatere i adoptare, prezenta initiativi legislativd.

Deputat
Cristina Camelif Rizea
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