CONSILIUL LEGISLATIV
Biroul permanent al Senatului

AVIZ

referitor la propunerea legislativi privind unele misuri in
domeniul salarizirii personalului platit-din-fonduri publice

l’ Biroul permanent al Senatyly

j e 02, 202
Analizdnd propunerea legislativa privimd—unele—masur] ii
domeniul salarizirii personalului plitit din fonduri publice
(b742/12.12.2023), transmisd de Secretarul General al Senatului cu
adresa nr. XXXV/6348/18.12.2023 si Inregistratd la Consiliul

Legislativ cu nr. D1303/19.12.2023,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicatd, cu completdrile ulterioare, i al art. 33 alin. (4) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu
modificdrile unlterioare,

Avizeazii negativ propunerea legislativi, pentru urmétoarele
considerente:

1. Propunerea legislativd are ca obiect, potrivit Expunerii de
motive, introducerea cuantumului ,,brut al sporurilor pentru conditii de
munci prevazute de Legea-cadrul nr. 153/2017 (...) precum si de
anexe acesteia, acordat pentru luna anterioard” ,,in salariul de baza,
solda de functie/salariul de functie si indemnizatiile de incadrare, in
masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea In aceleasi conditii”, precum si abrogarea sporurilor ,,pentru
conditii de muncd reglementate de art. 23 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si de
anexele nr. I - VIII ale legii™.

Calea 13 Septembrie nr. 1-3, Palatul Parlamentului, Corp B1, Sector 5, Bucuresti
Tel.: 021 313 6608 / Fax: 021 414 2061 / E-mail: relatil.publice@clr.ro / www.clr.ra




2. Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativa face parte
din categoria legilor organice, iar in aplicarea dispozitiilor art. 75
alin. (1) din Constitutia Romaéniei, republicata, prima Camera sesizatd
este Senatul.

3. Precizam ci, prin avizul pe care 1l emite, Consiliul Legislativ
nu se pronuntd asupra oportunititii solutiilor legislative preconizate.

4. Referitor la Expunerea de motive, semnaldm cd aceasta nu
respectd structura instrumentului de prezentare §i motivare, prevazuta
la art. 31 din Legea nr. 24/2000, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare, nefiind prezentate, printre altele, informatii cu
privire la insuficientele si neconcordantele reglementérilor in vigoare,
la impactul bugetar, la impactul asupra sistemului juridic si nici cu
privire la consultirile derulate in vederea elabordrii prezentei
propuneri.

Totodatd, semnaldm cid nu sunt respectate prevederile art. 36
alin. (1) din Legea nr. 24/2000, fiind utilizate expriméri ambigue sau
improprii limbajului juridic si/sau normativ, cum ar fi: ,,0 reprezentare
deficitard a politicii salariale in sectorul public”, ,,modificirile
legislative succesive, operate de reguld prin intermediul ordonanielor
de urgents, aparent nesemnificative”, ,,au generat distorsiuni majore
intre valoarea salariului de bazd”, ,,generdnd o imagine distorsionata
asupra veniturilor brute totale ale angajatilor din sectorul public”.

5. Cu titlu preliminar, din punct de vedere formal, precizim c4,
in mésura n care ar fi fost constitutionale, solutiile preconizate ar {1
trebuit sd respecte exigenta de tehnicd legislativd privind asigurarea
integririi organice a reglementarii, prevazutd la art. 13 din Legea
nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
principiul unicititii reglementirii, consacrat la art. 14 alin. (1)! si
art. 16 alin. (3)* si exigenta asaniirii legislatiei, previzuti la art. 17
din aceeasi lege’ si incluse Intr-un proiect de act normativ, modificator
al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice, si nu de sine statator.

! Reglementirile de acelasi nivel si avind acelasi obiect se cuprind, de reguld, intr-un singur act
normative”.

2 .Se supun procesului de concentrare in reglementéri unice si reglementirile din aceeagi materie
dispersate in legislatia in vigoare™.

3 In procesul de elaborare a proiectelor de acte normative se va urmdiri abrogarea expresd a

dispozitiilor legale (..) care inregistreazi aspecte de contradictorialitate cu reglementarea
preconizati”.




Constatdm ci, in fapt, normele propuse constituie interventii
legislative implicite asupra mai multor dispozitii din Legea-cadru
nr. 153/2017, referitoare la determinarea cuantumului brut al salariilor
de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
incadrare, respectiv la acordarea sporurilor pentru conditii de munca®.

6. Din punctul de vedere al fondului reglementirilor propuse,
semnalim imposibilitatea promovdrii acestora in forma prezentatd
pentru motive de neconstitutionalitate, care vor fi exemplificate in cele
ce urmeaza.

6.1. In considerarea redactirii si a structurii propunerii
legislative, semnalam incilcarea mai multor exigente de tehnici
legislativd referitoare la claritatea, precizia si previzibilitatea
reglementiirii, de naturd si afecteze Intelegerea tuturor solutiilor
propuse si sd genereze dubii In interpretare si aplicare.

Precizim ca in Decizia Curtii Constitutionale nr. 22/2016 s-a
statuat ¢ ,,una dintre cerintele principiului respectirii legilor vizeaza
calitatea actelor normative”, orice act normativ trebuind ,,sa
indeplineascd anumite conditii calitative, printre acestea numéarandu-se
previzibilitatea, ceea ce presupune ci acesta trebuie sd fie suficient de
clar si precis pentru a putea fi aplicat” si cd ,,respectarea prevederilor
Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative se constituie Intr-un veritabil criteriu de
constitutionalitate prin prisma aplicarii art. 1 alin. (5) din Constitutie”.

In acest context, precizim ci cele mai multe dintre solutiile
legislative preconizate sunt lipsite de claritate si predictibilitate,
nefiind evident modul de aplicare a masurilor care se
intentioneaza a fi reglementate.

6.1.1. Astfel, intrucat art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017
prevede de o manierd generald faptul cd locurile de muncd si
categoriile de personal, precum $i mérimea concretd a sporului pentru
conditii de munci prevazut in anexele nr. I - VIII si conditiile de
acordare a acestuia se stabilesc, in cel mult 60 de zile de la publicarea
legii in Monitorul Oficial al Romaniei, prin regulament-cadru elaborat
de citre fiecare dintre ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii

4 Formuldm aceasti observatie si in considerarea art. 67 alin. (2) din Legea nr.24/2000, potrivit cdruia
,in cadrul atributiilor sale Consiliul Legislativ are obligatia si identifice toate dispoziiile legale care
au suferit evenimentele legislative implicite si s& propund Parlamentului si, respectiv, Guvernului
masurile necesare de modificare, completare sau abrogare expresi a acestora™.
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de activitate bugetari, precizim ci prin abrogarea propusai la art. IT
din proiect, ar urma si riména n vigoare dispozitiile referitoare la
locurile de munci si categoriile de personal, atit din Legea-cadru
nr. 153/2017, cit si din cele 7 hotarari ale Guvernului emise in
aplicarea art. 23 mentionat mai sus, fard a se intelege care ar fi sensul
si utilitatea pastririi unor asemenea reglementari.

6.1.2. In ceeca ce priveste majorarea preconizati la art. II
alin. (2), semnaldm ci termenul ,,majorare” are o acceptiune specific
in dreptul muncii prin raportare la salarii, Insemnind o crestere a
salariului, de reguld procentuald, insd ceea ce se intentioneazi a se
reglementa prin prezentul proiect este o noud grild a salariilor din
sistemul bugetar, prin stabilirea unor cuantumuri diferite ale salariilor
de baza.

6.1.3. Intrucat se urmireste a se stabili noi salarii de bazi, care
sd aibd In vedere si conditiile de muncé, incluzdnd sporul pentru
condifii de muncd, partea finald a textului propus pentru art. I
alin. (1) genereazd un nou dubiu In interpretare, deoarece acelasi
salariu de bazid se va acorda dacd persoana desfisoard activitate in
aceleasi conditii de munca, nefiind precizat care va fi salariul de baza
in cazul in care locul de munci si postul ocupat sunt aceleasi, dar
conditiile de munca diferd temporar, spre exemplu, pentru ca persoana
desfasoara activitate in afara sediului angajatorului, in regim de munca
la domiciliu sau telemuncd, participi la cursuri de formare
profesionald sau beneficiaza de zile libere pentru evenimente familiale
deosebite.

6.2. In ceea ce priveste includerea sporului pentru conditii de
muncd, acordat pentru luna anterioard in salariul de bazi, solda de
functie/salariul de functie si indemnizatiile de incadrare, in mésura in
care personalul ocupd aceeasi functie si 1si desfdsoard activitatea In
aceleasi conditii, preconizatd la art. I alin. (1), semnaldm c&, In
prezent cuantumurile sporurilor pentru conditii de muncid sunt
stabilite anual, fiind mentinute prin dispozitii ale unor ordonante de
urgentd ale Guvernului la nivelul Junii decembrie a anului precedent,
nefiind acordate in cuantumurile previzute de Legea-cadru
nr. 153/2017 si de actele normative emise In aplicarea art. 23 din
aceastd lege - a se vedea, spre exemplu Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 115/2023 si Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 168/2022.




Totodatd, precizdm cd in actuala reglementare, sporul pentru
conditii de munci platit intr-o lund este conceput ca fiind un element
variabil al salariului lunar, dar plafonat prin dispozitiile modificatoare
cuprinse in art. XXVI din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei
pe termen lung, fiind acordat si calculat prin raportare la timpul
efectiv de muncd desfasurat in anumite conditii de muncd, acesta
putdnd varia de la o luni la alta, astfel incét in absenta normalizarii
conditiilor de muncé, nu poate fi considerat un element fix si inclus
in salariul de bazd, solda de functie/salariul de functie si
indemnizatiile de incadrare.

In plus, la art. 374 alin. (11) din Codul administrativ se prevede
ci pe durata exercitérii activititii in regim de telemunci sau a muncii
la domiciliu, functionarii publici nu beneficiazi de sporul pentru
conditii de munca grele, vitdmdtoare sau periculoase, text asupra
caruia nu se intervine prin prezenta propunere.

Astfel, prin redactérile propuse, includerea sporului pentru
conditii de muncé, acordat pentru luna anterioari in salariul de
baza, solda de functie/salariul de functie si indemnizatiile de incadrare
se va aduce atingere principiului nediscrimindrii, deoarece:

- persoane care desfdsoard activitate in aceleasi condifii de
munci si cu aceeasi duratd nu vor avea acelasi salariu de bazi/ solda
de functie/salariu de functie sau indemnizatie de incadrare
lunar/lunari, deoarece acesta/aceasta va include sporul pentru conditii
de munci, acordat fiecdrei persoane pentru luna precedentd, evident
prin raportare la timpul efectiv lucrat In acele conditii, sau

- dupi intrarea in vigoare a solutiilor preconizate, o persoand
care va desfasura activitate In aceleasi condifii de munca, dar posibil
cu o durati mai lungd sau mai scurtd fatd de luna de referintd. va
incasa acelasi salariu de bazi soldd de functie/salariu de functie sau
indemnizatie de incadrare lunar/lunard cu cel avut anterior intrérii in
vigoare a prevederilor propuse la care se adaugid sporul pentru
conditii de munci acordat pentru luna anterioard intrarii in vigoare a
prevederilor propuse, desi timpul de lucru in aceleasi conditii difera
(in aceastd ipotezd devin aplicabile si dispozitiile referitoare la plata
lucrului nedatorat sau la imbogitirea fard justd cauzi, in functie de
timpul mai scurt, respectiv. mai lung de activitate fn conditii
periculoase).




6.3. Cu toate ci se doreste a constitui un act normativ cu aplicare
nelimitatd n timp si intregului personal din sectorul bugetar, din
proiect lipsesc normele referitoare la stabilirea salariului de baza
(care ar trebui sd includa si sporul pentru conditii de muncd) pentru
persoanele care se vor angaja in sistemul bugetar dupa intrarea in
vigoare a acestora, nefiind respectate prevederile art. 24 din Legea
nr. 24/2000, potrivit cdrora, solutiile Iegislative preconizate prin
proiectul de act normativ trebuie sd acopere intreaga problematicd a
relatiilor sociale ce reprezintd obiectul de reglementare pentru a se
evita lacunele legislative, iar pentru ca solutiile sd fie pe deplin
acoperitoare trebuie luate in considerare si diferitele ipoteze ce se pot
ivi In activitatea de aplicare a actului normativ, pentru a nu fi incalcat
principiul constitutional al legalitatii.

*
* *

Fati de cele de mai sus, propunerea legislativi nu poate fi
promovati in forma prezentata.

Bucuresti
Nr. 44/12.01.2024




EVENIMENTE SUFERITE de actu! ..,

d.7/303

L. nr. 153/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

1 promulgaté prin D, nr. 580/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Decret pentru promulgarea Legil-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

2modificri prin  O.U.G. nr. 91/2017 M. Of. nr. 978/8 dec. 2017

Ordonania de urgenta pentru modificarea i completarea Legii-
cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice

aprobatd cu modificari st L. nr, 79/2018 M. Of. nr, 276/28 mar, 2018
completdri prin

3 modificar prin L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvermnului
nr. 91/2017 pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

4 modificari prin L. nr. 80/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege pentru aprobarea Ordonaniei de urgenid a Guvamului
nr. 80/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea
sl completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene

5 rectificare M. Of. nr, 328/13 apr, 2018
RECTIFICARE

modifica art. 16 alin. (1), (2) 5i (10}, art.
17, art. 18 alin. (1), art. 25 alin. {2}, art. 26
alin. (3), art. 29 alin. (2), art. 38 alin. (3)
lit. ¢), art. 39, art. 40, art. 44 alin. (1} pct.
30, anexele nr. I, V 5i VIII;

modificd i completeazd anexele nr. IF 5i
IX:

introduce alin. (7) la art. 10, alin. (10_1)-
(10 _5) la art. 16, alin. (5} 5i (6) la art. 18,
alin, (5} la art. 25 i lit. h) 5i i) la art. 38
alin. (3)

aprobd cu modificari 5i completdri O.U.G.
nr. 91/2017 si modificd art. 22, art. 29, art.
38 alin. (3) lit. b) gi lit. d), anexa nr. 1,
anexa nr. I, anexa nr. IlI, anexa nr. V,
anexa nr. VI, anexa nr. VIII, anexa nr, IX;

introduce alin. (Y0_1) - (10_6) la art. 16,
alin. (1_Isi(I_2)laart 33, 5it.d 1) Ia
art. 38 alin. (3}, Iit. j) la art, 38 alin. (3},
completeazd anexa nr. II, anexa nr. V,
anexa nr. VIII, anexa nr. IX

modificd art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3)
lit. d), anexa nr. II;
completeazd anexa nr, Vill

rectificd anexa nr. VIlI
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& modificari prin ~ O.U.G. 1rr. 41/2018

Ordonania de urgenia pentru modificarea gi completarea Legil-

M. Of. nr. 433/22 mai 2018

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulu] plitit din

fonduri publice

aprobata cu modificdri gi L. nr. 61/2019
completari prin

7 modificari prin ‘L, nr. 234/2018

M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

M. Of. nir. 850/8 oct, 2018

Lege pentru modificarea st completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii

fesit din vigoare

8 modificéri prin L. nr. 287/2018

Dispune republicarea cu renumerotare

M. Of. nr. 1029/4 dec. 2018

Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalulut platit din fonduri

publice

9 modificdri prin O.U.G. nr. 107/2018

Ordonanta de urgenia privind modificarea gi completarea unor

M. Of. nr. 1058/13 dec. 2018

acle normative, precum si pentru prorogarea unor lermene

aprobata prin L. nr. 91/2019

10 completat prin = Q.U.G. nr. 114/2018

M. Of. nir. 354/8 mai 2019

M. Of. nr. 1116/29 dec. 2018

Ordonantd de urgentd privind instituirea unor masuri in

domeniul investiiilor publice gi a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea

unor termene

modificd art. 25 alin. (3}, art. 38 alin. (3)
lit. g}, anexa nr. I, anexa nr. II;

introduce alin. (7) 5i (8) la art. 18, alin. (6)
laart. 25, lit. d_2) la art. 38 alin. (3), alin.
(6 1) Ilaart 38

modificd anexa nr. V capitolul Vil art. 12
alin. (2) 5i (5)

modificd anexele nv. I, IL, V, VHI;
completeazd anexa nr. VIII

prevederile art. 26 alin. (4)-(6) infrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2021

introduce alin. (4_1) la art. 38

Prevederile capitolultf [V se aplica incepand cu data de 1 fanuarie 2019,

11 modificari prin 'L, nr. 61/2019

M, Of, nr, 29617 apr. 2019

Lege privind aprobarea Ordonanfei de urgenfd a Guvermnului

nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice

12 modificar prin ‘L. nr. 91/2019

M. OF. nr. 354/8 mai 2019

Lege pentru aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvemnului
nr. 107/2018 privind modificarea i completarea unor acte
narmative, precum si pentru prorogarea unor termene

modificd art. 17 alin, (4), anexa nr. I cap. I
lit. B art. 4, anexa nr. I cap. Ilit. B art. 16,
anexa nr. I cap. I lit. B nr. crt. 4, anexa
nr. I cap. Il lit. Cnr. crt. 1 5i 3 5i anexa nr.
VIl cap. I art. 10 lit. a);

introduce alin. (4_2) la art, 38, alin. (§) la
art. 38, alin. (3_1) la anexa nr. Il cap. Il
art. 6, pct. 1_1 la nota din anexa nr. V cap.
V., ar. crt. 7_1 Ia anexa nr. VIII cap. H Iit,
C la tabelul de la lit. b) si pet. I_1 la anexa
nr. VI cap. II lit. C la nota tabelului de la
{it. b);

completeazd nota de la anexa nr. VIII cap.
Iiit. A pet. Ilit. ¢)

aprobd O.U.G. nr, 107/2018
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13 completat prin L. . 105/2019 M. Of, nr. 382/20 mai 2018 introduce alin. (1_I)la art. 18

Lege privind modificarea §i completarea Legii cadastrului st a
publicitaii tmobitlare nr. 7/1996, precum si pentrmodificarea
sl completarea altor acte normative

14 modificari pin  0.U.G. nr. 31/2019 M, Of, nr, 403/23 mai 2019 modificii anexa nr. I a cap. Ill, lit. E, art. 5

Ordonanta de urgent3 privind acordarea unor facilitifl fiscale  alin. (3)
si pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind

Codul fiscal, pentru completarea Ordonaniei de urgenia a

Guvermnulul nr. 11/2018 pentru adoptarea unor masuri

bugetare si pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

aprobatd cu completari prin L. or. 301/2022 M. Of. nr. 1107/17 nov. 2022

15 modificari prin _O:U.G. nr, 58/2019 M. Of. nr. 553/5 iul. 2019 modifici anexa nr.f cap. I lit. E

Ordonanid de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acle normative

aprobata prin L. nr. 91/2021 M. Cf. nr. 413/20 apr. 2021

16 modificari prin L. nr. 131/2019 M.Of. nr. 575/151ul. 2019 ! modific anexa nr. I cap. I lit. Bart. I6

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 1532017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

17 modificari prin _L. ar. 129/2019 M.Of.nr. 589181l 2019 . modifici anexa nr. VIII §i anexa nr. IX

Lege pentru prevenirea i combaterea spalarnil banflor gt
finan{arii terorismului, precumn sl pentru modificarea sl
completarea unor acte normative

18'modificari prin L. nr. 5/2020 M. Of. nr. 2/6 ian. 2020 _ modificd anexa nr. I
Legea bugetulul de stat pe anul 2020

Publicat gi in M. OF, nr, 2 bis/6 ian. 2020

19 modificar p_Ti_l; O.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/91an. 2020 modificd anexele nr. I 5i VI;

Ordonanta de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare g1 introduce alin. (5} la art. 33
pentru medificarea gf cotnpletarea unor acte normative

20 modificri prin _ 0.U.G. nr, 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb. 2020 modificd anexa nr. VIIT

Ordonant3 de urgentd pentru modificarea $i completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemulul achizitiflor publice

fesit din vigoare
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21 modificari prin

22 modificari prin

23 modificari prin

24 modificart prin

25 modifican prin

26 completat prin

27 modificari prin

28 completat prin

L. nr. 64/2020

L. nr. 141/2020

L.nr. 422020 M. Of. nr. 287/6 apr. 2020

Lege pentru modificarea Legli-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personaluluf platit din fonduri publice

L. nr. 51/2020 M. Gf. nr, 340/27 apr. 2020

Lege pentru modificarea gl completarea Legli-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

M. Of. nr. 428/21 mai 2020

L.ege pentru modificarea si complelarea Legii-cadru ar,
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

D.C.C. nr. 221/2020 M. Of. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunfe 2020 referitoare [a excepfia de
neconstituficnalitate a Ordonantei de urgentéd a Guvernului .
2372020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonanta de urgenta privind medificarea si completarea unor
acte normative cu impact In domeniul achizitiilor publice

M. Of. nr. 647/22 jul. 2020

Lege pentru aprobarea Ordonaniel de urgen}& a Guvernului
or. 67/2020 privind modificarea unor acte normative si
prelungirea unor termene

L. nr. 156/2020 M.,-Of. nr. 652!_57 iul, 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalulul platit din fonduri publice

L. nr, 157/2020 M. Of. pr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru completarea anexei nr. Vi la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalulul platit din fonduri
publice

modificd anexele nr. I si IIT

modificd anexa nr. II;
introduce alin. (4_3) la art. 38

modificd anexa nr. I; modifica §i
completeazd anexa nr. II;
introduce alin. (4_4) la art. 38

suspendd pentru 43 de zile dispozitiile
O.U.G. nr. 23/2020, in ansambiul siu
{termenul se implinegte la 20 august 2020),
dupd care opereaza prevederile art, 147
din Constitutie

completeazd anexa nr. VIII

aprobd cu modificdri §i completari O.U.G.
nr. 67/2020 si introduce alin. (2_1) la art.
25

modificd anexa nr. I cap. HI lit. Bnr. crt. 5
gilit. Cor.crt. 3

introduce art. 15_1I la anexa nr. VI
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20 modificari prin  0.U.G. nr. 135/2020 M. Of. nr. 751/18 aug. 2020,

Ordonanta de urgentd cu privire la rectificarea bugetului de
stat pe anul 2020, modificarea unor acte normative gt
stabilirea unor masuri bugetare

30 modificari prin L. nr, 206/2020 M. OF. nr. 858/18 sep. 2020

Lege pentru modificarea si complétarea Legil-cadru nr,
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

__ madificd art. 38 alin. (4_1) lit. ¢}

moadificd 5i completeazi anexa nr. Il §i VIII

31 completat prin L. nr. 229/2020 M. Of. nr. 1030/4 nov. 2020

introduce alin. (9) la art. 38

Lege pentru completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Mésurile prevazute Ia art. 38 alin. (9) din Legea-cadmnu nr. 153/2017 privind salarizarea parsonalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum aceasta a fost completat3 prin prezenta lege,
se aplica incepand cu luna urmatoare intraril In vigoare a prezentei legi.

32 modificari prin  O.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr, 1332/31 dec. 2020 __ Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in

Ordonantd de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare sl
pentru modificarea §i completarea unor acte normative g
prorogarea unor termene

aprobatd prin L. nr. 274/2022 M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

33 modificari prin _ L. nr. 91/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantel de urgentd a Guvernului
nr. 58/2019 pentru modificarea sl completarea unor acte
normative

% admisa exceplie D.C.C. nr. 413/2021 M. OF, nr. 687/12 iul. 2021

vigoare la data de 1 ianuarie 2022

aproba O.U.G. nr. 58/2019

sintagma ,,alte institutii de spectacole sau

deneconst. prin pecizia nr. 413 din 10 iunie 2021 referitoare la exceptia de
neconstilufionalitate a sintagmei "alte institufii de spectacole
sau concerte” cuprinsa la pct. | din capitolul | din anexa nr, [l
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulul
platit din fonduri publice

concerte” cuprinsd la pet. I din capitolul I
din anexa nr. IIT

35 modificari prin 'L, nr, 220/2021 M. Of. nr. 732/26 iul, 2021

' modificd anexa nr. 1lit. C nr. crt. 1 5i 3 din

Lege pentru modificarea anexel nr. [ la Legea-cadru nr.
15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

tabel silit. E art. 9 alin. (1) lit. a} pct. (i)

3 modificari prin L. nr. 288/2021 M. Of. nr, 1171710 dec, 2021

Lege pentru modificarea §i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

- modifica art. 22 alin. (2) si anexa nr. I;
introduce alin. (3) la art. 22
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37 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 131/2021 M. Of. nr. 1201/17 dec. 2021

Ordonanta de urgen{a privind modificarea si complstarea unor
acte normative, precum $i pentru prorogarea unor {ermens

aprobata cu modificdri prin L. nr. 130/2023 M. Of. nr. 446/23 mai 2023

38 modificari prin .0,U.G. nr. 130/2021 M. OF. nr. 1202/18 dec. 2021
Ordonania de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare,

prorogarea unor termene, precum gi pentru modificarea gi
completarea uncr acte normative

3 completat prin ~ O,U.G. nr. 44/2022 M.-Of, nr. 373/14 apr. 2022

Ordonantd de urgentd privind stabilirea unor méasuri in cadrul
sistemului de sdnétate, precum gi pentrt interpretarea,
modificarea 51 completarea unor acte normative

aprobatd cu modificdri gi L. nr, 378/2023 M. Of. nr. 111812 dec. 2023
completér prin

40 madificsri prin  D.C.C. nr. 294/2022 M. Of. nr. 616723 iun. 2022

Decizia nr, 294 din 17 mai 2022 referiloars |a excepifia de
neconstitutionalitate a dispozifiilor art, 21 alin, (1) si (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale polifistilor, ale art. 38 alin. (2) gl (3) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaluluf platit din
fonduri publice, precum si ale art. 14 alin. (1) si (5) §l ale art.
23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017

«1 admis3 exceplie D.C.C. nr, 204/2022 M, Of. nr, 616/23 iun, 2022

de neconst. prin Decizia nr. 254 din 17 mai 2022 referitoare la exceplia de
neconstitutionalitate a dispozitillor art. 21 alin. (1} i (2) din
Ordonanfa Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale politigtilor, ale art. 38 alin. (2) $i (3) din Legea-
cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si ale art. 14 alin. (1) si (5) s ale art.
23 din anexa nr, VI la Legea-cadru nr. 153/2017

42 modificéri prin L. nr. 274/2022 M. Of. nr. 961/3.act. 2022

Lege pentru aprobarea Ordonanisi de urgentd a Guvernului
nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea gl completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene

a3 completat prin L. nr. 287/2022 M. Of.nr. 1054/31 oct. 2022

L ege pentru aprobarea Ordonantei de urgenia a Guvernului
nr. 80/2022 privind reglementarea unor masuri in domeniul
ocupérii posturilor In sectorul bugetar, precum gi pentru
complelarea unor acte normative

prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de I ianuarie 2027

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2027

completeazd anexa nr. II: la capitolul IT —
Reglementari specifice personalului din
sandtate, din unitatile de asistentd
medicosociald §i din unitdfile de asistend
socialdfservicii sociale, introduce art. 15 §i
completeaza anexa nr. VII: la capitolul I
litera B — Reglementdri specifice
functionarilor publici, introduce art, 9

suspendd pentru 45 de zile art. art. 14 alin.
(3) din anexa nr. VI (termenul se implineste
la data de 7 august 2022), dupd care
opereazd prevederile art. 147 din
Constitutie

art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI

aproba O.U,G, nr. 226/2020

completeazd anexa nr. I
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44 m_gdiﬁcéri prin .0.U.G. nr. 1522022 M. Of, nr. 1091/11 nov. 2022 modificd art. 16 alin. (1), (8) 5i (1 0_5)_ art.
Ordonants de urgenta pentru modificarea si completarea Legii- [7 alin. (1), (2), (3) 5i (3);

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din introduce alin. (2_1), (6) 5i (7) la art. 17
fonduri publice -

aprobat prin L. nr. 55/2023 M. Of. nr, 186/6 mar. 2023
45 gpodiﬁcéri prin L. nr. 328/2022 M. Of. nr. 1146/29 nov. 2ﬁf§: madificd anexa nr. If cap. I pct. I nota de
Lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 37/2022 Iasubpet. 1.3 pct. 4 1-4_3;
pentru modificarea si completarea Legii nr. 85/2006 privind abrogd (la data de 1 ianuarie 2023) anexa

reforma in domeniul s@natatii i a Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, precum §i stabilirea unor alte masuri in domenitl n{'. I cap. I nota de la subpet. 1.3. pet. 4_4
sanatali sid_5

46 modificar prin ~ O.U.G. nr. 168/2022 M. Of. nr. 1186/9 dec. 2022 miodificd anexa VI art, 14 alin. (5)

Ordonanta de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precumn i pentru modificarea si
completarea unor acte normative

47 completat pin  O.U.G. nr. 172/2022 M. Of. nr. 119212 dec. 2022 introduce alin. (1_I) Iz art. 16

Ordonantd de urgenia privind dezvoltarea sisternulut
informatic MySMIS2021/SMIS2021+ si a aplicatiilor
informatice MySMIS2021 gi SMIS2021 pentru gestionarea
fondurilor europene aferente perioadsi de programare 2021-
2027 s5i pantru completarea Legli-cadr nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului ptatit din fondurl publice

aprobata prin L. nr. 373/2023 M. Of. nr. 1110/11 dec. 2023

48 com—p]etat prin L, or, 366/2022 M. Of. nr. 1231/21 dec, 2022 completeazd anexa nr. VI

Lege pentru modificarea Ordonanie! de urgentd a Guvemnului
nr. 104/2021 privind infiintarea Directoratului Nafional de
Securitate Cibernetica, precum si pentru completarea anexet
nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului piatit din fonduri publice

a0 modificari prin L. nr. 378/2022 M. Of. nr. 1260/28 dec. 2022 modifica anexa nr. I;
Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr. introduce alin. (2_1) sialin. (2 2)laart, 16
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice

s0 modificari prin L. nr. 10/2023 M. Of. nr, 7/4 fan, 2023 modifici anexa nr. VIII

Lege pentru modificarea anexei nr. VIl la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personaluluj plétit din fonduri
publice si pentru modificarea gi completarea Legil nr. 7/2006
privind statutul functionarului public parlamentar
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51 modificdri prin - 0.G. nr. 19/2023 M. Of, nt, 87/31 fan, 2023 modificd art. 16 alin. (2), alin. (2_1) §i alin.

Ordonanta pentru medificarea art. 16 din Legea-cadru nr, (10 _5);

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri abrogd art. 16 alin. (22}
publice, precum $i pentru completarea art. 5 din Ordonanta de -
urgentd a Guvernulul nr. 155/2020 privind unele masuri pentru

elaborarea Planulut nafional de redresare i rezilientd necesar

Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile gi

nerambursabile In cadrul Mecanismului de redresare si

rezilienta

52 modificdri prin L. nr. 55/2023 M. Of. nor. 186/6 mar. 2023 aproba O.U.G. nr. 152/2022

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgen{a a Guvernulul
nr, 152{2022 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.,
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice gi pentru stabllirea unor masuri financiar-bugetare

53 modificari prin L. nr. 130/2023 M. Of. nr, 446/23 mai 2023 aprobd cu modificdri O.U.G. nr. 131/2021

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 1312021 privind modificarea sf comnpletarea unor acte
nonmative, precum §i pentru prorogarea unor termene

54 modificdri prin ~ O.U.G. nr. 53/2023 - M. OF. nir. 487/1 iun, 2023 modificd §i inlocuiegte anexa nr. I cap. I'lit.
Ordonanta de urgentd pentru stabilirea unor m&suri privind A
salarizarea personalului din sistemul national de invaidmant
de stat

iegit din vigoare

55 modificdri prin  -:O,U.G. nr, 57/2023 M. Of. ar. 514/12 lun. 2023 modificd si inlocuiegte anexa nr. I cap. I lit.
Ordonant3 de urgen{d pentru stabllirea uner masuri privind A
salarizarea personalului din sistemul national de Tnvatamant
de stat

s6 completat prin L, pr, 177/2023 M. Of, nr. 567/23 iun, 2023 introduce art. 11_1la 1 jan. 2024

Lege pentru completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

s7 completat prin ~ O.U.G. nr. 63/2023 M. Of. nr. 603/30 iun. 2023 introduce art. 3_1

Ordeonantd de urgenta pentru stabilirea unor masuri [a nivelul
structunl organizatorice aferente unitatilor sanitare, precum si
stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din
sistemul sanitar public i pentru completarea unor acte
normative in domeniul sanatatii i in domeniul fiscat
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58 modificari prin

89 completat prin

60 modificari prin

&1 modificart prin

62 reclificare

82 modificad prin

0.G.nr, 42/2023 M. Of. nr, 787/31 aug. 2023

Ordonan{a pentru modificarea gl completarea Legii nr,
95/2006 privind reforma in domeniul sénatéti si pentru
modificarea gi completarea altor acte normative

0.U.G. nr. 86/2023 M. Of. nr. 952/20 oct, 2023

Ordonanid de urgenta pentru completarea sectiunii a 6-a din
capitolul IV al anexei nr. |V la Legea-cadru nr, 153/2017
privind salarizarea personalulu platit din fonduri publice

O.U.G. . 88/2023 M. Of. nr. 963/24 oct, 2023

Crdonanta de urgen}d pentru modificarea i completarea Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatétii, precum gi
pentru medificarea §i completarea unor acle normative cu
impact in domeniul sanatai

p— -

L. nir. 296/2023 M. Of, nr, 977/27 oct. 2023 modific art. 18 alin. (1), art. 13 alin. (1)

Lege privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilititii financiare a Roméniei pe tarmen [ung

Dispune republicarea cu renumerotare

M. Of, nir. 1035/14 nov. 2023

RECTIFICARE

L. nr. 373/2023 M. Of. nr. 1110/11 dec, 2023

Lege pentru aprobarea Ordonaniel de urgentd a Guvernului
nr. 172/2022 privind dezvoltarea sisternulul informatic
MySMIS2021/SMIS2021+ si a aplicatfilor informatice
MySMIS2021 st SMIS2021 pentru gestionarea fondurilor
europene aferente perioadei de programare 2021-2027 si
pentru completarea Legil-cadru nr, 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

modificd anexa nr. II : modificd art. 3_1 de
la cap. I

introduce art. 8_I in secfiunea a 6-a din
capitolul IV al anexei nr. IV

modificid anexa nr. I : modificd art. 3_1
alin. (2) de la cap.il

de la anexa nr. I, art. 7 alin. (1) lit. ¢} 5i ar.
14 alin. (1) lit. d) de la anexa nr. II cap. I,
art. 1 alin. (1} lit. a) de Iz anexa nr, III cap.
VI, art. 2 alin. (1} de la anexa nr. IV cap.
VI, art. 4 alin. (1} de la anexa nr. V cap.
VIII, art. 12 alin. (2) de la anexa nr. VI cap.
IL, art. 10 lit. a) de la anexa nr. VI cap. II,
art. 1 alin. (1) de la anexa VIII cap. I, pct. 4
de la anexa VIII cap. II nota referitoare la
pet. 2, art. I alin. (1) de la anexa VIII cap.
it I art. 2 alin. (1) Iit. a) de la anexa nr.
VI cap. I lit. I, art. 7 alin. (1) de la anexa
nr. VIl cap. I lit. J

rectificd art. 18 alin. (1)

aproba O.U.G. nr. 172/2022
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64 completat prin L. nr. 378/2023 M. Of. or. 1118/12 dec. 2023

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgen{d a Guvemului
nr. 44/2022 privind stabilirea unor masuri in cadrul sistemulul
de sa&natate, precum §i pentru interpretarea, modificarea si
completarea unor acte normative

es modificari prin ~ O.U.G. nr. 115/2023 M. Of, nr. +139/15 dec. 2023

Ordonanta de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscal3,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum sl pentru
prorogarea unor termene

Dispune republicarea cu renumerotare

aprobd cu modificari §i completdri O.U.G.
nr. 44/2022 si completeazd anexa nr. II: la
capitolul I — Reglementari specifice
personalului din sandtate, din unitdtile de
asistentd medicosociald i din unitdtile de
asistentd sociald/Servicii sociale, introduce
art. 15giart. 16

modifica art. 14 alin. (1)

Prevederile art. L1l intr3 in vigoare la data de 1 ianuarie 2024, cu urmatoarele exceptii: a) pct. 12 referitor la
dispozitille art. 26 alin, {1) lit. d) gi f), pct. 27 referitor 1a dispozitiile art, 45 alin. (14), pet. 52, 58, 89, 92, 105, 113
intrd Tn vigoare [a data public&ril in Monitorul Oficial al Romanlei, Partea |, a prezentel ordonante de urgenta; b)
pet. 116 intra n vigoare incepand cu data de 1 a lunii urméatoare datel de Ia care Roméania este auterizatd sa
aplice o misurd speciald de derogare de la dispozitille Directivel 2006/112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006
privind sisternul comun al taxei pe valoarea adiugats, cu modificdrile si completarile ulterivare; ¢} pot. 128 si 129
intrd In vigoare |a data de 18 lanuarie 2024; Pravederile art. L VI alin. (3) intrd In vigoare la data de 1 lanuarie
2024; Prevederile art. LXIV, pct. 7 intrd in vigoare la 10 zile de [a data publicarii prezentei ordonante de urgentd in

Monitoru] Oficial al Romaniel, Partea I;

& modificari prin  O.U.G. nr. 128/2023 M. Of. nr. 1197/29 dec. 2023

Ordonantia de urgenia pentru unele masuri referitoare la
salarizarea personalului din invatdmaént si alte sectoare de
activilate bugetard

modificd anexa nr. VIII : modificd pet. T
asteriscul ,,¥)" de la cap. I lit. A, pet. I
asteriscul ., *)” de la cap. IT lit. A;
introduce alin. (12) la art. 16, o notid la
cap. I pct. 2 dupd lit. b.4 la anexa nr. II, Ia
capitolul IT subcapitolul I litera A

secfiunea I punctul 2.9, ,, Nota” din anexa
nr. VIII se completeazd la punctele 2 §i 3 cu
tinulatura Consiliului Economic §i Social
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