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AVIZ
referitor la proiectul de LEGE privind statutul personalului
de cercetare, dezvoltare si inovare

Analizind proiectul de LEGE privind statutul personalului de
cercetare, dezvoltare si inovare, transmis de Secretariatul General al
Guvernului cu adresa nr. 121 din 27.03.2024 si inregistrat la Consiliul
Legislativ cu nr. D354/27.03.2024,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicatd, cu completdrile ulterioare, si al art. 33 alin. (3) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu
modificarile ulterioare,

Avizeaza favorabil proiectul de lege, cu urmatoarele observatii
si propuneri:

1. Proiectul de lege are ca obiect adoptarea unui nou statut al
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, la data intririi in
vigoare a noii reglementédri urmand a fi abrogate Legea nr. 319/2003
privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu completarile
ulterioare, si Legea nr. 206/2004 privind buna conduiti in cercetarea
stiinfificd, dezvoltarea tehnologicd si inovare, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

2. Prin continutul siu normativ, propunerea legislativdi se
incadreazi in categoria legilor organice, fiind incidente prevederile
art. 73 alin. (3) lit. n) si p) din Constitutia Roméniei, republicata.

in aplicarea prevederilor art. 75 alin. (1) din Legea
fundamentals, prima Camera sesizatd este Camera Deputatilor pentru
dispozitiile circumscrise domeniilor previzute la art. 73 alin. (3) lit. n)
si Senatul pentru dispozitiile circumscrise domeniilor prevdzute la
art. 73 alin. (3) lit. p).

Fatd de cele de mai sus, devin incidente prevederile art. 75

alin. (4) si (5) din Legea fundamentald, referitoare la intoarcerea legii.
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3. Precizam c4, prin avizul pe care 1l emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

4. Ca observatie de ordin general, In ceea ce priveste gruparea
articolelor in capitole si titluri, precizdm c&, potrivit prevederilor
art. 51 alin. (3) din Legea nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, gruparea articolelor in titluri este specificd
codurilor si altor legi de mare intindere.

Ca urmare, sugerdm ca in cazul prezentului proiect articolele sa
fie grupate pe capitole, impartite in sectiuni, cu precizarea ca fiecare
astfel de structurd trebuie alcétuitd din cel putin doud articole.

Sectiunile vor fi marcate conform urmdtoarelor modele:
»Sectiunea 17, ,,Sectiunea a 2-a”, ,,Sectiunea a 3-a” si asa mai departe.

5. La art. 2 alin. (1), actul normativ la care se face trimitere va fi
redat sub forma ,,Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintifici si dezvoltarea tehnologicd, aprobati cu modificiri si
completiri prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completirile
ulterioare”. Orice referire ulterioard la aceastd ordonanta va fi redata
sub forma ,,Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, aprobati cu
modificari si completiri prin Legea nr. 324/2003, cu modificirile
si completirile ulterioare”.

De asemenea, precizdm faptul cid expresia ,,resursa umani din
domeniul cercetérii, dezvoltarii si inovérii cuprinde persoanele” nu
este specificd stilului normativ; prin urmare, este necesard revederea si
reformularea normei.

Totodatd, semnaldm lipsa de predictibilitate a normei cu privire
la sintagma ,.capacitatea si competenta de exercitare deplind a
atributiilor si a drepturilor incredintate si asumate”, deoarece sintagma
nu prezinti acceptiune juridicd, nefiind, de altfel, concordantd cu
semnificatia stabilitd pentru capacitatea de exercitiu din Codul civil;
prin urmare, este necesard revederea si reformularea textului.
Observatia este valabili si pentru situatia prevazuti la art. 4 alin. (1).

In altd ordine de idei, textul trebuie contopit cu cel de la art. 4
alin. (1), dat fiind cd ambele se referd la persoanele din sistemul
national de cercetare-dezvoltare si In actuala redactare genereaza
paralelism legislativ.

La alin. (2), recomandim eliminarea trimiterii la art. 8' din
Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, avand in vedere cd organizatiile de
cercetare de drept public si privat sunt previzute la art. 7 i 8 din
ordonanti. De altfel, art. 8! contine o norma de trimitere la art. 7 si 8,
or, referitor la acest aspect, art. 50 alin. (1) teza a doua din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
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actelor normative, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, prevede c& ,,nu poate fi facutd, de reguld, o trimitere la o
altd normd de trimitere”.

La alin. (4), pentru un plus de rigoare in exprimare, recomandim
ca norma propusa si debuteze astfel: ,,(4) Aderarea organizatiilor de
cercetare la Carta Europeand a Cercetétorilor, previzuta in anexa 11
la Recomandarea Consiliului din 18 decembrie 2023 privind un cadru
european pentru atragerea si pastrarea in Europa a talentelor din
domeniul cercetdrii, inovarii si antreprenoriatului, publicatd In
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. C/2023/1640 din 29
decembrie 2023, si respectarea ...”.

6. La art. 4 alin. (1), norma este lipsitd de predictibilitate,
putdnd conduce la dubii in interpretare, Intrucdt nu se infelege cine
este inclus in categoria personalului de cercetare, dezvoltare si inovare
si cine este inclus In sistemul national de cercetare-dezvoltare, avand
in vedere ca din acest text reiese cd ambele categorii de personal
»desfdgoard activitate de cercetare, dezvoltare si inovare”. Prin
urmare, este necesard revederea si reformularea normel.

La alin. (2) teza intdi, semnalim ci sintagma ,,nuclee de
cercetare alcdtuite la nivelul institutiilor” nu este proprie terminologiei
juridice; prin urmare expresia ,,alcituite la nivelul institutiilor” se va
inlocui cu sintagma ,,constituite in cadrul institutiilor”.

Totodatd, semnaldm faptul cd teza a doua trebuie si constituie
alineat distinct, pentru a respecta prevederile art. 48 din Legea
nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

7. La art. 5 alin. (2) lit. d), pentru o exprimare corecti, partea
finald a normei va fi redactati astfel: ,,... conditiile la care face referire
Carta Europeani a Cercetétorilor”.

8. La art. 6 alin. (1), semnaldm utilizarea unui limbaj impropriu
stilului normativ in ceea ce priveste sintagma ,,specialisti care lucreaza
la conceperea (...) si la administrarea proiectelor”, fiind necesara
revederea si reformularea acesteia.

La alin. (2), precizdm ca textul trebuie redactat sub forma
enumerdrii de obligatii ale personalului de cercetare, dezvoltare si
inovare.

La lit. ¢), semnaldm cé& sintagma ,,is1 desfisoara activitatea cu
responsabilitate si profesionalism in toate etapele carierei stiintifice,
inclusiv In rolul multiplu de lider1”, nu este specifici stilului normativ.
in plus, nu este clar In ce constd calitatea ,,rolul multiplu de lider”,
aceastd expresie neavand acceptiune juridicd; prin urmare, este
necesard reformularea in integralitate a textului.
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9. La art. 7 lit. d), referitor la folosirea termenilor ,,spin-off” si
»strat-up”, precizdm ci Legea nr. 24/2000 prevede la art. 36 alin. (2)
cd ,este interzisa folosirea neologismelor, dacd existd un sinonim de
largd rdspdndire tn limba romdnd. In cazurile in care se impune
folosirea unor termeni si expresii strdine, se va aldtura, dupd caz,
corespondentul lor in limba romdna”. Observatia este valabila si
pentru art. 27 lit. a) pet. ii) si art. 41 alin. (3), cu privire la expresiile
,,open acces”, respectiv ,,internship”.

Totodata, din punct de vedere redactional, termenii mentionati
vor fi redactati ,,spin-offuri” si ,start-upuri”, in acord cu editia a Ill-a
revizuitd gi adiugitdi a Dictionarului Ortografic, Ortoepic si
Morfologic al Limbii Roméne care, la pct. 5.3 al Studiului
introductiv, precizeazid cd ,este contrard normelor atasarea cu
cratimd a articolului §i desinentei la orice imprumut (chiar neadaptat
integral fonetic/grafic) ori nume propriu strdin dacd literele in care se
termind fac parte din alfabetul limbii romdne §i se pronuntd cu
valoarea de baza din romdnd (...). Acestea trebuie scrise fard cratimd
la singular articulat sau la plural”; de exemplu, folkul, New Yorkul,
rockuri etc.

La lit. i), semnaldm ca sintagma ,,alte activititi specifice” este
lipsitd de previzibilitate, fiind necesard circumstantierea acesteia
domeniului/domeniilor avute in vedere. Totodatd, precizdm ci textul
necesitd reformulare pentru a se corela cu partea introductiva,
deoarece ,,performanta sportivd” nu este o activitate.

10. La art. 8, pentru rigoarea redactirii, primul termen al
enumerdrilor va fi scris cu initiala micé, observatie valabild pentru
toate situatiile similare din proiect.

Totodatd, semnalam cé, potrivit art. 49 alin. (2) si (3) din Legea
nr. 24/2000, ,,0 enumerare distinctd, marcatd cu o literd, nu poate
cuprinde, la rdndul ei, o altd enumerare §i nici alineate noi”, iar
wdacd ipoteza marcatd cu o literd necesitd o dezvoltare sau o
explicare separatd, aceasta se va face printr-un alineat distinct care
sd urmeze ultimei enumerari”.

Astfel, norma propusa ar putea fi structuratd dupi cum urmeaza:

,»Att. 8. — (1) Activitatea din sistemul national CD se desfagoara
de citre personal CDI, precum si de catre personal suport pentru
activititile CDI cu studii medii sau superioare.

(2) Personalul CDI cuprinde:

a) cercetdtori stiintifici: profesionisti implicati In conceperea sau
crearea de noi cunostinfe stiintifice bazate pe concepte sau ipoteze
originale, care desfdsoard activititi de cercetare si Tmbunititesc sau
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dezvoltd concepte, teorii, modele, tehnici, instrumente, software sau
metode operationale. Cercetdtorii stiintifici identificd optiuni pentru
noi activitiiti de cercetare si dezvoltare, pe care le planifici si le
gestioneaza utilizdnd competente si cunostinte de nivel inalt dobandite
prin educatie si formare profesionald sau in urma experientei practice
acumulate in urma desfagurarii de activititi de cercetare;

b) cadre didactice universitare;

c) personalul institutiilor cu atributii In domeniul securitétii
nafionale ce desfasoard activitdfi similare celor previzute la lit. a) In
scopul asigurdrii securititii nationale.”.

Observatia este valabild In mod corespunzétor si in celelalte
situatii similare din proiect. Totodatd, ca urmare a reorganizirii
structurii normelor respective, este necesard revederea trimiterilor la
aceste norine.

11. La art. 9 alin. (2) partea introductiva, sesmnaldm ci este
necesara reformularea textului in ceea ce priveste sintagma
w~echivalenta functiilor si gradelor profesionale opereazid in ambele
sensuri”. Precizdm ci exprimarea este improprie din punct de vedere
juridic si lipsitd de predictibilitate, incélcind principiul legalitatii.

La alin. (3), deoarece se face trimitere la elemente de structuri
din cadrul aceluiasi articol, Ia lit. a) — ¢), marcarea ,,art. 9” se va
elimina. De asemenea, pentru corectitudinea normei, sintagma
,»dobindite anterior” se va Inlocui cu sintagma ,,detinute anterior”.

La alin. (4), semnaldm lipsa unititii terminologice, In sensul ci
se utilizeazd termenul ,,echivalarea”, iar la alin. (1) si (2) ale aceluiasi
articol se utilizeaza termenul ,,echivalenta”,.cu acelasi sens.

La alin. (5), dat fiind cd echivalarea de drept inseamni ca
echivalarea se reglementeaza prin act normativ, referitor la sintagma
,,sunt echivalate de drept la momentul intrarii in vigoare a prezentei
legi, {ard a fi necesare alte formalitati”, precizdm cé, pentru o corectd
redactare din punct de vedere juridic, aceasta necesitd a se Inlocui cu
verbul ,,se echivaleazid”. Observatia este valabild si pentru alin. (6),
precum si pentru alte situatii similare din proiect.

La alin. (6), pentru corectitudinea exprimarii, se¢ va elimina
virgula care precedd expresia ,sunt echivalate”. Observatia este
valabild in mod corespunzidtor pentru art. 17 alin. (13) si (14), cu
privire la virgulele care preced expresiile ,,se realizeazd” si ,,nu este
ocupatd”.

La alin. (7), semnaldm ca formularea ,,Personalul previzut la
art. 8 lit. a) pct. iil) desfasoard activitdfi CDI conform functiilor
previazute Tn actele de organizare ale institufiillor cu atributii in



domeniul securitdtii nationale” este improprie atit limbajului comun,
cat si stilului normativ, deoarece personalul nu desfisoard activititi
conform functiilor, acestea fiind ocupate sau definute, ci activitatile
sunt desfisurate in conformitate cu atributiile stabilite conform
legii, in fise de post sau acte similare. In consecint, este necesard
revederea normel.

12. La art. 10 alin. (4), expresia ,,filiale Academiei Romane” va
f1 redactatd sub forma ,.filialele Academiei Roméane”.

La alin. (5), pentru fluenta normei recomandam ca expresia
,coordonarea/subordonarea/autoritatea” sd fie inlocuitd cu sintagma
»~in subordonarea, coordonarea sau sub autoritatea”. Observatia
este valabila si pentru alte situatii din proiect, inclusiv in ceea ce
priveste expresia ,,subordonarea/coordonarea/autoritatea”.

La alin. (6), semnaldm ca derogarea preconizati de la art. 35
alin. (1) din Codul muncii, care reglementeazid dreptul oricirui
salariat de a munci la angajatori diferifi sau la acelasi angajator, n
baza wunor contracte individuale de muncd, condifionat de
nesuprapunerea programului de muncd, nu este posibili, deoarece
ar contraveni dreptului secundar al Uniunii Europene, pe care il
transpune.

Astfel, precizdm ci vor fi incélcate prevederile art. 9 alin. (1)
(Exercitarea in paralel a unei alte activitdti profesionale) din
Directiva (UE) 2019/1152 a Parlamentului European si a Consiliului
din 20 iunie 2019 privind transparenta si previzibilitatea conditiilor
de muncd in Uniunea Europeand, potrivit cirora ,,Statele membre se
asigurd cd un angajator nu interzice unui lucrator si lucreze pentru
alti angajatori in afara programului de Iueru stabilit cu angajatorul
respectiv si cd nu aplicd lucrdtorului un tratament nefavorabil pentru
acest lucru”.

Prin urmare, un lucritor poate sd lucreze pentru mai mulfi
angajatori, dar cu conditia ca programele de lucru s@ nu se suprapuna,
aspect corect transpus prin art. 35 alin. (1) din Codul muncii.

Referitor la sintagma ,,suprapunerea programului de munci”,
precizim ci aceasta nu prezintd acceptiune juridicd, la art. 112
alin. (1) din Codul muncii fiind previdzut ci ,,pentru salariatii angajati
cu norma intreagd durata normala a timpului de munca este de 8
ore pe zi si de 40 de ore pe séptdmana”.

In acest context, precizim faptul ci o normi intreagi
corespunde unei activitati pentru care se presupune cd 0 persoand
este platitd. Mai mult decét atat, In cazul in care, pe durata normald a
timpului de muncé de 8 ore pe zi, se vor suprapune doud activititi
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diferite, acest Iucru va avea drept consecintd incasarea unui venit
pentru o activitate nedesfasuratd, ceea ce inseamnd imbogdtire fard
justd cauzd sau plata lucrului nedatorat, fapt ce conduce la
discriminarea celorlalte categorii de personal, al céror program de
IMunca nu se suprapune.

Prin urmare, este necesara eliminarea normei.

La alin. (7), pentru a asigura normei o precizie mai mare,
sugerdm sa se mentioneze elementele de structurd din Legea
nr, 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare, unde sunt mentionate functiile
la care se face referire. Reiterdm aceastd observatie pentru toate
situatiile similare cand se face referire in mod general la o lege de
mare amploare, fard a indica In mod expres elementele de structura
avute 1n vedere.

13. La art. 11 alin. (1) lit. a), considerdm ca expresia ,,mentionat
la aceasti literd” este superflui si ar trebui eliminata.

La alin. (2), pentru precizia normei, este necesard indicarea
prevederilor legale care sunt avute in vedere pentru incadrarea
personalului pe functii si trepte profesionale.

14. La art. 12 alin. (4), pentru predictibilitatea si claritatea
normei, este necesard revederea sintagmei ,,Incadrarea (...) pe noile
posturi echivalente”, deoarece la alin. (3) se prevede cd vor fi
echivalate gradele profesionale si nu posturile.

La alin. (5), expresia ,,alin. (3) si alin. (4)” va fi redata sub forma
»alin. (3) si (4)”.

La alin. (6), potrivit uzanfelor normative, recomandim
reformularea normei astfel:

(6) In vederea aplicarii alin. (3) si (4), in termen de 180 de zile
de Ia data intrarii in vigoare a prezentei legi, normele metodologice
pentru echivalarea gradelor profesionale IDT I, IDT II, IDT III si IDT
cu gradele profesionale de cercetare-dezvoltare se aprobé prin ordin
al ministrului cercetirii, inovarii si digitalizirii, care se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.”

Observatia este valabila in mod corespunzitor si pentru celelalte
situatii similare din proiect, care vizeazad aprobarea unor ordine ale
ministrului cu caracter normativ.

15. La art. 13 alin. (1), termenul ,,denumit” va fi redactat
,,denumita”.

Totodatd, trimiterea la actul normativ va fi redati sub forma
LLegii mviatimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si
completdrile ulterioare”. Orice referire ulterioard la acest act normativ
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va fi redati sub forma ,Legii nr. 199/2023, cu modificirile si
completarile ulterioare”. .

La alin. (12) teza intii, din analiza textului rezulti ci s-a
intentionat a se reglementa aspectul referitor la selectarea persoanelor
in vederea participirii la proiecte, nu la angajarea acestora, angajarea
presupunénd nasterea unui raport juridic nou, si nu completarea cu
drepturi si obligatii a continutului unui raport juridic existent.

La teza a doua, semnaldm folosirea necorespunzitoare in text a
termenului ,,angajarea”, din rafiunile prezentate mai sus, insi In
aceastd situatie termenul ar trebui inlocuit, spre exemplu, prin
formularea ,,participarea Ia proiecte”.

In consecinti, este necesara revederea si reformularea normei.

16. La art. 14 alin. (1), prin raportare la formularea ,,si dupa
obtinerea avizului conform prevazut la art. 10 alin. (5), dacd este
cazul”, cu predilectie la textul normei de trimitere Ia ,,art. 10 alin. (5)”,
pentru identitate redactionald, propunem ca dupd termenul ,,conform”
sd fie inclusd si expresia ,,al CCCDI”.

La alin. (2), pentru evitarea repetifiei, se va elimina a doua
utilizare a termenului ,,decat™.

La alin. (3), pentru a conferi normei un grad sporit de exactitate
din punct de vedere al informatiei legislative, propunem ca textul
oconfirmd prin ordin de ministru gradul profesional” si fie
reconfigurat, Tn sensul extinderii acestuia prin mentionarea, in mod
expres, a titulaturii entittii la care se face referire In contextul ,,ordin
de ministru”.

Un alt caz similar este cel Intdlnit la art. 23 alin. (5), pentru
formularea ,,in vederea emiterii ordinului prevézut la art. 14 alin. (3)”,
pentru care reiterdm aceeasi observatie.

La alin. (6), este de analizat dacd, in forma propuséd, norma nu
este de naturd si aduci atingere prevederilor Regulamentului general
privind protectia datelor. Referitor la acest aspect, facem trimitere la
prevederile art. 5 alin. (1) lit. b) si ¢) din regulament, potrivit cirora
datele cu caracter personal sunt ,,colectate in scopuri determinate,
explicite §i legitime (...) (., limitdri legate de scop”)” si ,,adecvate,
relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in
care sunt prelucrate (,,reducerea la minimum a datelor”)”.

Pe de altd parte, la alin. (6) teza intdi, vis-a-vis de constructia
,»care ocupd una din functiile prevazute la art. 9 alin. (1)”, conexati cu
textul legislativ de trimitere, relevam faptul ca, pe langd functii, sunt
mentionate si grade profesionale, astfel incit este de evaluat dacé in



cuprinsul redactdrii mai sus exprimati nu ar trebui si se realizeze si o
referire la respectivele grade.

Tot la alineatul (6), la teza a doua, pentru redarea concisi a
normelor de trimitere din cuprinsul formularii ,,standardelor minimale
prevazute la art. 13 alin. (1), respectiv la art. 13 alin. (10)”, propunem
ca aceasta sd fie redatd sub forma ,,standardelor minimale previzute la
art. 13 alin. (1), respectiv alin. (10)”.

La teza finali, pentru similitudine dar si consecventd privitoare
la unitatea terminologici, in acord cu textele de trimitere, propunem
scrierea constructiei ,,gradul profesional de cercetare-dezvoltare de
CSIIL, CSII sau CSI in urma sustinerii concursului prevdzut la art. 13
alin. (5), respectiv a examenului previzut la art. 13 alin. (10)” dupi
cum urmeazd: ,,gradul profesional de cercetare-dezvoltare de CS III,
CS II sau CS I in urma sustinerii concursului public prevazut la art. 13
alin. (5), respectiv a examenului de promovare prevazut la art. 13
alin. (10).”

La alin. (7), expresia ,sesizdri care indeplineste prevederile
legale In vigoare” este lipsitd de precizie §i previzibilitate; prin
urmare, ar trebui facutd trimitere la prevederile legale avute in vedere.

La alin. (8), coroborat cu textul alin. (7), la care se face
trimitere, pentru similitudine de ordin redactional, propunem ca acesta
sd debuteze astfel:

,»(8) In vederea efectuirii procedurii de verificare previzuti la
alin. (7), ... .”

La alin. (9), fird a ne pronunta asupra oportunititii solutiei
legislative, este de analizat dacd, In ceea ce priveste ordinul
ministrului cercetdrii, inovarii s1 digitalizarii, nu ar f1 mai eficientd
solutia revocérii ordinului respectiv, in locul anulérii acestuia de cétre
instanta de judecatd competentd, la solicitarea ministerului respectiv.

Totodati, sugerim ca termenul ,,instanta” sa fie redat sub forma
,instanta de judecata”.

17. La art. 15 alin. (2), avdnd in vedere ci norma mentioneaza
»domeniul de specialitate al cercetarii stiintifice”, partea finald a
acesteia va fi redatd astfel: ,,... in domeniul respectiv”.

18. La art. 16 alin. (1) lit. e), exigentele normative interzic
folosirea parantezelor pentru exprimarea unor informatii suplimentare,
astfel incit se impune excluderea acestora din contextul prezentat,

La alin. (2), comparativ cu textul alin. (1) lit. €), este de apreciat
dacid dupa mentiunea ,,compartimentului de cercetare” nu ar trebui si
figureze si exprimarea ,,dezvoltare si inovare”, pentru coincidenti de
limbaj.




19. La art. 17 alin. (1), cu privire la sintagma ,,cetateni straini,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare”, semnaldm necesitatea
reformuldrii expresiei, pentru a se elimina viciul privind lipsa de
predictibilitate, prin indicarea expresi a prevederilor legale vizate.

In altd ordine de idei, precizim cd, in misura in care posturile
sunt din institutii sau autoritdti publice, pot avea vocatie la ocuparea
acestora doar cetdteni romani, cetdteni ai statelor membre ale Uniunii
Europene, ai altor state din Spatiul Economic European sau din
Confederatia Flvetiand, deoarece principiul referitor la libera
circulatie a lucratorilor se aplicd doar acestora.

In ceea ce priveste cetitenii striini, posturile pot fi ocupate
numai in conditii de reciprocitate stabilite prin acorduri bilaterale sau
conventii internationale, altfel urmand sa se aplice cel mai probabil
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in
muncd gi detasarea striinilor pe teritortul Roméniei si pentru
modificarea si completarea unor acte normative privind regimul
strainilor in Roménia, aprobatd prin Legea nr. 14/2016, cu
modificrile si completérile ulterioare, aspect care trebuie clarificat in
proiect.

La alin. (4), prin analogie cu norma prevazuta la alin. (3) partea
introductivd, pentru mentinerea unitdfii redactionale in cadrul
elementului structural in discufie, propunem inserarea cuvantului
.specifice” In contextul ,,Exercitarea uneia dintre functiile specifice
de conducere previzute la alin. (3) lit. b) —€)”.

La alin. (6), pentru un plus de transparentd, propunem
completarea normei cu prevederea ca metodologia organizatiei de
cercetare privind evaluarea performantelor manageriale si fie
publicati pe site-ul web al acesteia. Observatia este valabild si pentru
celelalte situatii care vizeaza elaborarea si aprobarea unor metodologii
si regulamente ale organizatiilor de cercetare.

Referitor la normele propuse pentru alin. (10 si (11), semnaldm
o posibild necorelare a acestora. Astfel, alin. (10) face vorbire de ,,un
nou mandat consecutiv de 5 ani”, In vreme ce alin. (11) prevede ca
,durata mandatului consecutiv (...) este cel mult egali cu
perioada/perioadele in care a exercitat functia de director general
sau director, dar nu mai mare de 5 ani”. Prin urmare, apreciem ca
este necesard reanalizarea si reformularea normelor respective.

Totodata, la alin. (10), coroborat cu norma de trimitere la alin.
(6), din contextul ,,in urma evaludrii prevdzute la alin. (6)”, opinam la
includerea redactirii ,performantelor manageriale”, dupa
substantivul ,,evaluérii”.
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De asemenea, avind in vedere cd, potrivit legii, posturile in
sistemul public se ocupd prin concurs, iar conditiile de ocupare,
precum si durata raportului juridic sunt stabilite prin acte normative,
ocuparea unui asemenea post fard concurs, ci doar pe baza primirii
unui calificativ, conduce la neindeplinirea de cétre norma propusad a
cerintelor de obiectivitate, dat fiind ci evaluarea este realizatd de citre
0 persoand. In consecinti, este necesard revederea si reformularea
normei.

20. La art. 18 alin. (6), pentru simplificare ce vizeazd
exprimarea normei de trimitere la ,,art. 13 alin. (10) si alin. (11)”, in
conformitate cu rigorile normative, propunem eliminarea abrevierii
,»,alin.”, antepusi numeralului ,,(11)”.

Observatia supra are aplicabilitate generala.

Exemplificim, In sensul aratat, art. 24 alin. (1), unde, in loc de
»art. 9 alin. (2), alin. (5) st alin. (6)” se va scrie ,,art. 9 alin. (2), (5)
si (6)”.

21. La art. 19 alin. (3), Intalnim expresia ,,actul adifional la
contractul de muncd prevazut la art. 13 alin. (10), respectiv art. 13
alin. (11)”, insd, din examinarea celor doud texte legislative la care se
face trimitere, numai norma prevazutid la art. 13 alin. (10) instituie
expressis verbis conceptul de act aditional la contractul de muncd.

Pe cale de consecintd, este necesard reanalizarea si eventual
reconfigurarea acesteia.

22. La art. 21 alin. (1) lit. b), In vederea asigurdrii cerintelor
privitoare la precizie, previzibilitate si accesibilitate, propunem
revederea formulédrii ,,verificarea Indeplinirii conditiilor prevdzute de
lege”, prin identificarea actului normativ avut in vedere In contextul
dat.

Observatia este valabild pentru toate situatiile identice ori
similare celui de mai sus descris, spre exemplu, cum ar i cel prevazut
la art. 23 alin. (7), In situatia redactirii ,,in termenele previzute de
lege™.

23, La art. 22 alin. (4), pentru ratiune de ordin redactional,
propunem scrierea cu initiala mare a substantivului propriu
,,Guvernului” din cadrul enuntului ,,... hotarire a guvernului”.

24. La art. 23 alin. (1) lit. a), din ratiuni de unitate de redactare
cu lit. b), recomandam ca dupa sintagma ,,invatdméantul universitar de
lungd duratd” sé fie introdusd expresia ,,sau absolvent cu diplomi de
master In specialitate sau domenii conexe”.

11




(4]

Referitor la acest aspect, mentiondm prevederile art. 57 alin. (2)
din Legea nr. 199/2923, potrivit cirora ,,diploma de absolvire sau de
licentd a absolventilor invitimantului superior de lungd duratd din
perioada anterioard aplicdrii celor trei cicluri tip Bologna este
echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate”.

Avéand 1n vedere ca norma preconizatd pentru alin. (2) vizeazi
nstandarde suplimentare” care pot fi impuse de organizatiile de
cercetare, este de analizat daca la alin. (3) norma nu ar trebui si vizeze
aceleasi standarde, si nu standardele minimale.

La alin. (3) lit. e), pentru unitate de redactare, norma va fi
redactata ,,capacitatea organizatorica”.

La alin. (4), expresia ,respectiv la examenului” va fi redactati
»respectiv a examenului”. Observatia este valabild si penfru alte
situatii similare din proiect.

25, La art. 25 alin. (1), pentru exactitatea normei de frimitere,
avind In vederc ci regulamentul privind evaluarea performantei
stiinfifice a cercetétorilor este mentionat in cuprinsul art. 26 alin. (1),
propunem ca enuntul ,,regulamentul prevdzut la art. 26” si fie redat
sub forma ,,regulamentul prevazut la art. 26 alin. (1)”.

La alin. (3), semnalim ca sintagma ,,Contractele individuale de
munci includ asumarea unor standarde minimale ale rezultatelor
activitdtilor CDI aprobate de organizatia de cercetare” este neclara si
improprie limbajului juridic, intrucit, In primul rind, contractele
individuale de muncd nu includ, ci comtin clauze (nu asumarea
anumitor standarde).

In al doilea rand, nu se intelege ce sunt acele standarde minimale
ale rezultatelor activititilor, mai ales c3, in cuprinsul proiectului se
face referire la mai multe standarde minimale, de exemplu ,,standarde
minimale pentru incadrarea pe functii” - art. 11 alin. (3), ,,standarde
minimale specifice”, ,Standardele minimale pentru acordarea
oradelor profesionale” si ,,Standardele minimale pentru debindirea
gradului” - art. 13 alin. (1).

De asemenea, nu se Intelege ce implicd ,asumarea”
standardelor respective.

Totodatd, referitor la sintagma ,sanctionarea angajatului, In
conditiile neindeplinirii acestor standarde minimale”, semnalim c@
sanctionarea unui angajat nu se realizeazd in conditiile, ci in cazul
neindeplinirii anumitor standarde.
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In plus, pentru precizia normei, este necesard indicarea actelor
normative vizate de sintagma ,,in conformitate cu prevederile legale”.
Observatia este valabild si pentru sintagmele ,,in conditiile legii”,
folositd la art. 28 alin. (3), ,,in conditiile prevazute de lege”, folositd
la art. 44 alin. (2), precum si pentru toate situatiile similare din
cuprinsul proiectului.

In consecinti, pentru claritatea si predictibilitatea normei, este
necesari revederea si reformularea textului.

La alin. (4), semnalam lipsa unitdtii terminologice, pentru ca
titlul capitolului si art. 25 alin. (1) se referd la evaluarea periodicd a
performantei stiintifice a cercetdtorilor, nu la evaluarea rezultatelor
obtinute.

Totodatd, este necesard revederea expresiel 1mproprii
,Evaluarea rezultatelor obtinute si a meritelor individuale in
activitatea stiintifici se bazeazi pe aspectele”, sintagma ,,meritelor
individuale” putdnd fi inlocuitd cu sintagma ,performantelor
individuale”.

De asemenea, precizdm cd nu se intelege care sunt aspectele
calitative si cantitative ale parcursului carierei stiintifice, fiind necesar
ca acestea si fie prevdzute la nivel de lege organicd, deoarece
rezultatul evaludrii performantelor profesionale afecteazd cariera
persoanei evaluate (promovarea sau aplicarea de sancfiuni, cum ar fi
retrogradarea profesionald sau chiar incetarea contractului individual
de muncd), ceea ce Inscamnd cd intervine asupra desfasurarii
raportului juridic de muncd, putdnd conduce chiar la stingerea
acestuia. Totodatd, precizdm cd desfasurarea si stingerea reprezinta
elemente esentiale ale raportului de muncd si trebuie reglementate la
nivel de lege organica.

26. La art. 26 alin. (1), corelat cu textul art. 27, pentru
echivalentd redactionald, propunem inserarea expresiei ,,de evaluare”,
in cuprinsul mentiunii ,,criteriilor de evaluare necumulative previdzute
la art. 277.

La alin. (2), semnaldm-lipsa de previzibilitate a normei, avand
in vedere ci alte criterii de evaluare vor fi stabilite la nivel infralegal.
In consecinti, pentru asigurarea previzibilititii normei, precum si
pentru respectarea principiului ierarhiei actelor normative, si implicit a
principiului legalitéitii prevazut la art. 1 alin. (5) din Constitutie, este
necesar ca toate criteriile de evaluare si fie stabilite la nivel de lege si
doar detaliate la nivel infralegal.
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27. La art. 27 partea introductivd, semnaldm lipsa unitatii
terminologice, In sensul cd se folosesc exprimirile ,evaludrii
calitative” si ,indicatorilor cantitativi”, iar la art. 25 alin. (4) se
foloseste sintagma ,,aspectele calitative si cantitative”. Pentru a nu se
crea confuzie cu privire la evaluarea periodicé, trebuie clarificat daci
aceastd evaluare se bazeazd pe verificarea Indeplinirii anumitor
indicatori cantitativi si calitativi.

De altfel, textul de la art. 27 prezintd sincope logice,
determinénd lipsa de previzibilitate a normei, deoarece, criteriile de
evaluare enumerate nefiind cumulative, nu se intelege care dintre
acestea se va aplica fiecirei categorii de personal sau persoane in parte
si nicl ce se intelege prin sintagma ,,acordandu-se Intdietate evaluirii
calitative, sustinutd de utilizarea responsabildi a indicatorilor
cantitativi” .

Cu privire la textele din pértile introductive ale lit. a)-e),
semnaldm ci sintagma ,,Judndu-se in considerare, fard a se limita la,
indicatori necumulativi precum”, semnalim ci si acestea sunt lipsite
de predictibilitate, pe de o parte, fiind necesar a se prevedea daci
elementele enumerate la punctele fiecérei litere constituie exemple, iar
pe de altd parte, avind in vedere cd aspectul trebuie reglementat prin
lege organicd, textele ar trebui sd prezinte caracter complet, iar
enumerdrile si fie exhaustive, pentru a nu genera discriminiri intre
persoanele evaluate pentru care vor fi avute In vedere fie criterii
prevazute expres de lege, fie alte criterii neprevazute de lege.

Cu privire la criteriul de la art. 27 lit. ¢), respectiv ,,activitatea
antreprenoriald/colaborarea cu mediul de afaceri si aplicabilitatea In
economie/societate a rezultatelor obtinute”, este necesard revizuirea
acestuia, deoarece conceptul de ,activitate antreprenoriala”, care nu
este definit In prezentul proiect, are ca acceptiune de drept comun
activitatea desfdsuratd de intreprinzdtori din mediul privat, iar
personalul CDI nu poate desfigsura o astfel de activitate
(antreprenoriald), ci poate desfdsura activititi cu implicatii sau care
pot fi valorificate In activitatea antreprenoriala.

La lit. f), pentru o exprimare logici, adecvati contextului, textul
necesitd reformulare in partea introductivd, sintagma ,,contributii la
stiinta si cultura mondiald” urménd a fi completatd si redactati astfel:
~contributii aduse Ia dezvoltarea stiintei si imbogitirea sau
promovarea culturii mondiale”.

La pet. i) - iii), textele trebuie reformulate in partea de inceput,
prezentandu-se activitatea pe care o presupun, dupd urmétorul model:
»organizarea de evenimente stiintifice”.
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La pect. iv), din aceleasi ratiuni, textul ar trebui si debuteze prin
sintagma ,,prezentarea de lucréri stiintifice”.

La pet. v), textul trebuie reformulat in partea de inceput, astfel:
»conferirea sau acordarea de premii sau distinctii”, iar in partea
finald, avand In vedere ci respectivele confributii vizeazi gtiinfa si
cultura mondiald, textul trebuie completat cu informatii referitoare la
entitatl, atit din tard, cit si din striindtate, care pot conferi sau acorda
astfel de premii sau distinctii.

28. La art. 28 alin. (2), semnalam c&, prin folosirea sintagmei
»dupd o perioadd cuprinsd Intre 12 si 24 de luni scursd de la ultima
evaluare”, norma este susceptibild s& aducd atingere principiului
nediscrimindrii, intrucit nu sunt previzute criteriile In functie de care
se face reevaluarea cercetatorilor care au primit calificativul
»hesatisfacitor” in acea perioadd si, astfel, nu este clar de ce angajatii
care au primit acelasi calificativ vor fi reevaluati la intervale diferite,
de exemplu, unii la 12 luni de la ultima evaluare, iar altii, la 24 de luni
de la ultima evaluare, reevaluarea fiind, In acest caz, arbitrara.

In consecinti, pentru asigurarea egalitatii de tratament, precum
si pentru predictibilitatea normei, este necesard revederea si
reformularea textului, astfel incit perioada de la ultima evaluare
stabilitd pentru reevaluare sa fie fixa si aceeasi pentru toti angajatii.

La alin. (3), pentru o corectd exprimare juridicd, propunem
inlocuirea termenului ,,percepute” cu termenul ,,acordate”.

29. La art. 30 alin. (1), In ceea ce priveste sintagma ,,poate fi
meniinut In continuare in functii de cercetare-dezvoltare”, precizim
cd, pe langd faptul c¢i este pleonasticd (mentinut in continuare), nu
asigurd predictibilitate normei, intrucdt nu este clar dacd prin
mentinerea in functii a fost vizatd continuarea aceleiasi activitifi in
cadrul aceleiasi functii pe care cercetatorul stiintific o avea inainte de
a Indeplini conditiile de pensionare pentru limitd de vérstd sau
desfdsurarea de activitéti in cadrul altei functii, eventual la acelasi loc
de munca.

30. La art. 31, pentru rigoarea redactérii, propunem ca fmalul
acestuia si fie reformulat astfel: ,,... Tn termen de 10 zile de la data
comunicirii rezultatului evalufirii”. Totodatd, pentru precizia normei,
este necesar si se mentioneze ce fel de zile (calendaristice sau
lucratoare) sunt avute in vedere la stabilirea termenului de 10 zile.

31. La art. 32 alin. (1) partea introductivi, referitor Ia
sintagma ,,pe langd drepturile prevazute de dreptul muncii”, semnaldm
cd drepturile categoriilor de personal sunt previzute in acte normative,
nu in dreptul muncii. Totodatd, prin folosirea acestei sintagme, norma
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este lipsitd de predictibilitate, Intrucit nu se intelege ce drepturi sunt
avute in vedere. In consecinti, pentru o corectd exprimare, precum si
pentru asigurarea predictibilitdtii normei, este necesard revederea si
reformularea textului. Observatia este valabild, in mod corespunzitor,
si pentru partea introductivi a art. 33 alin. (1).

La lit. j), pentru respectarea normelor de tehnicid legislativi,
propunem scrierea in extenso a abrevierii ,,CDI” din expresia
wdomeniul CDI”.

Aceasta observatie este valabila si pentru art. 44 alin. (4), pentru
acronimul ,,ARACIS”.

De asemenea, pentru claritatea normei, propunem revederea
sintagmei ,,precum si prin alte modalititi”, intrucit este prea vagi.

Semnalam faptul c& dupi lit. s) este redatd o altd enumerare
marcatd cu lit. t), iar pentru corectitudine, ar trebui sd se regfseasci
lit. 5), fiind necesara corectarea marcajelor.

La actuala lit. w), pentru supletea normei, propunem eliminarea
abrevierii ,,alin.” din fata normei de trimitere la ,,alin. (11)”.

32. La art. 33 alin. (2), semnalam ca textul prezintd caracter
declarativ, fiind necesar, in primul rand, a fi redactat sub forma de
obligatie, folosindu-se exprimarea ,,are obligatia de” si, in al doilea
rdnd, ca normi juridicd in sensul clarificirii aspectului legat de
responsabilitatea de a utiliza eficient resurse financiare, precizandu-se
in ce constd aceastd responsabilitate, chiar si prin trimitere la alte
prevederi legale si prin indicarea sanctiunilor aplicabile in cazul in
care aceastd obligatie este Incdlcata.

33. La art. 34, pentru fluenfa normei, sugerdm ca norma si fie
reformulat dupa cum urmeaza:

»Art. 34. - La Incetarea activitifii in organizatia de cercetare,
personalul CDI nu poate folosi rezultatele stiintifice si tehnice care au
fost obtinute in organizatia respectiva in cadrul unor lucrari finantate
din fonduri publice, fird acordul organizatiei de cercetare, pe o
durata de cel putin 5 ani.”

34. La art. 35 alin. (2) lit. ¢), pentru o exprimare riguroasa din
punctul de vedere al limbajului de specialitate, recomanddm ca norma
sd fie reformulata astfel:

,»C) programe de formare in context formal si non-format;”.

35. La art. 39 alin. (2), pentru unitate de redactare cu norma
previzuta la alin. (3), este de analizat dacad formularea urméatoare nu
aduce un plus de fluenta si claritate a exprimarii:

(3) Personalul didactic din invitimantul superior poate activa ca
personal CDI asociat in institutiile sau unitiitile de cercetare-dezvoltare
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ori In structurile acestora, cu participare la executia programelor si a
proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare, precum i la
valorificarea rezultatelor acestora.

La alin. (3), din considerente terminologice, expresia ,,unitétile
de invdtimant superior” se va inlocui cu sintagma ,.institutiile de
invatdmant superior”.

36. La art. 40, apreciem cad expresia ,asigurda cadrul de
reglementare compatibil cu spatiul european al cercetirii si la nivel
international” este lipsitd de precizie §i este necesar a fi reformulata.

37. La art. 41 alin. (1), propunem inlocuirea expresiei ,,studenti,
masteranzi si doctoranzi” cu sintagma ,,studenti si studenti-doctoranzi”,
in acord cu terminologia folositd de Legea nr. 199/2023.

Pentru acelagi considerent, la alin. (3), termenul ,,Doctoranzii”
va fi inlocuit cu sintagma ,,Studentii-doctoranzi”.

La alin. (4), pentru o exprimare juridicd adecvati in context,
formularea ,,pot asigura costuri de operare” se va Inlocui cu sintagma
»pot acoperi costuri de operare”.

38. Referitor la normele prevdzute la art. 44 alin. (3) si (4),
precizam ci reglementari similare sunt prevazute la art. 216 alin. (6)
si (7) din Legea nr. 199/2023, care vizeaza insd doar dreptul de
rezervare a postului, nu si posibilitatea exercitirii cumulate a
activitatilor CDI la gradul profesional dobandit.

Prin urmare, propunem reanalizarea solutiei legislative care
prevede cd persoanele care ocupd anumite functii publice pot exercita
cumulativ activitdti CDI, aceasta fiind, pe de o parte, necorelatd cu
prevederile Legii nr. 199/2023, care sunt aplicabile inclusiv
personalului de cercetare din invd{dmaéantul superior, si, pe de altid
parte, de naturd a contraveni reglementéirilor in vigoare privind
functiilor publice respective.

La alin. (3), pentru un plus de rigoare in exprimare, sugerdm ca
norma propusd si debuteze astfel: ,,(6) Presedintele Romaéniei,
deputatii si senatorii, ministrii, persoanele care Iindeplinesc
functii...”.

Totodatd, semnaldim cd expresiile ,funcfii de specialitate
specifice” si ,,alese de Parlament In organismele centrale ale statului”
sunt lipsite de previzibilitate si improprii limbajului normativ, motiv
pentru care trebuie reformulate.

La alin. (4), pentru fluenta normei, sugerdm ca expresia ,,functia
de prefect sau subprefect, presedinte si vicepresedinte al consiliului
judetean, primar, viceprimar” sd fie redatd sub forma ,functia de
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prefect sau subprefect, de presedinte sau vicepresedinte al consiliului
judetean, precum si de primar sau viceprimar”.

39. La art. 42 alin. (1), pentru precizie, propunem stabilirea unui
termen pentru emiterea ordinului ministrului cercetdrii, inovarii si
digitalizarii.

40. La art. 44 alin. (1), semnalim ci norma este neclard prin
folosirea sintagmei ,,care revine in activitatea CDI dupi parasirea
acesteia pentru motive care nu i sunt imputabile”, care, de altfel, este
si improprie limbajului juridic (,,parisirea activititii”), deoarece nu se
intelege ce ipotezd este avutd In vedere, mai ales ci, potrivit textului
propus, personalul care revine in activitate va fi incadrat prin concurs.

41. La art. 45 alin. (1), sugerdm eliminarea termenului ,,sale”, ca
fiind superfluu.

Totodata, corelat cu prevederile art. 13 alin. (1), este de analizat
dacd denumirea ,,Consiliul National al Cercetéarii Stiintifice” nu ar
trebui redatd sub forma ,,CNCS”. Reiterdim observatia si pentru cele
doud denumiri subsecvente.

La alin. (4) teza finald, pentru evitarea repetitiei, se va elimina
expresia ,,prevazut la alin. (1)”, din finalul normei.

La alin. (6), propunem ca sintagma ,,in afard activititii de baza”
sa fie redactati ,,in afara activititii de baza™.

Referitor la solutia legislativd propusd la alin. (8), sugerdm
reanalizarea expresiei ,,sau pot fi atribuite, pe bazid de criterii de
capabilitate, In sistem competitional sau in mod direct”, avind in
vedere cd organismele la care face trimitere norma respectivid nu au
personalitate juridicd si, ca atare, nu au calitate de ordonator de
credite.

42. La art. 47 lit. a) pet. v), sugerim eliminarea termenulul
wreglementérilor”, ca superfiuu.

La lit. d), cu referire la expresia ,,viza stiintifica”, redatd intre
ghilimele, fard a {1 definitd In cuprinsul actului normativ, apreciem ca
aceasta nu este o redactare specificd stilului normativ; prin urmare, se
impune revederea si reformularea normei.

43. La art. 48 alin. (3), pentru rigoarea normei propuse,
recomanddm sintagma ,acestor norme” si fie inlocuitd cu sintagma
,hormelor previazute la alin. (2)”, iar partea finald a normei si fie
redatd astfel: ,,... ale Legii privind organizarea si functionarea
Academiei Roméiniei, republicati, cu modificirile ulterioare, si ale
actelor normative care reglementeazi organizarea si functionarea
academiilor de ramura”.
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44, La art. 49, potrivit uzantelor normative, partea introductiva
va fi reformulati astfel:

HArt. 49, - In intelesul prezentei legi, termenii si expresiile de
mai jos au urmétoarele semnificatii:”.

45. La art. 50 lit. b), pentru evitarea repetifiei, sugerim ca
expresia ,,in cadrul cererilor de finantare depuse” si fie redactati sub
forma ,,in ceea ce priveste cererile de finantare depuse”.

46. La art. 51, considerdam cd norma propusd este superflui,
avénd In vedere prevederile art. 11 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
republicatd, potrivit carora ,,Statul roman se obligd sd indeplineascd
intocmai §i cu bund-credintd obligatiile ce-i revin din tratatele la care
este parte”.

47, La art. 52 alin. (1) lit. a), avind In vedere ci, potrivit
limbajului comun, rezultatele se obfin sau se prezintd, nu se
confectioneazi, este necesard revederea exprimarii ,,confectionarea de
rezultate”. Observatia este valabila si pentru alin. (8) lit. b).

La alin. (2) lit. f), se va elimina virgula care precedid conjunctia
coordonatoare ,,sau’.

La alin. (5), textul este lipsit de predictibilitate, neintelegandu-se
dacd acele coduri de etici mentionate existd sau urmeazd a fi
elaborate; este necesara reformularea textului.

48. La art. 55 alin. (1) lit. a), potrivit uzantelor normative, se va
elimina sintagma ,din prezenta lege”. Observatia este valabild si
pentru celelalte situatii similare din cuprinsul articolului.

Totodata, pentru precizia normei de trimitere, aceasta se va face
si la nivel de alineat, avdnd In vedere ca art. 62 are noud alineate.
Observatia este valabild si pentru alin. (2).

Totodats, pentru supletea normei, sugeram ca partea finald a
acesteia sa fie redata astfel: ,,... dupa raportul respectiv”.

Referitor la normele preconizate pentru alin. (3) si (4), apreciem
ca din formularea acestora nu rezultd cu claritate de ce trimiterile din
cuprinsul acestora vizeaza art. 55 alin. (2) lit. a).

La alin. (8), pentru folosirea limbajului specific normativ,
sintagma ,,Termenul de la alin. (7)” se va inlocui cu sintagma
,»Lermenul prevazut la alin. (7).

49, La art. 56 alin. (4) lit. d), termenul ,,constatd” va fi redactat
,,constatata”.

50. La art. 57 lit. a), pentru rigoarea exprimadrii, sintagma ,,de
la intrarea in vigoare” se va Inlocui cu sintagma ,,de la data intrarii
in vigoare”. Observatia este valabild pentru toate situatiile similare
din proiect.
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51. La art. 58 alin. (1) teza a doua, pentru evitarea repetitiei,
termenul ,,hot#rarile” se va Inlocui cu cuvéantul ,,acestea”.

52. La art. 59 alin. (2), expresia ,alin. 1” va fi redactatd
malin. (1)”.

La alin. (3), pentru predictibilitatea normei, sugerdm ca textul s
prevadd momentul de la care Incepe si curgd termenul de 30 de zile.

La alin. (4), sintagma ,,Sanctiunile propuse la alin. (1)” se va
reda sub forma ,,Sanctiunile previzute la alin. (1)”.

La alin. (7), pentru o corectd §i completd informare legislativa
asupra actelor normative mentionate, sintagma ,Legea nr. 64/1991
privind brevetele de inventie, republicatd, de Legea nr. 129/1992
privind protectia desenelor §i modelelor industriale, republicatd” se va
reda sub forma ,Legea nr. 64/1991 privind brevetele de inventie,
republicatd, cu modificiirile ulterioare, de Legea nr. 129/1992
privind protectia desenelor si modelelor, republicati, cu
modificirile ulterioare”.

53. La art. 62 alin. (3), sintagma ,,60 zile” se va redacta ,,60 de
zile”, observatie valabild pentru toate situatiile similare din proiect.

54. La art. 63, dat fiind c& sanctiuni pentru abateri disciplinare
care pot presupune si incélcari ale normelor de bunid conduitd sunt
previzute atdt iIn Codul muncii, la art. 248, cit si in Legea
nr. 199/2023, la art. 172, pentru evitarea dubiilor in interpretare,
trebuie clarificat in ce méasurd textele previzute la art. 63 constituie
completari, modificdri implicite sau derogéri de la cadrul general
reglementat prin cele doud legi sus amintite.

55. La art. 65 alin. (1), expresia ,,de la publicarea” va fi
redactatd ,,de la data publicarii”. Observatia este valabild in mod
corespunzétor si pentru alin. (4).

La alin. (2) la lit. a), dupd sintagma ,,Monitorul Oficial al
Roméniei” se va insera mentiunea ,,Partea I”, observatie valabila si
pentru cazul similar de la lit. b).

De asemenea, intrucit normele preconizate pentru alin. (3)-(5)
nu au legaturd tematica cu primele alineate, pentru rigoare normativa
si in acord cu uzantele redactionale, sugerdm ca textele respective si
fie incluse la art. 64, ca alineate distincte, marcate in mod
corespunzator.

La alin. (3), semnalidm ci norma incalcd principiul egalittii de
tratament, deoarece, in cadrul aceluiagi organism consultativ
(CNECSDTI), nu pot fi membri in acelasi timp persoane care trebuie
sd indeplineascd cerinte legale diferite, cu atit mai mult cu cét
interdictiile de a fi membru CNECSDTI prevézute la art. 56 alin. (4)
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. sunt strict legate de etica profesionalda necesar a fi respectati In
domeniu.

La alin. (4), din considerente privind exprimarea, termenul
»caruia” se va reda sub forma ,.cdrora”. Totodatd, pentru supletea
normei, sugeram ca partea finala sd fie redatd astfel: .,... elaboreaza
actele normative in domeniu”,

La alin. (5), pentru un plus de claritate, propunem ca partea
finald a normei si fie completatd dupd cum urmeazi: ,,... se aplicd
prevederile actelor normative In vigoare, in masura in care nu
contravin acesteia”.
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