PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupirii fortei de muncé

Parlamentul Romaniei adopta prezenta Lege

Art. | -~ Legea nr. 76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de muncd, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr. 103
in data de 06 februarie 2002, se modificd si se completeaza dupa cum urmeazi:

1. La articolul 33, alin. (1), literele e) si f) se modificd dupa cum urmeaza:

e) finanarea masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de munca si a masurilor
pentru prevenirea somajului, inclusiv in cazul contractelor incheiate de catre
agentiile pentru ocuparea fortei de munca cu furnizori de servicli specializate
pentru stimularea ocuparii fortei de munca din sectorul privat;

f) finantarea serviciilor de formare profesionala pentru persoanele care, potrivit
legii, beneficiaza in mod gratuit de aceste servicii, inclusiv in cazul contractelor
incheiate de catre agentiile pentru ocuparea fortei de munca cu furnizori de
servicii specializate pentru stimularea ocupérii fortei de munca din sectorul

privat;
2. La articolul 55, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocupérii forfei de munca
presteazi, pe bazid de coniracte incheiate, in temeiul legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu ageniiile pentru ocuparea foriei de munca,
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servicii finantate din bugetul asigurdrilor pentru somaj, numai daca sunt
acreditati.

3. La art. 55, dupz alineatul (2) se introduc cinci noi alineate, alin. (3) — (7) cu
urmatorul cuprins:

(3) Agentiile pentru ocuparea fortei de munca incheie contracte cu furnizori
acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca
céand rata somajului este mai mare de 2% la nivelul judetului.

(4) Plata serviciului prestat se va face in functie de numarul de persoane
plasate intr-un loc de munca.

(5) Costul per persoana plasata de citre furnizorul de servicii pe piata muncii,
suportat de la bugetul asigurarilor de somaj sau din alte fonduri, nu poate
depdsi 30% din salariul de baza minim brut pe fara garantat in plata, stabilit
potrivit legii.

(6) Furnizorii acreditati de servicii din sectorul privat pot presta servicii
specializate pentru stimularea ocuparii forfei de muncad pentru anumite
domenii in vederea cresterii ratei de ocupare, la solicitarea agentiilor pentru
ocuparea fortei de munca.

(7) Denumirea furnizorilor acreditati de servicii specializate pentru stimularea
ocuparii fortei de munca si judetul in care presteaza servicii se afiseaza si se
actualizeazi anual pe site-ul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Forfei de
Munca.

4. Articolul 56 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
Art. 56

Furnizorii de servicii presteaza, in temeiul legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, serviciile specializate pentru stimularea ocupérii fortei de
muncd, finantate din alte fonduri decat bugetul asigurarilor pentru somaij,
numai dacd sunt acreditati de catre Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Munca.

5. Dupa art. 56, se introduce un nou articol, art. 562 cu urmétorul cuprins:
Ant, 562

(1) Pentru stimularea ocuparii fortei de muncd, agentiile pentru ocuparea
fortei de munca acorda, [a cererea persoanelor in cautarea unui loc de
munca, o prima individuala pentru incadrarea pe piata muncii, denumita
in continuare cupon, in valoare egala cu 30% din salariul de baza minim
brut pe taré garantat in plata, stabilit potrivit legii.




(2) Persoana in cdutarea unui loc de muncid poate beneficia de cuponul
prevazut la alin. (1) numai dupia inregistrarea [a agentiile pentru
ocuparea fortei de munca in a caror raza teritoriala isi are domiciliul
sau, dupa caz, resedinta, daca a avut ultimul loc de munca ori a realizat
venituri in acea localitate

(3) Cuponul poate fi folosit numai pentru decontarea serviciilor
specializate pentru stimularea ocuparii forfei de munca in folosul
beneficiarului de catre un furnizor de servicii specializate din sectorul
privat, acreditat de catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca.

(4) Valabilitatea cuponului este de 6 luni de la data emiterii, iar beneficiarul
poate solicita un nou cupon numai dupa 3 ani de la data expirarii celui
anterior emis.

(5) Valabilitatea cuponului poate fi verificata de céitre furnizorul de servicii
specializate la agentia pentru ocuparea fortei de munca emitenta.

(6) Persoana in cautarea unui loc de munca prezintd cuponul furnizorului
de servicii specializate iar cele doua parti incheie un contract de
prestari servicii.

(7) Furnizorul de servicii specializate deconteaza contravaloarea cuponului
la agentiile pentru ocuparea forfei de munca numai daca acesta se afla
in pericada de valabilitate si numai dupda incadrarea In munca a
persoanei titulare a cuponului.

(8) Procedura privind decontarea cuponului va fi aprobata prin Ordin al

Presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca in
termen de 60 de zile de la aprobarea prezentei legi.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaéniei, cu respectarea
prevederilor art. 75, alin. (1) si ale art. 76, alin. (1) din Constitufia Romaniei,
republicala.

Presedintele Camerei Deputatilor, Presedintele Senatului,

Alfred-Robert Simonis Nicolae-lonel Ciuca






