PARLAMENTUL ROMANIEI
PROIECT

Camera Deputatilor Senat

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr.8/2016 privind infiintarea
mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege

Articol unic.- Legea nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor previzute de
Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 48 din 21 ianuarie 2016, cu modificarile si completérile
ulterioare, se modific si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 2, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(2'), cu
urmatorul cuprins:
(2" Consiliul de monitorizare este desemnat ca mecanism independent
pentru promovarea, protejarea si monitorizarea implementirii Conventiei pentru
persoanele cu dizabilitati.”

2. La articolul 4 alineatul (1), dupi litera k) se introduc doua noi litere, lit.I)
si m), cu urmétorul cuprins:
»1) incheie protocoale de colaborare cu entitati publice sau private care
desfasoard activitdti cu incidentd in domeniul sdu de activitate;
m) poate implementa, singur sau in parteneriat, proiecte cu finantare interna
sau externd, rambursabila sau nerambursabili, in domeniul sdu de activitate.”



3. La articolul 4, dupi alineatul (1) se introduc doui noi alineate, alin.(2) si
(3), cu urmatorul cuprins:
.»(2) Consiliul de monitorizare poate organiza si finanta actiuni si activitati de
comunicare publica in domeniul sau de activitate, cum ar fi:
a) campanii, conferinfe si evenimente de comunicare pe plan intern,
conferinte, forumuri sau reuniuni internationale;
b) campanii si evenimente de promovare a Conventiei;
c) activititi de instruire a colaboratorilor/partenerilor externi, in
conditiile prevazute de lege;
d) alte actiuni si evenimente in domeniul sdu de activitate.
(3) Actiunile i activitatile previzute la alin.(2) se finanteaza din alte fonduri
decat cele de la bugetul de stat.”

4. Articolul 5 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

LArt.5.- (1) Consiliul de monitorizare este condus de un presedinte si un
vicepresedinte, numiti de catre plenul Senatului, cu avizul Comisiei pentru drepturile
omului, egalitate de sanse, culte si minoritti, la propunerea organizatiilor
neguvernamentale care au in statut ca obiect de activitate promovarea si apararea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si/sau care desfisoard programe de apéarare a
drepturilor persoanelor cu dizabilitdti, precum si a organizatiilor neguvernamentale
care reprezintd persoanele cu dizabilitati.

(2) Cu cel putin 30 de zile Inainte de expirarea mandatului prevazut
la alin.(6), organizatiile neguvernamentale prevazute la alin.(1) Inainteaza, in scris,
Biroului permanent al Senatului, propunerile pentru numirea presedintelui si a
vicepresedintelui Consiliului de monitorizare.

(3) Fiecare dintre organizatiile neguvernamentale prevazute la alin.(1)
va face o singurd propunere de candidatura pentru fiecare functie.

(4) Propunerile de candidaturi se inainteaza cétre Biroul permanent al
Senatului, impreund cu documentele insotitoare: CV-ul candidatului, un proiect al
candidatului cu privire la aplicarea efectiva a prevederilor prezentei legi.

(5) Biroul permanent al Senatului transmite propunerile de
candidaturd Comisiei pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte i minoritati si
dispune publicarea acestora, in termen de 5 zile de la inregistrare, pe pagina de internet
a Senatului.

(6) Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte si
minoritifi audiazd candidatii pentru functiile de presedinte si vicepresedinte si
intocmeste un aviz care va cuprinde candidaturile admise pentru fiecare functie. Avizul



se inainteazd Biroului permanent al Senatului in vederea adoptarii, de cétre plenul
acestuia, a unei hotéréri privind numirea persoanelor in functiile de presedinte,
respectiv de vicepresedinte al Consiliului de monitorizare.

(7) Mandatul presedintelui si al vicepresedintelui este de 5 ani si poate
fi reinnoit. Mandatul presedintelui/vicepresedintelui se poate prelungi pana la numirea
in functie a noului presedinte/vicepresedinte.

(8) Consiliul de monitorizare are un secretar general. Secretarul
general este numit de presedinte in conditiile legii.

(9) Functia de presedinte este asimilatd functiei de secretar de stat, iar
functia de vicepresedinte functiei de subsecretar de stat.

(10) Presedintele are calitatea de ordonator principal de credite. Acesta
conduce activitatea Consiliului de monitorizare si il reprezintd in raporturile cu
celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si locale, cu persoanele juridice si
fizice romine si strdine.

(11) in lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt indeplinite de
vicepresedinte sau, Tn cazuri exceptionale, de secretarul general.”

5. La articolul 6, partea introductiva si literele ¢) — e) se modificd si vor avea
urmitorul cuprins:

LATt.6.-  Poate fi numitd in functia de presedinte sau vicepresedinte al
Consiliului de monitorizare oricare persoani care indeplineste cumulativ urmaétoarele
conditii:

c) are cetitenie roméani si domiciliul in Roménia;

d) este aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

e) are expertizd in domeniul drepturilor omului, in mod special in
materia drepturilor persoanelor cu dizabilitafi.”

6. La articolul 7, partea introductiva si literele d) — f) se modifica si vor avea
urmitorul cuprins:
LArt.7.-  Mandatul presedintelui si al vicepresedintelui inceteazid in
urmétoarele cazuri:
d) daca nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute la art.6;
e) deces;
f) de drept, la incetarea mandatului.”
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7. La articolul 8, alineatele (1) si (2) se modificd si vor avea urmitorul
cuprins:

,»Art.8.- (1) Numarul maxim de posturi, exclusiv demnitarii si personalul
angajat In cabinetele acestora, este de 65, functionari publici, personal contractual si
inspectori de monitorizare si se incadreaza potrivit legii.

(2) Functia de inspector de monitorizare este functie publica cu statut
special, pentru ocuparea ei fiind necesara indeplinirea conditiilor generale prevazute
de lege pentru ocuparea unei functii publice, detinerea certificatului de integritate
comportamentald, prevazut la art. 3 lit. a) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, precum si expertiza in domeniul drepturilor
omului, in mod special in materia drepturilor persoanelor cu dizabilitati. Expertiza
poate fi dovedita cu copii ale diplomelor, certificatelor si a altor documente dobandite
in conditiile legii, care atestd absolvirea unei specializarii, perfectionéri in domeniul
drepturilor omului. Procedura de ocupare a functiei publice cu statut special de
inspector de monitorizare va fi aprobatd prin ordin al presedintelui Consiliului de
monitorizare in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.”

8. Dupi articolul 8 se introduce un nou articol, art.8', cu urmitorul
continut:
,Art.8'.- Statutul inspectorului de monitorizare
(1) Conditiile de ocupare a functiei publice cu statut special de
inspector de monitorizare sunt cele de la art.8 alin. (2).
(2) Inspectorul de monitorizare are urmétoarele drepturi:
a) de a beneficia, pe perioada desfasuririi vizitelor de
monitorizare, de aceleasi sporuri la salariu ca si personalul institutiilor monitorizate;
b) de a beneficia, pe perioada efectudrii activititii de monitorizare
desfasuraté intr-o localitate situatd la o distantd mai mare de 50 km de localitatea in
care isi are locul permanent de munci, de o indemnizatie zilnica in suma de 50 lei si
decontarea cheltuielilor de cazare la structuri turistice de categoria pand la 3 stele
inclusiv, conform prevederilor legale. In situatia in care nu beneficiaza de cazare in
aceste conditii, inspectorul de monitorizare are dreptul la o suma zilnica de 100 lei;
(3) Inspectorul de monitorizare are urmatoarele obligatii:
a) si indeplineasci atributiile din fisa postului, sd cunoascd si si
respecte prevederile din Regulamentul intern al Consiliului de monitorizare si Codul
de eticd si conduiti al inspectorului de monitorizare, aprobate la nivelul autoritatii;



b) sd& 1isi asume responsabilitatea pentru constatirile si
recomandirile cuprinse in raportul de vizitd elaborat dupd incheierea vizitei de
monitorizare;

c) sd respecte si sa asigure confidentialitatea datelor si
informatiilor care 1i parvin urmare a exercitdrii functiet de inspector de monitorizare.”

9. Articolul 9 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»Art.9.- (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Consiliului de
monitorizare se asigurd integral de la bugetul de stat. Aceste cheltuieli vor include si
acoperirea costurilor de transport, cazare si masi ale colaboratorilor externi. Proiectul
de buget se intocmeste de citre presedintele Consiliului de monitorizare si se inainteazi
Ministerului Finantelor Publice, pentru a fi inclus in proiectul legii bugetului de stat.

(2) Salarizarea personalului Consiliului de monitorizare, a
presedintelui si vicepresedintelui se realizeaza corespunzitor functiilor similare din
aparatul celor doud Camere ale Parlamentului, in conditiile legii.

(3) In termen de maxim 60 de zile se vor solicita grilele de salarizare
de la cele doud Camere ale Parlamentului.

(4) Tn situatia in care existd functii specifice care nu se regisesc in
anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se vor aplica prevederile art.28
alin.(2) din actul normativ mentionat.

(5) Plata colaboratorilor externi ai Consiliului de monitorizare,
prevazuti la art. 14 alin. (1), se face in limita sumelor alocate cu aceastd destinatie in
bugetul anual al Consiliului de monitorizare, pentru fiecare vizitd, pe baza
protocolului-cadru 1incheiat intre presedintele Consiliului de monitorizare si
colaboratorii externi selectati conform art.14 alin.(2) si (3).”

10. Articolul 10 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»Art.10.- Activitatea de monitorizare a implementérii Conventiei in institutiile
prevazute la art.2 alin. (2) se realizeaza prin vizite de monitorizare si prin informarea,
In orice mod, asupra respectdrii drepturilor persoanelor cu dizabilitdti de catre aceste
institutii.”

11. La articolul 11 alineatul (2), litera ¢) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:
,,¢) s urmdireascd implementarea recomandarilor facute cu ocazia vizitelor
anterioare in institutiile prevazute la art. 2 alin. (2) (vizite de follow-up).”
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12. Articolul 12 alineatul (1), litera j) se modifica si va avea urmitorul
cuprins:

,.J) dreptul de a mentine legétura cu Comitetul pentru drepturile persoanelor
cu dizabilitdti, de a trimite acestuia informatii i de a se intdlni cu membrii sii; dreptul
de a mentine legitura cu organizatii internationale, precum si dreptul de a participa, in
calitatea sa de mecanism de monitorizare, la conferinte, sesiuni de lucru si seminarii
internationale In domeniul respectdrii drepturilor persoanelor cu dizabilititi si al
mecanismelor independente de monitorizare;”

13. La articolul 12, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin.(2), cu
urmétorul cuprins: '
»(2) In vederea realizirii scopului sau previzut la art.4 alin.(1), Consiliului de
monitorizare 1i este asigurat dreptul de a inainta comisiilor de specialitate propuneri de
modificare legislativa.”

14. Articolul 12! se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,Art.12'.- Consiliul de monitorizare dispune de un parc auto propriu format
din 8 autovehicule din care cel putin 2 accesibilizate pentru persoane cu dizabilitati
fizice, cu posibilitatea suplimentarii acestuia din alte surse extrabugetare. Consumul de
carburant st modul de utilizare a parcului auto se stabilesc conform prevederilor legale
in vigoare.”

15. La articolul 13, alineatele (2) si (3) se modificd si vor avea urmitorul
cuprins:

»(2) In termen de 48 de ore de la data survenirii decesului notificat institutiile
vor trimite o a doua notificare, care va cuprinde cel putin urmétoarele informatii:
denumirea si adresa institutiei, numele conducatorului institutiei si al medicului care a
constatat decesul, numele, dizabilitatea si vérsta persoanei decedate, cauza decesului,
dacé persoana decedatd avea sau nu apartindtori si datele de contact ale acestora,
precum si modul de indeplinire a obligatiei institutiei de sesizare a organelor judiciare,
potrivit legii, cu privire la aceste decese. Modelul notificarii se aproba prin ordin al
presedintelui Consiliului de monitorizare.

(3) Notificarile prevazute la alin. (1) si (2) se transmit prin sistemul electronic
unitar de raportare si evidentd de la nivelul Consiliului de monitorizare.”



16. La articolul 14, alineatele (1) - (7) se modificd si vor avea urmatorul
cuprins:

»Art.14.- (1) Vizitele de monitorizare se desfiasoard de echipe de vizitare
compuse din 3 membri, dintre care un inspector de monitorizare din cadrul Consiliului
de monitorizare si cite 2 colaboratori externi, reprezentanti ai societdtii civile. Deciziile
echipel se iau prin consens sau prin votul majorititii membrilor.

(2) Reprezentantii societdtii civile, In calitate de colaboratori
externi, sunt selectati de cétre o comisie formatd din presedintele, vicepresedintele
Consiliului de monitorizare si 3 inspectori de monitorizare din cadrul acestuia, alesi
prin tragere la sorfi. Reprezentantii societdtii civile trebuie sd aibd experientd in
domeniul drepturilor omului si al drepturilor persoanelor cu dizabilitdti asa cum sunt
previzute in Conventie. in selectarea reprezentantilor societtii civile se va acorda
atentie reprezentrii echilibrate pe criterii de gen si participdrii persoanelor cu
dizabilitati.

(3) Reprezentantii societdtii civile selectati vor incheia un acord-
cadru cu Consiliul de monitorizare. Procedura de selectie si continutul acordului-cadru
se vor stabili prin ordin al presedintelui Consiliului de monitorizare.

(4) In urma vizitei de monitorizare echipa de monitorizare
formuleaza recomandari care au ca scop remedierea incélcarilor de drepturi constatate
in vederea respectdrii drepturilor persoanelor cu dizabilitdti. Recomandérile sunt
incluse in raportele de vizitd Impreund cu constatérile rezultate.

(5) Raportul de vizitd se intocmeste de membrii echipei de
monitorizare, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data finalizarii acesteia, iar
dupi aprobarea acestuia de cétre presedintele Consiliului de monitorizare, se comunica
institutiilor vizitate si autoritdtilor publice in subordinea si coordonarea cérora se afld
acestea si altor autoritati, dupi caz.

(6) Institutia vizitatd are obligatia de a comunica Consiliului de
monitorizare, in termen de maxim 30 de zile, un rispuns motivat privind recomandarile
primite $i masurile dispuse.

(7) Raportul de vizitd, precum si raspunsul motivat prevazut la
alin.(6) sunt publice si se afiseazi pe pagina de internet a institutiei vizitate, pe cea a
autoritatii publice in subordinea si coordonarea céreia se afld aceasta, precum si pe cea
a Consiliului de monitorizare, cu exceptia datelor personale.”



Aceastid lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea
prevederilor art.75 si ale art.76 alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE PRESEDINTELE
CAMEREI DEPUTATILOR SENATULUI

VASILE-DANIEL SUCIU NICOLAE-IONEL CIUCA





