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In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si
functionarea Consiliului Economic gi Social, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, si art. 11 lit. a) din Repulamentul de organizare si functionare, Consiliul
Economic si Social a fost sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru

completarea Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii (b412/22.08.2024).
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in temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, in
sedinfa din data de 10.09.2024, desfisurati online, conform prevederilor Hotarérii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmétoarele observatii:

e este important ca informatiile referitoare la situatia educational3 a salariatului sa fie
tratate in conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caracter personal,
pentru a se asigura respectarea dreptului la viata privati;

o apreciem ci modul de redactare a propunerii legislative este imprecis,
reglementdndu-se completarea Registrului General de Evidenti a Salariatilor
(REVISAL) cu o rubricd cu privire la nivelul si specialitatea formelor de studiu
absolvite, Incepénd cu ultima formi de invdtamant obligatoriu, fard a se preciza

daci# aceste studii sunt sau nu necesare §i au relevantil pentru functia/ postul ocupat



de salariat, in contextul in care nu de fiecare datd nivelul de studii este necesar si
relevant pentru functia sau postul ocupat;

recomandim completarea solutiei legislative cu posibilitatea emiterii de rapoarte
pentru publicul larg, in scopul oferirii unei transparente crescute cu privire la relatia
dintre sistemul educational si piata muncii. Publicarea datelor ar putea avea un
format agregat in vederea respectiirii prevederilor legale in domeniul datelor cu
caracter personal. Propunerea ar putea fi operationalizati prin oferirea posibilitatii
interogdrii instrumentului REVISAL in vederea furnizirii de date agregate pentru
utilizare in scopuri analitice sau stiintifice;

una din problemele de fond pe care le ridicd propunerea vizeazi validitatea datelor
introduse in REVISAL, in sensul in care acestea sunt introduse de angajator astfel
ci acesta este responsabil de validitatea acestora. in situatia in care existi informatii
false cu privire la diplomele sau studiile absolvite, odatd introduse in REVISAL,
acestea sunt purtitoare inclusiv de eventuale beneficii sociale. Problema
raspunderii juridice in aceste situatii trebuie clarificati in proiectul legislativ, dat
fiind faptul cid aceasta vizeazd in mod direct angajatorul si faptul ci acesta isi
asuma validitatea unor documente i informatii emise de alte institutii;

impactul bugetar generat de mésurile propuse este considerat a fi unul negativ pe
termen scurt, in sensul in care modificarea instrumentului REVISAL presupune
investitii care trebuie suportate din bugetul de stat. Cu toate acestea, imbunititirea
politicilor publice si cregterea transparentei la nivelul pietei muncii poate crea
premisele unui impact bugetar pozitiv pe termen mediu si lung, insi unul dificil de

calculat pe baza informatiilor prezentate.
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