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PRIM MINISTRU

Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie si in
temeiul art. 25 lit. b) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Guvernul Romaniei formuleaza urmatorul:

PUNCT DE VEDERE

referitor 1a propunerea legislativdi pentru completarea Legii nr. 53/2023
privind Codul Muncii, initiatd de domnul deputat USR Alin-Gabriel
Apostol impreund cu un grup de parlamentari USR (Bp. 412/2024).

I. Principalele reglementari

Initiativa legislativa are ca obiect de reglementare modificarea
art. 34 alin. (3) din Legea nr. 53/2023 privind Codul Muncii, republicald,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare, in sensul introducerii in
Registrul general de evidentd a salariatilor (Revisal) a nivelului si
specialitatii formelor de studiu absolvite incepénd cu ultima forma de
invatdmant obligatoriu, astfel Incat aceste informatii si fie disponibile
pentru toate persoanele care au contracte individuale de muncd pe
teritoriul {arii.

I1. Observatii

1. Semnalam ca art. 34 alin. (3) din Legea nr. 53/2003 privind
Codul Muncii reglementeaza faptul cd ,, Registrul general de evidentd a
salariatilor se completeazd §i se transmite inspectoratului teritorial de
muncd in ordinea angajdrii §i cuprinde elementele de identificare ale
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tuturor  salariatilor, data angajdrii, functia/ocupatia conform
specificatiei Clasificdrii ocupatiilor din Romdnia sau altor acte
normative, nivelul si specialitatea studiilor absolvite, tipul contractului
individual de muncd, salariul, sporurile si cuantumul acestora, perioada
si cauzele de suspendare a contractului individual de muncd, perioada
detagarii si data incetdrii contractului individual de muncd”.

De asemenea, potrivit art. 29 alin. (1) din Legea nr. 53/2003,
contractul individual de munci se incheie dupa verificarea prealabild a
aptitudinilor profesionale si personale ale persoanei care solicitd
angajarea.

Prin urmare, in vederea realizdrii verificirii aptitudinilor
profesionale ale viitorului salariat, angajatorul trebuie si analizeze
studiile absolvite de salariat, In integralitatea lor.

2. Semnaldm ca sintagma , forme de studiu” este lipsitd de
consacrare legislativd, avand in vedere cd Legea invdfdmdntului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
si Legea invdtdmdntului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, consacra termenul de ,, forme de invdfimant".

Prin urmare ar fi fost necesari inlocuirea sintagmei ,,forme de
studiu,, cu sintagma ,, forme de invdfamdant”.

3. Cu privire la referirea la , ultima formd de invatimdnt
obligatoriu”, mentiondm ca ar fi fost necesard completarea dispozitiei
preconizate cu trimiterea la norma care stabileste formele de invatimant
obligatoriu avute in vedere de initiatori.

4. In ceea ce priveste raporturile juridice in desfisurare la data
intriirii in vigoare a initiativei legislative, ssmnaldm c&, in conformitate
cu art. 26! si 542 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd

Legea nr. 24/2000

tAre, 26 Proiectul de act normativ trebuie i cuprindd solufii legislative pentry situafii tranzitorii, in cazul in care
prin noua reglementare sunt afectate raporturi sau situafii juridice ndscute sub vechea reglementare, dar care nu
si-au produs in intregime efectele pdnd la data intrdrii in vigoare a noii reglementdri. De asemenea, proieciul trebuie
sd cuprindd, dacit este cazul, mdsuri legislative privind solufionarea conflictului intre acte normative de categorii
diferite, cu respectarea principiului ierarhiei actelor normative.

2Art. 54 (1) Dispozitiile tranzitorii cuprind mdsurile ce se instituie cu privire la derularea raporturilor juridice
ndiscute in temeiul vechii reglementdri care urmeazd sd fie inlocuitd de noul act normativ.

(2) Dispozitiile tranzitorii trebuie sd asigure, pe o perioadd determinatd, corelarea celor doud reglementdri, astfel

incdt punerea in aplicare a noului act normativ sd decurgd firesc §i sd evite retroactivitatea acestuia sau conflictul
intre norme succesive.
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legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ar fi fost necesar si se analizeze
necesitatea instituirii unor solufii legislative tranzitorii care s&
reglementeze situatia juridici a acestora.

I11. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate, Guvernul nu sustine
adoptarea acestel initiative legislative.

Domnului senator Nicolae-Ionel CIUCA
Presedintele Senatului





