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Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare

Art. I Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificirile si completirile nlterioare, se
modifici si se completeazi dupi cum urmeazi:

Art. 513

(3) Perioada in care functionarul public de executie a avut raporturile de
serviciu suspendate potrivit alin. (1) lit. ¢) constituie vechime in gradul
profesional al functiei publice de executie pe care functionarul public o
detine.

1. La articolul 513, alineatul (3) se modificd si va avea urmiitorul
cuprins:

»3) Perioada in care functionarul public de executie a avut raporturile de
serviciu suspendate potrivit alin. (1) lit. ¢, d), ), g} 5i 1} constituie vechime
in gradul profesional al functiei publice de executie pe care functionarul
public o detine.”

Art. 514

(1) ..)

j) desfasurarea unei activitdi tn cadrul unor organisme sau instituii
internationale pe perioadi determinati, Tn alte situatii decit cele
prevazute la art. 513 alin. (1) lit. ¢);

2. La articolul 514 alineatul (1), litera j) se modifici si va avea
urméitorul cuprins:

.} desfasurarea unei activitdti *n cadrul unor organisme ale Uniunii
Europene sau in alte organisme sau instituii de drept international public
de maximum 6 ani, in alte situatii decét cele prevazute la art. 513 alin. (1)
lit. ¢y”

Art. 317

) inmod exceptional, pe baza unei cereri formulate cu 2 luni inainte de
data Indeplinirii cumulative a condiiifor de varstd standard si a stagiului
minim de cotizare pentru pensionare $i cu aprobarea conducitorului
autoritdtii sau institugiei publice, functionarul public poate fi mentinut in
functia publicd detinutd maximum 3 ani peste vérsta standard de
pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului de serviciu. Pe
perioada in care este dispusd mentinerea in activitate pot fi aplicate
dispozitiile art, 378.

3. La articolul 517, alineatul (2) se modifici si va avea urmitorul
cuprins:

+(2) In mod exceptional, in baza unei cereri formulate cu 30 de zile inainte
de data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérsti standard si a stagiului
minim de cotizare pentru pensionare §i cu aprobarea conducitorului
autoritdtii sau institufiei publice, functionarul public poate fi mentinut in
functia publicd definuti, peste vérsta standard de pensionare, cu
posibilitatea prelungirii anuale a raportului de serviciu, pana la implinirea
varstei de 70 ani. Pe perioada in care este dispusi mentinerea in activitate
pot fi aplicate dispozitiile art. 378.”

4. La articolul 519, partea introductivi a alineatului (7) se
modificii §i va avea urméitorul cuprins:
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(7) In cazurile previzute Ia alin. (1) lit. ¢}, d) si ), In perioada de preaviz,
dacd in cadrul autorititii sau institutiei publice existd functii publice
vacante corespunzitoare, aceasta are obligatia si le pund la dispozitia
functionarilor publici. In sensul prezentului cod, sunt considerate functii
publice corespunzitoare;

»(7) In cazurile prevazute la alin. (1) lit. ¢), d) si f), in perioada de preaviz,
daci in cadrul autorititii sau institutiei publice existd functii publice
vacante corespunzétoare, inclusiv cele cuprinse in planul de recrutare a
functionarilor publici si in planul de promovare in functii publice de
conducere, aprobate in conditiile prevazute la art. 467 alin. (5), aceasta are
obligatia sd le pund la dispozitia functionarilor publici, cu notificarea
prealabili a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici cu 5 zile Tnainte de
dispunerea masurii. in sensul prezentului cod, sunt considerate functii
publice corespunzitoare”.

5. La articolul 519, dupa alineatul (8) se introduc douidl noi
alineate, alin. (81) si (82), care vor avea urmdatorul cuprins:

(8" In cazul in care existd mai multi functionari publici in situatiile de la
alin. {7) si (8), se organizeazi examen de cétre autoritatea sau institutia
publicd. Pericada de preaviz previzutd la alin.(5) se suspenda pentru
functionarii publici care se inscriu la examen, de la data inscrierii pina la
data comunicirii rezultatelor finale ale examenului.

(8%) Functionarii publici care sunt declarati admisi In urma examenului
previzut la alin. (81) sunt numiti in functiile publice pentru ocuparea cirora
au candidat. Functionarii publici care sunt declarati respingi continui
pericada de preaviz prevazutd la alin(5), cu respectarea drepturilor
previzute la alin.(6), (8) lit. b}, {9} si (10), dupi caz.

Art. IL (1) In termen de 30 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi 5i pénd la 31 decembrie 2026 se suspenda aplicarea prevederilor art.
505 si 506 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile i completirile ulterioare.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplicd in situatia detasérii functionarilor
publici care ocupd o functie publicd din categoria inaltilor functionari
publici, respectiv o functie publica de conducere aferentd conducétorilor
autoritdtilor si institutiilor publice, precum si adjunctii acestora.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. {1) prevederile art. 506 privind
transferul in interesul serviciului se pot aplica In situatia functionarilor
publici afiati in preaviz in conditiile art. 519 alin. (9) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile
ulterioare.
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(4) Se excepteazi de la dispozitiile alin. (1) detasérile privind desfasurarea
unor activitdti in cadrul unor organisme ale Uniunii Europene sau in alte
organisme sau institutii de drept international public de maximum 6 ani.

Art, ITI (1) Procedurile de transfer ale functionarilor publici aflate in curs
de desfagurare la data intrdrii in vigoare a prezentei legi se finalizeazi in
conditiile reglementate de prevederile legale in vigoare la data publicirii
anuntului privind organizarea transferului.

(2) in termen de 10 de zile lucritoare de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi conducatorii autoritdtilor si institutiilor publice au obligatia
de a dispune, in conditiile legii, prin act administrativ, incetarea detasérii
functionarilor publici, cu exceptia celor mentionati la art. I alin. (2) si (4)
din prezenta lege.

(3) Conducitorii autorititilor si institutiilor publice in care se afli detasai
functionari publici au obligatia de a decide dacd functionarii publici in
cauzd 1si pot continua activitatea in autoritatea sau institutia publicd
respectivd si dispun, dupd caz, demersurile legale pentru realizarea
transferului in interes de serviciu al acestora pe functiile publice vacante
pe care au fost detasati anterior, cu Incadrarea in termenul de 30 de zile
prevazut la art. II alin. (1).

(4) In termen de 10 de zile lucratoare de la data intririi in vigoare a
prezentei legi conducdtorii autoritdfilor si institutiilor publice stabilesc
functiile publice vacante pentru care este prioritard incadrarea si dispun,
dupd caz, demersurile legale pentru ocuparea acestora, prin transfer in
interes de serviciu, cu functionari publici care indeplinesc conditiile de
ocupare, cu incadrarea in termenul de 30 de zile previzut 1a art. I alin. (1).

. Art. IV, (1) Pentru functionarii publici care la data intririi In vigoare a
prezentei legi desfigsoard activitii in cadrul unor organisme ale Uniunii
Buropene sau in alte organisme sau institutii de drept international public
in alte situatii decét cele prevazute la art. 513 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completérile
ulterioare, au obligatia ca in termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare
a prezentei legi sa depuni o cerere de suspendare a raparturilor de serviciu,
cu respectarea termenului previzut la art. 514 alin.(1) lit. j) din aceeasi
ordonanti de urgenti.
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(2) Perioada previzuti la art. 514 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenti
a Guvernuhui nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, se
calculeazd de la data implinirii termenului de 90 de zile prevazut la alin.
(1).

(3) In situatia in care functionarii publici prevazuti la alin.(1) nu depun
cererile de suspendare a raporturilor de serviciu in termenul previzut la
alin(1), in termen de maximum 3 zile lucritoare se dispune reluarea
activitatii prin act administrativ.

(4) Constituie abatere disciplinard si atrage rispunderea administrativ-
disciplinard a functionarilor publici prevazuti la alin.(1), situatia In care
acegtia depun cerere de suspendare a raportului de serviciu, dar
conducatorul institutiei sau autoritdtii publice nu aprobd cererea s§i
functionarul public nu 1si reia activitatea.

Art. V. (1) In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei
fegi pand la 31 decembrie 2026 pentru autorititile si institutiile publice,
astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile i completiirile ulterioare, si la
art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificdrile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantare i de subordonare, inclusiv activitifile finantate integral din
venituri proprii se suspendi aplicarea prevederilor art. 45 - 47 din Legea
nr. 53/2003, Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare.

(2) In termen de 10 de zile lucritoare de la data inirArii Tn vigoare a
prezentei legi conducitorii autoritiilor si institutiilor publice au obligatia
de a dispune, in conditiile legii, prin act administrativ, incetarea detagarii
personalului contractual, cu exceptia conducitorilor autorititilor si
institutiilor publice, precumn si adjunctii acestora.

(3) De la data intririi in vigoare a prezentei legi conducitorii autoritatilor
si institutiilor publice In care se afld detasat personal contractual, au
obligatia de a decide daci salariatii In cauzi isi pot continua activitatea in
autoritatea sau institutia publici respectivi si dispun, dupi caz, demersurile
legale pentru realizarea transferului in interes de serviciu al acestora pe
posturile vacante pe care au fost detasati anterior, cu incadrarea in termenul
de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.
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(4) In termen de 10 de zile lucritoare de la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi conducitorti autorititilor i institutiilor publice stabilesc
posturile vacante pentru care este prioritard incadrarea si dispun, dupi caz,
demersurile legale pentru ocuparea acestora, prin transfer in interes de
serviciu, cu personal contractual care indeplineste conditiile de ocupare, cu
incadrarea in termenul de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi.

(5) Se excepteazi de la dispozitiile alin.(1) si (2) detasdrile personalului
confractual privind desfisurarea unei activitdfi in cadrul unor organisme
sau institutii ale Uniunii Europene sau In alte organisme sau institutii de
drept international public de maximum 6 ani.

(6) Se excepteazi de la dispozitiile alin.(1) si (2) detasdrile personalului
contractual In institutii europene si organizatii de drept international public
si pentru misiunea in serviciul exterior, pe durata previzuti de lege.

(6) Se excepteazi de la dispozitiile alin.(1) si (2) personalul din institutiile
publice de apérare, ordine publicd si securitate nationald detasat in
autoritati/institutiile publice, regii autonome, societati/companii nationale,
societifi cu capital majoritar de stat.

(7) Se excepteaza de la dispozitiile alin.(1) si (2) personalul din institutiilor
publice de apdrare, ordine publici si securitate nationald care participad la
misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman.

Art. VI (1) In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei
legi pand la 31 decembrie 2026 pentru autoritdtile §i institutiile publice,
astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, §i Ia
art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile 51 completarile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate integral din
venituri proprii se suspenda aplicarea prevederilor art. 32 din Legea - Cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificérile §i completirile ulterioare*, pentru personalul contractual.

(2) Procedurile de transfer pentru personalul contractual aflate in curs de
desfasurare la data intririi in vigoare a prezentei legi se finalizeazi in
conditiile reglementate de prevederile legale in vigoare la data publicirii
anuntului privind organizarea transferului.
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Art, VII (1) Personalul platit din fonduri publice in conformitate cu
prevederile Legii - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, cu modificirile $i completdrile ulterioare, cu
excepfia functionarilor publici, precum si personalul regiilor autonome
infiintate de stat, ai societdtilor/companiilor nationale, al societitilor la care
statul este actionar unic sau detine o participatie majoritard, al regiilor
autonome infiintate de unititile administrativ-teritoriale, al societatilor la
care unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau defin o
participatie majoritard, precum $i al autorititilor de reglementare, care
beneficiazi de pensie aflatd in platd stabilitd in baza deciziei de pensie din
sisternul public de pensii, in conformitate cu principiul contributivititii,
deciziei privind acordarea unei pensii de serviciu sau a unei decizii privind
acordarea unei pensii fin sisternul pensiilor militare de stat, acordatd in
conditiile previzute de legislatia specifics, poate continua activitatea cu
acordul anual al ordonatorului de credite/angajatorului sau al autorititii
competente in ceea ce priveste raporturile de muncéd/de serviciu, péni la
implinirea vérstei de 70 de ani.

(2) Persoanele previzute la alin.(1) beneficiare de o pensie de serviciu,
respectiv pensie de serviciu in sistemul pensiilor militare de stat, pot fi
mentinute In activitate, in baza unei cereri, cu conditia exprimarii optiunii
de a riméne n activitate si acordul privind reducerea cuantumului pensiei
cu 85%.

(3) Prevederile alin.(1) - (2) se aplici si in situatia persoanelor care sunt
reincadrate in baza unui nou raport de munca/de serviciu, in conditiile legii.
In cazul fostilor judecitort sau procurori care se reincadreazi, fard concurs,
in functia de judecitor sau procuror ramén aplicabile prevederile art. 216
alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor si
procurorilor, cu modificérile si completérile ulterioare.

(4) In termen de 30 zile de la data intréirii in vigoare a prezentei legi,
ordonatorii de credite, angajatorii sau, dupd caz, autoritifile competente
previzute la alin. (1) dispun incetarea de drept a contracteior de munci ori
a raporturilor de muncd sau de serviciu, respectiv initiaza procedura de
incetare a raporturilor de serviciu, pentru persoanele pensionare care nu §i-
au exprimat optiunea previzuti la alin. (2) sau, in cazul in care persoanele
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previzute la alin.(1) au solicitat mentinerea in activitate, transmit caselor
de pensii/caselor pensii sectoriale optiunea exprimatil de citre acestea.

(5) In aplicarea prevederilor alin. (2) casele de pensii/casele de pensii
sectoriale emit decizii de recalculare cu evidentierea noului cuantum, cu
data de Tntéi a lunii urmdtoare exprimrii optiunii.

(6) Reluarea dreptuiui de pensie cuvenit se va efectua in baza unei cereri,
insotitd de documentul de incetare a raportului de munci sau de serviciu,
cu data incetérii raportului de munci sau de serviciu, prin decizie de pensie
emisd de casele de pensii/casele de pensii sectoriale.

(7) Dispozitiile alin. (1) si (2} nu se aplici alesilor locali si persoanelor cu
mandat previzut expres de Constitutie, pe durata acestuia, precum nici
cadrelor didactice care asigurd formarea ini{iald si continud a magistratilor
sau predarea In invatdméntul militar si juridic superior.

(8) Prevederile prezentului articol se aplica incepind cu data intrérii in
vigoare a prezentei legi pénd la data de 31 decembrie2027, perioadd pe
durata cireia se suspendd aplicarea oricdror dispozitii legale contrarii.

{9) Prevederile art. VII nu se aplicd situatiilor Tn care, potrivit legilor
speciale, decizia de pensionare nu atrage eliberarea din functie.

Art, VIII (1) De la prevederile art. II- VI, in cazuri temeinic justificate, prin
memorandum aprobat de Guvern, se pot stabili exceptii cu justificarea
necesititii si incadrarea in cheltuielile de personal aprobate cu aceastd
destinatie in buget.

(2) Pénd la 31.12.2027 prin memorandum aprobat de Guvern, se poate
aproba pentru institutiile publice de aparare, ordine publicid si securitate
nationald organizarea de concursuri/examene pe duratii determinati pentru
posturi contractuale sezoniere, cu incadrare in buget.

Art. IX (1) Nerespectarea prevederilor art. I1-VI ale prezentei legi de cétre
autorititile si institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1)
pet. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si
completérile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea ar. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv pentru
activititile finantate integral din venituri proprii, regiile autonome
infiintate de stat, societatile/companiile nationale, societitile la care statul
este actionar unic sau detine o participatie majoritard, regiile autonome
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infiintate de unitdtile administrativ-teritoriale, societitile la care umnitétile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie
majoritard, precum autorititile de reglementare, constituie contraventie si
se sanctioneaza cu amendé contraventionald de la 20.000 — 50.000 lei.

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzii contraventionale se face
de catre persoanele imputernicite prin ordin al ministrului finantelor.

Art. X Prevederile prezentei legi intrd in vigoare in termen de 30 de zile
de la publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei.






