PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE
pentru modificarea $i completarea Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de

pensii i alte drepturi de asiguriri sociale

Parlamentul Roméniei adopt3 prezenta lege:

Articol unic: Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si aite
drepturi de asiguriri sociale, publicati in Monitorul Oficial al Roméniet, Partea I,

nr. 565 din 29 iunie 2006 se modifici si se completeaza dupi cum urmeazi:

L Articolul 19, alin. (1) se modifica dupi cum urmeazs:

HArt. 19, - (1) in sensul prezentei legi, locurile de munci in conditii deosebite,
respectiv locurile de munci incadrate in grupa II de munci potrivit legislatiei
anterioare intririi in vigoare a prezentei legi, reprezinti acele locuri care, in mod
permanent sau in anumite perioade, pot afecta esential capacitatea de munci a
asiguratilor datorité gradului mare de expunere la risc.”

IL Articolul 20, alin. (1), lit. a) se modifica dupi cum urmeazi:

HArt. 20. — (1) In sensul prezentei legi, locurile de munci in conditii speciale,
respectiv in locurile de munci incadrate in grupa I de munci potrivit legislatiei
anterioare  intririi in  vigoare a _prezentei legi, sunt cele din
a) unitdtile miniere, pentru personalul care isi desfisoard activitatea in subteran,

cariere si instalatii de preparare, cel putin 50% din timpul normal de munci in
luna respectiva.”
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La articolul 20 se introduce un nou alineat, alin. (2), cu urmitorul cuprins:

»Art. 20. — (2) Alte locuri de munca in conditii speciale decat cele previzute In

alin. (1), stabilite prin Decretul Lege nr. 68/1990, Ordinul Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale nr, 50/1990.”

Articolul 42, alin. (1) se modifica dupi cum urmeazi:

»Art. 42. - (1) Asiguratii care si-au desfisurat activitatea, total sau partial, in
conditii deosebite de munci, respectiv locurile de munci incadrate in grupa II de
muncd potrivit legislatiei anterioare intririi in vigoare a prezentei legi au dreptul
la pensie pentru limitd de varsti, cu reducerea vérstelor standard de pensionare
conform tabelului nr. 1.”

Articolul 44 se modifici dupi cum urmeazi:

~Asiguratii previzuti la art. 20, lit. a, ¢, d si alin. (2), care au realizat stagii de
cotizare mai mici decdt cele previzute la alin. (1) si (2) ale art. 43, beneficiaza de
pensie pentru limitd de varstd, cu reducerea proportionala a vérstelor standard de
pensionare, in conditiile realizirii stagiilor totale de cotizare necesare, conform
prevederilor anexelor nr. 4 i 5.

Articolul 77, alin. (1) se modifica dupd cum urmeazi:

»Art. 77. - Punctajul mediu anual pentru asiguratul care isi desfisoard activitatea
in locurile de munci in conditii normale se determini prir impirtirea numarului
de puncte rezultat din insumarea punctajelor anuale realizate de asigurat in
perioada de cotizare la numiml de ani corespunzitori stagiului complet de
cotizare, previizut in anexa 3.”

Articolul 87 se modifici dupd cum urmeazi:
ATt 87. - Decizia emisd in conditiile art. 86, alin. (1) poate fi contestatd la

instan{a judecdtoreascd competentd, in a cirei razi teritoriali se afld domiciliul
asiguratului.”

VIIL.  Articolul 88 se modificd dupa cum urmeazi:

»Art. 88. - Decizia de pensionare poate fi contestati in termen nelimitat”

La articolul 164 se introduce un nou alineat, alin. (3) cu urmitorul cuprins:
»ATt. 164, - (3) La determinarea punctajelor anuale, pe 1anga salariile prevazute la
alin. (1) se au in vedere veniturile suplimentare, indiferent dacd au caracter
permanent sau nu, pentru care s-a achitat contributia de asiguriri sociale si care
sunt inregistrate in carnetul de munca sau sunt dovedite cu adeverinte eliberate de
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unitdti, conform legislatiei in vigoare, inclusiv sporul de vechime pentru
perioadele anterioare anului 1970. Sporul de vechime carc se utilizeaza la

stabilirea punctajelor anuale este cel prezentat in constinuare la alin. (3) lit. asi b
st alin. (4)-(8)”

Articolul 167 se modifici dupi cum urmeazi:
»Art. 167. - De la data intririi in vigoare a prezentei legi si pani la data in care
stagiile complete de cotizare cerute sunt de 30 de ani pentru femei si 35 de ani
pentru barbati:
a) persoanele care au desfisurat activititi incadrate prin prezenta lege In conditii
deosebite de munci, rspectiv in locurile de munci incadrate in grupa II de munci
potrivit legislatiei anterioare intririi in vigoare a prezentel legi, beneficiazi de
reducerea vérstelor standard de pensionare, cu respectarea conditiilor previzute la
art. 42, in raport cu virstele standard de pensionare previzute in anexa nr. 3,
pentru conditii de muncid normale. Pe baza reducerii varstelor standard de
pensionare previzute in tabelul nr. 1, se stabileste stagiul total de cotizare necesar,
utilizat la determinarea punctajului mediu anual.
b) persoanele care au desfisurat activititi incadrate prin prezenta lege in conditii
speciale de munci, respectiv in locurile de munci incadrate in grupa I de munci,
conform Decretului Lege nr. 68/1990, Ordinului Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale nr. 50/1990, legislatiei anterioare intririi in vigoare a prezentei legi
beneficiazd de reducerea varstelor standard de pensionare in conditiile previzute
in anexele nr. 4 si 5. Stagiul de cotizare necesar, utilizat la determinarea
punctajului mediu anual este cel previizut in anexele 4 $1 35, in functie de stagiul de
cotizare realizat de asigurat in conditii speciale de munca.”





