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HUOMANIA

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL
LEGE

privind inlocuirea tichetelor de masa cu contravaloarea

lor, prin virament pe carduri de masa

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Art.1

(1) Salariatii din cadrul societatilor comerciale, regiilor autonome si din
sectorul bugetar, precum si din cadrul unitatilor cooperatiste si al
celorlalte persoane juridice sau fizice care incadreaza personal prin
incheiere de contract individual de muncé, in calitate de angajator, pot
primi o alocatie individuala de hrana, denumita in continuare alocatie,
prin plata electronicd, sub forma cardurilor , de masa”, alocatie
suportata integral, din punct de vedere al costurilor, de catre angajator.

(2) Alocatia se acorda in limita prevederilor bugetului de stat sau, dupa
caz, ale bugetelor locale, pentru unitatile din sectorul bugetar, si in
limita bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate, potrivit legii, pentru
celelalte categorii de angajatori.



Art. 2

(1) Virarea alocatiei se face pe carduri special destinate acestui scopuri.

(2) Cardurile de masa se pot emite in orice unitate bancara, denumita in
continuare unitate emitenta.

(3) Fiecare card de masa este valabil numai daca contine elemente de
securizare care sa protejeze corpul material al acestuia, trasaturi de
personalizare incorporate pe suprafata sa si, dupad caz, alte
componente inserate in corpul material al acestuia, inclusiv banda
magneticd si microprocesorul (circuit integrat specializat), precum si
alte elemente specifice, potrivit reglementérilor legale in vigoare.
Cardul special va avea denumirea de ,, MASA”.

Art.3

{1) Valoarea nominala a unui card de masa nu poate depasi suma de
8,31RON/zi , la data aplicarii prevederilor prezentei legi.

(2) Valoarea nominald a sumei prevazutd de alin.(1) se indexeaza
semestrial cu indicele preturilor de consum finregistrat la marfurile
alimentare, comunicat de Comisia de Statistica.

Art. 4

(1) Angajatorul vireaza salariatilor alocatia, lunar, in ulttma decada a
fiecarei luni pentru luna urmatoare.

(2) In conditiile prevazute de alin.(1), angajatorul distribuie, pe salariat, o
suma corespunzatoare numarului de zile lucratoare din luna pentru
care se face distribuirea.

Art. 5

Sumele virate in contul de card ,,MASA" al salariatilor, vor fi utilizate de
acestia pentru procurarea produselor alimentare.

o



Art. 6

Angajatorul, impreuna cu organizatiile sindicale legal constituite sau, acolo
unde nu este constituit un sindicat, cu reprezentantul salariatilor, stabilesc
de comun acord unitatea bancara emitenta a cardurilor de masa cu care

se vor contracta prestarea serviciillor corespunziatoare.

Art.7

Sumele corespunzitoare alocatiei acordate de angajator, in limitele
nominale prevazute la Art. 3, sunt deductibile la calculul impozitului pe

profit, iar pentru salariat sunt scutite de plata impozitului pe venitul sub
forma de salariu.

Art. 8
Sumele prevazute la Art.7 nu se iau n calcul nici pentru angajator, nici

pentru salariat la stabilirea drepturilor i obligatiilor care se determina in
raport cu venitul saiarial.

Art. 9

(1) Constituie contraventie urmatoarele fapte, dacad un sunt savarsite in
astfel de conditi incat, potrivit legii penale, sa fie considerate
infractiuni:

a) depasirea de catre angajator a sumei corespunzatoare stabilite in
conditiile Art.3 alin.(1) corobarat cu Art.4 alin.(3). Sumele suplimentare
nu vor fi deductibile ia calculul impozitului pe profit;

b) Contraventiile prevazute la alin.(1) lit.a se sanctioneaza cu amend3 de
la 100 RON la 1000 RON.



Art. 10

Constatarea contraventiilor prevazute la Ar.9, precum si -aplicarea
amenzilor contraventionale se fac de citre institutiile abilitate cu atributii

de control si constatarea actelor si faptelor rezultand din activitatea
angajatorului.

Art. 11

Prevederile Art.9 si 10 se completeaza cu dispozitiile Ordonantei
nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 12
(1) In termen de 60 de zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei va
elebora norme de aplicare, aprobate prin hotararea Guvernuiui.
(2} La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abrogd Legea
nr.142/08.07.1998 privind acordarea tichetelor de masa, cu
completarile si modificarile ulterioare.



Aceasta propunere legislativa a fost adoptatd de Senat in
sedinta din data de Cu respectarea prevederilor
art.74 alin.(1) si 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei.

Presedinte Senatul Romaniei,
MIRCEA GEOANA





