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pentru modificarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru yomaj si

stimularea ocupirii fortei de muncia
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

Articol unic: Legea nr. 76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea ocupérii
fortei de munci, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1, nr. 103 din 6 februarie 2002, se

modifica dupd cum urmeaza:

Dupa art. 85 se introduce un nou articol, art. 85', care va avea urmatorul cuprins:

LArt. 85! . - (1) Angajatorii care incadreazi in munci pe durata nedeterminata gomeri indemnizati
aflati in evidenta Agentiilor Judetene pentru Ocuparea Forfei de Munci, la data de 31 decembrie
2009, primesc pentru o pericadd de 12 luni, o subventie lunard pentru fiecare persoand incadratd,
reprezentind o sumd acordati diferentiat in functie de nivelul studiilor dupa cum urmeaza:

a) 1 salariu de bazi minim brut pe economie garantat in platd, in vigoare la data incadrarii in
muncd, pentru persoanele incadrate care urmare a ocupdrii unui post pentru care conditia de
pregatire este ceea de finalizarea a ciclului inferior al liceului sau al gcolilor de arte gi meserii;

b) 1,2 salarii de baza minime brute pe economie, garantate in plata, in vigoare la data incadrarii
in munci, pentru persoanele incadrate ca urmare a ocupdrii unui post pentru care condifia de
pregiitire este ceea de finalizarea a ciclului secundar superior liceal sau inva{iméantul
postliceal;

c) 1,5 salarii de baza minime brute pe {ard garantate in plati, in vigoare la data incadrarii in
munci, pentru persoanele incadrate ca urmare a ocupdrii unui post pentru care conditia de
pregétire este ceea de finalizarea a invitiméntului superior.

(2) Misurile de stimulare previzute la alin. (1) nu se acordd in perioadele in care raporturile de
munci sau de serviciu sunt suspendate.

(3) Angajatorii care incadreaza persoane din aceastd categorie sunt obligati s& mentind raporturile de
munci sau de serviciu ale acestor salariati cel putin 2 ani de la data incadrérii in munci.

(4) Angajatorii care inceteazd raporturile de munca sau de serviciu ale persoanelor incadrate in
conditiile de mai sus, anterior termenului previzut la alin. (3) sunt obligati si restituie in totalitate
agentiei judetene pentru ocuparea fortei de munci sumele incasate pentru fiecare persoan, la care se

dobinda de referinta a Bancii Nationale a Romaniei in vigoare la data incetirii raporturilor de munca
sau de serviciu”.





