Expunere de motive

Criza economicé din ultimii ani a afectat intreaga economie roméaneascd, in mod deosebit viaa
angajatilor din sectorul public.

Un numir estimat la 300.000 de angajati ai unor autoritati si institufii publice, indeosebi
autoritati ale administratiei publice locale, se vad confruntati cu o problema suplimentara, i
anume restituirea unor drepturi salariale de care au beneficiat in baza contractelor/acordurilor
colective de munca, la care se adaug3 dobénzi, penalitifi si majorari de intirziere, sume care se
ridica la nivelul a zeci de mii de lei, echivalentul salariilor acestora pe mai multi ani. In toate
cazurile semnalate se constati cteva trisdturi comune:

e Ministerul Muncii, Familiei si Solidaritatii Sociale si serviciile publice deconcentrate
ale acestuia au inregistrat contractele/acordurile colective de munci fird a le restitui
semnatarilor cu mentionaréa vreunci nereguli;

e Necontestarea de citre institufia prefectului a legalitatii hotdrérilor autoritatilor
administratiei publice privind aprobarea contractelor/acordurilor colective de munca;

e Buna-credin{i atit a angajatorilor care au achitat sporuri in baza unui contract
colectiv/acord de munci obligatoriu de respectat cét si a angajatilor care au beneficiat
de respectivele sporuri;

e Practica neunitard a instantelor judecatoresti in ceea ce priveste hotérérile date in
procesele ce au avut ca obiect contestatiile deciziilor Camerelor de Conturi.

Avénd in vedere considerentele de mai sus, precum i

imposibilitatea achitdrii sumelor imputate salariatilor din sectorul public dupa ce acegtia au
suferit in primd etapd o diminuare considerabilda a veniturilor salariale, iar in prezent se
confrunti cu obligafia de plati retroactivi a unor sume de care au beneficiat in baza
contractelor/acordurilor colective de munca valabile,

imposibilitatea reparirii rapide a prejudiciului constatat de Curtea de Conturi §i a platii
obligatiilor conexe, ceea ce va duce inevitabil la cresterea lor exponentiala prin aplicarca de
penalititi, dobanzi si majorari de intarziere,

imposibilitatea stabilirii vinovatiei vadite in sarcina vreunei persoane/institutii implicate pe tot
parcursul procesului de negociere a contractelor/acordurilor colective de munca, de verificare a
legalitafii acestora, de controlul intrebuintirii resurselor financiare ale statului si de luare a
deciziei pe cale judecitoreasca

am redactat prezenta propunere legislativa.
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TABEL CU INITIATORII PROPUNERI LEGISLATIVE PRIVIND

UNDELE MASURI REFERITOARE LA DREPTURILE SALARIALE
ALE PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
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