EXPUNERE DE MOTIVE

Prezenta propunere legislativi reprezinti o interventie
determinata de efectele prevederilor Cap. IV (art. 17 - 26) din Legea
nr. 329/2009, prevederi care sunt in totald contradictie cu legislatia in
vigoare privind dreptul la muncd, dreptul la pensie, dreptul la
proprietate privatd, cu dispozitiile art. 1 din Primul Protocol aditional
la Convenfia pentru apdrarea drepturilor omului si libertitilor
fundamentale, precum si ale art. 6 pct.1 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale i culturale, care recunoagte si
garanteazi neconditionat dreptul la munca.

Totodatd, potrivit jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor
Omului, pronuntatd in cauza Buchen contra Cehiei — 2002, notiunea de
,»bun” inglobeazi orice interes al unei persoane de drept privat ce are o
valoare economicd, astfel c dreptul la salariu si dreptul la pensie au
fost asimilate unui drept de proprietate, iar interdictia de a cumula
pensia cu salariul a fost consideratd expropriere.

Propuncrea legislativd este, in acelasi timp, in deplina
concordantd cu practicele din tirile membre NATO si UE, unde in
majoritatea tarilor cumulul pensie-salariu este permis, iar in unele tiri,
putine la numér (Marea Britanie, Suedia, Irlanda), unde cumulul nu
este permis, este vorba de cumulul in situatiile de varstd peste cea
standard de pensionare, in general, peste 67 de ani. In nicio tara
membrd a NATO sau UE nu a fost adoptatd ca misurd anticrizi
interzicerea dreptului la munca sau cumulul pensie-salariu.

Prevederile Cap. IV (art. 17-26) din Legea nr. 329/2009 vizeazi
pensionarii la modul general, dar acestea afecteazi si persoane aflate
sub véarste standard de pensionare, in primul riand cadrele militare
disponibilizate ca urmare a masurilor de reorganizare a armatei in
conformitate cu angajamentele Romaéniei de aderare la NATO. in
temeiul mai multor prevederi legislative exprese, au fost
disponibilizate cu drept de pensie cadre militare cu vérste cuprinse
intre 40 si 55 de ani.

Dintre aceste acte normative amintim Ordonanta Guvernului nr.,
7/1998, conform careia:




Art.1. - ,Personalul militar si salariatii civili din cadrul unitatilor
militare care se disponibilizeazd ca urmare a programului de
restructurare a armatei, beneficiazi de masurile de protectie sociala
previzute in prezenta ordonanta. ,,

Att. 15. - (2) "Ministerul Muncii i Protectiet Sociale va asigura:

a) punerea la dispozitie a listelor cu locurile de munca vacante §i

cursurile de calificare organizate contra cost;

b) medierea in vederea angajarii.”

Art. 24. — ,, Personalul militar pensionat in conditiile prezentei
ordonante, poate cumula pensia cu salariul obtinut, in cazul in care isi
continui activitatea ca angajat, sau cu veniturile suplimentare realizate
prin activitati cu scop lucrativ.”

Prin stabilirea arbitrard si imperativd a limitei pensiei pana la
care se poate realiza cumulul se produc discriminari dar si limitdri ale
accesului si dreptului la muncd in sistemul public a persoanelor cu
pregitire temeinica si expertiza in anumite domenii.

Ca efect al aplicarii Cap. IV din Legea nr. 329/2009, pe rolul
instantelor de judecatd se afla un numar mare de procese, unele deja
castigate de citre reclamanti prin hotaréri definitive, irevocabile si
executorii. Ori, adoptarea prezentei propuneri legislative ar lipsi de
obiect alte multe procese, aflate in derulare la instantele interne si
internationale.

Din aceste motive, propunem abrogarea Cap. IV (art. 17 — 26)
din Legea nr. 329/2009, punéndu-se astfel capat unei avalanse de
nedreptiti suportate de oameni nevinovati.
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