Parlamentul Roméaniei

Propunere legislativad pentru modificarea
Legii nr 53/2011 privind Codul muncii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

Legea nr. 53/2011 privind Codul muncii, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 225 din 31 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare se modifica, dupa cum urmeaza:

Titlul Il — Contractul individual de muncd CAP. | - incheierea contractului
individual de munca ,

La art. 17, alin. (3), se modifica dupa cum urmeaza:
Criteriile de evaluare a activititii profesionale a salariatului aplicabile la nivelul
angajatorului si lista indicatorilor de performanta;

La art 29, alin. (3), se modificd dupa cum urmeaza:

Informatiile cerute, sub orice forma, de cétre angajator persoanei care solicita
angajarea cu ocazia verificarii prealabile a aptitudinilor, cat si conformitatea
indicatorilor de performanta, nu pot avea un alt scop decat acela de a aprecia
capacitatea de a ocupa postul respective, precum si aptitudinile profesionale.

La art. 34, alin. (3) , se modifici dupd cum urmeaza:

Registrul generai de evidenta al salariatilor se completeaza in ordinea angajarii i
cuprinde elementele de identificare ale tuturor salariafilor, data angajarii,
functia/ocupatia conform specificatiei Clasificarii ocupatiiior din Romania sau aitor
acte normative, indicatorii de performantd si valoarea acestora care stau la baza
evaluarii periodice, tipul contractului individual de muncé si data incetarii contractului
de munca.

La art. 34, dupd alin. (3) se introduce alin. (3'):
Actualizarea indicatorilor de performanti se face odatd la 3 luni si la momentul
incetdrii relatiei contractuale dintre cele doud parti. Sistemul de apreciere a
indicatorilor specifici activitatii si aferenti functiei ocupate este compus din 4
calificative: insuficient, suficient, bine si foarte bine.

La art. 34, alin (5), se modificd dupa cum urmeaza:

La solicitarea salariatului angajatorul este obligat sa elibereze un document care sa
ateste activitatea salariatilor, vechimea in muncd, in meserie si in specialitate,
istoricul valorilor indicatorilor de performanta.




La art. 40 alin (2), dupa lit h) se introduce litera j):
84 actualizeze periodic calificativele in baza indicatorilor de performant la locul de

munca trecute in registrul general de evidents, care se tracnsmite cétre inspectoratul
teritorial de munca.
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