EXPUNERE DE MOTIVE

Obtinerea statutului de stat membru in structurile euro-atlantice (UE si
NATO) a oferit Romaniei posibilitatea de a redirectiona eforturi si resurse catre
procese de aprofundare a refomelor adoptate. Aceasta a presupus si revigorarea
atentiei acordate unor domenii precum ecologismul, promovarea egalititii de
sanse, activitatea de voluntariat.

in Roménia, activitatea de voluntariat a inceput sd fie promovata dupi
Revolutia din Decembrie 1989 si a avut un traseu oscilant, care a culminat cu
adoptarea Legii voluntariatului nr. 195/2001, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 651 din 27 iulie 2006. Dupa integrarea Roméniei in
Uniunea Europeand, activitatea de voluntariat a dobandit valente noi, care insi
nu au fost franspuse intr-un act normativ modern, viabil, care si acopere
situatiile apdrute in practica.

Potrivit Eurobarometrului din noiembrie 2010 media de implicare a
cetdtenilor in activitdfi de voluntariat este in Uniunea Europeana de 30%.
Treisprezece state din Uniunea Europeand se situeazi peste aceasti medie,
printre acestea aflandu-se Olanda, Danemarca §i Suedia unde implicarea
depagseste 50% din populatie. Profilul voluntarilor la nivel european indica un
grad mai mare de activism al cetitenilor cu un nivel socio-economic ridicat si
aproximativ 20 de ani de scoald, persoane active pe piata muncii si care
manifests interes sporit pentru viata publica.

Echivalentul contributiei financiare a voluntariatului la PIB atinge, in
state precum Austria, Olanda si Suedia, procente intre 3% si 5%, iar in Marea
Britanie, Finlanda si Danemarca peste doui procente.

In comparatie cu alte state, nivelul la care se situeaza voluntariatul in
Romaénia este sub media europeand, Eurobarometrul din noiembrie 2010
indicind o ratd de implicare a populatiei de 20%, plasidnd Romania in categoria
tarilor din Uniunea Europeana cu un nivel sciazut de implicare.

Aceastd lipsd de implicare se datoreaza in primul rand lipsei unei
structuri institutionale la nivel central, cu atributii privind promovarea
organizatiilor care se ocupd de voluntariat. Mai mult, in prezent nu existi
posibilitatea unei centraliziri a datelor referitoare la astfe! de organizatii.

Printre barierele in calea unor activititi coerente de voluntariat, se
numard si lipsa informatiilor referitoare la pasii care trebuie urmati pentru a
deveni voluntar, teama cé voluntariatul presupune costuri suplimentare pentru
voluntar, asocierea termenului de voluntariat cu intelesul siu anterior Revolutiei
de la 1989, respectiv ,muncd impusi de conducere”, lipsa de protectie
impotriva riscurilor de orice natura.

Legea 195/2001, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 651 din 27 iulie 2006, prezintd o serie de lacune in ceea ce priveste




semnificafia unor termeni, reglementarea contractului de voluntariat, a situatiei
persoanelor care administreaza astfel de activititi, a drepturilor si obligatiilor
voluntarilor §i prin urmare e nevoie si se aduca anumite clarificiri in aceasti
materie.

Mai mult, in acest moment, in Romania, activitatea de voluntariat se
axeazi pe tineri i se realizeazi exclusiv prin intermediul ONG-urilor, in timp
ce in alte state europene, majoritatea voluntarilor sunt cei de varsta a treia, cu
experienta si un simt dezvoltat al apartenentei la societate.

De asemenea, in majoritatea statelor europene, voluntariatul se
realizeazd prin implicarea activd in- activitatile desfasurate de ONG-uri care
activeazd la nivel local si care sunt formate din membrii ai respectivei
comunitati. Scopul urmirit prin aceste activititi consta in incurajarea populatiei
mature, a populatiei active de a participa la actiuni de voluntariat.

Modificarea Legii 195/2001 ar determina aparitia unui act normativ
greoi si dificil de inteles si utilizat, mai ales avand in vedere numeroasele
schimbari aduse prin noua lege.

Prin urmare, este nevoie de adoptarea unei legi noi, creatd pe structura
celei vechi, care pastreazi o parte din reglementarile anterioare si care rdspunde
problemelor intdmpinate in practici de cei care deruleazi activititi de
voluntariat.

Printre principalele noutiti aduse de prezenta lege, amintim:
reglementarea activititii de voluntariat desfisurati pe o pericads mai lungd, prin
instituirea obligativititii semnarii unui contract de voluntariat; eliberarea unui
document care si ateste calitatea de voluntar, care si poata constitui un avantaj
in cazul angajarii, la fel cum se intimpla in prezent in majoritatea statelor
europene in care activitatea de voluntariat se afli intr-un stadiu avansat de
dezvoltare; reglementarea clara a activititii de management al voluntarilor st a
concediului de voluntariat; stabilirea categoriilor de persoane care nu sunt
supuse dispozitiilor prezentei legi.

Prin reglementirile sale, prezentul act normativ transpune in practici o
parte din politicile Uniunii Europene privind incluziunea socials, oportunitatea
de a invita pe tot parcursul vietii prin implicarea in activitatile de voluntariat,
imbunatatirea dialogului intre generatii, responsabilitatea sociali a indivizilor,
dar $i a companiilor.

Legea voluntariatului, in forma prezentats, oferd rispunsuri coerente la
teme punctuale si oferd un cadru legal modern pentru desfisurarea in bune
conditii a activititii de voluntariat.




