HOMANIA

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind activitatea de voluntariat

Parlamentul Romaniei adoptd prezenta lege :

Art. 1

(1) Statul romén recunoaste valoarea sociala a activititilor de voluntariat
ca expresie a cetdfeniei active, a solidarititii si responsabilititii sociale precum
s1 valoarea profesionald ca expresie a dezvoltdrii personale si profesionale a
persoanelor care desfasoara aceste actiuni.

(2) Statul sustine dezvoltarea miscérii de voluntariat la nivel national,
regional si local, cu respectarca independentei si diversitatii acesteia in
indeplinirea scopurilor sale artistice si culturale, sportive si recreative,
educationale, stiintifice, de cercetare, de tineret, de reprezentare, de mediu, de
sdnatate, sociale, de solidaritate, de dezvoltare comunitars, de ajutor umanitar,
civic si filantropic.

(3) Statul roman sprijinad dezvoltarea voluntariatului prin toate institutiile
sale care activeazd in domenii in care se desfisoard activititi de voluntariat
potrivit prezentei legi.

Art. 2
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Prezenta lege reglementeaza participarea persoanelor fizice la activititi
de voluntariat organizate de persoane juridice de drept public sau de drept
privat, fard scop lucrativ sau direct, in beneficiul comunititii, in Roméania

Art. 3

In sensul prezentei legi:

a) voluntariatul reprezinta activitatea de interes public neobligatorie si
neremuneratd, desfisurati din proprie initiativd prin intermediul unei persoane
juridice, de drept public sau de drept privat, fard scop lucrativ sau direct, in
beneficiul comunitatii sau a mediului inconjuritor, individual sau in grup;

b) activitatea de interes public este activitatea desfisurati in domenii
precum: arta si cultura, sportul si recreerea, educatie si cercetare, protectia
mediului, sinitate, asistentd si servicii sociale, religie, activism civic si
drepturile omului, ajutor umanitar si filantropic, dezvoltare comunitard si
sociala si altele asemenea;

¢) organizatia gazda este persoana juridicd de drept public sau persoana
juridicd de drept privat, fard scop patrimonial, care administreazi activitatea de
voluntariat;

d) ) contractul de voluntariat este o conventie cu titlu gratuit, incheiata
intre o persoana fizica, denumitd voluntar, si o persoani juridicd, denumiti
organizatie gazdi, in temeiul cdreia prima persoana se obliga fatd de a doua si
presteze o activitate de interes public, neobligatorie si fardi a obtine o
contraprestatie materiald, iar a doua se obligd s& ofere o activitate adecvati
pregatiri: sau solicitdrii acesteia, care nu exclude acoperirea cheltuielilor
ocazionate de prestarea activitatii de voluntariat;

¢) voluntarul este orice persoand fizica, de orice varstd, cetitenie, sex,
etnie, religie, dizabilitate sau orientare sexualad care desfasoard din proprie
vointd activititi de voluntariat in Romania sau in alte tari;

f) beneficiarul voluntariatului este comunitatea, persoana fizica, alta
decat familia imediatd a voluntarului, persoana juridici in sprijinul cireia se
desfagoard activitatea de voluntariat sau mediul inconjuritor. Organizatia gazda
poate fi identica sau diferitd de beneficiarul voluntariatului;

g) coordonatorul de voluntari este persoana care indeplineste atributiile
legate de organizarea si supervizarea activititii voluntarilor in cadrul
organizatiei gazdd sau in locatia in care se desfisoard aceastd activitate.
Coordonatorul de voluntari poate fi orice angajat ciruia i se aloci aceste
atributii sau un voluntar care indeplineste aceste atributii;

h) persoanele aflate in relatii de muncd pot desfigura activititi de
voluntariat in timpul programului de lucru in cadrul unor programe de
responsabilitate sociald sau de voluntariat sprijinit de angajator, cu acordul
angajatorului si potrivit regulamentelor interne ale acestuia, cu respectarea
caracteristicilor voluntariatului agsa cum sunt ele definite la art. 3 alineatul a) din
prezenta lege.
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Art. 4

Prezenta lege se fundamenteaza pe urmétoarele principii:

a) participarea ca voluntar, pe baza consimtimantului liber exprimat. in
cazul voluntarilor minori, formularul de inscriere ca voluntar si contractul de
voluntariat se semneaza $1 de catre pirinte sau reprezentantul legal;

b) implicarea activa a voluntarului in viata comunitatii;

¢) desfagurarea voluntariatului cu excluderea oriciret contraprestatii
materiale din partea beneficiarului activititii,

d) participarea persoanelor la activititile de voluntariat se face pe baza
egalititii de sanse $i de tratament, fard niciun fel de discriminare;

e) serviciul de voluntariat nu substituie munca platita;

f) recunoasterea publici a activititii de voluntar.

Art. 5

(1) Activitatile voluntare izolate, sporadic prestate, in afara raporturilor
cu persoanele juridice prevazute la art. 1, din ratiuni familiale, de prietenie sau
de buni vecinitate nu fac obiectul prezentei legi.

(2) Activitatile cu caracter de pregatire profesionald (stagii de practici
sau internship) care au caracter obligatoriu sau care au ca scop dezvoltaresa
personald sau profesionald a persoanei care le desfigoard, nu sunt activitai de
voluntariat, in intelesul prezentei legi.

Art. 6

(1) Autoritdtile publice oferd sprijin in derularea activititilor de
voluntariat.

(2) Sprijinul oferit pentru derularea activitdtilor de voluntariat poate
coqsta in:

a) includerea in strategiile de dezvoltare locald, regionald si nationala a
unor capitole distincte despre rolul voluntariatului si modul de sprijinire a
acestuia pentru atingerea prioritatilor locale, regionale i nationale;

b) includerea voluntariatului drept criteriu pentru alocarea de fonduri din
bugetele locale, regionale si nationaie, acclo unde este potrivit si benefic pentru
activitatea propusa;

¢) constituirea unut compartiment de specialitate ce poate avea ca scop
sprijinirea de activitati specifice de voluntariat, recrutare, formare de voluntari;

d) alocarea unei cote din bugetul iocal. regional sau national pentru
sprijinirea activitatilor de voluntariat desfasurate in beneficiul comunititii;

Art. 7

Statul roméan recunoaste  programele de voluntariat international
implementate de persoane juridice de drept public si de drept privat roméne sau




striine care presupun mobilitatea voluntarilor, in vederea facilitarii obtinerii
vizelor de citre cetdtenii roméni care participd la aceste programe.

Art. 8

Activitatea de voluntariat se desfisoard In urma unei cereri din partea
organizatiei gazdi, realizatd printr-un anunt public, prin care aceasta isi
manifestd disponibilitatea de a colabora cu voluntari. Organizatia gazda are
posibilitatea de a refuza motivat cererea unui candidat de a deveni voluntar.

Art. 9

(1) Este interzis sa se incheie contract de voluntariat in scopul de a evita
incheierea unui contract individual de munca sau, dupa caz, a unui contract civil
de prestiri de servicii ori a altui contract civil cu titlu oneros pentru efectuarea
prestatiilor respective.

(2) Contractele incheiate cu incélcarea prevederilor alin. 1 sunt lovite de
nulitate absoluta.

(3) Voluntarilor cetiteni strdini le este garantatd rezidenta pe durata
stagiului de voluntariat, conform legislatiei in vigoare.

(4) Activitatea in calitate de voluntar, se considerd experienti
profesionala sau, dupa caz, in specialitate.

Art. 10

(1) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma
scrisd, sub sanctiunea nulitétii absolute, intre voluntar si organizatia gazda, cu
respectarea dispozitiilor prezentei legi.

(2) Contractul de voluntariat se incheie in doud exemplare, dintre care
unul se péstreazd in mod obligatoriu in evidenta persoanei juridice, si este
insotit obligatoriu de fisa postului si fisa de protectie a voluntarului.

(3) Contractul de voluntariat trebuie si contind cel putin urmitoarele
clauze:

a) partile contractante;

b) descrierea activititilor pe care trebuie si le presteze voluntarul;

c) perioada de desfisurare a activititii de voluntariat;

d) drepturile si obligatiile partilor;

e) stabilirea cerintelor profesionale, abilitadtilor sociale, intereselor de
dezvoltare si dupd caz, a celor de sanitate, confirmate prin certificate de
sadndtate sau alte documente;

f) raspunderea partilor pentru cauzarea prejudiciilor;

g) conditii de nulitate si rezolutiune ale contractului;

(4) Contractul de voluntariat inceteaza in urmatoarele conditii:

a) la expirarea termenului stabilit in contract, respectiv la data la care
prestatiile care fac obiectul contractului au fost executate integral;



b) de comun acord;

¢) cand organizatia gazda isi inceteaza activitatea;

d) denuntarea unilaterald se face in conditiile articolului articolulut 19.

(5) Organizatia gazda este obligata s péastreze un registru de evidenta a
voluntarilor, a duratei si a tipului activitatii desfasurate de citre acestia §i poate
evalua voluntarul, pe baza unor criterii stabilite in regulamentul sdu intern.

Art. 11

in contractul de voluntariat trebuie sa fie stipulate cel putin urmatoarele
drepturi ale voluntarului:

a) desfagurarea activitatii de voluntariat in concordanti cu capacitatea si
disponibilitatea sa;

b) dreptul de a solicita eliberarea de citre organizatia gazdi, la
terminarea perioadei de voluntariat, a unei adeverinte nominale care s ateste
prestarea activitatii de voluntar, numarul de ore de voluntariat, perioada si tipul
activitatii realizate si aptitudinile dezvoltate;

c¢) dreptul de a refuza cereri nepotrivite facute In afara figei postului sau
contractului de voluntariat intre voluntar i organizatia gazda fara ca acest lucru
s atrag sanctiuni asupra voluntarului;

d) dreptul la confidentialitate i protectia datelor personale;

e) dreptul de a beneficia de cursuri de formare sau pregétire in domeniul
in care activeaza ca voluntar, asigurate financiar de citre organizatia gazda, in

f) dreptul de a participa, pe cheltuiala organizatiei gazda, la o instruire
initiald cu privire la structura organizatiei gazda, misiunea si activititile sale,
drepturile si responsabilititile voluntarului, regulamentele interne care
guverneazd implicarea voluntarilor;

g) dreptul de a beneficia de evaluare scrisa si orala a activitatii acestuia,
din partea superiorului direct si a conducerii institutiei, la un interval de timp
stabilit de comun acord la inceputul activititii voluntarului,

Art. 12

(1) Contractul de voluntariat urmeaza sd cuprindi cel putin urmaitoarele
obligatii ale voluntarului:

a) obligatia voluntarului de a indeplini sarcinile primite din partea
organizatiei gazda care sunt detaliate in cadrul contractului de voluntariat sau in
fisa postului, sau prezentate si asumate in cadrul activitatilor de tip ocazional;

b) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces
in cadrul activititii de voluntariat;

c) obligatia de a participa la cursurile de instruire organizate, inifiate sau
propuse de organizatia gazdid pentru o mai bund desfasurare a activitatii
voluntarului;
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d) obligatia de a anunta indisponibilitatea temporard de a presta
activitatea de voluntariat in care este implicat;

e) alte obligatii, in raport cu natura activititii desfasurate, complexitatea
acesteia, riscurile pe care le implica, impactul produs, respectiv rispunderea pe
care o implica activitatea de voluntariat.

(2) ‘Voluntarul este rdspunzitor pentru daunele morale sau materiale
aduse organizatiei gazdi in cadrul activititii de voluntariat, din propria culpa.

(3) Raspunderea voluntarului in astfel de situatii se angajeazi potrivit
regulilor stabilite in regulamentele interne ale organizatiei gazda, a ciror luare
la cunostintd se face in urma instruirii initiale a voluntarului si pe baza de
semnatura.

Art. 13

(1) In contractul de voluntariat trebuie si fie stipulate cel putin
urmatoarele obligatii ale organizatiei gazda:

a) obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor, sub conducerea unui
coordonator de voluntari desemnat, in conditiile legale de protectie a muncii, in
functie de natura si de caracteristicile activititii respective;

c) obligatia de a elibera, la cererea voluntarului si dupa indeplinirea a cel
putin 120 de ore de voluntariat, certificatul de competente dobandite prin
voluntariat. Eliberarea acestui certificat se face in conformitate cu un proces
standardizat acceptat de voluntar si pe baza celor 8 competente cheie conform
Cadrului National si Cadrului European al Calificarilor;

d) obligatia de a suporta cheltuielile efectuate de citre voluntar pentru
realizarea activititii sale, potrivit normelor metodologice.

(2) Organizatia gazda, in functie de complexitatea activitatii la care
participd voluntarii, poate si incheie contracte de asigurare, in conditiile
previzute de lege, impotriva riscurilor de accident si de boali sau a altor riscuri
care decurg din natura activitatii.

(3) La solicitarea voluntarului, organizatia gazda este obligata sa incheie
contract de asigurare impotriva riscurilor de accident si de boala sau a altor
riscuri care decurg din natura activitatii, in functie de complexitatea activitatii la
care participa voluntarii.

(4) In lipsa asigurdrii, orice daune suferite de voluntar in decursul
desfasurarii activititii de voluntariat se suporti integral de organizatia-gazda,
daca acestea nu au fost determinate de culpa voluntarului.

Art. 14

n executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi
conducerii persoanei juridice cu care a incheiat contractul. In cazul in care prin
desfasurarea activitatilor de voluntariat se aduc prejudicii unor terte persoane,
organizatia gazda va rispunde solidar cu voluntarul in conditiile dreptului civil
si penal, dupi caz.
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Art. 15
Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate
face prin reprezentare.

Art. 16
Réspunderea pentru neexecutarea sau pentru executarea

necorespunzatoare a contractului de voluntariat este supusi regulilor prevazute
de Codul civil.

Art. 17

Daca pe parcursul executdrii contractului de voluntariat intervine,
independent de vointa partilor, o situatie de naturd si ingreuneze executarea
obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va fi renegociat, iar daci situatia
face imposibila executarea in continuare a contractului, acesta este reziliat de
plin drept.

Art. 18
Renegocierea contractului de voluntariat se face la cererea scrisi a uneia
dintre parti, In conditiile stabilite prin contract.

Art. 19

Denuntarea unilaterala a contractului de voluntariat are loc din initiativa
oricdreia dintre parti si se face In forma scrisa, cu aratarea motivelor. Conditiile
denuntiirii se stabilesc prin contract, termenul de preaviz fiind de 15 zile.

Art. 20

Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea
contractului de voluntariat sunt de competenta instantelor judecitoresti, daci
partile contractului nu le pot rezolva pe cale amiabild. Actiunile izvorite din
contractul de voluntariat sunt scutite de taxa de timbru,

Art. 21

La concursurile organizate pentru ocuparea de posturi, daca doi sau mai
multi candidati obtin punctaje egale, autoritatile si institutiile publice, precum si
cele private pot sid acorde punctaj suplimentar persoanelor care prezintd unul
sau mai multe certificate nominale de voluntariat prin care se recunoaste
prestarea activitdtii de voluntariat, precum si experienta dobanditi, in conditiile
in care acestea constituie criterii de selectie.
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Art. 22

Statul acorda facilitati sub form3 de reduceri de taxe si impozite, pentru
societitile comerciale care sprijind financiar sau material activitatea
organizatiilor nonguvernamentale, conform legislatiei in vigoare.

Art, 23

Dispozitiile prezentei legi nu se aplica personalului din cadrul serviciilor
de urgentd voluntare constituite conform legii, precum si persoanelor carora le
sunt aplicabile dispozitiile privitoare la prestarea serviciului militar pe baza de
voluntariat.

Art. 24

(1) Prezenta lege intra in vigoare la 60 de zile de la data publicarii ei in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea L.

(2) In vederea aplicarii prezentei legi Ministerul Educatiei, Cercetirii,
Tineretului §i Sportului va elabora norme metodologice in termen de 90 de zile
de la data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I

(3) La data intrérii in vigoare a prezentei legi se abrogi prevederile Legii
195/2001 a voluntariatului, precum si orice alte dispozitii contradictorii.

Aceastd lege a fost adoptati de Parlamentul Rominiei cu
respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia
Romainiei, republicata.

Presedintele Camerei Deputatilor Presedintele Senatului

Valeriu Stefan Zgonea George Crin Laurentiu Antonescu
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