PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

privind Statutul interpretului in limbaj mimico - gestual

Partamentul Roméniei adopta prezenta lege :

CAP. |
Dispozitii generale

Art. 1
Prezenta lege reglementeaz Statutul interpretului in limbaj mimico - gestual in Romania,

precizand rolul Colegiului National al Interpretilor in limbaj mimico - gestual, denumit in

continuare Colegiul, in apararea intereselor profesionale ale membrilor sai.

Art. 2
(1) Pot fi interpreti in limbaj mimico-gestual urmatoarele persoane:

a) cetatenii romani;
b) cetétenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state din Spatiul Economic

European;
c) cetétenii statelor terte cu care Roménia are acorduri bilaterale de reciprocitate si care au

resedinta temporaré sau permanenta in Romania.



(2) Titlul de interpret in limbaj mimico-gestual poate fi detinut de:

a) persoana care detine diploma de licenté in cadrul unei institutii de invatamant superior;

b) persoana care detine diploma de bacalaureat in cadrul unei instituii de invatamant liceal;

(3) In cazul cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state ale Spatiului
Economic European, recunoasterea diplomei de interpret in limbaj mimico-gestual obfinuta n
unul dintre statele mentionate va fi efectuata conform Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea
diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania.

(4) Prevederile alin. (3) se aplici si diplomelor obtinute de cetatenii roméni in unul dintre aceste
state.

(5) Titlu! de interpret in limbaj mimico-gestual nu poate fi obtinut de persoana care se gaseste
in vreunul dintre cazurile de incompatibilitate prevazute de prezenta lege.

Art. 3

(1) Interpretul in imbaj mimico-gestual pune in practica cunostintele de limbaj mimico - gestual,
functiile majore ale acestuia si competentele de interpretare dobandite pentru a asigura accesul
persoanei cu deficienta auditiva fa informatjii $i exercitarea tuturor rolurilor sociale pe care le au
ceilalti concetateni ai sai, asigurand astfel evitarea izoldrii $i marginalizarii sociale, inlaturarea
unor bariere care stau in calea afirmarii si participarii sale la viata comunitatji.

(2) Interpretul in limbaj mimico-gestual in raport cu angajatorul gi persoana cu deficienta
auditiva are o serie de obligatii deontologice si de educatie permanenta dintre care:

(a) tratarea persoanei cu deficientd auditiva cu respect, buna-credinta si intelegere;

(b) asigurarea discretiei 5i confidentialitatii;

(c) participarea la activitati de perfectionare in domeniu;

(d) mentinerea unei legaturi cu comunitatea, cu persoanele cu deficienta auditiva, cu asociatjile
lor, in vederea perfectionarii propriilor competente i cunoasterii problematicii actuale a
acestora.

(3) Interpretul in limbaj mimico-gestual desfasoara in principal urmatoarele tipuri generale de
activitati:



a) asigurd facilitarea comunicérii intre persoana/persoanele cu deficiente de auz, si
reprezentanti ai institutiitor publice, persoane fizice si juridice, in toate situatiile in care persoana
cu deficientd de auz are nevoie de interpret pentru a-gi exercita rolurile sociale si dreptul la
informare,

b) cunoaste limbajul mimico - gestual, cultura surzilor si tehnicile de interpretare in limbaj
mimico — gestual.

(4) Tipurile de activitati prevazute la alin. (3) pot fi modificate si completate la propunerea
Colegiului, in conformitate cu prevederile legale.

(5) Institutiile pubtice sau private, abilitate prin lege s& desfésoare activitati de interpretariat in
limbaj mimico-gestual, au obligatia de a asigura realizarea activitatilor prevazute la alin. (3) de
catre interpreti in limbaj mimico - gestual.

Art. 4

Interpretul in timbaj mimico-gestual respecta valorile si principiile etice referitoare la furnizarea
serviciilor de calitate, demnitatea si unicitatea persoanei, autonomia persoanei, dezvoltarea
relatiilor umane si dezvoltarea profesionald permanents, in vederea cresterii calitatil interpretari
in limbaj mimico - gestual.

Art. 5

Interpretul in limbaj mimico - gestual isi poate desfasura activitatea in regim salarial sau
independent, cu drept de liberd practica:

a) in sectorul public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile ulterioare, si ale Legii nr. 188/1999 privind Statutu! functionarilor publici, republicata,
cu modificarile ulterioare;

b) in sectorul privat, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003, cu modificarile ufterioare, a
prevederilor regulamentelor societatii sau organizatiei respective.



CAP. Il
Statutul interpretului in limbaj mimico-gestual

SECTIUNEA 1
Formarea initiald a interpretului in limbaj mimico- gestual si conditiile de exercitare a
profesiei

Art. 6

Formarea interpretului in limbaj mimico - gestual se realizeaza in cadrul fumizorilor de formare
profesionald acreditate conform legii, specializate in Limbaj Mimico — Gestual pe cursurile de
initiere, perfectionare, specializare si formare.

An. 7

Profesia de interpret in limbaj mimico - gestual poate fi exercitata de persoana care
indeplineste cumulativ urmatoarele condi:

(a) este cetatean roman sau cetatean al altui stat, in conditiile prevazute la art. 2 alin. (1);
(b)are varsta minima de 18 ani;

(c) are studii liceale sau superioare, conform prevederilor art. 2 alin. @);

(d) este inregistrata in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din Romania,
(f) are o stare de sanatate corespunzitoare, atestatd pe baza unui examen medical de
specialitate;

(g) detine un document din care s& reiasa pregatirea in limbaj mimico-gestual efectuatd n
Romania gi/sau in tarile UE, intr-un stat membru al UE sau al SEE.

(e) nu se gaseste in vreunul dintre cazurile de incompatibilitate prevazute in prezenta lege.

Art. 8
(1) Interpretul in limbaj mimico - gestual isi poate desfasura activitatea numai dupa aprobarea

cererii de inscriere ca membru in Colegiu. Aprobarea cererii duce in mod automat la
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inregistrarea in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din Romania si la
eliberarea autorizatiei de exercitare a profesiei.

(2) Documentele necesare aprobérii cererii sunt:

a) una dintre diplomele prevazute la art. 2 alin. (2);

b) documente medicale;

¢) certificat de cazier judiciar;

d) declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in situatii de incompatibilitate cu statutul de
interpret Tn limbaj mimico - gestual.

(3) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state din Spatiul Economic
European pot depune documentele echivalente celor prevazute ia alin. {2) lit. b} si c), eliberate
de autorititile competente din tarile de origine sau de provenienta.

(4) Documentele prevazute la alin. (2) si (3) se pot depune atét la sediul central al Colegiului,
cit si la sedile descentralizate ale Colegiului, din teritoriu, conform art. 26 alin. (4), cu
posibilitatea de a fi trimise si prin posta.

At. 9

(1) Profesia de interpret in limbaj mimico - gestual poate fi exercitata independent, in conditii
de liber practica, in formele prevazute de prezentul articol, de catre persoanele prevazute la
art. 7 care obtin atestatul de libera practica.

(2) Interpretii in limbaj mimico — gestual pot opta sé infiinteze cabinete individuale, cabinete
asociate sau societati civile profesionale, in conditiiie legii.

(3) De la data inregistrarii in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din
Romania, societitile civile profesionale obtin personalitate juridica, cu conditia indeplinirii
cerintelor din dreptul comun.

Art. 10
Cetatenii unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European, care exercita profesia de interpret in limbaj mimico - gestual in unul dintre aceste
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state in care sunt stabiliti, sunt exceptati de la cerinta dobandiril calitéti de membru al
Colegiului, a autorizatiei de exercitare a profesiei si a atestatului de liberé practica atunci cand
desfasoara in Romania activitatile specifice profesiei, in contextul prestarii de servicii. Aceste
persoane depun la Colegiu o declaratie referitoare la servicile prestate si documentul care
atesta exercitarea legald a profesiei in statul in care sunt stabiliti, eliberat de autoritatile
competente ale acestui stat. Pe baza acestor documente, persoanele respective sunt
inregistrate automat in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din Roménia
pe durata prestarii serviciilor.

Art. 11

(1) Interpretul in limbaj mimico - gestual desfasoara tipurile generale de activitati prevazute la

art. 3 alin. (3), cu obligatia respectarii metodologiei in domeniu, precum si a normelor si valorilor
eticii profesionale.

(2) Modul in care interpretii in limbaj mimico — gestual pun in practica prevederile Codului
deontologic, precum si modul de utilizare a metodologiei in domeniu sunt stabilite de Colegiu.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturi i obligatii

Art. 12
Interpretul in limbaj mimico - gestual are dreptu.

a) sé contribuie la dezvoltarea profesiei cu scopul de a raspunde in mod adecvat nevoilor de
interpretariat in limbaj mimico - gestual;

b) s&-si apere profesia;

¢) sa asigure cresterea increderii societatii in interpretarea in limbaj mimico - gestual;

d
e

) la libera practica, potrivit legii;
) la apararea si reprezentarea intereselor profesionale de catre Colegiu;
f) la accesul informatiilor privind exercitarea profesiei;



g) la pregatirea continud in domeniul interpretarii in limbaj mimico - gestual.

Art. 13

(1) Interpretul in limbaj mimico - gestual este obligat sa pastreze confidentialitatea in legatura
cu situatiile, documentele si informatiile pe care le detine in scop profesional, cu respectarea
legislatiei in vigoare si a metodologiilor adoptate de catre Colegiu.

(2) Institutiile si organismele publice sau private au obligatia de a asigura conditiile necesare
pentru pastrarea confidentialitdtii informatiilor si documentelor de catre interpretul in limbaj

mimico — gestual, in conditiile legii.

SECTIUNEA a 3-a
Incompatibilitati si interdictii

Art. 14

Nu poate beneficia de statutul de interpret in limbaj mimico - gestual persoana care:

a) nu este inregistratd in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din
Roménia;

b) a fost condamnata printr-o hotarare judecatoreasca definitiva pentru savarsirea cu intentie a
unei infractiuni in imprejuréri legate de exercitarea profesiei de interpret in limbaj mimico -
gestual si pentru care nu a intervenit reabilitarea; 7

c) are stability pedeapsa complementara a interzicerii dreptului de a exercita profesia, pe durata
stabilita, prin hotarare judecatoreasca definitiva;

d) are suspendat temporar autorizatia de exercitare a profesiei, ca sanctiune disciplinard, pe

durata suspendarii.

Art. 15
Statutul interpretului in limbaj mimico-gestual este incompatibil cu:
a) desfasurarea oricarei activitati de naturé s& aduca atingere demnitatii profesionale;



b) folosirea cu buna stiinta a cunostintelor sau metodelor profesionale in defavoarea persoanei
sau in scop ilegal;
¢) apartenenta sau promovarea intereselor unor formatiuni politice ori grupari scoase in afara

legii.

SECTIUNEA a 4-a
Relatiile interpretului in limbaj mimico-gestual cu alti specialisti in domeniul interpretarii
in limbaj mimico - gestual

Art. 16
in rezolvarea unor situatii complexe, interpretul in limbaj mimico - gestual colaboreaza cu
specialisti din alte categorii profesionale.

Art. 17

(1) Colegiul avizeaza programa si continutul programelor de formare profesionala a furnizorilor
de formare profesionala.

(2) Colegiul colaboreaza cu institutiile de fnvatamant superior in vederea adaptarii curriculei
universitare la noile nevoi sociale, precum si la organizarea si desfasurarea practicii studentilor
in domeniu.

An 18.

(1) Colegiul elaboreazi Cadrul European Comun de Referintd pentru Abilitati de invatare a
Limbajutui Mimico — Gestual Roméanesc.

(2) Furnizorii de formare profesionald si institutile acreditate in limbaj mimico — gestual
respecta Cadrul European Comun de Referinta pentru Abilitati de fnvatare a Limbajutui Mimico
~ Gestual Roménesc.
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CAP. I
Principii etice

Art. 19

Scopul principal al activitatii interpretului in limbaj mimico-gestual este facilitarea comunicarii
intre persoana/persoanele cu deficiente de auz, i reprezentanti ai institutiilor publice, persoane
fizice si juridice, in toate situatiile in care persoana cu deficienta de auz are nevoie de interpret
pentru a-si exercita rolurile sociale si dreptul la informare.

An. 20

(1) Interpretii in limbaj mimico — gestual promoveaza principiile codului etic al interpretilor in
limbaj mimico — gestual.

(2) Interpretii in limbaj mimico - gestual asigura egalitatea sanselor privind accesul persoanelor
asistate Ia informatii, servicii, resurse si participarea acestora la procesul de comunicare.

An. 21

(1) Interpretii in limbaj mimico — gestual respecta si promoveazd demnitatea individului,
unicitatea si valoarea fiecarei persoane.

(2) Interpretul in limbaj mimico - gestual nu trebuie s& practice, sé tolereze, sa faciliteze sau sa
colaboreze fa nici o form3 de discriminare bazatd pe rasa, etnie, sex si orientare sexuala,
varsta, convingeri politice sau religioase, statut marital, deficienta fizica sau psihica, situatie
materiala si/sau orice alta preferintd, caracteristica, condifie sau statut.

Art. 22

(1) Interpretul in limbaj mimico - gestual este obligat s& aibi o atitudine de respect $i
solidaritate fata de colegii sai si nu fi va critica niciodata in public. Acesta trebuie sa fie interesat
de dezvoltarea sa profesionald si sa urmareasca formarea continud prin participarea la
conferinte, seminarii, ateliere, cursuri si studiu individual.
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(2) tnterpretul in limbaj mimico - gestual transmite mesajul cu promtitudine, corect si cu toate
amanuntele. Interpretul nu poate adduga in continutul mesajului informatii proptii sau opinii
personale.

(3) Fidelitatea in traducere nu se referd la traducerea ad literam, ci la respectarea continutului
mesajului.

(4) Interpretul in limbaj mimico - gestual trateaza activitatea de interpretariat cu
confidentialitate, impartiaiitate, neutralitate si obiectivitate, fara si foloseasca informatiile

confidentiale in scopuri personale.

Art. 23

(1) Interpretii in limbaj mimico — gestual contribuie la consolidarea comunicrii dintre persoane .
cu scopul de a promova, mentine ssau imbunatati calitatea vietii persoanelor, familiilor,
grupurilor, organizatiilor si comunitatilor.

(2) Interpretii in limbaj mimico — gestual isi desfasoara serviciul de interpretariat infr-un context

de altruism, bund credints, intelegere, tolerantd, corectitudine, empatie, echidistant,
impartialitate.

Art. 24

Interpretii in limbaj mimico - gestual actioneaza cu onestitate $i responsabilitate fata de
beneficiari, institutii si societate, in concordanté cu normele deontologice ale profesiei, adoptate
de comunitatea profesionala prin Colegiu.

Art. 25

(1) Interpretii in limbaj mimico — gestual trebuie s& isi desfasoare activitatea numai in aria de
competenta profesionald determinaté de calificarea si experienta profesionala. Interpretii in
limbaj mimico ~ gestual au obligatia de a-si imbunatati permanent cunostintele i deprinderiie
profesionale si de a le aplica in practica.
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(2) Interpretii in limbaj mimico - gestual contribuie la imbunatatirea si dezvoltarea bazei de

cunostinte a profesiei.

CAP. IV
Colegiul National al Interpretilor in limbaj mimico-gestual

Art. 26

(1) Asociatia Nationala a Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico - Gestual infiinteaza Colegiul
ca organizatie profesionala, neguvernamentala, de 'gnteres public, apolitic, nonprofit, cu
personalitate juridica, autonoma si independenta. Colegiul este subordonat Asociatiei Nationale
a Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico — Gestual.

(2) Colegiul are rolul de a reprezenta si de a ocroti la nivel local, judetean, national si
international interesele profesiei de interpret in limbaj mimico-gestual.

(3) Colegiul are sediul central in Cluj Napoca.

(4) Colegiul are o structura teritoriald stabilita prin regulamentul de organizare si functionare.
(5) Colegiul se constituie din totalitatea interpretilor in limbaj mimico - gestuai din Roménia.

(6) Asociatia Nationald a Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico — Gestual este membru
fondator al Colegiului.

(7) Colegiul are obligatia de a publica anual in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,

Registrul national al interprefilor in limbaj mimico - gestual din Romania.

Art. 27

Colegiul are urméatoarele atributii principale:

a) elaboreaza si adopta Codul deontologic al interpretului in limbaj mimico - gestual, precum Si
ghidurile de buna practica in domeniu, pentru respectarea principiior etice;

b) propune ministerului de resort norme si reglementéri in domeniut interpretarii in limbaj
mimico - gestual;
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c) coordoneaza i sprijina aplicarea reglementarilor i normelor Colegiului de cétre interpretji in
limbaj mimico - gestual, organismele publice si private in Romania;

d) avizeaza si elibereaza autorizatia de exercitare a profesiei si atestatul de libera practica al
interpretului in limbaj mimico - gestual;

e) pregateste programele de perfectionare continua in domeniul interpretarii in limbaj mimico -
gestual;

f) elibereaza autorizatiile si avizele mentionate in prezenta lege;

g) reprezint3, apara si promoveaza drepturile si interesele membrilor la nivel local, national i
international;

h) monitorizeaza respectarea Codului deontologic, reglementarilor si normelor de catre
interpretii in limbaj mimico - gestual, indiferent de locul de munca, si aplicd sanctiuni
disciplinare,

i) colaboreaza cu ministere, institutii ale administratiei publice centrale si locale, institutii de
invatamant si cercetare, organizatii nequvemamentale, agenti economici $i altele;

i) gestioneaza Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din Romania;

k) stabileste cuantumutl cotizatiei de membru si al taxelor pentru diferitele sale servicii;

1) colaboreaza cu organisme similare din alte tari in probleme de interes comun.

An. 28

(1) Organele de conducere ale Colegiului sunt:
a) Congresul National al Colegiului;

b) Consiliul National;

¢) Biroul executiv.

(2) Regulamentu! de organizare si functionare si atributile organelor de conducere vor fi
stabilite de Adunarea Constitutiva.
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Art. 29

(1) Colegiu! elaboreaza norme privind datele care se inscriu in Registrul national al interpretilor
in limbaj mimico - gestual din Romania.

(2) Calitatea de membru inceteaza in urmétoarele situatii:

a) la cerere;

b) prin deces;

c) in situatiile prevazute la art. 14 fit. b) si c);

d) in situatile de incompatibilitate intervenite ulterior obtinerii calitati de membru si

nesolutionate in termen de 3 luni de la o intiin{are de avertisment a Colegiului.

Art. 30
(1) Registrul national a! interpretilor in limbaj mimico - gestual din Roménia cuprinde evidenta

interpretilor in limbaj mimico - gestual din Roménia, a societatilor civile profesionale, a
cabinetelor individuale si a celor asociate de interpreti in limbaj mimico - gestual.

(2) inregistrarea in Registrul national al interpretilor in limbaj mimico - gestual din Romania se
tace o dati cu inscrierea ca membru in Colegiu fie la sediul central al Colegiului, fie la sediile
descentralizate din teritoriu, fie prin posta sau prin posta electronica.

Art. 31

(1) Finantarea activitatii Colegiului este realizaté din urmatoarele surse:

a) cotizatii ale membrilor;

b) donatii i sponsorizar;

¢) finantari exteme;

d) alte surse, conform legii.

(2) Colegiu! are obligatia de a publica un raport anual de activitate in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea a lll-a.
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CAP.V
Dispodzitii finale si tranzitorii
Art. 32
Asociatia Nationa!d a Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico — Gestual desemneaza un comitet
de inifiativd care convoacd Adunarea constitutiva a Colegiului formatd din reprezentanti
interpretilor in limbaj mimico - gestual din fiecare judet sau regiune a térii, in termen de 90 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Art. 33
Adunarea constitutivd a Colegiului alege organele de conducere §i adopta regulamentul de
organizare si functionare in termen de 30 de zile de la data convocaril.

Ant. 34
(1) Persoanele fara studii de specialitate in limbaj mimico - gestual care indeplinesc atributii ale
interpretului in limbaj mimico - gestual la momentul intrérii in vigoare a prezentei legi au dreptul
s desfasoare activitatile prevazute la art. 3, daca fac dovada ca sunt inscrise si frecventeaza
cursuri acreditate in limbaj mimico — gestual, in termen de 3 ani de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi.

(2) Dovada inscrierii si frecventarii cursurilor sau, dupa caz, a studiilor postuniversitare, precum
si a indeplinirii conditiilor prevazute la alin. (1) si (2) se face prin acte justificative care se depun
la sediul Colegiului sau la sediile descentralizate din teritoriu ale acestuia si la organizatia sau
institutia unde Tsi desfésoara activitatea persoana respectivd. Depunerea actelor justificative se
poate face personal sau acestea pot fi trimise prin posta.

Aceasta propunere legislativa a fost adoptata de Senat in sedinta din data de
Pregedintele Senatului

George-Crin Laurentiu Antonescu
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Aceasta propunere legislativa a fost adoptata de Camera Deputatil

de....

Presedintele Camerei Deputatilor

Valeriu-Stefan Zgonea

or in sedinta din data
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