PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

privind exercitarea profesiei de bona

Senatul adopti prezentul proiect de lege

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art.1.- Prezenta lege reglementeaza exercitarea profesiei de bond in scopul
asigurarii serviciilor specializate de ingrijire si supraveghere a copilului.

Art.2.- Serviciile furnizate de bona reprezinti servicii pentru armonizarea
vietii de familie cu viata profesionald, asa cum sunt reglementate de ILegea
asistentei sociale nr.292/2011.

Art.3.- Beneficiarul serviciilor de ingrijire §i supraveghere este copilul
provenind din familii care solicitd sprijin pentru cresterea acestuia si pentru
armonizarea vietii de familie cu cea profesionala.

Art.4.- (1) In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au
urméitoarele semnificatii:

a) bond - persoana fizici, cetitean romédn sau strdin, cu
domiciliul sau resedinta legald in Roménia, calificatd s desfasoare servicii de
ingrijire §i supraveghere a copilului;

b) copil - persoana care nu a dobédndit capacitatea deplind de
exercitiu, potrivit legii;
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¢) domiciliul/resedinta copilului - locul unde parintii sau
reprezentantul legal al copilului declara ci isi au locuinta principald, conform
prevederilor Codului Civil;

d) domiciliul/resedinta bonei - locul unde aceasta declard ca isi
are locuinta principala, conform prevederilor Codului Civil;

e) servicii de ingrijire i supraveghere pentru copil - servicii de
armonizare a vietii de familie cu viata profesionald, furnizate de bone la
domiciliul/resedinta proprie, respectiv la domiciliul/resedinta copilului.

CAPITULUI I
Dobandirea si incetarea calititii de bona

Art.5.- (1) Poate fi boni persoana fizici care indeplineste urmatoarcle
conditii:

a) este cetitean romin sau striin, cu domiciliul sau resedinta
legald in aceeasi localitate cu domiciliul/regedinta périntilor;

b) orice persoand strdind cu drept de muncid in Romdnia sau
daca posedd diplomi recunoscutd sau echivalati pentru domeniul de activitate;

c) are capacitate de exercitiu, in conditiile legii,

d) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea
profesiei; aceastd conditie se dovedeste cu certificat medical eliberat in conditiile
legii;

€) este apt din punct de vedere psihologic; aceastd conditie se
dovedeste cu raportul eliberat in conditiile legii;

f) sid nu aibd antecedente penale dovedite prin certificat de
cazier judiciar.

(2) Prin titlul oficial de calificare a bonelor se intelege:

a) certificatul de calificare;

b) diploma, certificatul sau un alt titlu de bond, recunoscute ori
echivalate.

(3) Documentele care atestd indeplinirea conditiilor previzute la
alin.(1) lit.c) - e) vor fi actualizate anual.

(4) Fumnizorii de servicii de fingrijire s$i supraveghere la
domiciliw/resedintd pot fi persoane fizice sau juridice, publice sau private, care
oferd servicii de ingrijire $i supraveghere.

Art.6.- Nu poate fi bona:

a) persoana care a fost condamnatd definitiv pentru o faptd
penald previzuta de legea penald pentru sdvirgirca unei infractiuni contra
persoanet;

b) persoana care, in exercitarea profesieci de bond, a sdvérsit
abuzuri prin care au fost incélcate drepturi si libertiti fundamentale ale omului,
stabilite prin hotarare judecatoreasci irevocabild;
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c) cel care este declarat nedemn pentru alte cauze prevazute de
lege;

d) persoana care locuieste impreund cu alte persoane care au
suferit o condamnare penala definitivd, conform declaratiei pe propria raspundere;

e) persoana decizuta din drepturile pdrintesti prin hotirare
judecatoreasci ramasd definitivi sau careia i-au fost interzise drepturile parintegti
ca pedeapséd complementara;

f) persoana care suferd de boli cronice transmisibile;

g) persoana ai cdrei membri de familie sau alte persoane care
locuiesc cu aceasta suferd de boli cronice transmisibile;

h) persoana care este dependentd de alcool, droguri sau alte
substante psihotrope;

i) persoana ai cirei membri de familie sau alte persoane care
locuiesc cu aceasta se afld in situatiile prevazute la lit.h);

j) persoana cireia i s-a retras atestatul de asistent maternal.

Art.7.- Prevederile prezentei legi se completeazid cu dispozitille Legii
nr.53/2003 - Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,
si cu dispozitiile Ordonantei de urgentdi a Guvernului nr.44/2008 privind
desfagurarea activititilor economice de citre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale gi intreprinderile familiale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu legislatia cu privire la protectia si ocrotirea
copilului.

Art.8.- (1) Bona poate si ofere simultan servicii de ingrijire si supraveghere
pentru cel mult patru copii cu varsta cuprinsa intre 3 luni i 4 ani.
(2) Pentru copiii cu vérsta de peste 4 ani, bona poate oferi simultan
servicii de ingrijire si supraveghere pentru cel mult sase copii.

Art.9.- In desfisurarea activititii bona indeplineste, cel pufin, urmitoarele
atributii:

a) ingrijirea i supravegherea copilului;

b) hranirea copilului;

¢) acordarea primului-ajutor in caz de imbolndvire/accidentare a
copilului;

d) informarea reprezentantilor legali ai copilului cu privire la
evolutia acestuia, precum gi informarea de urgentd a angajatorului referitor la
aparitia unor situatii deosebite cu privire la copil;

e) insotirea copilului la activitati recreative, culturale, artistice,
sportive si scolare proprii varstei sau sprijinirea acestuia pentru desfasurarea unor
asemenea activitii, precum si realizarea de activitifi de educare i dezvoltarea de
abilititi de viatd independentd.
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Art.10.- Atributiile previzute la art.9 sunt exercitate in baza unui plan de
activitati, stabilit de comun acord cu périntii/reprezentantul legal al copilului, in
functie de nevoile copilului i ale familiei acestuia.

Art.11.- (1) Bona rispunde disciplinar pentru nerespectarea prevederilor
prezentei legi si ale reglementirii legale privind activitatea persoanei juridice unde
este angajati.

(2) Constatarea abaterii  disciplinare, cercetarea acesteia si
sanctiunile disciplinare sunt prevdzute in statutul profesiilor §i, dupa caz, in
reglementarea specifica persoanei juridice in slujba céreia se afld bona.

(3) Bona care nu este angajati a unei persoane juridice raspunde,
conform legii, pentru activititile pe care le desfasoara in exercitarea profesiei.

Art.12.- Angajatorii, persoane fizice sau juridice, au obligatia de a incheia
contract de muncd cu bonele persoane fizice sau persoane fizice autorizate,
conform legislatiei in vigoare.

Art.13.- Bona isi pierde calitatea de a desfigura activitdti de ingrijire si
supraveghere a copilului in urmétoarele situatii:
a) in cazul in care nu se mai indeplineste una dintre conditiile
previzute la art.5 alin.(1) lit.a) - €);
b) in cazul in care intervine una dintre situatiile menfionate la
art.6.

CAPITOLUL III
Dispozitii tranzitorii si finale

Art.14.- Prezenta lege intrdi in vigoare la 30 zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.




Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 18 februarie
2014, cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (2) din Constitutia

Roméniei, republicati.






