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Domnule presedinte, ' 22097

in conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleazi urmétorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativa intitulatd ,,Lege pentru modificarea §i
completarea art. 30 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice”, initiatd de domnul senator Liviu Marian Pop si un grup de
senatori— Grupurile parlamentare ale PSD, PNL, PC, PP-DD si UNPR
(Bp. 290/2014).

I.  Principalele reglementéri

Prin prezenta initiativd legislativa se propune modificarea si
completarea art. 30 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

- modificarea alin. (2) al art. 30 din lege, in sensul majorarii
perioadei de reevaluare a incadrarii locurilor de munca in conditii speciale
de munci, stabilindu-se ca aceasta sa se facd din 5 in 5 ani, in prezent
aceasta fiind previzuta a se face din 2 in 2 ani;

- introducerea in cadrul art. 30 a unui nou alineat, alin. (2'), prin care
se stabileste ca angajatorii care, in urma procedurii de reevaluare, nu au
mai obtinut avizul de incadrare in conditii speciale de muncé, datoreaza
contributia de asigurari sociale in cota previzutd de lege pentru conditii
normale de munca.

Potrivit Expunerii de motive, "Din practicd, s-a dovedit ca perioada
de evaluare din 2 in doi ani este prea scurtd, necesitdnd atdt din partea
agentilor economici eforturi financiare deosebite cdt si din partea comisiei
de evaluare care, cu un staff redus, este obligatd sd proceseze informatii



numeroase care si asigure o evaluare corectd a incadrdrii in conditii
speciale a locurilor de muncd”.

Totodatd, se arati ci “in lege nu existd prevederi care sd
reglementeze ce contribufii sociale datoreazd agentii economici care nu
mai indeplinesc criteriile de incadrare in conditii speciale a locurilor de
muncd, acestia fiind obligati sd pldteascd contribufiile majorate de lege
pentru conditii speciale, respectiv 41,3%”.

II. Observatii si propuneri

1.Mentionim faptul c3, in prezent, potrivit prevederilor art. 30
alin. (2) din Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
cu modificarile si completdrile ulterioare, locurile de muncd in conditii
speciale previzute la alin. (1) lit. €) sunt supuse procedurii de reevaluare a
incadrarii in conditii speciale, periodic, din 2 in 2 ani.

In procesul de reevaluare a incadrarii in conditii speciale, comisia de
reevaluare trebuie sa prelucreze toate informatiile si documentatia depusa
de angajator in vederea pronuntirii asupra mentinerii/respingerii avizului
de incadrare a locurilor de munci in conditii speciale.

Angajatorul are obligatia de a depune la casa teritoriala de pensii in
raza careia are sediul social, in termen de 10 zile de la comunicare, un
exemplar al hotararii de mentinere/respingere a avizului de incadrare a
locurilor de muncd in conditii speciale, precum si, dupd caz, lista
cuprinzind categoriile profesionale care beneficiaza de locuri de munc in
conditii speciale.

Angajatorii cdrora li s-a respins avizul de incadrare a locurilor de
muncd in conditii speciale plitesc in continuare cotele de contributii de
asigurari sociale corespunzitoare conditiilor speciale de munca.

Apreciem cd propunerea legislativd supusi analizei creeaza cadrul
legal pentru stabilirea unei perioade mai mari de reevaluare, perioada de 2
ani stabiliti in prezent de lege fiind insuficientd, dar §i pentru ca
angajatorii si nu mai plateascd contributii de asigurari sociale
corespunzitoare conditiilor speciale de munca.

Fatd de cele prezentate si avand in vedere prevederea propusa la
alin.(2") al art. 30 (pct. 2 din propunerea legislativa) cu referire la "data
intrdrii in vigoare a prezentei legi”, propunem reformularea acestuia
precum si incadrarea intr-un articol roman distinct al propunerii legislative,
dupi cum urmeaza:
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*[1. Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, angajatorii
care, in urma procedurii de reevaluare nu au mai obfinut avizul de
incadrare in condifii speciale de muncd, datoreazd contribufia de
asigurdri sociale in cota prevazutd de lege pentru conditii normale de
muncd, acestia nemaiavdnd temei legal pentru incadrarea persoanelor in
conditii speciale de munca’.

2. Sub aspect terminologic, semnalim faptul c@ sintagma “agenyi
economici” utilizatd in Expunerea de motive nu mai corespunde realitaii,
aceasta fiind inlocuitd, in toate actele normative in vigoare, cu expresia
“operatori economici”, ca urmare a prevederilor art. 21 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 17/2005 pentru stabilirea unor mdsuri
organizatorice la nivelul administratiei publice central, cu modificarile §i
completdrile ulterioare.

II1. Punctul de vedere al Guvernului
Avind in vedere considerentele mentionate, Guvernul sustine

adoptarea acestei initiative legislative, sub rezerva insusirii
observatiilor si propunerilor de la pct. IL

Cu stima,

Domnului senator Cilin-Constantin-Anton POPESCU-TARICEANU,
Presedintele Senatului





