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AVIZ

referitor la propunerea legislativi pentru adoptarea directivei UE
in domeniul muncii-repausul siptimanal
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Analizind propunerea legislativd pentru adoptarea directivei
UE in domeniul muncii-repausul siptiminal, transmisd de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B261 din 03.06.2015,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicata si art.46(2)
din Regulamentul de organizare gi functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazd favorabil propunerea legislativi, cu urmétoarele
observatii i propuneri:

1. Propunerea legislativd are ca obiect stabilirea perioadei de
repaus minim sdptiminal la 24 ore, prin transpunerea normei
europene in domeniu, respectiv art.5 paragraful 1 din Directiva
2003/88/CE a ciarei ,,adoptare” se doreste prin prezenta propunere.

Mentionim ci Directiva 2003/88/CE a fost transpusa partial
in diferite articole din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare (art.16 lit.b), art.18 si art.19).

Prin continutul s3u normativ, propunerea legislativi se
incadreazi in categoria legilor organice, fiind incidente dispozitiile
art.73 alin.(3) lit.p) din legea fundamentald, iar in aplicarea art.75
alin.(1) teza finald din Constitutia Roméniei, republicatd, prima
Cameri sesizatd este Senatul.

2. Referitor la solutia preconizati, semnaldm cad Secretarul
General al Senatului a transmis Consiliului Legislativ cu adresa
nr.B236 din 24.04.2014 o propunere legislativd avind ca obiect
repausul saptimanal, respectiv modificarea art.137 alin.(1) — Codul
muncii. Aceasta a fost avizati cu Avizul nr.602/21.05.2014 si s-a
materializat prin adoptarea Legii nr.97/2015.
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3. Directiva mentionati in Expunerea de motive, respectiv
Directiva 93/104/CE a Consiliului din 23 noiembrie 1993 privind
anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru, a fost abrogata prin
Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4
noiembrie 2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului de
lucru, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L,
nr.299/18.11.2003.

In ceea ce priveste repausul siptiminal, art.5 paragraful 1
din Directiva 2003/88/CE prevede ci ,statele membre iau mdsurile
necesare pentru ca orice lucrdtor sd beneficieze, in decursul unei
perioade de sapte zile, de o perioadd minimd de repaus neintrerupt
de 24 de ore, la care se adaugd cele 11 ore de repaus zilnic prevdzute
in articolul 3.

Totodatd, in cazuri justificate de conditiile obiective, tehnice sau
de organizare a muncii, se poate stabili o perioadd minimda de repaus
de 24 de ore”.

Precizidm cé, potrivit art.15 din Directiva 2003/88/CE ,,statele
membre au dreptul de a aplica ori adopta acte normative mai
favorabile protectiei securititii si sinatitii lucritorilor sau de a
favoriza ori a permite aplicarea unor conventii colective sau
acorduri incheiate fintre partenerii sociali mai favorabile
lucritorilor”.

In aceste conditii, reglementarea nationali in vigoare se
incadreaza in categoria actelor interne mai favorabile, respectand
prevederile directivei.

Semnaldm, totodatd, ci solutia legislativd propusd de initiator,
respectiv de ,,a adopta” o directivd europeand prin intermediul unei
propuneri legislative, nu este o practica specificd normelor de tehnica
legislativa, astfel ca este necesard revederea proiectului, in vederea
respectdrii prevederilor art.22 alin.(1) si (3) din Legea nr.24/2000,
republicatd, cu modificarile gi completarile ulterioare.

Pentru a se incadra in prevederile Directivei 2003/88/CE este
necesar ca norma din propunerea legislativa si contind formularea
,fepaus saptimanal neintrerupt”.

Facem mentiunea ci, in prezent, art.137 alin.(1) din Legea
nr.53/2003 — Codul muncii, recent modificat prin Legea nr.97/2015,
are urmditoarea redactare: ,repausul sdptdmanal este de 48 de ore
consecutive, de reguld simbiéta i duminica”.

2



4. Avand in vedere obiectul concret al propunerii legislative,
pentru respectarea normelor de tehnicd legislativd, este necesard
reformularea titlului, astfel:

,Lege pentru modificarea art.137 alin.(1) din Legea
nr.53/2003 - Codul muncii”.

5. Potrivit art.42 alin.(2) din Legea nr.24/2000, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare, formula introductiva
consacratd, in cazul legilor este urmatoarea:

,,Parlamentul Roméniei adopti prezenta lege”.
6. Articolul unmic, potrivit exigentelor de tehnicd legislativa,
trebuie s cuprinda o partea dispozitivd cu urmétoarea redactare:
,Articol unic. — Alineatul (1) al articolului 137 din Legea
nr.53/2003 - Codul muncii, republicatdi in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.345 din 18 mai 2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se modifica si va avea urmdtorul cuprins:”.

Totodati, la textul propus, sugerdm inlocuirea sintagmei
,Repausul s3ptiminal” cu sintagma ,Repausul sdptdmanal
neintrerupt”.

Bucuresti
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
¥ , B

; L. nr. 53/2003 M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

Lege - Codul muncii

{v. 0.1.G. nr. 123/2003 - M.Of. nr. 919722 dec.2003); Decizia [.C.C.J. nr. XL/2007 - M. OF. nr. 763/12 nov. 2007 (art. 269 alin.
(1), Decizia 1.C.C.J. nr. CCVIN (78)/2007 - M. Of. nr. 553/22 iul. 2008 (art. 25 gi art. 26); Decizia 1.C.C.J. nr. 1/2011 - M. Of. nr.
335/16 mai 2011 (art. 38 gi art. 238);Decizia 1.C.C.J. nr. 62011 - M. Of. nr. 444/24 jun. 2011 (art. 74 alin.(1) Iit. d)); Decizia
1.C.C.L nr. 472012 - M. Of. nr. 248/12 apr. 2012 (art. 238 alin. (1), art. 241 alin. (1)); Decizia L.C.C.J. nr. 16/2012 - M. Of. nr.
81715 dec. 2012 (art. 252 alin. (1); Decizia 1.C_.C.J. nr. 1/2013 - M. Of. nr. 118/1 mar. 2013).Decizia ICCJ nr. 8/2014- M.Of. nr.
138/24 feb. 2015(art. 76 Iit, b), art. 78))

?

1 republicare cu M. Of. nr. 345/18 mai 2011
renumerctare Lege - Codul muncii
2 completat prin L. nr. 762012 M. Of. nr. 365/30 mai 2012 introduce, la 1 septembrie 2012, alin. (3) la

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind ~ art. 269
Codul de procedura civild

Nota: v.De la data intr3ii in vigoare a Codului de procedura civilid, referirile din cuprinsul actelor normative la
hotdrarea judecitoreascd “definitival §i irevocabild" sau, dupé caz, "irevocabild" se vor infelege ca fiind facute la
hotirirea judecitoreasca "definitiva”. In cuprinsul celorfalte acte normative in vigoare, sintagma "puterea de lucrt
judecat/puterea lucrului judecat” se inlocuiegte cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea lucrulut
judecat"; Ori de cate ori prin legi §i prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1990 privind
societétile comerciale ori la "societatea comerciald/societitile comerciale™, dupd caz, trimiterea se considers a fi
facutd la Legea societailor nr. 31/1990 ori, dupé caz, la societatea/societitile reglementata/reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificirile §i completérile ultericare”.

3 modificdn prin L. nr. 14772012 M. Of. pr. 509/24 iul. 2012 modificd art. 139 alin. (1)

Lege pentru modificarea art. 139 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

4 modificari prin 0. U. G. nr. 44/2012 M. Of. nr. 606/23 aug. 2012 prorogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonant de urgenta privind medificarea art. 81 din Legea nr. Legii nr. 134/2010 pand la 1 februarie 201.
7612012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codu! de procedurs civild

aprobatd prin L. nr. 2062012 M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

5 modificari pin L. nr. 187/2012 M. Of nr. 757/12 nov. 2012 la data de 1 februarie 2014, modificd art.
Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind 264, art. 265;
Codul penal abrogd art. 261-263

Decizia ICCJ nr. 472014 - M.Of. nr, 434/13 iun. 2014

8 modificariprin  O.U.G. nr. 42013 M. Of. nr. 68/31 ian. 2013 prorogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonantd de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012 Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Coddl 2073
de procedurs civild, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative conexe
aprobata cu modificdri gi L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013
completari prin

7 modificsri prin L. nr. 222013 M. Of. nr. 85/12 feb. 2013 modificd art. 269 alin. (1)

Lege privind unele masuri pentru degrevarea instantelor
judecatoresti, precum i pentru pregatirea punaerii in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codd de procedura civild
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@ modificari prin

» -

¢ modificari prin

10 modific ari prin

11 modificari prin

12 modificari prin

12 modificar prin

14 admisi exceptie D.C.C. nr. 279/2015

de neconst. prin

Consiliul Legislativ -

. nr. 2556/2013

. nr. 7112014

. nr. 12/2015

. nr. 9772015

D.C.C. nr. 279/2015

M. Of. rr. 388/28 iun. 2013

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedurd civila, precum si pentru modificarea i compietarea
unor acte normative conexe

M. Of. nr. 515/14 aug. 2013

Lege pentr: punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedurd penald i pentru modificarea i
completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale

M. Of, nr. 470/26 iun. 2014

Lege pentru modificarea alin. (4) al art. 251 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 52/22 ian. 2015

Lege pentru modificarea i completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii

M. Of. nr. 316/8 mai 2015

Lege pentru modificarea art. 137 alin. (1) din Legea nr.
§53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 431117 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 431117 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

23 iunie 2015
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. nr. 214/2013

aprobd cu modfﬁc&ri §i éor'nplefﬁri O. UG
nr. 4/2013

modificd, la I februarie 2014, art. 61 lit. b),
introduce lit. ¢_1) la art. 52 alin1) ~

modificd art. 251 alin. (4)

modificd art. 56 alin. (1) lit. ¢), art. 145
alin. (2), art. 146,

introduce alin. (5)-(6) la art. 16, alin. (3) 5
(4) la art. 92, alin. (4)-(6) la art. 145

modificd art. 137 alin. (1)
.

suspendd pentru 45 zile dispozitiile art. 52
alin. (1) lit. b) teza intdi(termenul se
implinegte la 1 august 20135)dupd care
opereazd prevederile art. 147 din
Constitutie

art, 52 alin. (1) lit. b) teza intdi
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