EXPUNERE DE MOTIVE

cu privire la Legea pentru modificarea i completarea Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asiguriirilor pentru yomasj i stimularea ocupiirii fortei de munc#, cu
modificirile §i completiirile ulterioare

Pentru Romania, la fel ca pentru majoritatea statelor membre ale Uniunii
Europene, somajul reprezinti o problema stringentd care trebuie si-gi giseascd
solutionarea prin misuri concrete, tintite citre eradicarea acestui fenomen.

O astfel de masura trebuie si vizeze cadrul legislativ reprezentat de Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj §i stimularea ocupdrii forfei de
muncd, cu modificdrile si completdrile ulterioare care nu a fost incd adaptat la
schimbirile legislative din domeniul relatiilor de munci.

in prezent, procedura de acordare a indemnizatiei de jomaj este profand
birocratici.

Astfel, pentru a beneficia de indemnizatia de somaj, Agentia Nationalid pentru
Ocuparea Fortei de Munci, in conformitate cu Ordinul nr. 85/2002 privind aprobarea
Procedurii de primire i de solutionare a cererilor de loc de muncd sau indemnizatie
de somaj, solicitd un set stufos de documente.

in acest sens, pe de o parte, gomerii sunt obligati s contacteze diversi
furnizori de acte doveditoare — fostii angajatori, structura teritoriali a Agentfiei
Nationale de Administrare Fiscald, furnizorii de servicii specializate pentru stimularea
ocupdrii fortei de munca.

Procedura lipsegte yomerul, pe o durati importanti de timp, de doui
dintre conditiile prin care legea il defineste gi anume de a fi in cdutarea unui loc
de muncd si de a fi disponibil si inceapd lucrul §n perioada imediat urmdtoare,
dacd s-ar gdsi un loc de muncd.

Mai mult, somerii sunt obligati s& prezinte carnetele de muncd, desi la nivelul
Casei Nationale de Pensii Publice existd o arhivid electronicd obfinutd prin scanarea
camnetelor de munca in baza Hotérarii Guvernului nr. 1768/2005.

Pe de alta parte, angajatorii, in baza Codului fiscal si a Codului muncii sunt
obligati sa depuna declaratiile privind obligatiile de platd a contribufiilor sociale, a
impozitului pe venit si evidenfa nominald a persoanelor asigurate (declaratii) §i
registrul general de evidentd a salariapilor (registru) la structurile teritoriale ale
Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, respectiv Inspectia Muncii, §i s3 declare
ca datele sunt corecte si complete sub sanctiunea legii penale aplicabile faptei de fals
in acte publice.

Cu toate acestea, doar in baza Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
76/2002, angajatorii sunt obligai si emitd adeverinfe pentru fiecare angajat care
devine somer si urmeaza si solicite indemnizatia de gomaj.



insa datele din adeverinte le dubleazi pe cele din declaratii si registru, fapt
care dovedeste ¢ adeveringele sunt redundante, iar angajatorii trebuie scutiti de o

procedurdt birocratich care fi impiedicli si atingd scopul pentru care s-au
infiintat, respectiv crearea de locuri de munci.

Avind in vedere importanta acestei proceduri pentru sistemul asiguririlor
pentru somaj, se impune ca elementele sale esentiale care vizeazi in principal accesul
la sistemele informatice ale autoritatilor $i institutiilor publice si fie reglementate in
legisiatia primara.

Concret, se impune o procedurd de acordare a indemnizafiei de somaj care
sd degreveze atit somerii, cit 5i angajatorii de sarcina procurdril §i eliberdrii de
documente, transferind rolul activ in acest domeniu awtoritdtilor §i institufiilor
publice. Chiar dacd acest lucru se intdmpld la aproape 20 de ani de la infiinfarea
Agentiei Nagionale pentru Ocuparea Forfei de Muncd si la aproape 15 ani de la
intrarea in vigoare a Legii nr. 762002, avind in vedere lipsa de implicare a
acestora.

Cheltuielile generate de punerea in aplicare a acestei inifiative legislative se vor
efectua incepind cu anul 2017, in limita sumelor aprobate in bugetul asiguririlor
pentru somaj cu aceastdi destinatie, cu respectarea prevederilor Legii nr.
500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completérile ultericare.

In acest sens, propunem modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asiguriirilor pentru gsomaj si stimularea ocupiirii forfei de
muncii, publicatd in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea I, nr. 103 din 6
februarie 2002, cu modificiirile §i completiirile ulterioare, dapii cum urmeazi:
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