EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Proiect de LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
pentru modificarea si completarea unor acte normative
in domeniile educatiei, cercetarii, formarii profesionale si sanatatii

Sectiunea a 2—a
Motivul emiterii proiectului de act normativ

1. Descrierea situatiei Prin adoptarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
actuale cu modificarile si completérile ulterioare, Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice (MENCS),
are competente de elaborare, aplicare, monitorizare si
evaluare a politicilor educationale nationale din
domeniul invatamantului preuniversitar (art. 94, alin.
(2), lit. a) si de monitorizare si verificare directa sau
prin organismele abilitate in acest sens, de organizare si
functionare a invatamantului superior, cercetarii
universitare si de asigurare a calitdtii in invatamantul
superior (art. 216, alin. (2), lit. c)). In contextul
observarii unor probleme de eficienta, functionalitate si
de neclaritate sau vid legislativ in domeniul politicilor
educationale, MENCS propune acest proiect de act
normativ.

In ceea ce priveste clarificarea cadrului normativ
privind invatamantul special integrat:

Legislatia actuala permite infiintarea de
clase/grupe speciale pentru elevii cu dizabilitati/CES in
invatdmantul de masa. Mai mult, terminologia folosita
este in masurd sd ducd la alte interpretari dec?gt, ceat
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scolare, fapt contrar obligatiilor comunitare si
Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati,

In ceea ce priveste clarificarea cadrului normativ
privind dubla specializare:

In anul 2011 a intrat in vigoare Legea educatiei
nationale nr. 1/2011 care a prevazut infiintarea de duble
specializari; lipsa unor prevederi clare a dus, insa, la
intirzierea reformelor privind formarea initiala si
continua a cadrelor didactice. Aceasta situatie a dus la o
insuficientd acutd a personalului didactic calificat in
sistemul educational, atdt la nivel preuniversitar cét si
la nivel superior, fapt ce determina nevoia introducerii
de urgentd in sistemul national de Invatamant a
traseelor flexibile de formare si perfectionare a cadrelor
didactice prin operationalizarea dublei specializari.
Aceastd solutie este sustinuta si de nevoia pregatirii de
cadre didactice inscrise in invatamantul preuniversitar
pentru aplicarea planului cadru pentru ciclul gimnazial
si implementarea noului continut curricular incepand cu
anul scolar 2016-2017, precum si lansarea activitatilor
de dezvoltare a unui nou plan cadru si continut
curricular pentru ciclul liceal. Lipsa unei interventii in
sensul deblocarii situatiei actuale privind resursele
umane putind duce la perturbarea gravd a actului
educational prin imposibilitatea asigurarii personalului
didactic calificat;

In ceea ce priveste cadrul legislativ pentru
functionarea scolilor doctorale in anul universitar
2016 - 2017:

In momentul de fata, potrivit prevederilor legale,
scolile doctorale au statutul de scoli autorizate
provizoriu, pierzdndu-si acreditarea la data de
03.08.2016. Luand in considerare faptul ca institutiile
responsabile nu au respectat atributiile care le revin
conform art. 158 alin. (4) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011 privind evaluarea scolilor doctorale,
nerealizand aceste activitati in ultimii 5 ani, se impune
rezolvarea blocajului intampinat de scolile doctorale in
ceea ce priveste finalizarea studiilor de catre studentii
doctoranzi care si-au incheiat tezele de doctorat in
conditii de legalitate. Blocajul identificat de catre ;
MENCS a determinat necesitatea strmg@p‘% a4 Vf,? i
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asigurare a calitatii §i a conditiillor optime pentru
desfasurarea procesului de invatamant in cadrul ciclului
de doctorat in anul universitar 2016-2017 in vederea
asigurarii bunei functionari a sistemului national de
invatimant. Fard interventia Guvernului, 1insa,
studentii-doctoranzi nu isi vor putea sustine examenul
de finalizare a studiilor doctorale, acestia suportand o
serie de consecinte fara a fi responsabili de situatia
creati. De aceea, propunerile proiectului de act
normativ vin sa deblocheze aceastad situatie si sd evite
potentialele consecinte financiare (economice) asupra
studentilor-doctoranzi inscrisi in proiecte finantate din
Fondul Structural European (FSE) ale caror conditii nu
le permit améinarea sustinerii examenului de finalizare
a studiilor doctorale, fara Inapoierea contravalorii
sustinerii financiare primite in cadrul acestor proiecte;

In ceea ce priveste reglementarea activitdtilor
desfasurate de cdtre agentiile de asigurare a calitatii,
din tard sau strdindtate, inregistrate in Registrul
European pentru Asigurarea Calitdtii in Invatamantul
Superior (EQAR) pe teritoriul Romdniei:

Romania si-a asumat prin semnarea Comunicatului
Ministerial al Procesului Bologna de la Bucuresti
(2012), liberalizarea pietei asigurarii calitatii in
Romania, prin permiterea agentiilor listate in EQAR sa
isi desfasoare activitatea pe teritoriul Romaniei,
respectand legislatiile nationale in vigoare. Romania si-
a reafirmat angajamentul pentru ducerea la indeplinire
a acestei asumdri prin semnarea Comunicatului
Ministerial al Procesului Bologna de la Yerevan
(2015). Cu toate acestea, atunci cand universitatile
romanesti si-au exercitat dreptul legal de a contracta o
agentie de asigurare a calitatii din strainatate, inscrisa
in EQAR, in vederea evaludrii externe, acestea s-au
lovit de o serie de bariere care au evidentiat un vid
legislativ cu privire la functionarea acestor agentii pe
teritoriul Romaniet;

In ceea ce priveste reglementdrile privind
mecanismul de consultare a universitdtilor:

In momentul de fata nu exista un mecamsm eﬁcxent

unui tip anume de universitdti (medicale,
etc.). Totodatd, un numar mare de universi
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si se implice intr-o forma de structurd asociativa.
| MENCS a resimtit nevoia de a se consulta cu actorii
din domeniu si de a gasi cdi eficiente de comunicare
permanentd cu acestia pentru un proces eficient de
elaborare, implementare, monitorizare si evaluare a
politicilor publice care sa rispundi nevoilor diverse ale
sistemului de invatimant superior. De aceea, se impune
identificarea unor mijloace de colaborare permanenta
cu structurile asociative ale universitatilor, care sa duca
la atingerea dezideratului anterior enuntat;

In ceea ce priveste examenul de definitivare in
invatamantul preuniversitar:

Pana in prezent, MENCS a primit un numar mare
memorii si petitii din partea unor persoane care
considerd restrictivi si discriminatorie prevederea
legala privind perioada in care poate sustine examenul
de definitivare in invitimant si solicitd extinderea
acestei perioade, invocidnd diverse motive (medicale
si/sau familiale), sustinute cu documente justificative.
Avand in vedere contextul prezentat anterior in cazul
dublei specializari, precum si faptul cd prevederea
legald privind perioada in care se poate sustine
examenul de definitivare in invatdmant este considerata
restrictiva si discriminatorie, pierzand astfel un numar
semnificativ de cadre didactice in fiecare, an este
necesara interventia Guvernului. Mai mult, se considera
ca, prin specificul continutului probelor examenului de
definitivare 1n invatimant (portofoliu profesional,
inspectii de specialitate, proba scrisd), pregatirea pentru
acest examen constituie o modalitate de formare
continuai pentru cadrele didactice debutante,
contribuind la dezvoltarea competentei didactice;

In ceea ce priveste echivalarea titlului stiintific de
doctor cu gradul didactic I:

In ultimii ani s-a inregistrat un derapaj la nivelul
echivalirii titlului stiintific de doctor cu gradul didactic
I, fapt semnalat si de catre partenerii sociali din
educatie si de catre cadrele didactice. Neconditionarea
echivaldrii de un numir minim de ani de stagiu la
catedrd si de o delimitare clarda a domeniului de
cercetare pentru care a fost eliberat titlul stiintific
determind o scadere a calitatii formarii c/ontmue a
cadrelor didactice si, implicit, scadeyeéfqecahtat;ﬁ \
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procesului de invatamant;

In ceea ce priveste flexibilizarea relatiilor de munca
ale personalului de cercetare-dezvoltare:

In prezent in Roménia, activitatea de cercetare-
dezvoltare se desfisoard, in principal, in institutii de
invatimant superior i in institute de cercetare: institute
nationale de cercetare-dezvoltare, institute din
subordinea Academiei Romine sau Academiei de
Stiinte Agricole si Silvice. In prezent, in situatia in care
cercetitorii si echipele de cercetare castigd granturi de
cercetare in urma unor competitii publice, acestia sunt
nevoiti s participe la un concurs public in vederea
angajarii in cadrul grantului de cercetare pe care tot ei
l-au obtinut. Astfel, prevederile legale actuale pot
determina situatia in care o echipa de cercetatori sa
castige grantul de cercetare si alta si céstige concursul
public, situatie care contravine atdt principiilor etice
care guverneazd sistemul de cercetare, cat si
prevederilor legale in vigoare care prevad pe o parte
faptul ca grantul urmeaza cercetatorul, si, pe de alta
parte, faptul cd proiectele propuse sunt proprietatea
intelectuala a echipei de cercetare. Mai mult, chiar si in
situatia in care aceeasi echipd castigd si concursul
public, simpla organizare a concursului determina
intarzieri majore in implementarea proiectului cu
impact financiar negativ asupra beneficiarilor. Mai
mult, asumarea de citre Romaénia a tintelor privind
cercetarea, dezvoltarea si inovarea, mentionate In
Strategia Nationald din domeniu, care a transformat
cercetarea intr-o prioritate nationald, evidentiaza
necesitatea adoptarii unor masuri de natura sa faciliteze
dezvoltarea cercetdrii stiintifice derulate in cadrul
institutiilor de invatamant superior. Printre acestea si
nevoia de a usura si urgenta desfasurarea procedurilor
administrative premergatoare implementarii si derularii
in bune conditii a proiectelor de cercetare,

In ceea ce priveste revizuirea modului de ocupare
a functiei didactice de profesor universitar:

In momentul de fati, in Romania, un cadru didactic
poate deveni profesor universitar fard a detine atestatul
de abilitare, desi statutul de profesor universitar este
cea mai inaltd pozitie pe care un cadru didacficyovpaate.

ocupa in cariera academicd. Pentru / f%’abghre;ﬁ
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increderii generale in mediul universitar si pentru
incurajarea cresterii competitivitatii activitatii de
cercetare in Romania, pentru ocuparea acestei pozitii ar
fi utild atingerea unor criterii minimale care sa indice
performanta universitara;

In ceea ce priveste evaludrile nationale in
invatamantul preuniversitar:

In anul scolar 2015-2016 a fost aprobat noul plan
cadru, insi noile programe care permit elevilor sa
sustindg examenele privind evaluarea nationala,
admiterea 1n liceu si examenul de bacalaureat in
formatul cuprins in lege nu au fost elaborate inca.
Astfel, este necesard o prorogare a termenului de
aplicare a prevederilor legale privind evaluarea
nationals, fira de care elevii ar fi nevoiti s sustina
evaludri nationale la discipline trans-disciplinare pe
care nu au avut posibilitatea si le si frecventeze din
cauza decalarii calendarului de dezvoltare a noilor
continuturi curriculare.

In ceea ce priveste eficientizarea cadrului
legislativ privind calitatea in formarea profesionald a
adultilor, care sd rdspundd nevoilor de calificari
cerute pe piata muncii :

La nivelul Autoritatii Nationale pentru Calificari
au fost identificate o serie de disfunctionalitati care
necesitd luarea in regim de urgentd a unor masuri
pentru deblocarea activitatii comisiilor de autorizare
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti si a
secretariatelor tehnice ale acestora aflate cu sediile la
agentiile pentru plati si inspectie sociala.

In prezent Autoritatea Nationala pentru Calificari,
in calitatea sa de organ de specialitate in coordonarea
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
are o serie de atributii care privesc atat domeniul de
activitate al Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetirii Stiintifice cat si domeniul de activitate al
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale s1
Persoanelor Vérstnice, cu impact negativ asupra
calitatii formarii profesionale a adultilor organizata
potrivit Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionala a adultilor, republicata.
Atributiile in domeniul de activitate al Mi s.t:emlm\,
Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice /y o




principal fundamentarea si gestionarea sistemului
national de calificari jar atributiile in domeniul de
activitate al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice privesc gestionarea
problematicii  specifice formarii profesionale a
adultilor, inclusiv pe aspectele ce tin de asigurarea
calitatii, in conditiile in care: formarea profesionala a
adultilor are ca sarcind actualizarea cunostintelor si
perfectionarea pregatirii profesionale in ocupatia de
bazi, precum si in ocupatii inrudite; schimbarea
calificarii determinati de restructurarea economica, de
mobilitatea sociald sau de modificari ale capacitatii de
muncd; insusirea unor cunostinte avansate, metode si
procedee moderne necesare pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu; facilitarea integrarii sociale a
indivizilor in concordanti cu aspiratiile lor profesionale
si cu necesitafile pietei muncii.

In acest context, apreciem ca sistemul de formare
profesionali a adultilor trebuie sd functioneze in stransa
legaturd cu piata muncii, iar atributiile Autoritatii
Nationale pentru Calificéri trebuie ajustate pentru a
raspunde rolului acestei institutii in ceea ce priveste
sistemul national de calificari.

In ceea ce priveste propunerile privind asigurarea
calitdtii invatamdntul superior:

In prezent, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
75/2005 privind asigurarea calitétii educatiei, aprobata
cu modificéri prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile §i
completirile ulterioare, nu prevede termene clare cu
privire la solicitarea unor noi evaludri de catre
furnizorii de educatie in cazul evaluarilor institutionale
in care s-a constatat neindeplinirea standardelor de
calitate. In plus, nu sunt reglementate consecintele in
cazul in care un furnizor de educatie parcurge doua
astfel de evaludri institutionale consecutive in care se
constatd neindeplinirea standardelor de calitate. S-au
observat, de asemenea, o serie de precedente ale
institutiilor care aménad solicitarea unei acreditari
institutionale, desi indeplinesc criteriile stabilite in
acest sens.

Neadoptarea, prin ordonantd de urgﬂeﬁgl;\“_

masurilor imediate propuse de pr01ec gje a:;tii

normativ si a reglementarilor necesare 1
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acestora, va genera disfunctionalitati majore cu efecte
negative asupra bunei desfasurari a sistemului national
de invatimant, dar si asupra categoriilor de beneficiari.

Avand in vedere nevoia asigurdrii unei bune
functiondri a sistemului national de invatdmant si
atingerii obiectivelor strategice stabilite in domeniu,
precum si pentru a actiona in sensul respectarii
asumdrilor internationale ale Romaniei fatd de statele
membre ale Spatiului European al Invatamantului
Superior (SEIS), precum si fatd de Uniunea Europeana
si partenerii nationali non-comunitari,

Intrucat invatimantul constituie o prioritate
nationala a actualului Guvern,

Tinand cont de nevoia de a asigura un sistem de
organizare si functionare eficient si performant a
sistemului national de educatie, precum si de efectele
perturbatoare produse de absenta cadrului legislativ
adecvat, aspecte care au consecinte grave,

In ceea ce priveste (flexibilizarea rutelor
profesionale de tip specializare §i perfectionare pentru
absolventii de invatamdnt superior prin organizarea de
programe de formare profesionald finalizate prin
eliberarea de certificate de absolvire cu recunoastere
nationald: |

Desi cadrul de reglementare privind formarea
profesionald a adultilor, legiferat prin  Ordonanta
Guvernului  nr. 129/2000, republicata, Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurérilor pentru somaj si
stimularea ocupdrii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 53/2003, Codul
muncii, cu modificdrile si completérile ulterioare,
prevede faptul c@ beneficiarii formarii profesionale
trebuie si fie toti angajatii, indiferent de nivelul de
calificare detinut prin actul de studii si de
complexitatea ocupatiei pentru care au incheiat un
contract de muncd, in fapt salariatii si persoanele aflate
in cautarea unui loc de muncd, absolventi de
invatimant universitar, nu au putut beneficia si nu
beneficiazd de formare profesionala de calitate cu
recunoastere nationald, de tip perfectionare si
specializare pentru practicarea ocupatiei de baza.

Leglslatla in vigoare nu prevede pps;l;ﬂiiz{ﬁc;
organizarii la cererea pietei muncii a un,;f ;
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flexibile de formare profesionald la locul de munca,
care si indeplineascd un minimum de criterii de
calitate, in scopul actualizarii cunostintelor si
perfectionarii pregatirii profesionale in ocupatia de
bazi, in ocupatii inrudite precum §i pentru
achizitionarea de noi competente, metode si procedee
moderne necesare pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu pentru persoanele care au calitatea de salariat
sau persoana aflata in cautarea unui loc de munca care
detin calificari universitare.

In acest context, programele de perfectionare si
specializare definite in conditiile art.8 alin. (3) din
Ordonanta Guvernului nr. 129/2000, republicata, nu se
pot organiza pentru toate ocupatiile cuprinse in COR,
tinindu-se seama de nevoile angajatorilor, de
competentele de bazd ale adultilor, de cerintele
posturilor pe care acestia le ocupa si de posibilitafile lor
de promovare sau de incadrare in munci, de cerintele
de pe piata muncii.

Avand in vedere cele prezentate se Impune
eliminarea barierelor legislative discriminatorii privind
accesul absolventilor de invatamant universitar, cu
statut de salariat sau persoand aflatid in cautarea unui
loc de munci, la programe de formare profesionald de
calitate, de tip specializare si perfectionare, in contextul
invatarii pe parcursul intregii vieti.

Luand in considerare faptul ca autorizarea este
atributia directd a comisiilor de autorizare aflate in
subordinea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociala din cadrul Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice,

In ceea ce priveste necesitatea stringentd de
consolidare a cadrului institutional aflat in
coordonarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice:

Potrivit Raportului de tara al Romaniei pentru 2016
(SWD(2016) 91 final) ”Institutiile de pe piata muncii,
inclusiv dialogul social si serviciul public pentru
ocuparea fortei de munca, nu functioneazi in mod
corespunzator. Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Munca nu oferd incd servicii adaptate si
personallzate nici celor aflati in cautarea )mm“}oc He;

munc3 si nici angajatorilor. Grupurile vulnérab'ﬂ@au,u@\




acces limitat la piata fortei de munca. Procentul de
tineri care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza
niciun program educational sau de formare se situeaza
peste media UE, iar masurile de sensibilizare adaptate
menite s3 1i ajute sd intre pe piata fortei de munca
raman limitate. Rata de parasire timpurie a scolil este
ridicatd, in special in cazul romilor si al populatiei
rurale. Programele de prevenire si de remediere sunt
limitate. In ceea ce priveste educatia si formarea
profesionald, exista in continuare probleme in materie
de calitate, iar participarea la programele educationale
destinate adultilor este foarte scazuta.”

Pentru a raspunde acestor provocari este imperios
necesarda consolidarea cadrului institutional aflat in
coordonarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice prin trecerea
Institutului National de Cercetare - Dezvoltare in
domeniul Muncii si Protectiei Sociale - LN.C.S.M.P.S.
din coordonarea Autoritatii Nationale pentru Cercetare
Stiintifici si Inovare in coordonarea Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice avand in vedere faptul ca LN.C.S.M.P.S este
specializat in elaborarea de studii si analize prin care sa
se fundamenteze noile politici de redresare a aspectelor
care prezinta disfunctionalitati.

In ceea ce priveste necesitatea stringentd de
consolidare a cadrului institutional aflat in
coordonarea Ministerului Sanatatii,

Avand in vedere faptul cd Acordul de Colaborare
bienald intre Organizatia Mondiald a Sanatatii si
Ministerul Sanatatii, precum si faptul ca Strategia
Nationald a Aparare a Tarii pun accent pe amenintarile
la adresa sdnatatii si amenintarilor provenite din diferite
precum alimentatie, stres, poluare, biosistem, pandemii,

Caracterul urgent al proiectului de act normativ
este dat de:

1. Necesitatea diferentierii invatamantului special de
cel special integrat, dar si nevoia reglementarii
explicite a posibilitatii infiintarii de clase/grupe
speciale pentru elevii cu dizabilitati/CES in
invatamantul de masd. Reglementarea de urgenta
deriva din nevoia de a evita sanctiunjle, aplicate.

Roméniei in situatia nerespectirii/ 6bfigatiifor |
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comunitare pentru segregare scolard, in contextul in
care Comisia Europeanid monitorizeaza in mod
special Roméania in domeniul segregirii scolare si a
aplicat in ultimii doi ani astfel de sanctiuni statelor
care nu au adoptat masurile necesare prevenirii si
eliminarii segregarii scolare. In plus, propunerea
vizeazd ajustarea cadrului legal privind educatia
copiilor si adulgilor cu dizabilitdfi, in conformitate
cu obligatiile care derivi din Conventia
Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, ratificatd de catre
Romania prin Legea nr. 221/2010;

Necesitatea de clarificare urgentd a cadrului
normativ in vederea infiintarii programelor de studii
universitare de licentd cu dubla specializare
insuficienta acuta a personalului didactic calificat in
sistemul educational, atat la nivel preuniversitar cat
si la nivel superior, dublatd de declinul demografic
al Romaniei si al numarului de absolventi ai
examenului de bacalaureat, determind nevoia
introducerii de urgentd in sistemul national de
invatimant a citor mai multe trasee flexibile de
formare si perfectionare a cadrelor didactice prin
operationalizarea - dublei -- specializari, lipsa
interventiei putdnd duce la perturbarea grava a
actului educational prin imposibilitatea asigurarii
personalului  didactic  calificat, cu  scopul
diversificarii traseelor educationale parcurse in
vederea formirii initiale a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar;

Acutizarea problemei privind acreditarea scolilor
doctorale, avand in vedere faptul ca, fara interventia
imediatd a Guvernului, scolile doctorale din
Roménia nu pot organiza examene de finalizare a
studiilor doctorale si nu pot emite diplome si titluri
universitare recunoscute de catre MENCS, acestea
doui reprezentand atribute specifice ale acreditarii,
conform cadrului normativ in vigoare;

Nevoia reglementdrii accesului agentiilor de
evaluare externd a calitatii inscrise in EQAR pe
teritoriul Romaniei, lipsa unui cadru legal coerent




catre aceste agentii in Romania si in dificultatea de
a recunoaste deciziile acestor structuri, situatie a
cirei solutionare nu poate fi améanatd avand in
vedere faptul ca existd o serie de solicitdri din
partea agentiilor din striinitate pentru a organiza
evaluari externe de asigurare a calitatii pe teritoriul
Romaniei, solicitari pentru a caror solutionare nu
exista un cadrul legislativ;

Nevoia operationalizrii principiului consultarii
actorilor interesati de politicile educationale,
precum structurile asociative ale universitatilor,
ludnd in considerare numarul mare de universitati
care au decis sd se implice intr-o forma de structura
asociativa, precum si nevoia imperioasd a MENCS
de a se consulta cu actorii din domeniu si de a gasi
cii eficiente de comunicare permanentd cu acestia,
care si duca la identificarea unor solutii pentru
problemele  specifice  diverselor tipuri  de
universitati,

Nevoia pregitirii urgente a personalului didactic
care si implementeze prevederile noilor curricule
pentru ciclul gimnazial;

Nevoia de actualizare a reglementarilor din
domeniul invatiméntului preuniversitar, semnalata
de numeroasele memorii si petitii primite de catre
MENCS in acest sens care evidentiazd o serie de
probleme 1in implementarea actualului cadru
legislativ;

Nevoia scolilor doctorale si a institutelor de
cercetare de flexibilizare a relatiile de munca pentru
personalul de cercetare-dezvoltare in vederea
atragerii de resurse umane calificate si cresterii
rezilientei lor in sistemul de cercetare, dezvoltare si
inovare a Romaniei;

Nevoia cresterii calitatii detinatorilor titlului de
profesor universitar, ludnd in considerare faptul ca
acest statut este cea mai inaltd pozitie In cariera
academicd, este firesc ca aceastd functie didactica
sd se poatd ocupa doar dupa detinerea atestatului de
abilitare, care reflecta un grad superior de
performantd universitard s1 care ¢ jtnbme, la
cresterea compet1t1v1tat11 activitatii ge gg )
Romania ca "economie bazata pe cu o:i,gtc €
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10.Necesitatea prorogdrii termenului de aplicare a
prevederilor legale privind evaluarea nationala,
admiterea in liceu si a examenului de bacalaureat,
nevoie cauzatid de faptul cd in anul scolar 2015-
2016 a fost aprobat noul plan cadru, insd noile
programe care permit elevilor sd sustind aceste
examene in formatul cuprins in lege nu au fost
elaborate incd, necesitate dublatd de respectarea
principiului  continuitatii si  predictibilitatii
sistemului de invatamant;

11.Nevoia de a asigura o mai buna functionare a
sistemului national de asigurare a calitatii care sa
reglementeze functionarea furnizorilor de educatie
care nu indeplinesc criteriile minimale de autorizare
si/sau acreditare.

12.Imbunatitirea modului de analizi si fundamentare a
documentelor de politici publice ce fac obiectul de
activitate al MMFPSPV privind piata muncii,
managementul resurselor umane, dezvoltarea
sociald si protectia sociala in Romania pentru a
raspunde noilor provocari identificate la nivel
national si european prin documentele programatice
prin trecerea Institutului National de Cercetare -
Dezvoltare in domeniul Muncii si Protectiei Sociale
- IN.C.SMP.S. din coordonarea Autoritatii
Nationale pentru Cercetare Stiintifica si Inovare in
coordonarea  Ministerului  Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

13.Necesitatea asigurarii unei mai bune functiondri a
sistemului national de asigurare a calitatii care sa
reglementeze formarea profesionald a adultilor si sa
conduca la indepartarea blocajelor si cresterea
procentului de adulti care participa la un tip de
formare pentru a-si creste sansele pe piata muncii.

14.Ludnd in considerare faptul ca producerea
medicamentelor, imunizarea $i  cercetarea-
dezvoltarea in domeniul sdnatatii sunt necesare
pentru eficientizarea sistemului medical si de
aparare a populatiei impotriva bioterorismului,
Avand in vedere cele expuse, si deoarece toate

elementele vizate de prezenta propunere ,Vﬁl;aza \
interesul public si constituie situatii extr. nare A4
caror reglementare nu poate fi aminata,
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adoptarea proiectului de act normativ.

2.
preconizate

Schimbari

Modificarile  legislative  determind  urmdtoarele
schimbari preconizate:

1. Clarificarea cadrului normativ  privind
invatamantul special integrat:
Proiectul de act normativ reglementeaza foarte strict, cu
avizul Ministerului si pe baza unei metodologii,
situatiile exceptionale in care se pot infiinta clase/grupe
speciale pentru elevii cu dizabilitati/CES in
invatimantul de masd. Totodatd se clarificd diferenta
dintre invatdmantul special si cel special integrat, doar
ultimul putandu-se desfasura in invatdmantul de masa.

2. Infiintarea de programe de studii cu dubla
specializare:

Prin modificarile propuse, se completeazd cadrul
normativ astfel incat senatele universitare sa poatd
infiinta duble specializari prin aldturarea a doua
programe de studiu deja acreditate Procesele de
inscriere si inregistrare in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), cat si
cele de autorizare/acreditare ale acestor programe, se
vor realiza, conform legislatiei specifice programelor
de studiu cu specializare unica. Un program de studiu
de nivel licentd cu dubla specializare va corespunde
unui numdr cuprins intre minimum 240 si maximum
300 de credite de studiu transferabile, conform
ECTS/SECT si se va finaliza cu o calificare de nivel 6
din EQF/CEC. =~

3. Functionarea scolilor doctorale din Romania:
Proiectul de act normativ propune acreditarea scolilor
doctorale incepind cu data intrdrii in vigoare a
proiectului de act normativ pana la finele anului
universitar 2016-2017, astfel incat acestea sid poata
organiza examene de finalizare a studiilor doctorale si
si poatd emite diplome si titluri universitare
recunoscute de citre MENCS, acestea douad
reprezentand atribute specifice ale acreditarii, conform
cadrului normativ in vigoare.

4. Activitatea agentiilor de asigurare a calitatii, din
tard sau striindtate, inregistrate in Registrul Eu 1|
pentru Asigurarea Calitdtii in Invitamant
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(EQAR), pe teritoriul Romaniei:

Proiectul de act normativ  reglementeaza
posibilitatea detalierii, printr-o metodologie
subsecventd Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,
adoptatd prin ordin al ministrului educatiei, a
organizarii de evaludri externe de cdtre o agentie de
asigurare externd a calitatii, din tard sau strainatate,
inregistrata in EQAR. Avéand in vedere o serie de
precedente privind aceastd tipologie de evaluare, este
necesard clarificarea cadrului legislativ in acest sens.
Metodologia va cuprinde pasii parcursi in cazurile
evaluarilor externe desfasurate de catre agentiile striine
de asigurare a calitatii in Romania, incluzénd analiza,
de citre Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior (ARACIS), a conformitatii si
calitatii procesului de evaluare. De asemenea, avand in
vederea statutul ARACIS, proiectul de act normativ
legifereaza atributia agentiei privind participarea in
procesul de recunoastere, de catre MENCS a deciziilor
agentiilor inscrise in EQAR.

5. Modul de colaborare si consultare a structurilor
asociative ale universitatilor de catre MENCS: -

Proiectul de act normativ propune extmderea' e

instrumentelor de consultare a institutiilor de
invatdmant superior, astfel incét ele sd poatd include
mai multe tipuri de structuri asociative ale
universititilor (care sunt tot mai adesea infiintate de
citre universititile romanesti), fird a se limita la
Consiliul National al Rectorilor.

6. Examenul de definitivare in invatdmantul
preuniversitar:

Proiectul de act normativ propune sanse noi de
promovare a examenului de definitivat pentru acele
persoane care nu au promovat acest examen. O
persoand poate sustine examenul national pentru
definitivare in invatdmant fara taxa, de cel mult trei ori.
Prezentdrile ulterioare la examen sunt conditionate de
achitarea unor taxe stabilite de ciatre MENCS. De
asemenea, persoanele vizate se vor putea prezenta la o
noua sesiune de examinare dupa parcurgerea unui nou
stagiu de practica, de un an. Taxa la c¢are se- face

referire nu este de natura acelora care, pgt/mgx»f
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alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicatd, se
stabilesc numai prin lege.

7. Echivalarea titlului stiintific de doctor cu gradul
didactic I:

Proiectul de act normativ reglementeaza
echivalarea gradului didactic I personalului didactic
care a obtinut titlul stiintific de doctor in domeniul in
care poate fi iIncadrat sau in domeniul stiintelor
educatiei si care indeplineste cumulativ conditiile de
formare initiald si conditiile de vechime la catedrd, de
minimum 4 ani de la obtinerea definitivarii in
invatamant.

8. Relatiile de munca ale personalului de cercetare-
dezvoltare: ,

Proiectul de act normativ propune flexibilizarea
relatilor de muncd ale personalului din cadrul
proiectelor de cercetare castigate in urma unei
competitii nationale si/sau internationale. Astfel, pentru
acei cercetatori care au fost nominalizati sa faca parte
din echipa unui proiect de cercetare castigat in urma
unei competitii de proiecte nationale sau internationale,
se vor incheia contracte individuale de munci, pe
perioada determinata, fard parcurgerea altor formalitati
prealabile.

9. Ocuparea functiei didactice de profesor
universitar:

Proiectul de act normativ propune ca, pentru
obtinerea titlului de profesor universitar, un cadru
didactic sa detina si atestatul de abilitare.

10. Evaluarea nationala la finalul claselor a VIII-a
si a XII-a:

Proiectul de act normativ améand aplicarea
prevederilor legale privind evaludrile nationale. Astfel,
prima generatie care va urma prevederile privind
evaluarea nationala de la finalul clasei a VIII-a, sa fie
generatla de elevi care mcepe clasa a V-a in anul scolar

‘,/;8")-__ Ir.
urma prevederlle pnvmd examenul de bagq) eaﬁpﬁ
generatia de elevi care incepe clasa a{
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scolar 2017-2018. Admiterea la liceu se va desfasura,
conform prevederilor legale, incepand cu generatia de
elevi care incepe clasa a V-a in anul scolar 2017-2018.

11. Eliminarea unor neconcordante legislative intre
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala
a adultilor.

12. FEliminarea unor viduri legislative ale
functionarii privind asigurarea calitatii in invatamantul
superior prin modificarea Ordonantei de urgentad a
Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobatd cu modificari prin Legea nr.
87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare:

Proiectul de act normativ propune ca universitatile
pentru care, in urma evaluarii institutionale, se constata
neindeplinirea standardelor de calitate, vor depune un
dosar prin care solicitd o noua evaluare in termen de
doi ani de la data primei evaluari. In plus, universitatile
pentru care se constatd neindeplinirea standardelor de
calitate In cadrul a doud evaludri institutionale
consecutive, vor intra in proces de lichidare. De
asemenea, se clarificd prevederile care se aplicd in
cazul in care se constatd neindeplinirea standardelor de
calitate la nivelul programelor de studii universitare de
licenti/domeniilor masterale. In al doilea rand,
furnizorii de educatie care indeplinesc conditiile de
acreditare institutionald, vor depune un dosar in
vederea  declansarii  procedurii de  acreditare
institutionald cel tirziu in anul universitar imediat
urmator indeplinirii acestor conditii. Furnizorii de
educatie care nu respectd acest termen vor intra in
lichidare.

13. Reglementarea infiintarii de programe de studii
cu dubla specializare prin modificarea Legii nr.
288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu
modificarile i completarile ulterioare:

Prin modificérile propuse, se completeaza cadrul
normativ in vederea infiintarii de duble specializari,
corespunzand unui numdr cuprins intre minimum 240
st maximum 300 de credite de studiu transferabile,
conform ECTS/SECT si se va finaliza cu o caJIﬁcare de.
nivel 6 din EQF/CEC. ;
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14. Eficientizarea cadrului legislativ la nivelul
Legii educatiei nationale nr. 1/2011, care sa raspunda
nevoilor de calificari cerute pe piata muncii.

Potrivit noilor dispozitii Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice va
coordona si controla autorizarea furnizorilor de formare
profesionala a adultilor, va gestiona registrele nationale
al furnizorilor de formare profesionald a adultilor si va
asigura reglementarea sistemului de asigurare a calitatii
in formarea profesionala a adultilor.

15. Prin modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 129/2000, republicatd, se propune
reglementarea autorizarii furnizorilor de formare
profesionald a adultilor prin modificarea Ordonantei
Guvernului nr. 129/2000, prin instituirea unei ierarhii
functionale:

- redimensionarea secretariatelor tehnice -
secretariatul tehnic al comisiei de autorizare judetene
va fi format din doua persoane desemnate de directorul
agentiei pentru plati si inspectie sociald judetene, din
personalul propriu cu exceptia secretariatului tehnic al
comisiei de autorizare a municipiul Bucuresti, format
din 4 persoane desemnate de directorul Agentiei pentru
Plati si Inspectie Sociald a Municipiului Bucuresti, din
personalul propriu;

- finantarea  cheltuielilor ~ pentru  plata
indemnizatiilor membrilor comisiilor de autorizare
judetene si a municipiului Bucuresti, a evaluatorilor de
furnizori si programe de formare precum si a
specialistilor pe domenii ocupationale, cheltuielile
pentru  functionarea comisiilor de autorizare,
cheltuielile materiale pentru servicii si cheltuielile de
capital se va face din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice.

16. Eliminarea unor viduri legislative ale
functionarii privind asigurarea calitdtii in invatamantul
| superior:.prin- modificarea. Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 75/2005 privind a51gurarea calitatii
educatiei, aprobatd cu modificari prm Légea“ nr.
87/2006, cu modificarile si completarile t,g?lqa LT

Proiectul de act normativ propune ’Eiﬁl\f_ ,'ftaﬂlei ‘;
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pentru care, in urma evaludrii institutionale, se
constantd neindeplinirea standardelor de calitate, vor
depune un dosar prin care solicitd o noud evaluare in
termen de doi ani de la data primei evaluari. In plus,
universitatile pentru care se constatd neindeplinirea
standardelor de calitate in cadrul a doud evaluar
institutionale consecutive, vor intra in proces de
lichidare. De asemenea, se clarifica prevederile care se
aplicd in cazul in care se constatd neindeplinirea
standardelor de calitate la nivelul programelor de studii
universitare de licenti/domeniilor masterale. In al
doilea rand, furnizorii de educatie care indeplinesc
conditiile de acreditare institutionala, vor depune un
dosar in vederea declansarii procedurii de acreditare
institutionald cel tarziu in anul universitar imediat
urmator indeplinirii acestor conditii. Furnizorii de
educatie care nu respectd acest termen vor intra in
lichidare.

17. Reglementarea infiintdrii de programe de
studii cu dubla specializare prin modificarea Legii nr.
288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Prin modificérile propuse, se completeaza cadrul
normativ in vederea infiintarii de duble specializari,
corespunzand unui numar cuprins intre minimum 240
si maximum 300 de credite de studiu transferabile,
conform ECTS/SECT si se va finaliza cu o calificare de
nivel 6 din EQF/CEC.

18. Institutul National de Cercetare - Dezvoltare in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale — ILN.C.S.M.P.S.
aflat In coordonarea Autoritdtii Nationale pentru
Cercetare Stiintifica si Inovare revine in coordonarea
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, in calitate de autoritate de stat
care va asigura coordonarea aplicarii strategiilor si
politicilor Guvernului in domeniile muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice. De
asemenea, in vederea corectirii unei erori materiale la
nivelul anexei nr.3b a Hotérarii Guvemulu1 nr.
45/2006, proiectul de act normativ propun Vgnlrea la|
denumirea “Institutul National de Cerce ld,;Stxgn;rﬁca:.
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in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale -
IN.CS.M.P.S.”, aceasta fiind, de altfel si marca
inregistrata in mod formal a institutului.

In termen de 30 de zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, a proiectului
de act normativ, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice va propune
Guvernului  spre  adoptare  proiectul  hotarari
Guvernului pentru reglementarea masurilor privind
organizarea si functionarea Institutului National de
Cercetare Stiintificd in Domeniul Muncii si Protectiel
Sociale - LN.C.S.M.P.S.”

19. Reglementarea existentei in subordinea
Ministerului Sanatatii a unei institutii nationale de
interes strategic care si aibd ca obiect principal de
activitate cercetarea-dezvoltarea pentru microbiologie
si imunologie.

Revizuirea prevederilor legale din domeniile vizate
de proiectul de act normativ se fundamenteaza pe
nevoia eficientizarii, imbunatatirii si transparentizarii
sistemului educational din Romania si a politicilor
publice educationale.

3. Alte informatii Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic | Nu este cazul.

1"1.  Impactul  asupra Proiectul de act normativ are un impact asupra
mediului  concurential i | mediului concurential din domeniul asigurarii
domeniului ajutoarelor de | calitdtii, intrucdt elimind o serie de bariere
stat intimpinate acum in desfasurarea activitatii
agentiilor de asigurare a calitatii inregistrate in
EQAR, altele decit ARACIS, pe teritoriul
Romaniei. Prin propunerile facute, proiectul de act
normativ contribuie la liberalizarea pietei de
asigurare externa a calitatii In invatdmantul
superior a calitatii formarii profesionale a adultilon
si a cercetdrii-dezvoltarii in domeniul protect1e1
sociale si a muncii, precum si /ﬁq« domemulx
sdnatatii, In acord cu angajamentel 1@emggonﬁe~,
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ale Romaniei si cu recomandarile si practicile de la
nivel European din domeniu.

2. Impactul asupra mediului
de afaceri

Prin elaborarea acestui proiect de act normativ
se creeaza cadrul juridic la nivel de politici
publice pentru:

- implicarea mai activd a angajatorilor in
dezvoltarea resurselor umane care detin
calificari de nivel universitar;

- imbunititirea activitatii compartimentelor de
resurse umane de la nivelul angajatorilor pe
aspecte ce tin de formarea profesionald a
persoanelor care detin studii universitare;

- implicarea ministerului economiei in trasarea
unor politici publice care sd apropie mediul de
afaceri de domeniul educatiei si al formarii prin
oferirea de informatii pertinente pentru
elaborarea standardelor ocupationale, definirea
calificarilor si a competentelor specifice unor
programe de studiu si de formare.

2°1.  Impactul  asupra
sarcinilor administrative

O parte dintre sarcinile administrative aferente
monitorizarii si controlului calitatii invatdmantului
superior se vor simplifica prin clarificarea unor
situatii de vid legislativ semnalate si corectate de
proiectul de act normativ.

Un impact similar, il au si propunerile
proiectului de act normativ care vizeazd
reglementarea modului de desfasurare a
concursului de directori si directori adjuncti de la
nivelul invatamantului preuniversitar — acestea
simplificand si clarificAnd aceastd componenta a
activitatii MENCS.

27°2.  Impactul  asupra | Nu este cazul.
intreprinderilor mici  si
mijlocii

3. Impactul social

Proiectul de act normativ propune masuri care
vor creste accesul unor cadre didactice la proiecte
de cercetare si a unor potentiali candidati la
programe de doctorat, oferite de catre scolile
doctorale din Romania — prin reglementarea

4. Impactul asupra mediului

activitatii acestora.
AN L W

5. Alte informatii

Nu este cazul.

Nu genereazi cheltuieli suplimentare gé$gssonal, - -

2]
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Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt,
pentru anul curent, cdt si pe termen lung (5 ani)

- mii lei -
Indicatori Anul Urmatorii Media
curent 4 ani pe S
ani
1 2 3 4 5 6 7
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Modificari  ale  veniturilor | Nu este cazul.
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(1) impozit pe profit
(i1)impozit pe venit
b) bugete locale:
(1) impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale
de stat:
(1) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor | Nu este cazul.
bugetare plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(1) cheltuieli de personal
(i1)bunuri si servicii
(ii1)  asistenta sociala
b) bugete locale (inclusiv sume
defalcate din TVA):
(1) cheltuieli de personal
(i1)bunuri si servicii
(i11)  asistenta sociala
c) bugetul asigurarilor sociale de
stat:
(1) cheltuieli de personal
(11) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, | Nu este cazul.
din care:
a) buget de stat
-sume defalcate din taxa pe
valoare addugata
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b) bugete locale
-cheltuieli cu transportul
elevilor

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

Nu este cazul.

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

Nu este cazul.

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

Nu este cazul.

7. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu are impact
financiar asupra bugetului general consolidat.
Cheltuielile aferente deruldrii procesului de
evaluare externa a calitdtii educatiei, pentru
unititile de 1invatdmant superior si a
programelor doctorale, in baza modificarilor
propuse de proiectul de act normativ, vor fi
suportate in limita bugetelor institutionale,
aprobate, de catre furnizorii de educatie, fara
a afecta bugetul general consolidat.

Totodata, reglementarile propuse de
proiectul de act normativ, contribuie la
evitarea unei situatii neplacute generate de
actuala situatie, asupra studentilor-doctoranzi
beneficiari ai unor proiecte finantate din
Fondul Structural European, a caror obligatie
este de a finaliza studiile doctorale in
termenul prevazut de contractul de studii,
altfel fiind pusi sa restituie valoarea
sprijinului  obtinut prin aceste programe.
Asupra lor s-ar restringe astfel efecte
economice ale unei situatii care nu li se poate
imputa.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru | a) Acte normative in vigoare ce vor fi
aplicarea prevederilor proiectului de | modificate sau abrogate, ca urmare a

act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi | normativ: A2

intrarii in vigoare a proiectului

TN

fe-adl,

o]

modificate sau abrogate, ca urmare a | - Se modifici Legea nr.f *}

i
T
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intrarii in vigoare a proiectului de act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate in vederea implementarii
noilor dispozitii.

Educatiei Nationale, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- Se modifici Ordonanta de urgenta a
Guvernului  nr.  75/2005  privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 87/2006, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

- Se modificd Ordonanta Guvernului nr.
129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicati;

- Se modificd Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 96/2012 privind stabilirea
unor masuri de reorganizare in cadrul
administratiei publice centrale si pentru
modificarea unor acte normative, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Se modifica Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 23/2015 privind stabilirea
unor masuri in domeniul cercetarii-
dezvoltarii si inovarii in vederea
asigurarii protectiei intereselor esentiale
ale sigurantei starii de sandtate a
populatiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Se modificd Hotararea Guvernului nr.
144/2010 privind  organizarea  si
functionarea Ministerului Sanatatii;

- Se modifica Hotararea Guvernului nr.
844/2014 pentru completarea anexei nr. 7
la Hotararea Guvernului nr. 185/2013
privind organizarea si functionarea
Ministerului  Educatiei  Nationale si
pentru modificarea anexei nr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 144/2010
privind organizarea si functionarea
Ministerului Sanatétii.

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate in vederea implementarii noilor
dispozitii:

- proiect de hotdrare a Guvernulu] penttu

A,\P

modificarea si completareqf/’é‘ﬁ@tgrani;fr
i [ R\
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-Autoritatii Nationale pentru Calificari, cu
modificarile si completarile ulterioare

- proiect de hotarare a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotérarii
Guvernului nr. 522/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului  nr. 129/2000  privind
formarea profesionala a adultilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- proiect de hotarare a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararea
Guvernului nr.  918/2013  privind
aprobarea  Cadrului  national al
calificarilor, cu  modificarile si
completarile ulterioare;

- proiect de Ordin pentru modificarea si
completarea Ordinului nr. 353/5202
pentru aprobarea Metodologiei de
autorizare a furnizorilor de formare
profesionald a adultilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- proiect de Ordin pentru modificarea si
completarea Ordinului nr. 501/5253
pentru aprobarea Metodologiei
certificarii  formarii  profesionale a
adultilor
- proiect de hotarare a Guvernului pentru
modificarea Hotararii Guvernului nr.
45/2016  privind  organizarea  s§i
functionarea Autoritdtii Nationale pentru
Cercetare Stiintifica si Inovare;

- proiect de hotarare a Guvernului pentru
modificarea Hotararii Guvernului  nr.
1773/2004  privind organizarea  §i
functionarea Institutului National de
Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii
si Protectiei Sociale - LN.C.S.M.P.S.”
- proiect de hotérare a Guvernului pentru
modificarea Hotérarii Guvernului  nr.
344/2014 din 30 aprilie 2014 ,privind |
organizarea si functionarea laﬁm’%teruhuf}

Muncii, Familiel, Pmtecpq/ﬁ [
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Persoanelor Varstnice, precum §i pentru
modificarea unor acte normative

1°1. Compatibilitatea proiectulur de
act normativ cu legislatia 1in
domeniul achizitiilor publice

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect.

2. Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislatia comunitara in

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect.

cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare
3 Masuri normative necesare | Proiectul de act normativ nu se refera la

aplicarii directe a actelor normative
comunitare

acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau
documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ se aliniaza

angajamentelor Romaniei fata de Spatiul

European al Invataimantului Superior

(SEIS), ca urmare a participarii Roméaniei

la Procesul Bologna. Aceste angajamente

reies din Comunicatele Ministeriale
aferente intalnirilor Ministrilor Educatiei
din statele membre ale SEIS, la care au
participat si Ministrii Educatiei din

Romaénia:

1) Making The Most of Our Potential:
Consolidating the European Higher
Education Area Bucharest
Communiqué, 2012;

2) European Approach for Quality
Assurance of Joint Programmes,
October 2014 approved by EHEA
ministers in May 2015;

3) The Bologna Process 2020 - The
European Higher Education Area in
the new decade. Communiqué of the
Conference of European Ministers
Responsible for Higher Education,
Leuven and Louvain-la-Neuve, 28-29
April 2009.

6. Alte informatii

Nu este cazul.
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1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale,  institute  de
cercetare si alte organisme implicate

In elaborarea proiectului de act normativ
au fost consultati Consiliul National al
Rectorilor si Academia Roméanad prin
adresele MENCS cu nr. 576/16.11.2016.
Agentia Roména de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Superior a rdspuns
procesului de consultare publicd prin
adresa inregistrata la MENCS cu nr.
34/21.11.2016.

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii
este legata de obiectul proiectului de
act normativ

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect.

3. Consultarile organizate cu
autoritatile administratiei publice
locale, in situatia in care proiectul de
act normativ are ca obiect activitati
ale acestor autorititi, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

In elaborarea proiectului de act normativ
au fost consultate: Asociatia Comunelor
din Romania, Asociatia Oraselor din
Romania,Asociatia Municipiilor  din
Roménia, @ Uniunea  Nationala a
Consiliilor Judetene din Romania si
Federatia  Autoritatilor Locale din
Romaénia, prin adresele MENCS cu nr.
29/17.11.2016. Dintre acestea, Uniunea
Nationalda a Consiliillor Judetene din
Roménia a transmis MENCS, prin adresa
cu nr. 771/22.11.2016, ca nu are puncte
de vedere cu privire la acest proiect.

4. Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor  interministeriale, 1in
conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu se referd la
acest subiect.

5. Informatii privind avizarea cétre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apéarare a
Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e¢) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat
favorabil de Consiliul Legislativ prin
avizul nr.1263/2016.

Proiectul de act norm L 3 it |-
inaintat Consiliului Econo ‘ Lo& £@c1af \
prin adresa cu nr. 217/07.12
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6. Alte informatii

[ Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publicd privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societétii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

Pentru transparentd decizionala si
acces la informatiile de interes public,
proiectul de act normativ a fost publicat
in data de 11.11.2016 pe pagina de
internet a  Ministerului  Educatiei
Nationale si Cercetdrii Stiintifice la
sectiunea “Proiecte de acte normative”,
fiind primite si integrate o parte a
propunerilor primite.

2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum
si efectele asupra sanatatii si
securitatii cetitenilor sau diversitatii
biologic

Proiectul de act normativ nu se referi la
acest subiect.

1. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de catre
autoritdtile administratiei publice
centrale si/sau locale - infiintarea
unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Proiectul de act normativ determina
extinderea competentelor (atributiilor)
ARACIS, care va duce la indeplinire
unele prevederi ale proiectului de act
normativ.

2. Alte informatii

Nu este cazul.
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Fata de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind
aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii, formarii
profesionale si sanatatii, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.

PRIM - MINISTRU

DACIANJU CIOLOS

W
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