EXPUNERE DE MOTIVE

a propunerii legislative de completare a Legii nr. 1 din 2011 a Educatiei Nat:tnale

In lunile septembrie — decembrie 2016 a avut loc concursul national pentru ocuparea
posturilor de director si director adjunct in unititile de invitamant preuniversitar,
la care au participat, in total, peste 8.700 de candidati. Potrivit calendarului de
desfasurare a concursului, in data de 16 decembrie 2016 rezultatele finale au fost validate
de catre Consiliile de Administratie ale Inspectoratelor Scolare si au fost trimise
Ministerului Educatiei. Analiza rezultatelor finale a arétat faptul ca nu toate posturile
scoase la concurs au fost ocupate, din doua motive principale: fie deoarece la concurs
nu s-a prezentat nici o persoana, fie deoarece persoana care s-a prezentat la concurs
nu a fost admisa, ci respinsa. Cu alte cuvinte, existenta in urma desfasurarii concursului
a unor functii vacante provine fie dintr-o lipsé de interes, fie dintr-o lipsa obiectiva de

candidati, fie din cauza unor candidati insuficient pregititi.

In mod normal, ocuparea functiilor rimase vacante ar trebui si se faci tot in urma
organizarii unui concurs, si nu printr-un mecanism de numire — in primul rind pentru a
asigura o egalitate de tratament in fata legii pentru toti candidatii, respectiv directorii si
directorii adjuncti ai unititilor de invitdmant preuniversitar din Romania. In continuare,
intr-un climat institutional normal, ar trebui sa fie imposibil ca functiile rimase vacante
sa ajunga sa fie ocupate de persoane care fie nu au fost interesate sa participe la concurs,

fie au participat dar nu au fost suficient pregatite si nu au promovat probele de concurs.

in data de 7 ianuarie 2017, profitand de prevederile lacunare ale Legii educatiei nationale,
Puterea a inteles ca, prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale Nr. 3044/2017, si
imputerniceasca Inspectorii Scolari Generali si numeasca in functiile rimase vacante
inclusiv persoane care, pini la organizarea concursului, au ocupat functii de
director sau de director adjunct in unitatea de invatimant respectiva dar care fie nu
au participat la concurs, fie au participat dar nu au fost admise. Prin acest act
asumat, Puterea oferd dezinteresului aparent si insuficientei pregatiri semnificatia unui

mecanism de garantare a prelungirii sederii in functie.



Prin urmare, initiatorii propun corectarea lacunelor legislative care fac posibila aceasta
situatie, sens in care articolul 258 din Légea educatiei nationale nr. 1/2001 va fi comple*-it
asa incit in functiile de director sau director adjunct ramase vacante sau care se
vacanteaza intre perioadele de concurs sd nu poata fi numite persoanele care au ocupat
respectivele functii in aceeasi unitate de invatdmant pana la organizarea concursului, i

care nu au participat la concurs ori s-au prezentat la concurs dar nu au fost admise.

Scopul acestei norme este de a conserva si stabiliza un mecanism normal si meritocratic
in randul functiilor de conducere din invatamant, respectiv: directorii si directorii adjuncti
aflati in functie la data organizarii concursului pentru ocuparea posturilor de director si
director adjunct, care fie nu participa, fie nu sunt declarati admisi in urma desfasurarii
concursului in discutie si nu poatd fi numiti in aceleasi functii, ocolind astfel etapa

competitiva.

Prezenta normia nu instituie un tratament discriminatoriu intrucit aceastd diferentd de
tratament rezulta chiar din esenta ideii concurs, iar finalitatea urmarita prin acest proces
competitiv de ocupare a functiilor de director si director adjunct o reprezinta un sistem
educational neclientelar si depolitizat, gestionat in mod impartial si profesionist. Astfel,
este evident ca trebuie sa existe o diferenta intre cei care au promovat prin concurs in
functiile amintite si cei care fie nu s-au prezentat la concurs, fie s-au prezentat dar nu au
promovat. De aceea, nu este firesc si nici admisibil ca persoanele care nu au promovat
concursul ori care nu s-au prezentat sa fie numite in functii de director si director adjunct

— cu alte cuvinte, prin mecanismul numirii sa li se permitéd sa ocoleasca concursul.
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Anexim la prezenta expunere de motive tabelul cu lista initiatorilor
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