EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Proiect de LEGE

privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului

pentru modificarea art. 3 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.9/2017
privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si

modificarea si completarea unor acte normative

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii proiectului de act normativ

1. Descrierea
situatiei actuale

Prin Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum $i unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative au fost aduse unele
modificari si completéri privind salarizarea personalului din sistemul
sanitar.

Astfel prin Legea nr.250/2016 a fost reglementat faptul ci,
incepand cu luna decembrie 2016, sporurile si alte drepturi salariale
specifice activitatii se vor calcula prin raportare la salariul de bazi
avut.

De asemenea, in vederea acordérii sporurilor pentru conditii
deosebite de muncé procentual din salariul de bazi avut, prin acelasi
act normativ, péna la data de 31 decembrie 2016, Guvernul trebuia




sd aprobe prin hotirare de Guvern, la propunerea fiecédruia dintre
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetara
- administratie, sdnatate, invatamant, justitie, cultura, diplomatie, de
catre institutiile de aparare, ordine publica si sigurantd nationald, si
cu avizul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice si al Ministerului Finantelor Publice,
regulamentul privind locurile de munca, categoriile de personal,
marimea concretd a sporului pentru conditii de munca, precum si
conditiile de acordare a acestuia, conform prevederilor art. 21 din
Legea-cadru nr. 284/2010.

Intrucat Legea nr.250/2016 a intrat in vigoare incepand cu data
de 24 decembrie 2016, termenul prevazut pentru elaborarea
regulamentelor nu a putut fi respectat.

In anul 2017 se aplica prevederile din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.99/2016 privind unele masuri pentru salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal-bugetare si Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017,
prorogarea unor termene, precum $i modificarea si completarea unor
acte normative. "

In baza prevederilor din aceste acte normative sporurile pentru |
conditii de muncd se acordd in cuantumul avut in luna decembrie
2016. '

De asemenea, prin Ordonanta de urgentdi a Guvernului
nr.9/2017, pentru personalul din sistemul sanitar care la acest
moment este salarizat conform anexei nr.1 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2015, a fost reglementat faptul ca, prevederile
art.21 din Legea-cadru nr.284/2010 conform carora locurile de
munca, categoriile de personal, marimea concretd a sporului pentru
conditii de muncé, precum si conditiilor de acordare a acestuia se
stabilesc prin regulament elaborat de Ministerul Sanititii care se
aproba prin hotdrare de Guvern cu avizul Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale si al Ministerului Finantelor Publice si cu
consultarea federatiilor sindicale reprezentative domeniului de
activitate, se aplicé incepand cu data de 1 martie 2017.

Faptul ca pentru personalul din sistemul sanitar regulamentul
de acordare a sporurilor se elaboreazi incepind cu data de
01.03.2017 nu presupune si acordarea drepturilor salariale potrivit
prevederilor din regulament, deoarece sporurile se acorda, asa cum

este prevdzut in actele normative care reglementeazi_salarizarea
A o8 T

AT

R i
f - > Al
5




personalului platit din fonduri publice in anul 2017, in cuantumul
avut in luna decembrie 2016.

Avéand in vedere ci in luna decembrie 2016 pentru personalul
din sistemul sanitar sporurile pentru conditii de muncad au fost
determinate prin raportare la salariile de bazd stabilite potrivit
actului normativ in vigoare in luna decembrie 2016, respectiv
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2015, cu modificérile si
completdrile ulterioare in situatia in care regulamentul de acordare a
sporurilor nu se elaboreazd incepind cu data de 01.03.2017 acest
fapt nu presupune si anularea unor drepturi salariale deja acordate,
intrucat sporurile se acordd in continuare in cuantumul avut in luna
decembrie 2016.

In baza reglementirile legale mai sus mentionate, conform

cérora sporurile se acordd in cuantumul avut in luna decembrie

2016, consideram ca pentru personalul din sistemul sanitar care este
salarizat potrivit anexei nr.1 la Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2015, cu modificarile si completérile ulterioare nu este necesar
a se elabora regulamentul incepand cu data de 01.03.2017 si pe cale

‘de consecintd propunem ca pentru acest personal sd fie eliminata

exceptia conform cdreia elaborarea regulamentului se aplicd
incepand cu data de 01.03.2017.

2. Schimbari Eliminarea exceptiei prevazuta pentru personalul din sistemul
preconizate sanitar care este salarizat potrivit anexei nr.l la Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr.57/2015 de aplicare a prevederilor art.21
din Legea-cadru nr.284/2010, respectiv de a elabora regulamentul
care stabileste locurile de munca, categoriile de personal, marimea
concretd a sporului pentru conditii de muncé, precum si conditiile de
acordare a acestuia pana la data de 01.03.2017.

Clarificarea modului de acordare a sporurilor, exclusiv
conform prevederilor din actele normative in vigoare, respectiv in
cuantumul avut in luna decembrie 2016, avand in vedere ca prin
Regulamentul de acordare a sporurilor se puteau nominaliza noi
locuri de muncé sau categorii de personal, care in luna decembrie
2016 nu au beneficiat de spor.

De asemenea, avand in vedere majorérile salariale de care a
beneficiat personalul din sistemul sanitar in cursul anului 2016 si in
special incepand cu luna decembrie 2016 cand sporurile specifice
activititii, respectiv spor pentru conditii de munca, spor de ture, spor
de noapte, etc. s-au determinat prin raportare la noul salariu de baza
si nu la salariul de bazi avut in luna decembrie 2009 este important
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si benefic de a mentine aceste avantaje de naturd salariald dobandite
incepand cu luna decembrie 2016.

3. Alte informatii | Faptul ca regulamentul de acordare a sporurilor nu se elaboreaza

incepand cu data de 01.03.2017 nu presupune anularea unor drepturi
salariale deja acordate, intrucét sporurile se acorda in continuare in
cuantumul avut in luna decembrie 2016.

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul.

171, Impactul asupra
mediului concurential
si domeniului
ajutoarelor de stat

Nu este cazul.

2. Impactul asupra mediului
de afaceri

Nu este cazul.

2”1 Impactul asupra
sarcinilor administrative

272 Impactul asupra
intreprinderilor mici si
mijlocii

3. Impactul social

Nu este cazul.

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul.

S. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru
anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

mii lei
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe 5
- curent ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:
a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit




(ii) impozit pe venit
b) bugete locale:

(i) impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor sociale
de stat:

(i) contributii de asigurari

2. Modificéri ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din
care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii
c) bugetul asigurdrilor sociale
de stat:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

:, o Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale
4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii

cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii




Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

Masuri normative

necesare pentru aplicarea
prevederilor

proiectului de act normativ:
a) acte normative in vigoare

ce vor
fi modificate sau abrogate, ca

urmare a intréarii in vigoare a

proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeaza

a fi _
elaborate in vederea

implementarii noilor

dispozitii.

121 Compatibilitatea

proiectului de act normative
cu legislatia in domeniul
achizitiilor publice

2. Conformitatea proiectului
de act normativ cu legislatia
comunitara in cazul
proiectelor ce transpun
prevederi comunitare

Nu este cazul.

3. Masuri normative
necesare aplicirii directe
a actelor normative
comunitare

Nu este cazul.

4. Hotiarari ale Curtii de
Justitie a Uniunii Europene

Nu este cazul.

5. Alte acte normative si/sau
documente internationale
din care decurg angajamente

Nu este cazul.

6. Alte informatii




Sectiunea a 6-a
Consultdrile efectuate in vederea elaboradrii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Nu este cazul.

2, Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii este
legati de obiectul proiectului de act
normativ

Nu este cazul.

3. Consultirile organizate cu
autorititile administratiei  publice
locale, in situatia in care proiectul de
act normativ are ca obiect activitati ale
acestor autoritifi, 1in  conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritagilor
administratiei publice locale Ila
elaborarea  proiectelor de acte
normative

4. Consultirile desfisurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat
favorabil de Consiliul Legislativ prin avizul
nr.171/2017.

6. Alte informatii

Nu este cazul.




Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publicd privind elaborarea si implementarea
proiectului de act normativ

1. Informarea societdtii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ este adoptat in
conformitate cu prevederile art. 7 alin. (13)
din Legea nr. 52/2003, republicata.

2. Informarea societitii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si
efectele asupra sanatitii si securitatii
cetiatenilor sau diversititii biologice

Nu este cazul.

3. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1.Misurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de citre
autorititile administratiei  publice
centrale si/sau locale - infiintarea unor
noi organisme sau  extinderea
competentelor institutiilor existente

Nu este cazul

2. Alte informatii

Nu este cazul




Fata de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru modificarea art. 3 alin. (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.9/2017 privind unele méasuri bugetare in
anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea §i completarea unor

acte normative, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.
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