Parlamentul Romaniei
Senat

EXPUNERE DE MOTIVE

Avand in vedere c& in Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii*), republicatad in
Monitorul Oficial, Partea | nr. 345 din 18 mai 2011, modificarea contractului individual de
munca nu se poate face prin transfer, asa cum se face la alte categorii profesionale,
este necesar sd se completeze aceastad lege pentru a crea conditi similare i egale
pentru toti angajatii din aceasta tara, dupa cum urmeaza:

1. Art.41 se completeaza prin introducerea dupa alin.(1) a unui nou alineat (1*1)ce va
avea urmatorul cuprins:

,,(1*1) Modificarea contractului individual de munca are loc prin:

a) delegare;

b) detasare;

c) transfer,

d) mutarea in alt compartiment in cadrul aceluiasgi loc de munca,in conditiile prezentei

legi;

e) exercitarea cu caracter temporar a unei functii de conducere”
2. Dupa art.47 se introduce un nou articol 47*1 cu urmatorul cuprins:
., Art. 477 (1)Transferul poate avea loc dupa cum urmeaza:

a) in interesul serviciului;
b) la cererea salariatului.

(2) Transferul se poate face intr-un post pentru care sunt indeplinite conditiile specifice
prevazute in fisa postului.
(3) Transferul in interesul servicului se poate face numai cu acordul scris al salariatului
transferat. in cazul transferului in interesul serviciului in altd localitate, salariatul
transferat are dreptul la o indemnizatie egala cu salariul net calculat la nivelul salariului
din luna anterioard celei in care se transfera, la acoperirea tuturor cheltuielilor de
transport si la un concediu platit de 5 zile. Plata acestor drepturi se suporta de
angajatorul la care se face transferul, in termen de cel mult 15 zile de la data aprobarii
transferului.
(4) Transferul in interesul serviciului se face intr-un post similar cu cel detinut
anterior de salariat sau intr-un post inferior cu acordul scris al salariatului
(5) Transferul la cerere se face intr-un post similar cu cel detinut anterior de salariat sau
intr-un post inferior, cu acordul scris al salariatului, in urma aprobarii cererii de transfer a
salariatului de catre angajatorul la care se solicita transferul”

Date fiind aceste considerente, propun adoptarea proiectului legislativ in forma prezentata.

initiator,
Senator,
Eleonora-Carmen Harau
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